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Luentosarjan hankinta työllisyyspalvelujen henkilöstölle  

Päätös  

Päätin hyväksyä Helsingin yliopiston Koulutus- ja kehittämispalvelut HY+:n tekemän 

tarjouksen luentosarjasta työllisyyspalvelujen henkilöstölle. 

Perustelut 

Helsingin Yliopiston Koulutus- ja kehittämispalvelut HY+:n avoimessa 

täydennyskoulutustarjonnassa on työllisyysasiantuntijoiden täydennyskoulutusta (POK). 

Luentosarjan sisältöteemat tarjoavat ajankohtaista tatutkimustietoa ja tukee 

palveluprosessien kehittämistä työllisyyspalveluissa. Luentosarjan (sis. kaikki neljä 

luentotilaisuutta) hinta on 5 700 €. Hintaan lisätään kulloinkin voimassa oleva 

arvonlisävero. Tilaaja osoittaa luentojen pitämistä varten tarvittavat tilat. 

 

Työllisyyspalvelujen toimintaympäristö muuttuu nopeasti työelämän megatrendien, 

osaamistarpeiden muutosten, vihreän siirtymän, digitalisaation sekä työmarkkinoiden 

rakennemuutoksen seurauksena. Samalla asiakkaiden palvelutarpeet monimuotoistuvat 

ja työllistymisen tukemisessa korostuvat työ- ja toimintakyvyn, osaamisen kehittämisen 

sekä monialaisen yhteistyön merkitys. Tutkimusten mukaan vaikuttavat työllisyyspalvelut 

perustuvat ohjaukseen, työnantajayhteistyöhön, valmennukselliseen työotteeseen sekä 

asiakkaan tilanteen kokonaisvaltaiseen huomioimiseen. 

 

Hankinnan tavoitteena on vahvistaa työllisyyspalvelujen henkilöstön osaamista 

työelämän muutosten, työmarkkinoiden osaamistarpeiden, työ- ja toimintakyvyn 

tukemisen sekä työllisyys- ja työvoimapolitiikan ajankohtaisten kehityssuuntien osalta. 

Hankinta tukee palvelujen vaikuttavuutta, asiakaslähtöisyyttä ja jatkuvaa kehittämistä 
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sekä varmistaa, että työllisyyspalveluilla on käytössään ajantasainen tutkimustieto 

muuttuvan työelämän, palvelujärjestelmän ja asiakkaiden tarpeiden huomioimiseksi. 

 

 

Luennot toteutetaan ensi sijassa lähikoulutuksena. Kukin luentotilaisuus / webinaari on 

kestoltaan 1,5 tuntia (1 tunti 30 min.) ja sisältää myös aikaa yhteiselle keskustelulle ja 

kysymyksille. Toteutus ajoittuu syksyyn 2026 – alkuvuoteen 2027. Tilaisuuksien tarkat 

aikataulut sovitaan yhdessä tarjouksen hyväksymisen ja hankintapäätöksen jälkeen. 

 

Hankinnan arvo on 5 700 euroa (alv 0 %), joten kyseessä on Lahden hankintaohjeiden 

mukainen pienhankinta, johon ei sovelleta hankintalain mukaista 

kilpailuttamisvelvollisuutta.  

 

Suorahankinta on tarkoituksenmukainen hankinnan vähäinen arvo huomioon ottaen. 

Kevyemmän hankintamenettelyn arvioidaan olevan kokonaistaloudellisesti 

tarkoituksenmukaisin vaihtoehto, koska kilpailuttamisesta aiheutuvat hallinnolliset 

kustannukset ja työmäärä olisivat hankinnan arvoon nähden suhteettoman suuret. 

Hankinnalla varmistetaan henkilöstön ajantasainen osaaminen ja kyky vastata työelämän, 

palvelujärjestelmän ja asiakkaiden muuttuvista tarpeista johtuviin 

kehittämisvaatimuksiin. 

 

Hankinnan kohteena on asiantuntijapalvelu, jonka sisältö liittyy työllisyyspalvelujen 

toimintaympäristön muutoksiin, työelämän megatrendeihin, työmarkkinoiden 

osaamistarpeiden muutoksiin, työ- ja toimintakyvyn tukemiseen sekä työllisyys- ja 

työvoimapolitiikan ajankohtaisiin kehityssuuntiin. Palvelu muodostaa sisällöllisesti 

yhtenäisen kokonaisuuden, jonka toteuttaminen edellyttää erityistä tutkimusperusteista 

asiantuntemusta kyseisestä aihealueesta. 

 

Päätöksestä aiheutuvat Valitse 5 700 euroa (hintaan lisätään voimassa oleva alv) 

kohdennetaan kustannuspaikalle 2302 Työllisyyspalvelujen yhteiset 
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Päätöksen tekijä 

Tuominen Taisto 

työllisyysjohtaja 

 

Viranhaltijapäätös on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 

Lisätietojen antaja 

Työllisyysjohtaja Taisto Tuominen, 044 482 6976 

Toimivallan peruste 

Lahden kaupungin hallintosääntö, yleiset määräykset 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

Muutoksenhakuviranomainen 

Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta 

Julkaisupäivä 

10.9.2026 

Nähtävilläolopaikka 

Lahden kaupungin yleinen tietoverkko www.lahti.fi 

Liitteet  
Muutoksenhakuohje 

- 

Jakelu  

Asiakkuuspäällikkö Kirsi Lindqvist, HY+ 

 

Päätös on lähetetty asianosaiselle 10.9.2026 sähköpostitse 

Tiedoksi  

Marjaana Elo 

Kirsi Pasuri 
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Lahden kaupunki 
Harjukatu 31, PL 202 
15101 Lahti 
03 814 2355 
kirjaamo@lahti.fi 
www.lahti.fi 
0149669-3 


