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Kielteinen päätös, Wipak Oy.  

Päätös  

Päätin olla myöntämättä Wipak Oy:lle rekrytointitukea nuoren palkkauskustannuksiin 

ajalle 17.8.2026-16.2.2027. 

Perustelut 

Nuorten rekrytointituki on yrityksille Valtioneuvoston asetuksen (1332/2025) nojalla 

myönnettävä tuki, josta laaditaan tuen saajan ja kaupungin välille erillinen sopimus, jossa 

sovitaan tuen käytön yksityiskohdista, muun muassa maksatuksesta.  

 

Wipak Oy (Y-tunnus 2079181-5) on hakenut 5.8.2026 toimitetulla hakemuksella nuorten 

rekrytointitukea nuoren palkkakustannuksiin 2267 €/kk ajalle 17.8.20226-16.2.2027.  

 

Koska hakemuksessa työllistettäväksi ilmoitettu henkilö ei ole työvoimapalveluiden 

järjestämisestä annetun lain (380/2023) 1 luvun 3§ 1 mom. 4.b kohdan eikä 

työttömyysturvalain (1290/2002) 2 luvun 1§ 2 mom. työtön ei tämän Valtioneuvoston 

asetuksen mukaista rykrytoititukea voida myöntää. 

Päätöksen tekijä 

Stenborg Timo 

työnantajapalveluasiantuntija 2 

 

Viranhaltijapäätös on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 

Lisätietojen antaja 

Työnantajapalvelut, puh. 044 416 4886, tyonantajapalvelut@lahti.fi        Maksatusasioissa 

maksatustyollisyys@lahti.fi 



 Viranhaltijapäätös 2 (2) 
 14.08.2026 

 työnantajapalveluasiantuntija 2 14/2026 
    
Toimivallan peruste 

Lahden kaupungin hallintosääntö,  

Työllisyysjohtajan delegointipäätös 17.3.2026, 8/2026 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

Muutoksenhakuviranomainen 

Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta 

Julkaisupäivä 

14.8.2026 

Nähtävilläolopaikka 

Lahden kaupungin yleinen tietoverkko www.lahti.fi 

Liitteet  
Muutoksenhakuohje 

Jakelu  

Wipak Oy, Teija Ikäheimonen 

Päätös on lähetetty asianosaiselle 14.8.2026 sähköpostitse 

Tiedoksi  

- 

 

Lahden kaupunki 
Harjukatu 31, PL 202 
15101 Lahti 
03 814 2355 
kirjaamo@lahti.fi 
www.lahti.fi 
0149669-3 


