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Kielteinen päätös nuorten rekrytointituesta, Mark Management Consulting Oy  

Päätös  

Päätin olla myöntämättä nuorten rekrytointitukea Mark Management Consulting Oy:lle 

alla olevin perusteluin. 

 

Perustelut 

Mark Management Consulting Oy (Y-tunnus 3340089-5) on hakenut 30.4.2026 

toimitetulla hakemuksella nuorten rekrytointitukea ----------- palkkakustannuksiin.  

 

Nuorten rekrytointituki on yrityksille Valtioneuvoston asetuksen (1332/2025) nojalla 

myönnettävä tuki. Tukea ei voida myöntää ------------------------- työllistämiseen, koska 

hän ei ole ollut työttömänä vähintään kuutta kuukautta sopimuksen tekohetkeä 

edeltäneiden seitsemän kuukauden aikana.  

Valtioneuvoston asetus (1332/2025) määrittelee tuen kohderyhmän: 

2§ kohta 2) työttömällä nuorella alle 30-vuotiasta työvoimapalveluiden järjestämisestä 
annetun lain 3 §:n 1 momentin 4 kohdassa tarkoitettuna työttömänä henkilönä  vähintään 
kuusi kuukautta tämän asetuksen 5 §:ssä säädetyn sopimuksen tekohetkeä välittömästi 
edeltäneiden seitsemän kuukauden aikana ollutta työtöntä sekä vastaavasti alle 30-
vuotiasta työtöntä, joka on suorittanut vain perusopetuksen oppimäärän ja on ollut 
työttömänä vähintään kolme kuukautta välittömästi ennen sopimuksen tekohetkeä; 

 

 

Päätöksen tekijä 

Tuominen Pauliina 

työnantajapalveluasiantuntija 1 
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Viranhaltijapäätös on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 

Lisätietojen antaja 

Työnantajapalvelut, puh. 044 416 4886, tyonantajapalvelut@lahti.fi        Maksatusasioissa 

maksatustyollisyys@lahti.fi 

Toimivallan peruste 

Lahden kaupungin hallintosääntö,  

Työllisyysjohtajan delegointipäätös 17.3.2026, 8/2026 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

Muutoksenhakuviranomainen 

Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta 

Julkaisupäivä 

11.6.2026 

Nähtävilläolopaikka 

Lahden kaupungin yleinen tietoverkko www.lahti.fi 

Liitteet  
- 

Jakelu  

Mark Management Consulting Oy, Markus Laakso 

Päätös on lähetetty asianosaiselle 11.6.2026 sähköpostitse 

Tiedoksi  

- 

 

Lahden kaupunki 
Harjukatu 31, PL 202 
15101 Lahti 
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03 814 2355 
kirjaamo@lahti.fi 
www.lahti.fi 
0149669-3 


