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Kulttuurin digitalisaation osaamis- ja innovaatioverkosto, ulkoisen rahoituksen 

hakeminen Hämeen ELY-keskus  

Päätös  

Päätin, että liikunta ja kulttuuripalveluiden yhteiset palveluyksikkö valmistelee 

rahoitushakemuksen Hämeen ELY-keskukselle hankenimellä SIDOS - Kulttuurin 

digitalisaation osaamis- ja innovaatioverkosto. 

Perustelut 

Hämeen ELY-keskus asetti haettavaksi 13.1. - 31.3.2025 hankeavustuksen Luovan ja 

kulttuurialan innovaatio-osaaminen kehittämishankkeet. 

 

Projekti toteutetaan ryhmähankkeena. Päähankkeen toteuttajana on Oulun kaupunki ja 

osahankkeita toteuttavat Lahden, Jyväskylän ja Turun kaupunki.  

Projektin tavoitteena on kehittää: 

1. Kuntien kulttuuritoiminnan osaamista ja innovaatiotoimintaa verkostomaisella 

yhteistyöllä kulttuurin digitalisaation saralla.  

2. Lisätä kuntien kulttuuritoiminnan digikyvykkyyttä, vaikuttavuutta ja tuottavuutta 

etsimällä hyviä yhdessä tekemisen käytäntöjä kuntien kesken. 

3. Luoda valtakunnallinen osaamis- ja innovaatioverkosto kuntien kulttuuritoiminnan 

digitalisaation kehittämiseen, pilotointiin ja kokeilutoimintaan. 

4. Rakentaa yhteiskehittämisen rakenteita ja toimintakulttuuria kunnissa.  

Digitalisaatiota tarkastellaan hankkeessa mm. tavoitteena madaltaa kuntalaisten 

kynnystä osallistua julkisiin kulttuuripalveluihin, tukea kulttuurin saavutettavuutta sekä 

edistää taiteen ja kulttuurin toimintaympäristöjen kehittymistä. Tämä vaatii 

erityispanostusta kulttuuripalvelujen henkilökunnan osaamisen lisäämiseen nopeasti 

kehittyvän digitalisaation ja uusien digitaalisten prosessien ja teknologioiden 
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käyttöönotossa.   

 

Hankkeen suunnittelussa on hyödynnetty mm. päättyneen KUDOS -projektin oppeja ja 

tuloksia.  

 

Kulttuurin digitalisaatio ja uudet teknologiat kehittyvät valtavalla nopeudella. Ne avaavat 

uudenlaisia mahdollisuuksia parantaa kulttuuripalvelujen prosesseja ja tuoda sisältöjä 

esille. Verkostomaisessa yhteistyössä ne hyödyttävät niin teknologisia sovelluksia 

tarjoavia yrityksiä, kulttuurialan toimijoita kuin yleisöä. Hankkeen verkostotyön 

toimintatapoihin perustuvan työskentelyn myötä eri toimialojen osaamista saadaan 

hyödynnettyä vahvemmin ja synnytettyä uudenlaisia digitalisaation ratkaisuja ja tuloksia 

kulttuurialalle. Hankkeen tuottama lisäarvo on sekä uusia teknologioita ja digitalisaatiota 

hyödyntävissä konkreettisissa pilotoinneissa että verkostomaisessa oppimista ja 

osaamisen lisäämistä vahvistavassa toimintatavassa, joka tuo kuntien 

kulttuuripalveluiden työntekijät uudenlaisen oppimisen kehän piiriin.   

 

Hanke tukee Lahden kaupungin strategian tavoitteita kestävästi uudistuva. 

 

Hankkeen kokonaismenot ovat enintään 180 000 euroa, josta avustuksen osuus 144 000 

(80 %) ja omarahoitusosuus 36 000 (20 %). Omarahoitusosuus katetaan kustannuspaikalta 

sivistyksen yhteiset, organisaatiomuutoksen mahdolliset vaikutukset huomioidaan 

kustannusten kohdistamisessa ja kattamisessa. 

 

Hanke on suunniteltu toteutettavan 1.1.2026 – 31.12.2027. 

Päätöksentekijä 

Granqvist Tiina 

sivistysjohtaja  

 

Viranhaltijapäätös on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
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Lisätietojen antaja 

Kehittämispäällikkö, Lotta Mikkola, 040 841 3382 

Toimivallan peruste 

Hallintosääntö, vastuunjakotaulukko/muut talouteen liittyvät päätökset 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

Valitusviranomainen 

Kaupunginhallitus 

Julkaisupäivä 

24.3.2025 

Nähtävilläolopaikka 

Lahden kaupungin yleinen tietoverkko www.lahti.fi 

Liitteet  

- 

Jakelu  

- 

Päätös on lähetetty asianosaiselle  Jakelupäivä Jakelutapa 

Tiedoksi  

- 

 

Lahden kaupunki 
Harjukatu 31, PL 202 
15101 Lahti 
03 814 2355 
kirjaamo@lahti.fi 
www.lahti.fi 
0149669-3


