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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 05.10.2026
§ 265

Laillisuus ja paatésvaltaisuus

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti ottaa kasittelyyn lisdlistalta kokousasian: 273 §
Kaupunginhallituksen paatoksen 28.9.2026 § 262 "Hallintosdaannon muuttaminen"

tarkentaminen.

Kaupunginhallitus kavi sisaisen keskustelun klo 15.43-16.00. Kaupunginjohtaja, lakiasiainjohtaja,

viestintajohtaja ja hallintojohtaja poistuivat keskustelun ajaksi kokouksesta.



Lahti

Kaupunginhallitus
Poytakirja nro 23
Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 05.10.2026

5/32

§ 266

Poytakirjan tarkastajat

Puheenjohtajan ehdotuksesta taman poytakirjan tarkastajiksi valittiin Il vpj. Toni Putula ja

jasen Jetta Laakso.



Lahti 615

Kaupunginhallitus
Poytakirja nro 23

Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 05.10.2026
§ 267

Konsernihallinto, rahoituspalvelujen kassaraportti

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

kaupunginjohtaja Kyynardinen Niko
Paatésehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedokseen.

Perusteluosa

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 05.10.2026

§ 268

Waltti Solutions Oy:n yhtidjarjestyksen, osakassopimuksen ja hallintosadannén hyvaksyminen

4654/00.00.02.00/2026

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

omistajaohjakusen johtaja Veli-Pekka Ignatius, p. 044 716 1895

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

kaupunginjohtaja Kyynarainen Niko
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevat yhtiojarjestyksen,
osakassopimuksen ja hallintosaannon. Lisaksi kaupunginhallitus valtuuttaa

kaupunkikehitysjohtaja Olli Alhon allekirjoittamaan liitteena olevat dokumentit.

Perusteluosa
Waltti Solutions Oy (ent. TVV Lippu- ja maksujarjestelma Oy) on 2013 perustettu 19
toimivaltaisen joukkoliikenneviranomaisen omistama joukkoliikenteen
asiantuntijaorganisaatio, joka tuottaa joukkoliikenteen lippu ja maksujarjestelma
seka informaatiojarjestelmapalveluita. Waltti toimii lain vesi- ja energiahuollon,
liikenteen ja postipalvelujen alalla toimivien yksikdiden hankinnoista ja
kayttooikeussopimuksista (1398/2016) mukaisena omistajiensa sidosyksikkona.
Sidosyksikoita ja sidosyksikkdhankintoja koskevassa oikeuskaytanndssa vuosina
2025-2026 tapahtuneiden muutosten my6ta Waltti Solutions Oy:ssa on tunnistettu

tarve tehda muutoksia yhtion osakkaiden maaraysvallan toteutumisen
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varmistamiseksi ja sen osoittamiseksi. Nailla toimenpiteilla vahvistetaan Waltti
Solutions Oy:n toiminta- ja sidosyksikk6aseman sailymisen edellytyksia ja sita
kautta tuetaan kaupunkiseutujen joukkoliikenteen jatkuvuutta ja toimivuutta.
Yhtiossa on tilanteen johdosta suunniteltu uusi hallintomalli, laadittu luonnokset
maaraysvaltaa ohjaavasta osakassopimuksesta ja yhtiojarjestyksesta seka tuotettu
yhtiolle hallintosaanto. Uusi hallintomalli ja sen mukaiset asiakirjat pohjautuvat
Kuntien Tiera Oy:n hallintomalliin seka julkisen talousoikeuden professori Kirsi-
Maria Maggan Elinkeinoelaman valtuuskunnalle antamaan lausuntoon
maaradysvallan toteutumisen arvioinnista useamman omistajan in-house yhtiossa.
Uutta hallintomallia on kasitelty yhtion hallituksessa seka osakkaiden
omistajaohjauksesta vastaavien ja joukkoliikenteesta vastaavien henkildiden kanssa

2026 aikana.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Liitteet

Ote: Waltti Solutions Oy, KYMP

Numero Otsikko

1

2

Hallintosaanto VALMIS 11.9.2026, Waltti Solutions Oy
Osakassopimus VALMIS 11.9.2026, Waltti Solutions Oy
Yhtiojarjestys VALMIS 11.9.2026, Waltti Solutions Oy
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 05.10.2026

§ 269
Lahden kaupungin lausunto sahkéverkkoon liittdmisen etusijamenettelysta

5243/03.00.00.00/2026

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

elinkeinopaallikkd Miikka Venaldinen, p. 044 018 7378

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Samalla kaupunginhallitus tarkasti poytakirjan taman asian osalta heti.
Esittelija

kaupunginjohtaja Kyynarainen Niko
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paattaa antaa perusteluosassa esitetyn lausunnon Ty6- ja

elinkeinoministeriolle.

Samalla kaupunginhallitus tarkastaa poytdkirjan taman asian osalta heti.

Perusteluosa
Tyo- ja elinkeinoministerio on pyytanyt lausuntoa luonnoksesta hallituksen
esitykseksi eduskunnalle laiksi sshkémarkkinalain muuttamisesta 9.10.2026

mennessa.

Esityksen tavoitteena on turvata sahkoverkon kapasiteetin tarkoituksenmukainen ja
tehokas hyédyntaminen kilpailevien tarpeiden kesken tilanteessa, jossa

sahkoverkon kapasiteetista on niukkuutta.
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Sahkomarkkinalakiin lisattaisiin saanndkset etusijamenettelysta, jota verkonhaltijan
olisi sovellettava sahkonkayttokohteiden ja sahkovarastojen liittymista koskevien
tarjouspyyntojen kasittelyssa. Tarjouspyynnét sijoitettaisiin neljaan etusijaryhmaan
liittyman tehon ja kayttotarkoituksen perusteella. Etusijamenettelya ei sovellettaisi

sahkon tuotantoon.

Etusijamenettely kannustaisi suurten sahkonkayttokohteiden ja sahkovarastojen
sijoittamiseen alueelle, jossa sahkoverkon kapasiteetista ei ole niukkuutta. Alueilla,
joilla kapasiteetista on niukkuutta, suurten sahkonkayttokohteiden liittyjat voisivat
parantaa liittymista koskevan tarjouspyyntonsa asemaa sitoutumalla tarjoamaan
sahkomarkkinoille joustavaa sahkontuotantokapasiteettia tai kattamalla osan
sahkonkulutuksestaan samalla alueella sijaitsevalla uudella sahkontuotannolla.
Tarjouspyyntojen kasittelyssa otettaisiin huomioon lisaksi sahkonkayttokohteen tai

sahkovaraston kehitysaste.

Etusijaryhma ja etusijajarjestys madrittaisivat sen, missa jarjestyksessa verkonhaltija
tarjoaa sahkoverkon kapasiteettia ja kehittaa sahkoverkkoaan silloin, kun

kapasiteettia ei voida tarjota kaikille liittyjille samanaikaisesti.

Ehdotuksella ei rajoitettaisi verkkoon paasya. Verkonhaltijoiden liittamisvelvollisuus
sdilyisi ennallaan, eika esitys vaikuttaisi siihen, kenella on oikeus liittya

sahkoverkkoon.
Lahden kaupungin lausunto:

Lahden kaupunki pitaa sahkoverkon rajallisen kapasiteetin tehokasta, lapinakyvaa ja
ennakoitavaa kohdentamista perusteltuna. Sahkoistyminen, uusi sahkéntuotanto,
energiavarastot ja energiaintensiivisen teollisuuden investoinnit lisaavat

liittymiskysyntaa nopeasti. Verkkokapasiteetin niukkuus voi kuitenkin muodostua
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merkittavaksi esteeksi teollisille investoinneille ja alueiden elinvoiman

kehittamiselle.

Etusijamenettely ei saa johtaa tilanteeseen, jossa energiaintensiivisten teollisten
investointien sijoittuminen ratkaistaan liian yksipuolisesti alueen kulloinkin vapaan
verkkokapasiteetin perusteella. Arvioinnissa on huomioitava myos hankkeen kyky
tukea paikallista ja valtakunnallista energiajarjestelmaa, hyodyntaa olemassa olevaa
infrastruktuuria seka synnyttaa teollisia symbiooseja, tyopaikkoja ja muuta

aluetaloudellista hyotya.

Sahkaoverkon liittymiskapasiteetin saatavuus ja liittymisen aikataulu ovat
energiaintensiiviselle teollisuudelle keskeisia sijoittumistekijoita. Jos Lahden seudun
verkkokapasiteetti on suurelta osin kaytossa, uusi teollinen hanke voi joutua
odottamaan verkon vahvistamista tai jadda etusijajarjestyksessa muiden
hankkeiden taakse. Vaikka liittymisoikeus sailyisi, epavarmuus liittyman

toteutusajankohdasta voi heikentaa alueen kilpailukykya investointikohteena.

Menettely voi ohjata investointeja alueille, joilla sahkoverkon kapasiteettia on
hetkellisesti paremmin saatavilla. Talldin vahemmalle huomiolle voivat jaada muut
sijoittumisen kannalta olennaiset tekijat, kuten teolliset verkostot, tydvoima,
logistiset yhteydet, toimitusketjut, datayhteydet, olemassa oleva energia- ja
kaukolampoinfrastruktuuri seka mahdollisuus hyodyntaa prosessien sivuvirtoja ja

hukkalampoa.

Lahden kaupungin nakemyksen mukaan sahkoverkon kapasiteetin tehokas kaytto
on tarked tavoite, mutta etusijamenettely ei saa luoda pysyvaa kilpailuhaittaa
alueille, joilla teollisuuden, yhdyskuntien ja lilkenteen sahkoistyminen on jo
kasvattanut verkon kayttoastetta. Verkon nykytilanne ei yksin kuvaa alueen pitkan
aikavalin kykya vastaanottaa vaikuttavia ja kansantaloudellisesti merkittavia

investointeja.
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Etusijamenettelyssa tulisi arvioida energiaintensiivisen teollisen hankkeen
vaikutuksia sahkojarjestelmaa laajempana kokonaisuutena. Paikallisen uuden
sahkontuotannon lisaksi hankkeen asemaa tulisi voida parantaa ratkaisuilla, jotka
vahentdvat verkon huipputehon tarvetta, lisaavat joustavuutta tai parantavat

energiatehokkuutta.

Tallaisina ratkaisuina tulisi voida huomioida esimerkiksi:

e todennettava kulutusjousto ja sahkonkdyton ohjaaminen verkon tilanteen mukaan
* sahko-, lampo- ja muut energiavarastot

* hukkalammon talteenotto ja hyddyntaminen kaukolampoverkossa tai teollisissa

prosesseissa

* teolliset symbioosit, joissa yhden toimijan sivuvirrat tai energia voidaan hyédyntaa

toisen toiminnassa
e vaiheittainen toteutus, jossa liittymisteho kasvaa verkon vahvistumisen mukaisesti
* paikallinen uusi sahkontuotanto ja hankkeen pitkaaikaiset tuotantoratkaisut.

Erityisesti hukkaldammon hyddyntaminen tulisi tunnistaa jarjestelmahyodyksi silloin,
kun se vahentaa muun [ammontuotannon tarvetta ja parantaa paikallisen
energiajarjestelman tehokkuutta. Muutoin vaarana on, etta energiaintensiivinen
investointi ohjautuu vapaan sahkokapasiteetin perusteella alueelle, jossa
sahkoliitynta on helpompi toteuttaa mutta hankkeen kokonaisenergiatehokkuus ja

liittyminen olemassa olevaan infrastruktuuriin ovat heikompia.

Hankkeen kehitysasteen huomioiminen on perusteltua, mutta arvioinnille tulee
maaritella valtakunnallisesti yhdenmukaiset, lapinakyvat ja todennettavat kriteerit.
Energiaintensiiviset teolliset investoinnit edellyttavat usein pitkakestoista
suunnittelua, maankayton ratkaisuja, luvitusta, rahoitusjarjestelyja ja sopimuksia

energian toimittamisesta seka hyodyntamisesta.
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Kehitysasteen arvioinnissa tulisi voida huomioida muun muassa kaavoituksen ja
luvituksen eteneminen, tontinhallinta, investointi- ja rahoitussuunnitelmat,
toteutusaikataulu, tekniset suunnitelmat seka sopimukset energiantuotannosta,
kulutusjoustosta, varastoinnista tai hukkalammon hyédyntamisesta. Kriteerien
tulee olla sellaisia, etta investoija voi ennakolta arvioida hankkeensa asemaa ja

kehittaa sita etusijamenettelyn vaatimusten mukaisesti.

Lahden kaupunki kannattaa riittavan pitkaa siirtymaaikaa uuden etusijamenettelyn
kayttoonotossa. Energiaintensiiviset teolliset investoinnit ovat usein useiden
vuosien mittaisia hankkeita, joiden suunnittelu, rahoitus, luvitus ja toteutus
perustuvat toimintaympariston ennakoitavuuteen. Mikali liittymiskapasiteetin
kohdentamista koskevat pelisadannot muuttuvat nopeasti tai kesken
investointiprosessin, voi se lisata investoijien epavarmuutta ja heikentad Suomen
houkuttelevuutta investointikohteena. Riittavan pitka siirtymaaika parantaa
saantelyn ennustettavuutta, mahdollistaa hankkeiden sopeutumisen uusiin
vaatimuksiin seka vahentaa riskia jo valmistelussa olevien investointien

viivastymisesta tai peruuntumisesta.

Etusijamenettely ei saa korvata sahkoverkon pitkajanteista kehittamista.
Verkonhaltijoiden investointien tulee mahdollistaa teollisuuden sahkoistyminen ja
uusien investointien toteutuminen myos Etela-Suomen kasvavilla
kaupunkiseuduilla. Menettelya ei tule kayttaa perusteena sille, etta verkon
vahvistaminen siirtyy tai etta kapasiteetiltaan niukkojen alueiden teollinen kehitys

hidastuu pysyvasti.

Uudistuksen vaikutuksia investointien alueelliseen sijoittumiseen tulee seurata
jarjestelmallisesti. Seurannassa tulee arvioida, siirtaako menettely
energiaintensiivisia investointeja alueelta toiselle, vaikeuttaako se olemassa olevien

teollisten keskittymien uudistumista ja kohdellaanko eri alueita yhdenvertaisesti.
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Tarvittaessa menettelya tulee voida korjata nopeasti, jos silla havaitaan olevan

merkittavia kielteisia vaikutuksia investointeihin tai alueelliseen kilpailukykyyn.
Lahden kaupungin keskeiset ehdotukset:

e Etusijamenettelyssa tulee huomioida sahkdverkon kapasiteetin lisaksi hankkeen

kokonaisvaikutus paikalliseen ja valtakunnalliseen energiajarjestelmaan.

* Paikallisen sahkontuotannon rinnalla etusijaa parantaviksi ratkaisuiksi tulee
hyvaksya kulutusjousto, energiavarastot, hukkalammon hyodyntaminen ja teolliset

symbioosit.

* Hankkeen kehitysasteelle tulee maaritella valtakunnallisesti yhdenmukaiset,

lapinakyvat ja investoijan kannalta ennakoitavat kriteerit.

e Etusijamenettely ei saa vahentaa verkonhaltijoiden velvollisuutta kehittaa verkkoa

teollisuuden sahkoistymisen ja uusien investointien edellyttamalla tavalla.

 Uudistuksen alueellisia ja investointeihin kohdistuvia vaikutuksia tulee seurata ja

arvioida lain toimeenpanon jalkeen.

Lahden kaupunki kannattaa sahkdverkon kapasiteetin tehokkaampaa ja
lapinakyvampaa kohdentamista. Menettelyn tulee kuitenkin tukea
energiaintensiivisen teollisuuden investointeja ja energiajarjestelman
kokonaistehokkuutta. Etusijajdrjestys ei saa perustua liian yksipuolisesti hetkelliseen
verkkokapasiteettiin, vaan siind tulee tunnistaa myds hankkeiden joustavuus,
energiatehokkuus, hukkalammaon hyodyntaminen, teolliset symbioosit ja
aluetaloudelliset vaikutukset. Nain menettely voi edistaa sahkojarjestelman
toimivuutta ilman, etta se tarpeettomasti heikentaa Lahden ja muiden
sahkoistyvien kaupunkiseutujen edellytyksia houkutella ja toteuttaa uusia teollisia

investointeja.
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Toimenpiteet

Ote valmistelijalle
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 05.10.2026

§ 270
Valtuustoaloite: Esteettomyystiedot nakyviin julkisiin tiloihin Lahdessa KV

£4217/00.01.01.03/2025

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

toimitilajohtaja Jouni Arola, p. 050 5594227

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

kaupunginjohtaja Kyynarainen Niko
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen:

"Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen ja siita annetun lausunnon tiedokseen
todeten, ettd aloitteessa tarkoitettu asia on tullut tdssa yhteydessa riittavasti

selvitetyksi."

Perusteluosa

Vasemmistoliiton valtuustoryhma ja 17 muuta valtuutettua 29.9.2025:

"Valtuutetun aloiteoikeutta kadyttden esitdamme, etta esteettomyystiedot tulisivat
nakyviin julkisiin tiloihin Lahdessa. Esteettomyys on edellytys sille, etta kaikki
kaupunkilaiset voivat yhdenvertaisesti kayttaa palveluita ja osallistua yhteison
toimintaan. Talla hetkella Lahden julkisten tilojen esteettomyystiedot ovat

puutteellisia tai niita ei ole saatavilla.



Lahti

17/32

Kaupunginhallitus

Poytakirja

nro 23

Me, Vasemmistoliiton valtuustoryhmd, esitamme etta:

1. Lahti laatisi selkean velvoitteen, etta kaikista kaupungin julkisista tiloista on

oltava helposti I6ydettavissa esteettomyystiedot.
2. Esteettomyystiedoista tulisi kdyda ilmi vahintaan:

e esteettomat sisaankaynnit (kynnykset, oviaukkojen leveys, automaattiovet, oven
avausnapin sijainti rampista katsottuna)

* kynnyksettomat kulkureitit ja opasteet

e hissien sijainnit

e esteettomien wc-tilojen tarkat sijainnit ja kaytettavyys

* esteettomat pysakaintipaikat ja etdisyys sisaankaynnille

e tapahtumista tiedotettava induktiosilmukan mahdollisuudesta tai tulkista

kuulovammaisille

3. Tiedot tulisi julkaista kaupungin verkkosivuilla selkeassa ja saavutettavassa

muodossa seka kyseisen tilan sisaankaynnilla.

Lisaksi ehdotamme, etta Lahti pyrkisi siihen, etta sen julkiset tilat olisivat EU:n
vammaiskorttikohteita, mika vahvistaisi kaupungin asemaa esteettomyyden ja

saavutettavuuden edellakavijana Suomessa.

Esteettomyys ja palveluiden saavutettavuus on meidan kaikkien lahtelaisten etu,
silla kuka tahansa meista voi kuulua tahan ryhmaan vauvan vaunujensa tai
apuvalineensa kanssa. Nama seikat parantaisivat kaikkien meidan arkeamme - eika

olisi keneltakaan pois.
Lahteet:

Invalidiliitto. n.d. Saapumisohjeet ja esteettomyystiedot Invalidiliiton esteettomaan

toimitaloon. Viitattu 25.9.2025. Saatavissa:
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https://www.invalidiliitto.fi/saapumisohjeet-ja-esteettomyystiedot-invalidiliiton-

esteettomaan-toimitaloon

Invalidiliitto. n.d. Saavutettavuus. Viitattu 25.9.2025. Saatavissa:

https://www.invalidiliitto.fi/esteettomyys/tietoa-esteettomyydesta-ja-

saavutettavuudesta/saavutettavuus

Vammaiskortti. n.d. Palveluntarjoajalle. Viitattu 25.9.2025. Saatavissa:

https://[vammaiskortti.fi/palveluntarjoajalle-2/"

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Lahdessa rakennetun ympariston esteettomyyden vahimmaisvaatimukset
maaritellaan rakentamislaissa, valtioneuvoston asetuksessa rakennuksen
esteettomyydesta seka Lahden kaupungin rakennusjarjestyksessa. Ndissa
maaritellaan ne vahimmaisvaatimukset, joiden mukaan ymparisto ja rakennukset

taytyy suunnitella, rakentaa tai korjata, jotta ne ovat esteettomia.

Lahden Tilakeskus vastaa hallinnoimiensa kaupungin omistamien toimitilojen
esteettomyydesta uudisrakentamis- tai peruskorjaushankkeessa kulloinkin
rakentamisluvassa edellytettyjen olevien maaraykset ja ohjeiden mukaisesti.
Vuokratilojen osalta tasta vastaa vuokranantaja. Rakennusvalvonta valvoo
viranomaisena ndiden toteutumista. Tiloissa tapahtuvan toiminnan

saavutettavuudesta ja esteettomyydesta vastaa tilojen kayttaja.

Ymparisto tai yksittdinen rakennus on esteeton silloin, kun se on kayttajille toimiva,
turvallinen ja miellyttava, ja kun rakennuksen kaikkiin tiloihin on helppo paasta.
Saavutettavuus ja esteettomyys merkitsee ympariston, kohteen, tuotteiden,
viestinnan tai palvelun helppoa lahestyttavyytta kaikille, myos liikkumis- ja
toimimisesteisille henkildille. Jotta voidaan puhua esimerkiksi esteettomasta

liikkumisesta tai saavutettavista palveluista, kaikkien osatekijoiden pitaa olla


https://www.invalidiliitto.fi/saapumisohjeet-ja-esteettomyystiedot-invalidiliiton-esteettomaan-toimitaloon
https://www.invalidiliitto.fi/saapumisohjeet-ja-esteettomyystiedot-invalidiliiton-esteettomaan-toimitaloon
https://www.invalidiliitto.fi/esteettomyys/tietoa-esteettomyydesta-ja-saavutettavuudesta/saavutettavuus
https://www.invalidiliitto.fi/esteettomyys/tietoa-esteettomyydesta-ja-saavutettavuudesta/saavutettavuus
https://vammaiskortti.fi/palveluntarjoajalle-2/
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esteettomia. Saavutettavuus tarkoittaa sitd, etta ymparistot, palvelut, tuotteet ja
viestinta ovat mahdollisimman helppokayttdisia ja ymmarrettavia kaikille ihmisille,
mukaan lukien vammaiset ja toimintarajoitteiset henkilot, ikdihmiset ja erilaiset
kulttuuritaustaiset ihmiset, edistden yhdenvertaisuutta aineettomassa ymparistossa
(verkkosivut, sovellukset ym) ja fyysisessa ymparistossa (rakennukset, liikenne).
Yhteista molemmille esteettomyys ja saavutettavuus termeille on se, etta niin
fyysisen ympariston (rakennuksen, ulkoalueen ym.) kuin aineettoman ympariston

(palvelut, viestinta ja verkkosivujen ym) tiedot ovat ajan tasalla ja I6ydettavissa.

Valtuustoaloitteessa esitetaan, etta Lahti laatisi selkean velvoitteen, etta kaikista
kaupungin julkisista tiloista on oltava helposti |0ydettavissa esteettomyystiedot.

e Nykyaan talonrakennushankkeissa toteutetaan esteettomyyteen liittyvat
toimenpiteet ja vaatimukset kulloinkin rakentamisluvassa edellytettyjen
maaraysten ja ohjeiden mukaisesti.

e Tahan liittyva dokumentointi on esitetty hankkeiden suunnitelmissa, mutta
nama dokumentteja ei ole normaalisti toimitettu tiloihin eika niita ole
toimitettu systemaattisesti kohteisiin tilakayttajille.

Tulevia hankkeita varten Lahden Tilakeskus laatii tahan liittyvan

ohjeistuksen tiloihin liittyvista esteettomyysdokumenteista. Nama

dokumentit tallennetaan kiinteistojen huoltokirjajarjestelmaan seka

toimitetaan tilojen kayttajille esille toimitettavaksi.

e Olemassa olevien kohteiden esteettomyystiedot pdivitetdan ja laitetaan esille
ohjeistuksen mukaisesti tulevien rakentamislupaa edellyttavien
korjaushankkeiden yhteydessa. Jarjestelmalliseen kaikkien kohteiden
lapikdyntiin ja esteettomyystietojen paivittamiseen Tilakeskuksella ei ole
resursseja.

Lisaksi aloitteessa esitetaan, etta tiedot tulisi julkaista kaupungin verkkosivuilla

selkedssa ja saavutettavassa muodossa seka kyseisen tilan sisaankaynnilla.
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¢ Nykyiseen maailmantilanteeseen liittyvien suositusten mukaan rakennusten
tietoja eika pohjapiirustuksia julkaista julkisilla verkkosivuilla. Talta osin
opastusta sisaankaynneilld tulee parantaa mahdollisuuksien mukaan.
Lahti voi pyrkia pitkalla tahtaimella siihen, etta sen julkiset tilat olisivat

valtuustoaloitteessa toivottuja EU:n vammaiskorttikohteita,

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
Kh: kv
Kv: -

Liitteet
Numero Otsikko

4 Vasemmistoliiton valtuustoryhman ym. valtuustoaloite
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 05.10.2026

§271

Valtuustoaloite: Lahden kaupunki ja sen tytaryhtiét eivat teeta tyota perusteettomilla
maaraaikaisilla tydsopimuksilla

3464/00.01.01.03/2026

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

konsernihallinnon johtaja, henkilostojohtaja Mira Keitaanranta p. 050 559 4065

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

kaupunginjohtaja Kyynarainen Niko
Paatésehdotus

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen:

"Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen ja siita annetun lausunnon tiedokseen
todeten, ettd aloitteessa tarkoitettu asia on tullut tassa yhteydessa riittavasti

selvitetyksi."

Perusteluosa
Sosialidemokraattinen valtuustoryhma jatti 8.6.2026 seuraavan valtuustoaloitteen:
“Lahden sosialidemokraattinen ryhma esittaa, etta:

1. Lahden kaupunki ja sen tytaryhtiot eivat solmi perusteettomia maaraaikaisia

tyosuhteita, vaikka laki ja noudatettava tyoehtosopimus sen mahdollistaisivatkin.



Lahti .

Kaupunginhallitus
Poytakirja nro 23

2. Tulevaisuudessa kaupunki arvioi osana henkilostopolitiikkaansa
maaraaikaisuuksien sukupuolivaikutuksia eri ikaryhmissa ja lisaa tiedot

henkilostokertomukseen.

Madraaikaisten tyosuhteiden kaytto on Suomessa yleista. Tydelamdssa
maaraaikaiset tyosuhteet koskettavat eniten naisia ja nuoria. Vuoden 2024
Vaestotutkimuksen mukaan joka neljas nainen kokee tyoelamassa raskaussyrjintaa.
Maaraaikaisten tyosuhteiden jatkamatta jattaminen on yleisin raskaus- ja

perhevapaasyrjinnan muoto.

Suomen hallitus on ajanut [api kuluvalla hallituskaudella maaraaikaisten
tyosuhteiden sdantelyn helpottamisen. Hallituksen esityksen (HE 199/2025vp)
mukaisesti tyonantaja voi tehda enintaan vuoden mittaisen maaraaikaisen
tyosopimuksen ilman erityista perustetta, mikali kyseessa on tyontekijan
ensimmainen tyosuhde kyseisen tyonantajan palveluksessa. Lisaksi perusteettoman
maaraaikaisen tydsopimuksen solmiminen on hallituksen esityksen mukaan sallittua
tilanteissa, joissa edellisen tyosuhteen paattymisesta samalla tyonantajalla on

kulunut vahintaan kaksi vuotta uuden tyésopimuksen alkamishetkella.

Nykytilanteessakin maaraaikainen tyo on yleisempaa julkisella kuin yksityisella
sektorilla. Tilastokeskuksen mukaan vuonna 2025 maardaikaisten tyosuhteiden

osuus oli julkisella sektorilla 22,2 prosenttia ja yksityisella sektorilla 12 prosenttia.

Tyoelaman epavarmuus, tyosuhteiden pirstoutuminen ja etenkin nuorten vaikeudet
saada tyota lisaavat haasteita tyoelamassa. Lakimuutos heikentaa entisestaan
nuorten naisten asemaa tyomarkkinoilla ja vaikeuttaa perheellistymista ja nain
myos tyon ja yksityiselaman yhteensovittamista. Myos hallituksen oman arvio oli,
etta lakimuutos lisaa riskia raskaus- ja perhevapaasyrjintaan seka maaraaikaisten

tyosuhteiden kayttoa.
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Lahden kaupungin on tunnistettava, etta laadukkaat palvelut kaupungissa
edellyttavat henkildston sitoutumista, mahdollisuutta osaamisen kehittamiseen ja
tyohyvinvointiin. Vakituisilla tydsuhteilla sitoutamme, mahdollistamme
pitkajanteisen osaamisen kehittamisen seka parannamme tyéhyvinvointia
poistamalla tyosuhteen jatkumiseen liittyvia epavarmuustekijoita. Kaupungin
vuoden 2025 Henkilostokertomuksen mukaan maaraaikaiset tyosuhteet ovat
vahentyneet kaupungin tydsuhteissa, mika on hyva suunta. Maaraaikaiset
tyosuhteet muodostavat kuitenkin edelleen merkittavan osan kaikista tyosuhteista,

ollen 25% vuonna 2025.

Emme hyvaksy epavarmuuden lisdamista tyoelamassa. Siksi esitdmme, ettd Lahden
kaupunki ja sen tytaryhtiot sitoutuvat noudattamaan periaatetta siita, etteivat ne
solmi perusteettomia maaraaikaisia tyosopimuksia, vaikka lainsaadanto ja
tyoehtosopimukset sen mahdollistaisikin. Lain ja tyéehtosopimuksen maaraykset
tuovat minimiraamin tydehdoille, halutessaan tyonantaja voi aina toimia naita

paremmin.”

Vastaus valtuustoaloitteeseen

Maaraaikaisten tyosopimusten kayttoa joustavoittavat tyosopimuslain muutokset
tulivat voimaan 1.6.2026. Muutokset koskevat vain tydsuhteista henkildsta.

Viranhaltijoita koskeva lainsaadanto on sailynyt ennallaan.

Tyosopimuslain muutoksen jalkeen maaradaikaisen tyosopimuksen voi jatkossa
tehda ilman perusteltua syyta, kun kysymys on tyonantajan ja tyontekijan valisesta
ensimmadisesta tydsuhteesta. Sama mahdollisuus koskee myds tilanteita, joissa
edellisen tyosuhteen paattymisesta on kulunut vahintaan viisi vuotta. Tyonantajan

ei myoskaan tarvitse arvioida tyovoimatarpeen pysyvyytta. Ilman perustetta tehdyn
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maaradaikaisen tydsopimuksen enimmaiskesto on yksi vuosi. Tyonantajalla on
velvollisuus selvittaa, onko tyontekijan mahdollista saada tyosuhteelleen jatkoa.
Lisaksi tyonantajalla on velvollisuus tarjota tyontekijalle tietyin edellytyksin tyota
tyosuhteen paattymisen jalkeen, jos se harkitsee palkkaavansa lisaa tyontekijoita.
Seka tyonantaja etta tyontekija voivat irtisanoa ilman perusteltua syyta tehdyn

maaraaikaisen tyosopimuksen, kun se on kestanyt vahintaan kuusi kuukautta.

Tyosopimuslain muutosten vaikutukset on kasitelty Lahden kaupungin
yhteistoimintaryhmassa 10.9.2026. Lahden kaupunki jatkaa ns. vanhan
tyolainsaadannon mukaista kaytantoa maaraaikaisten tyosuhteiden osalta. Lahden
kaupunki ei tee perusteettomia maaraaikaisia tyosuhteita. Jokaiselle
madraaikaiselle tyosuhteelle tulee olla peruste. Huomioiden myds kunnallisen
viranhaltijalain muuttumattomuus, kaupungin tyosuhteiset tyontekijat olisivat
erilaisessa asemassa maaraaikaisuuksien suhteen kuin viranhaltijat. Kaytannon
muuttumattomuudella taataan nain ollen henkiloston yhdenvertainen kohtelu
maaraaikaisten palvelussuhteiden osalta. Lahden kaupunki ei ole sallinut
henkilostojarjestelmassa automaattisena paivityksena tulleen perusteettoman
maaraaikaisen palvelussuhteen perustekoodin kayttoonottoa. Selvyyden vuoksi
todetaan, etta periaate kohdistuu varsinaiseen palvelutuotantoon ja todetaan, etta
kaupungilla on erilaisia harjoittelijoita. Harjoittelijoiden osalta maaraaikaisuus
perustuu harjoittelun luonteeseen ja sen ennalta rajattuun kestoon. Taman vuoksi
kesaharjoittelijat ja muut opintoihin liittyvat harjoittelijat palkataan maaraaikaisiin

palvelussuhteisiin tyo-/harjoittelujakson ajaksi.

Maaraaikaisien palvelussuhteiden lukumaara on raportoitu
henkilostokertomuksessa. Raportoinnin kohdistumista sukupuolittain ja
ikaryhmittdin selvitetdaan. Tassa on syyta tuoda jo etukateen ilmi, etta erityisesti
varhaiskasvatuksessa ja perusopetuksessa suurin osa henkildstdsta on naisia.

Hoito/hoiva- ja opetustyon sijaisiksi hakeutuu useimmiten naispuolisia hakijoita.
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Lahden kaupunki pyrkii edistamaan henkiloston tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta.
Edistamme naisten ja miesten tasapuolista sijoittumista erilaisiin tehtaviin seka
luomme heille yhtaldiset mahdollisuudet edeta urallaan. Lahden kaupunki pyrkii
my®s aktiivisesti etsimaan keinoja edistaakseen henkiloston yhdenvertaisuutta ja

laajaa monimuotoisuutta.

Konserniyhtioille annetaan omistajaohjauksena suositus Lahden kaupungin

mukaiseen kaytantoon madrdaikaisten palvelussuhteiden perusteista.

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

Kv

KV: Pronvincia, konserniyhtiot
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 05.10.2026

§272

Tiedoksi merkittavat asiat

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

kaupunginjohtaja Kyynarainen Niko
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Perusteluosa

Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat:

- kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatokset ajalta 25.9.-

1.10.2026

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

Liitteet
Numero Otsikko

5 Vh-paatosluettelo kh 5.10.2026
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 05.10.2026

§273

Kaupunginhallituksen paatoksen 28.9.2026 § 262 "Hallintosdannén muuttaminen"
tarkentaminen

5613/00.01.01.00/2024

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

juristi Anu Valtavaara p. 044 482 6809

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Samalla kaupunginhallitus tarkasti poytakirjan taman asian osalta heti.
Esittelija

kaupunginjohtaja Kyynardinen Niko
Paatésehdotus

Kaupunginhallitus poistaa lahetekeskustelua koskevan maarayksen viimeisen
lauseen: “Keskustelun sujuvan kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus

maaritella valtuutetun puheenvuoron enimmaispituus.”

Kaupunginhallitus lisaa maarayksen viimeiseksi lauseeksi: “Lahetekeskustelun
puheenvuoroihin ja niiden kestoon sovelletaan hallintosaannon valtuustoa

koskevien saantdjen 22-23 §:n maarayksia.”

Kaupunginhallitus tarkastaa poytakirjan taman kokousasian osalta heti.

Perusteluosa

Kaupunginhallitus on 28.9.2026 § 262 esittanyt hallintosaantoon muutoksia.
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Hallintosaannon kaupunginvaltuuston tydskentelya koskevien maaraysten osalta
(valtuustoa koskevat erillissaannot 12 §) kaupunginhallitus muuttaa hallintosaannon
lahetekeskusteluja koskevan kirjauksen sanamuotoa, joka koskee valtuutettujen
puheenvuoroja. On katsottu, ettd ilmaisu ei ole ollut riittavan tarkkarajainen.
Puheenvuorojen kestojen osalta sovelletaan samoja saantoja ja periaatteita kuin

valtuuston kokouksissa.

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

Kh: muutosmoniste kv 5.10.

Liitteet
Numero Otsikko
6 Hallintosaantomuutosten koonti (ns. muutokset nakyvilla versio; KH 5.10.2026
muutos huomioiden)
7 Lahden kaupungin hallintosaanté (voimaan 6.10.2026; huomioiden muutos KH

5.10.2026)



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 265, § 266, § 267, § 269, § 270, § 271, § 272, § 273

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

e vain valmistelua tai taytantédnpanoa (kuntalaki 136 §)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tyétuomioistuimessa
(laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 50 § 2 mom.)

e etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostolaki 22 §)



Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 268

Muutoksenhakuohje: Oikaisuvaatimusohjeet

Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen

ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
e se, johon paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Viranomaiselle toimitetun sahkoisen asiakirjan katsotaan saapuneen maardajassa, jos
asiakirja saapuu viimeistaan madrdajan viimeisen pdivan aikana. Paperinen
oikaisuvaatimuskirjelma on toimitettava Lahden kaupungin kirjaamoon maaraajan

viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista klo 15.00 mennessa.

Kun kaytetaan tavallista sahkoista tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.
Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta

tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman padivan kuluttua siita,

kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.
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Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen

pdiva on pyhdpaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai

arkilavantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.
Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on mainittu ilmoitettu paatoksessa/

otteessa.

Kirjaamon yhteystiedot:

Sahkopostiosoite: kirjaamo@lahti.fi
Puhelinnumero: 03 814 2214
Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti

Kayntiosoite: Lahti-Piste Palvelutori, Aleksanterinkatu 18, 15140 Lahti

Lahti-Pisteen aukioloaika on klo 8.00-18.00. Oikaisuvaatimusajan viimeisena pdivana
paperinen oikaisuvaatimus on kuitenkin jatettava kirjaamon (= viraston) aukioloaikana eli

klo 15.00 menness3, jotta se katsotaan ajallaan saapuneeksi.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen

kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi

e milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja

puhelinnumero.
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Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona

pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Lahden kaupungin

kirjaamosta.

Paivamaara, jolloin poytakirja on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon, on merkitty

poytakirjan kansilehdelle.



