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Nuorten kaupunginosapilotti

* TyO- ja elinkeinoministerio on valmistellut valtionavustusta nuorten tyollisyytta edistavien kaupunginosapilottien
toteuttamiseen. Valtioneuvosto paatti 22.10.2026 asetuksen, jonka perusteella valtionavustukset ovat haettavissa
kohdennettuna 11 kaupungille (Espoon, Helsingin, Joensuun, Jyvaskylan, Kuopion, Lahden, Oulun, Porin, Tampereen, Turun ja
Vantaan kaupungit).

* Pilotin tavoitteena on edistaa 18-29-vuotiaiden tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevien nuorten tyollisyytta niissa
kaupunginosissa, joissa kohderyhman tuen tarve on suuri.

* Tavoitteena on lisaksi parantaa erityisesti heikossa tyomarkkina-asemassa olevien nuorten paasya tyohon, koulutukseen ja
hyvinvointia tukeviin palveluihin seka vahvistaa eri toimijoiden valista monialaista yhteistyota.

 Hanke on kaupungin strategian mukainen: Ratkaisemme tyollisyyden haasteet kehittamalla uusia tapoja toimia.
* Hankkeen aikana etsimme uudenlaisia toimintatapoja ja tunnistetaan palveluaukkoja.
« Rakennamme vahvaa yhteistyota eri toimijoiden valilla.

 Hanke tuottaa myos tietoa siita, miten tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevia nuoria voidaan tavoittaa kaupunginosatasolla
ja millainen palveluekosysteemi tukee heidan kiinnittymistaan palveluihin, koulutukseen ja tyoelamaan.
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Alueellinen kohdentaminen

* Pilotin alueellisen kohdentamisen tietopohjana on hyodynnetty Valtion taloudellisen tutkimuskeskuksen VATT:n tuottamaa aineistoa
tyon ja koulutuksen ulkopuolella olevista 18-29-vuotiaista nuorista.

 Kohdealueiksi on valittu Mukkula-Kivistonmaki-Kiverio—Tenava-Tonttila-alue, Liipola-Saksala-Laune-Nikkila-alue seka Nastola kk-
Rakokivi-alue, koska niissa on tunnistettu merkittavia nuorten tyollistymiseen, koulutukseen seka hyvinvointiin liittyvia haasteita.
Aluevalinta perustuu nuorten palvelutarpeeseen, alueellisiin hyvinvointi-indikaattoreihin seka tyollisyys- ja koulutustilanteeseen.

 Mukkula-Kivistonmaki-Kiverio-Tenava-Tonttila
Kokonaisuudessa on 811 NEET-nuorta eli 23,2 % alueen nuorista aikuisista

 Liipola-Saksala-Laune-Nikkila
Kokonaisuudessa on 337 NEET-nuorta eli 24,6 % alueen nuorista aikuisista

* Yhteensa 1 289 NEET-nuorta yhde

Lahti

Nastola kk—-Rakokivi

Kokonaisuudessa on 141 NEET-nuorta, joista 86 eli 61,0 % on ollut NEET-tilanteessa vahintaan kuusi kuukautta.

Tyollisyyspalvelut

ksalla postinumeroalueella. Tama vastaa noin 38,7 %:a kaikista 3 327 NEET-nuoresta.
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Rahoitus

* Avustuksen hakuaika Aluehallinnon asiointipalvelussa on 2.11-30.11.2026

 Lahden osuus on nhoin 785 153€, avustuksen kayttoaika on 30.6.2028 saakka

* Avustuksen hakukriteerit:
1. edistaa tyollisyytta niissa kaupungin osissa, joissa kohderyhman tuen tarve on suurin;
2. parantaa erityisesti heikommassa tyomarkkina-asemassa olevien tyohon, koulutukseen ja hyvinvointia tukeviin
palveluihin paasya; ja
3. edistaa monialaista yhteistyota viranomaisten, yritysten, yhdistysten tai saatioiden kanssa kohderyhmaan kuuluvien
henkiloiden tukemiseksi.

* Hyvaksyttavat kustannukset (hankkeen toteutusaikana syntyneet kustannukset)
* Palkkakustannukset

e Ostopalvelut
 Muut hankkeen toteuttamiseksi tarpeelliset kustannukset, jotka on hyvaksytty avustuspaatoksella.

* Valtionavustusta ei myonneta sellaisten palveluiden tai koulutusten jarjestamisesta aiheutuneisiin kustannuksiin, joihin

myonnetaan valtionosuutta tai muuta valtion rahoitusta.
* hyvaksyttavia kustannuksia eivat myoskaan ole esimerkiksi laitevuokrat, leasingkulut, hanketta varten vuokratut tilat tai

niiden kayttoon liittyvat kustannukset, majoituskulut, matkakulut, kilometrikorvaukset tai paivarahat.
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Hanke parantaa kohderyhman kiinnittymista tyohon, koulutukseen ja
hyvinvointia tukeviin palveluihin

* Nuoria tavoitetaan heidan omissa arkiymparistoissaan, heille tarjotaan henkilokohtaista tukea yksilollisen tilanteensa mukaan.

y

Nuortenmahdollisuuksia osaamisen kehittamiseen tuetaan, tyoelamayhteyksia vahvistetaan kaytannonlaheisesti ja nuorten osallisuutta ja

nteisollisyytta vahvistetaan matalan kynnyksen toiminnalla.

Kaikille alueille on tarkoitus jalkautua ja kohdata nuoria heidan kokoontumispaikoissaan ja tavoittamaan nuoria myos laheisten kautta.

 Hankkeen tavoitteena on, etta yha useampi kohderyhman nuori:

siirtyy tyoelamaan, koulutukseen tai tyollistymista edistaviin palveluihin
saa tarvitsemansa hyvinvointi- ja tukipalvelut

kokee osallisuuden ja yhteisollisyyden vahvistuneen

lOytaa pysyvampia ratkaisuja omaan elamantilanteeseensa.

Samalla hankkeessa luodaan alueellinen toimintamalli, joka kokoaa yhteen nuorten tyollistymista, hyvinvointia ja osallisuutta tukevat palvelut.

Tavoitteena on, etta hankkeen aikana syntyneet yhteistyorakenteet ja toimintatavat jaavat pysyvaksi osaksi alueiden palvelukokonaisuutta
hankekauden paatyttya

Lahti  Tydllisyyspalvelut 11112026



Lahtj Tgéillisy yspalvelut 11.11.2026



	Dia 1: Nuorten kaupunginosapilotit
	Dia 2: Nuorten kaupunginosapilotti
	Dia 3: Alueellinen kohdentaminen
	Dia 4: Rahoitus
	Dia 5: Hanke parantaa kohderyhmän kiinnittymistä työhön, koulutukseen ja hyvinvointia tukeviin palveluihin
	Dia 6: Kiitos

