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Tarkastuslautakunta 

Pöytäkirja 

Aika 11.08.2026 09:00 - 10:40 

Paikka Kaupungintalo, kaupunginhallituksen sali 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

Osallistujat Rahkonen Hannu puheenjohtaja  

 Vaara Ulla varapuheenjohtaja Poistui klo 10.23 § 49 

käsittelyn aikana 

 Ruuska Sinikka jäsen  

 Al-Hajj Abdulhafedh jäsen  

 Virrankorpi Janne jäsen  

 Vahter Merja jäsen  

 Virta Ronja jäsen  

 Heinilä Krista jäsen  

 Leppäkorpi Jaana jäsen  

 Lehto Rami jäsen  

 Toepfer Johannes jäsen  

 Hyytiä Arja jäsen  

 McCarron Francis kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 

 

 Ollikka Reijo tarkastusjohtaja, esittelijä  

 Hyppölä Maija tarkastaja, esittelijä, 

pöytäkirjanpitäjä 

 

 Bruneau Milla elinvoima- ja 

hyvinvointilautakunnan pj. 

Poistui klo 10.25 §49 

käsittelyn jälkeen 

 Eskonsipo-Bradshaw 

Henna 

kaupunkikulttuurijohtaja Poistui klo 10.25 §49 

käsittelyn jälkeen 
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 Haverinen Pia johtava asiantuntija Poistui klo 10.25 §49 

käsittelyn jälkeen 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

Poissa Tapiola Juha jäsen  

 

 

Tarkastuslautakunnan puolesta 

 

Hannu Rahkonen Maija Hyppölä 

 

Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty.  

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

 

Johannes Toepfer Merja Vahter 

 

Pöytäkirja on ollut nähtävillä Lahden kaupungin yleisessä tietoverkossa osoitteessa 

http://www.lahti.fi 18.08.2026  

 

Maija Hyppölä 

tarkastaja  
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Lahden kaupunki, Tarkastuslautakunta, 11.08.2026 

§ 47 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Lahden kaupunki, Tarkastuslautakunta, 11.08.2026 

§ 48 

Pöytäkirjan tarkastajat 

 

Puheenjohtajan ehdotuksesta tämän pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Johannes Toepfer ja 
Merja Vahter. 
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Lahden kaupunki, Tarkastuslautakunta, 11.08.2026 

    

   

§ 49 

Elinvoiman palvelualue: Osallisuuden ja hyvinvoinnin asiantuntijapalvelut 

3179/00.04.00.00/2025 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

tarkastaja Maija Hyppölä, p. 044 482 0901 

Päätös 

Tarkastuslautakunta merkitsi saadut selvitykset tiedoksi. 

Esittelijä 

tarkastusjohtaja Ollikka Reijo 

Päätösehdotus 

Tarkastuslautakunta merkitsee saadut selvitykset tiedoksi. 

Asian käsittely 

Osallisuuden ja hyvinvoinnin asiantuntijapalvelut -yksikön tehtävänä on edistää 

kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä ja osallisuutta koordinoimalla ja 

yhteensovittamalla hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) sekä ehkäisevän 

työn kokonaisuutta yhteistyössä eri toimijoiden kanssa. Toiminta perustuu 

kuntalakiin sekä hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevaan lainsäädäntöön. 

Vuosien 2026–2027 keskeisiä painopisteitä ovat hyvinvointikertomus- ja -

suunnitelmatyö, ehkäisevän mielenterveys- ja päihdetyön kehittäminen ja 

koordinointi, osallisuuden vahvistaminen yhteistyössä kolmannen sektorin kanssa 

sekä kaupungin ja Päijät-Hämeen hyvinvointialueen HYTE-yhteistyön kehittäminen. 

Lisäksi osallistuvan budjetoinnin toimintamallia ja osallisuustoiminnan 

kokonaisuutta arvioidaan ja kehitetään edelleen. 
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Kaupungin osallisuus- ja hyvinvointityö pohjautuu kaupungin strategiaan. 

Toiminnassa edistetään kaupungin strategian mukaisesti osallisuusmallin 

juurtumista osaksi palvelualueiden toimintaa, vahvistetaan rakentavaa 

vuoropuhelua ja yhteenkuuluvuuden tunnetta. Toiminnassa otetaan käyttöön uusia 

yhteisöllisiä kaupunkikehittämisen malleja. Osallisuus- ja hyvinvointityön 

vaikuttavuutta seurataan muun muassa osallisuustilaisuuksien osallistujamäärillä, 

osallistumisalustan kävijätilastoilla, osallistuvan budjetoinnin tunnusluvuilla sekä 

hyvinvoinnin seurantaindikaattoreilla. 

Jäämistövaroja ja vuosiavustuksia käytetään lahtelaisten hyvinvointia, osallisuutta, 

yhteisöllisyyttä ja ennaltaehkäisevää toimintaa edistävien hankkeiden ja toiminnan 

tukemiseen. Vuosiavustuksia kohdennetaan kaupungin avustussäännön mukaisesti 

järjestöille ja yhteisöille. Jäämistövaroja suunnataan elinvoima- ja 

hyvinvointilautakunnan päätösten perusteella hyvinvointia lisääviin 

käyttötarkoituksiin. Vuonna 2026 avustushakemusten yhteenlaskettu määrä ylitti 

käytettävissä olevan määrärahan, mikä kuvastaa toimintaan kohdistuvaa laajaa 

tarvetta ja kysyntää. 

Hyvinvoiva Lahti -työryhmä toimii kaupungin poikkihallinnollisena hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämisen yhteistyöelimenä. Työryhmässä on edustus kaupungin 

kaikilta palvelualueilta. Sen tehtävänä on valmistella hyvinvointikertomus ja -

suunnitelma, seurata hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteutumista ja 

vaikuttavuutta sekä tuottaa tietoa asukkaiden hyvinvoinnista, terveydestä, 

osallisuudesta ja palvelujärjestelmän toimivuudesta. Työryhmä osallistuu myös 

hyvinvointialueen kanssa käytävien hyvinvointineuvottelujen valmisteluun ja niiden 

tulosten toimeenpanoon. Kaupungin ja Päijät-Hämeen hyvinvointialueen yhteistyön 

tavoitteena on varmistaa toimivat palveluketjut sekä edistää asukkaiden 

hyvinvointia, terveyttä ja osallisuutta yhteisten tavoitteiden ja yhdyspintatyön 

avulla. 
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Perusteluosa 

Kunnalla on lakisääteinen velvollisuus edistää asukkaidensa hyvinvointia ja 

terveyttä. Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kunnan kaikkia toimialoja 

koskeva tehtävä, joka edellyttää tavoitteiden asettamista, väestön hyvinvoinnin ja 

terveyden seurantaa, päätösten vaikutusten arviointia sekä yhteistyötä 

hyvinvointialueen ja muiden toimijoiden kanssa.  

Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan kunnalla on velvollisuus edistää asukkaidensa 

hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa. Lisäksi kuntalain 37 § edellyttää, että 

kuntastrategiassa otetaan huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen. 

Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain (612/2021) 6 §:n mukaan 

kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä omassa 

toiminnassaan. Kunnan tulee seurata asukkaidensa elinoloja, hyvinvointia, terveyttä 

ja niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä asettaa strategisessa 

suunnittelussaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämistä koskevat tavoitteet ja 

määritellä niitä tukevat toimenpiteet. Kunnan on lisäksi arvioitava päätöstensä 

vaikutuksia ihmisten hyvinvointiin ja terveyteen, nimettävä hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämisen vastuutahot sekä huolehdittava tehtävän 

yhteensovittamisesta. Kunnan tulee tehdä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 

yhteistyötä hyvinvointialueen, muiden viranomaisten, järjestöjen, yhteisöjen ja 

elinkeinoelämän kanssa sekä tukea järjestöjen ja muiden yhteisöjen 

toimintaedellytyksiä. Lisäksi kunnan on valmisteltava valtuustokausittain 

hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma sekä raportoitava valtuustolle 

vuosittain asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden tilasta sekä toteutetuista 

toimenpiteistä. 

Lahden kaupungissa hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyö on koko organisaation 

yhteinen tehtävä, jota toteutetaan kaikilla palvelualueilla. Osallisuuden ja 

hyvinvoinnin asiantuntijapalvelut -yksikkö vastaa kaupungin hyvinvoinnin, 
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terveyden ja osallisuuden edistämistyön koordinoinnista sekä yhteensovittamisesta 

muiden toimijoiden kanssa. Yksikkö koordinoi myös kaupunkitasoisesti 

hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman valmistelua sekä järjestö- ja 

yhdistysyhteistyötä osallisuuden ja hyvinvoinnin edistämiseksi. Hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämistyötä toteutetaan laaja-alaisessa yhteistyössä muiden julkisten 

toimijoiden, yksityisten yritysten sekä yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. 

Yhdistykset ja muut yhteisöt ovat merkittäviä kumppaneita hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämisessä sekä asukkaiden osallisuuden vahvistamisessa. 

Hyvinvointisuunnitelma 2026–2029 

Hyvinvointisuunnitelma 2026–2029 on Lahden kaupungin keskeinen hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämisen (HYTE) ohjausasiakirja. Sen tarkoituksena on koota yhteen 

kaupungin eri palvelualueiden hyvinvointia ja terveyttä edistävät tavoitteet, 

toimenpiteet ja mittarit sekä ohjata kaupungin hyvinvointityötä koko 

valtuustokauden ajan. 

Suunnitelman tavoitteena on edistää lahtelaisten hyvinvointia siten, että työllisyys- 

ja koulutusmahdollisuudet paranevat, osallisuus ja yhteisöllisyys vahvistuvat, mielen 

hyvinvointi, päihteettömyys ja terveelliset elintavat lisääntyvät sekä arjen 

turvallisuus vahvistuu. 

Hyvinvointisuunnitelma rakentuu kolmen laajan painopisteen varaan: 

1. Elinvoimaista kasvua, tähtää asukkaiden koulutus- ja työelämävalmiuksien 

vahvistamiseen sekä syrjäytymisen ehkäisemiseen. Painopisteessä hyvinvointi 

nähdään keskeisenä osana kaupungin elinvoimaa ja kilpailukykyä. 

2. Hyvinvointia, kohdistuu terveellisten elintapojen tukemiseen, mielenterveyden 

vahvistamiseen, päihdehaittojen ehkäisyyn sekä osallisuuden ja yhteisöllisyyden 

lisäämiseen. 
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3. Turvallisuutta ja rohkeaa uudistumista, korostaa arjen turvallisuuden 

vahvistamista, ongelmien ennaltaehkäisyä sekä toimintatapojen kehittämistä 

yhteistyössä asukkaiden, järjestöjen ja muiden yhteistyökumppaneiden kanssa. 

Kaikkia suunnitelman tavoitteita ja toimenpiteitä ohjaavina läpileikkaavina 

periaatteina ovat yhdenvertaisuuden edistäminen, tasa-arvon vahvistaminen, 

palvelujen saavutettavuuden parantaminen sekä asukkaiden osallistumis- ja 

vaikuttamismahdollisuuksien lisääminen. 

Kokouksessa on asiantuntijoina elinvoima- ja hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja 

Milla Bruneau, kaupunkikulttuurijohtaja Henna Eskonsipo-Bradshaw sekä johtava 

asiantuntija Pia Haverinen. 

Kokouksessa käsiteltäviä asioita mm: 

- Hyvinvoinnin edistäminen Lahden kaupungissa 

- Hyvinvoinnin seuranta, HYTE-kerroin 

- Osallisuuden ja hyvinvoinnin asiantuntijapalvelut -yksikön toiminta 

- Yhdyspinnat Päijät-Hämeessä 

 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

- 
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Lahden kaupunki, Tarkastuslautakunta, 11.08.2026 

    

   

§ 50 

Sidonnaisuusilmoitukset 11.8.2026 

1979/00.00.03.00/2026 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

tarkastusjohtaja Reijo Ollikka, p. 050 559 4016 

Päätös 

Lautakunta merkitsi Milla Bruneaun antaman sidonnaisuusilmoituksen (liite) 

tiedoksi. 

Esittelijä 

tarkastusjohtaja Ollikka Reijo 

Päätösehdotus 

Lautakunta merkitsee Milla Bruneaun antaman sidonnaisuusilmoituksen (liite) 

tiedoksi. 

Perusteluosa 

Kunnan luottamushenkilön ja viranhaltijan on kuntalain 84 §:n mukaisesti tehtävä 

sidonnaisuusilmoitus johtotehtävistään sekä luottamustoimistaan 

elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, merkittävästä 

varallisuudestaan sekä muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitystä 

luottamus- ja virkatehtävien hoitamisessa.  

Lahdessa velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee kaupunginhallituksen 

jäseniä, rakentamislain (751/203) ja alueidenkäyttölain (132/1999) tarkoittamia 

tehtäviä hoitavan toimielimen jäseniä, kaupunginvaltuuston ja lautakunnan 

puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia, kaupunginjohtajaa, sekä kunnanhallituksen 
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ja lautakunnan esittelijää. Ilmoitus on tehtävä kahden kuukauden kuluessa siitä, kun 

henkilö on tehtäväänsä valittu. Henkilön on myös ilmoitettava viivytyksettä 

sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutokset. Kunnan on pidettävä sidonnaisuuksista 

rekisteriä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 

johdu. Ilmoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan luottamustoimen tai tehtävän 

päättyessä henkilöä koskevat tiedot on poistettava rekisteristä ja tietoverkosta. 

Tarkastuslautakunnan 12.8.2025 hyväksymän arviointisuunnitelman mukaan 

saapuneet uudet sidonnaisuusilmoitukset, muutokset ja täydennykset tuodaan 

tarkastuslautakunnan käsiteltäväksi ilmoitusta seuraavassa kokouksessa.  

Sidonnaisuusilmoitukset tai niissä tapahtuneet muutokset saatetaan valtuustolle 

tiedoksi kaksi kertaa vuodessa, keväällä ja syksyllä. Tarkastustoimisto on alkaneen 

valtuustokauden osalta hankkinut kaupunginkäyttöön ilmoituksen antajan vahvaan 

tunnistautumiseen perustuvan sidonnaisuusilmoitusohjelman (sidonnaisuudet.fi).  

Sidonnaisuuksiaan koskevan muutosilmoituksen on antanut:  

Milla Bruneau   3.8.2026 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

- 

 

 

Liitteet 

Numero Otsikko 

1 Sidonnaisuudet Milla Bruneau 
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Lahden kaupunki, Tarkastuslautakunta, 11.08.2026 

§ 51 

Muut asiat 

 

Päätös 

Tarkastuslautakunta päätti osallistua KPMG Oy:n järjestämään Arviointiseminaariin 

11.-12.11.2026. Seminaari pidetään Helsingissä Scandic Marina Congress Centerissä. 

Esittelijä 

tarkastusjohtaja Ollikka Reijo 

Päätösehdotus 

Tarkastuslautakunta merkitsee asiat tiedoksi 

Perusteluosa 

-  

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

-  

 



 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 47, § 48, § 49, § 51 
 
 

Muutoksenhakukielto 

 

Oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus 

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 

 

• vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (kuntalaki 136 §) 

• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 

viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 

(laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 50 § 2 mom.) 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (Etuostolaki 22 §) 



 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 50 
 
 

Muutoksenhakuohje: Oikaisuvaatimusohjeet 

 

Oikaisuvaatimusohjeet 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen  

ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai  

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

 

Viranomaiselle toimitetun sähköisen asiakirjan katsotaan saapuneen määräajassa, jos 

asiakirja saapuu viimeistään määräajan viimeisen päivän aikana. Paperinen 

oikaisuvaatimuskirjelmä on toimitettava Lahden kaupungin kirjaamoon määräajan 

viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä klo 15.00 mennessä.  

 

Kun käytetään tavallista sähköistä tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen 

päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 

tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  

 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 

kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
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Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 

päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on mainittu ilmoitettu päätöksessä/ 

otteessa. 

 

Kirjaamon yhteystiedot:  

 

Sähköpostiosoite: kirjaamo@lahti.fi 

Puhelinnumero: 03 814 2214 

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti 

Käyntiosoite: Lahti-Piste Palvelutori, Aleksanterinkatu 18, 15140 Lahti 

 

Lahti-Pisteen aukioloaika on klo 8.00–18.00. Oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä 

paperinen oikaisuvaatimus on kuitenkin jätettävä kirjaamon (= viraston) aukioloaikana eli 

klo 15.00 mennessä, jotta se katsotaan ajallaan saapuneeksi. 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 

kirjallisesta muodosta. 

 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua 

• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 

puhelinnumero. 
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Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Lahden kaupungin 

kirjaamosta. 

 

Päivämäärä, jolloin pöytäkirja on viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon, on merkitty 

pöytäkirjan kansilehdelle. 


