Lahti 2

Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta Paatospaivamaara 18.08.2026 § 98

Lahden kaupunki, Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta, 18.08.2026

§98
Kaupunkikulttuurijohtajan viran auki julistaminen

4377/01.01.01.01/2026

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

elinvoimajohtaja Elina Laavi, p. 040 708 2121

Paatos
Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta paatti
1. julistaa kaupunkikulttuurijohtajan viran haettavaksi 1.9.2026 alkaen ja
2. asettaa valintaa valmistelevan tyoryhman ja nimesi tydryhmaan edustajakseen
lautakunnan puheenjohtaja Milla Bruneaun, lautakunnan varapuheenjohtaja Tomi
Sairomaan, elinvoimajohtajan seka asiantuntijan henkilostopalveluista.
Esittelija
elinvoimajohtaja Laavi Elina
Paatosehdotus
Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta paattaa
1. julistaa kaupunkikulttuurijohtajan viran haettavaksi 1.9.2026 alkaen ja
2. asettaa valintaa valmistelevan tyoryhman.
Kasittely

Kaupunkikulttuurijohtaja Henna Eskonsipo-Bradshaw ja vs. kasvupalvelujohtaja

Johanna Sarkijarvi ilmoittivat olevansa esteellisia. Esteellisyys todettiin hallintolain
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28 § 1 momentin 1 kohdan perusteella. Eskonsipo-Bradshaw ja Sarkijarvi poistuivat

asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Perusteluosa
Kaupunkikulttuurijohtaja toimii kaupunkikulttuurin vastuualueen johtajana.
Kaupunkikulttuurijohtajan virka on taytetty maaraaikaisin jarjestelyin 30.8.2026 asti
(elinvoima- ja hyvinvointilautakunta 12.08.2025 § 7). Virka on tarve tayttaa
vakituisesti 1.9.2026 alkaen. Huomioiden julkinen ja avoin virkahakumenettely,

viran vakituinen tayttaminen kdytannossa tapahtuu 1.9.2026 jalkeen.

Lahden kaupungin hallintosaannon (elinvoiman palvelualuetta koskevat
erillissaannokset) mukaan vastuualuejohtajan valinnasta paattaa elinvoima- ja
hyvinvointilautakunta. Hakumenettelya ja valinnan valmistelua varten lautakunta
julistaa viran haettavaksi ja nimeaa edustajansa valintaa valmistelevaan

tyoryhmaan.

Viran kelpoisuusehtona ovat soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Eduksi
katsotaan johtamiskokemus vastaavassa toimintaymparistdssa. Viran rekrytointi-

ilmoitus on liitteena.

Lahden kaupungin hallintosaannon (elinvoiman palvelualuetta koskevat
erillissaannokset) mukaan vastuualuejohtajan valinnasta paattaa elinvoima- ja

hyvinvointilautakunta.

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

Ote: valintaa valmistelevan tyoryhman jasenet, henkilostopalvelut



