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Lahden kaupunki, Rakennus- ja ymparistolupalautakunta, 05.08.2025

§49
Lahden mitalin saaja -ehdotus

3148/07.02.00.00/2025

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
rakennus- ja ymparistovalvonnan johtaja Mika Kemppainen p. 044 482 6080

kaupunkikuva-arkkitehti Armi Patrikainen p. 050398 5114

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
kaupunkikehitysjohtaja Alho Olli
Paatosehdotus
Rakennus- ja ympadristolupalautakunta paattaa ehdottaa Lahden mitalin saajaksi
rakennuslupapaallikkd Markku Sivosen.
Perusteluosa

Markku Sivonen on tehnyt pitkan, yli 25 vuoden virkamiesuran Lahden
rakennusvalvonnassa kehittaen sen toimintaa aktiivisesti ja pitkajanteisesti. Sivonen
on luotsannut Lahden rakennusvalvonnan lapi kahden merkittavan rakentamista
koskevan lakimuutoksen, kehittanyt rakennusvalvonnan toimintaa Lahden
kuntarajamuutoksen yhteydessa ja edistanyt aktiivisesti rakennusvalvonnan lupa- ja
arkistointijarjestelmien sahkoistamista. Markku on erityisen aktiivisesti toiminut
rakennusvalvontojen yhteisten kaytantojen kehittamistydssa (Topten- ja RTY-

yhteistyo0).
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Sivosella on erityisen vahva asiantuntemus rakentamisen paloteknisissa ja
poistumistiekysymyksissg, ja han on ollut luomassa sujuvaa yhteistyota lupa-
asioissa pelastuslaitoksen seka myos museon ja muiden viranomaisten suuntaan.
Tama on osaltaan varmistanut sujuvan lupaprosessin, ja siten rakennushankkeiden

edistymisen Lahdessa kohtuullisessa ajassa.

Sivonen on laajasti verkostoitunut rakennuttaja- ja suunnittelukentalle. Rakentajia
ja suunnittelijoita Sivonen on aina pyrkinyt ohjaamaan ja kannustamaan teknisesti,
arkkitehtonisesti seka kaupunkikuvallisesti korkeaan laatuun, huolehtien nain

Lahden rakennetun ympariston kehityksesta.
Lautakunnassa Sivonen on toiminut vuosikymmenet asiantuntijana.

Esimiestydssa Sivonen on huolehtinut oikea-aikaisilla rekrytoinneilla
rakennusvalvonnan riittavista resursseista ja laajasta asiantuntijuudesta. Henkil6sto
on aina saanut tarvittavaa koulutusta ja tukea tyohonsa. Esimiehena Sivonen on

keskusteleva, helposti lahestyttava ja yhteistyohon kannustava.
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