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Paatos

Esittelija
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Paatosehdotus

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen:

“Kaupunginvaltuusto valitsee 11 kaupunginhallituksen jasenta ja kullekin

henkilokohtaisen varajasenen toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027.

Samalla kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen jasenista naiden
toimikaudeksi kaupunginhallituksen puheenjohtajan seka kolme

varapuheenjohtajaa.

Vield kaupunginvaltuusto tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta heti.”

Perusteluosa

Kaupunginhallituksen toimikausi, jasenten lukumaara ja puheenjohtajisto
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Kuntalain (410/2015) 32 §:n mukaan toimielimen jdsenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan toimikautensa on
valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaljempana toisin saadeta. Kaupungin 1.6.2025
voimaan astuvan hallintosaannon kaupunginhallitusta ja konsernihallintoa
koskevien erillissaantdjen 1 §:n mukaan kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi

vuotta.

Hallintosaannon yleisten maaraysten 2 §:n mukaan kaupunginhallituksessa on 11

jasenta. Kaupunginhallituksen jasenilla on henkilokohtaiset varajasenet.

Hallintosaannon yleisten maaraysten 2 §:n ja kaupunginhallitusta ja
konsernihallintoa koskevien erillissaantdjen 1 §:n 2 momentin nojalla valtuusto
valitsee kaupunginhallituksen jasenten keskuudesta ndiden toimikaudeksi
kaupunginhallituksen kokoaikaisen puheenjohtajan seka kolme puolipdivaista
varapuheenjohtajaa. Kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat toimivat elinvoima-

ja hyvinvointi-, sivistys- seka kaupunkiymparistdlautakuntien puheenjohtajina.

Kelpoisuusehdot

Lahtokohtana on, etta henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole
vaalikelpoinen myoskaan kaupunginhallitukseen. Sen lisaksi kaupunginhallitusta

koskee joukko tiukempia rajoituksia.
Vaalikelpoisuus valtuustoon maaraytyy kuntalain 72 §:n mukaan seuraavasti:
Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti kunnallishallintoa koskevia

valvontatehtavig;

2) kunnan palveluksessa oleva henkil6, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen

rinnastettavassa vastuullisessa tehtavadssg;
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3) kunnan maardysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun

kunnan palveluksessa olevaan henkil6on;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkil, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa

tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkiloon.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos

palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuutta kaupunginhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssa seuraavasti:

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon,

ei kuitenkaan:

1) valittomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa

oleva henkilo;

2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan

maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden

valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa tai
saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan

olennaista hyotya tai vahinkoa.
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Henkiloston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteison

neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan

maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia henkiloita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison

hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Tasa-arvolain vaalille asettamat vaatimukset

Kaupunginhallituksen jasenten vaalissa on otettava huomioon tasa-arvolain
(609/1986) 4 a §:n 1 momentti, jonka mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 4o prosenttia, jollei erityisista syista muuta

johdu.

Lain mukaisen kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen
varajdsenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myoskaan puheenjohtajistoa vaatimus
ei erikseen koske. Prosenttiosuutta laskettaessa perustana on puheenjohtajan,

varapuheenjohtajan ja muiden jasenten yhteismaara.

11-jasenisessa kaupunginhallituksessa miehia ja naisia on oltava vahintaan

suhteessa 11-5.

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto

Kv: kunnallisvalitus
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Toimenpiteet
Kh: kv

Kv: ote valitut, kh, kuntaliitto, aluehallintovirasto, luettelot



