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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyodllisyysjaosto, 12.05.2025

§49
Elinvoiman palvelualueen kayttosuunnitelman 2025 muutos, hyvaksymisoikeudet

123/02.00.00.00/2025

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
elinvoimajohtaja Elina Laavi, p. 040 708 2121
kasvupalvelujohtaja Henna Eskonsipo-Bratshaw, p. 044 482 0838
tyollisyysjohtaja Taisto Tuominen, p. 044 482 6976
controller Maija Laine, p. 044 716 1433

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija

elinvoimajohtaja Laavi Elina

Paatosehdotus
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa elinvoiman palvelualueelle liitteen mukaisesti
tositteiden hyvaksyjat, jotka ovat voimassa seuraavaan kayttosuunnitelman
hyvaksymiseen saakka, mikali niihin ei tehda muutoksia kayttosuunnitelmavuoden
aikana.

Muutokset astuvat voimaan 1.6.2025.

Perusteluosa
Hallintosaannon 42 §:n 5 momentin mukaan lautakunnan, jaoston tai muun
toimielimen on vuosittain maarattava seka ilmoitettava kaupungin kirjanpidosta

vastaavalle yksikolle ne henkil6t, jotka sen puolesta hyvaksyvat talouden tositteet.
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Elinvoima- ja tyollisyysjaosto on 20.1.2025 § 4 hyvdksynyt elinvoiman palvelualueen
kayttosuunnitelman vuodelle 2025 ja osana kayttosuunnitelmaa hyvaksyttiin
tositteiden hyvaksyjat vuodelle 2025. Kayttosuunnitelman muutoksen jalkeen on
hyvaksytty uusi toimintasaanto 1.6.2025 voimaan tulevana ja talouden tositteille on

tarve maarittaa hyvaksymisoikeudet uuden organisaation mukaisena.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 9.12.2024 § 132 hallintosaannon
muutokset kaupunginhallituksen ja lautakuntien toimivaltaan, jotka astuvat
voimaan 1.6.2025. Paatoksen vaikutukset viranhaltijaorganisaatioon kasiteltiin
yhteistoimintamenettelyin kevaan 2025 aikana. Kaupunginvaltuusto hyvaksyi
edelleen 10.3.2025 § 28 valmistellut, 1.6.2025 voimaan tulevat hallintosaannon
muutokset, joilla tasmannettiin elinvoiman palvelualueen toimivaltajakoa.
Elinvoima- ja tyollisyysjaoston toiminta paattyy 31.5.2025 ja palvelualueen
luottamushenkilétoimielimena aloittaa 1.6.2025 elinvoima- ja

hyvinvointilautakunta.

Valtuuston paatoksen jalkeen kaupunginhallitus hyvaksyi 7.4.2025 § 121 elinvoiman
palvelualueen toimintasaannon 1.6.2025 voimaan tulevana. Toimintasaanto
paivitettiin vastaamaan organisaatiomuutosta, jossa elinvoiman palvelualue
yhdistyy kaupungin lilkuntapalvelujen, kulttuuripalvelujen, lukiokoulutuspalvelujen,
osallisuus- ja hyvinvointipalvelujen, kaupunginmuseon, kaupunginorgesterin ja
kaupunginteatterin kanssa yhdeksi palvelualueeksi 1.6.2025. Elinvoiman palvelualue
muodostuu muutoksen jalkeen elinvoimajohtajasta ja kolmesta vastuualueesta:

kasvupalvelut, tyollisyyspalvelut ja kaupunkikulttuuripalvelut.

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto hyvaksyi 20.1.2025 § 4 tyollisyyspalvelujen talouden
tositteiden hyvaksymisoikeudet vuoden 2024 organisaation mukaisina, jotta voitiin
turvata asiakaspalvelun toteutuminen. Pysyvaisorganisaatio on muodostettu
kevaan aikana, ja hyvaksymisoikeudet esitetaan liitteessa uuden organisoitumisen

mukaisina.
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Elinvoima- ja tyollisyysjaostolle esitetdan talouden tositteiden hyvaksymisoikeuksia
ja niiden muutoksia liitteen mukaisena. Hyvaksyntarakenne esitetdan taman hetken
valmistelun mukaisena ja osa talouden organisaatiorakenteen numeroinneista
tasmentyy taman paatoksen jalkeen. Lisaksi myos joidenkin talouden

seurantarakenteiden nimeamiset voivat tasmentya.

Muutokset astuvat voimaan 1.6.2025 ja ne paivitetdan elinvoiman palvelualueen

kayttosuunnitelmaan.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Elinvoiman palvelualue, Provincia Oy/ostoreskontra, konsernihallinto/talouspalvelut



