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Kaupunginhallitus 
Esityslista nro 10

Kaupunginhallitus 

Kokouskutsu ja esityslista 

Aika 28.04.2025 15:30 -  

Paikka Kaupungintalo, kaupunginhallituksen sali 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 
Kutsutut Hildén Sirkku puheenjohtaja  
 Aaltonen Kalle I varapuheenjohtaja  
 Putula Toni III varapuheenjohtaja  
 Lampinen Minna jäsen  
 Uosukainen Kimi jäsen  
 Rantanen Ida jäsen  
 Nieminen Mira jäsen  
 Kaikkonen Jouni jäsen  
 Talja Martti jäsen  
 Sorsa Tuomas varajäsen  
 Rostedt Juha kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Falk Sonja kaupunginvaltuuston I 
varapuheenjohtaja 

 

 Lehto Rami kaupunginvaltuuston II 
varapuheenjohtaja 

 

 Komu Pekka kaupunginvaltuuston III 
varapuheenjohtaja 

 

 Kyynäräinen Niko kaupunginjohtaja, esittelijä  
 Alho Olli kaupunkikehitysjohtaja  
 Granqvist Tiina sivistysjohtaja  
 Laavi Elina elinvoimajohtaja  
 Keitaanranta Mira  henkilöstöjohtaja / 

konsernihallinnon johtaja 
 

 Hämäläinen Veera viestintäjohtaja  
 Mörsky Tiina talousjohtaja  
 Virkkunen Pekka lakiasiainjohtaja  
 Valtavaara Anu  hallintojohtaja, 

pöytäkirjanpitäjä 
 

 

 

Lahti 24.4.2025 
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Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 28.04.2025 

   

124 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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125 

Pöytäkirjan tarkastajat 

 

Puheenjohtajan ehdotuksesta tämän pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan jäsenet Mira Nieminen 

ja Martti Talja. 
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126 
Konsernihallinto, rahoituspalvelujen kassaraportti 

 

Päätös 

   

Esittelijä 

kaupunginjohtaja Kyynäräinen Niko 

 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedokseen. 

Perusteluosa 

- 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

- 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 28.04.2025 

   

127 
Tiedote jaostojen asioista 

 

Päätös 

   

Esittelijä 

kaupunginjohtaja Kyynäräinen Niko 

 

Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi konserni- ja tilajaoston varapuheenjohtajan Ida Rantasen ja 

elinvoima- ja työllisyysjaoston puheenjohtajan Toni Putulan tiedote jaostojen 

asioista. 

Perusteluosa 

- 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

- 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 28.04.2025 

    

   

   

128 
Lahden kaupungin viranhaltijoiden ja työntekijöiden kokouspalkkiot 

5231/00.01.01.00/2024 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

lakiasiainjohtaja Pekka Virkkunen p. 044 416 3072 

Päätös 

   

Esittelijä 

kaupunginjohtaja Kyynäräinen Niko 

 
Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus hyväksyy oheisen ohjeen Lahden kaupungin viranhaltijoille ja 

työntekijöille maksettavista kokouspalkkiosta. Ohje tulee voimaan 1.6.2025. 

Perusteluosa 

Lahden kaupungin viranhaltijoiden ja työntekijöiden kokouspalkkioita on viimeksi 

muutettu 1.1.2016. Kokouspalkkio on tällä hetkellä kaikkien toimielinten 

kokouksista 100 € eikä sitä koroteta yli 3 tunnin kokouksista. Kokouspalkkion ovat 

saaneet sekä kokouksissa vakinaisesti läsnä olleet viranhaltijat ja työntekijät sekä 

kokouksessa esiintyneet tilapäiset asiantuntijat. Kokouspalkkiot ovat korvanneet 

mahdolliset ylityökorvaukset ja ovat jääneet erityisesti pitkien kokousten osalta 

varsin mataliksi. 

Ehdotuksessa esitetään, että viranhaltijoille ja työntekijöille maksettaisiin sama 

kokouspalkkio kuin toimielimen jäsenelle. Palkkiota ei kuitenkaan enää suoritettaisi 
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kokouksessa tilapäisenä asiantuntijana esiintyvälle viranhaltijalle tai työntekijälle. 

Kokouspalkkiota ei koroteta, vaikka kokous olisi yli 3 tuntia pitkä. Esitys perustuu 

sille, että palkkiot olisivat mahdollisimman yksinkertaisesti hallittavissa ja 

palkanlaskennan kannalta helpot laskea. 

Muissa kaupungeissa viranhaltijoiden ja työntekijöiden kokouspalkkioiden osalta on 

suurta vaihtelua. Erityisesti ylityökorvauksien (raha tai vapaa) käyttämisessä on 

vaihtelua ja jossain määrin epämääräisyyttä eli jossain kaupungeissa osa 

työntekijöistä saa kokouspalkkion ja osa ylityökorvauksen tai työaikaliukuman ja 

KVTES mukaiset ilta-/yölisät. Osalla kaupungeista ei kokouspalkkioita ole nostettu 

yli 15 vuoteen ja ne ovat sen vuoksi erittäin matalia. KVTES:in mukainen iltalisä on 

15 % lisä tuntipalkkaan ja yölisä on vastaavasti 30 %. 

Seuraavassa yhteenveto eräiden isompien kaupunkien kokouspalkkioista: 

Espoo:  

KV ja KH 80 €, lautakunnat 60 € ja toimikunnat 40 €;  

yli 3 tunnin kokouksista 50 % korotus jokaiselta alkavalta tunnilta 

Hyvinkää: 

KV ja KH 95 €, lautakunnat ja jaostot 80 €, toimikunnat 65 €;  

yli 3 tunnin kokouksista 50 % korotus 

Jyväskylä: 

Kokonaistyöajassa oleville ei palkkiota, muille klo 18 jälkeen palkkio ja työaikasaldon 

kertymä. 

Kuopio: 

KV ja KH 41 €, lautakunnat, 34 €, toimikunnat 24 € 

Oulu: 
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Työaikakorvausten piirissä olevat työaikaliukuman puitteissa ja klo 18 jälkeen 

KVTES lisät, muille KV ja KH 61 €, lautakunnat, toimikunnat yms. 51 €; yli 3 tunnin 

kokouksista 50 % korotus jokaiselta alkavalta tunnilta 

Tampere: 

Ei kokouspalkkioita, kokoukset hoidetaan työaikaliukuman puitteissa, lisäksi 

maksetaan iltalisä klo18 jälkeen ja yölisä 20 jälkeen. 

Turku: 

2/3 osaa ao. toimielimen luottamushenkilön palkkiosta,  

yli 3 tunnin kokouksista 50 % korotus jokaiselta alkavalta tunnilta 

 

Tällä hetkellä Lahden kaupungilta kuluu kokouksissa pysyvästi läsnä olevien 

viranhaltijoiden ja työntekijöiden kokouspalkkioihin yhteensä n. 102.000 € 

vuodessa. Nyt esitetty korotus aiheuttaisi n. 45.000 €:n menojen korotuksen. 

Toimielimet voivat vaikuttaa näihin menoihin harkitsemalla, onko kaikkien pysyvien 

virkamiesten ja työntekijöiden läsnäolo kokouksissa tarpeellista. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Provincia Oy, Säädöskokoelma, Hallintopalvelut 

 

 

Liitteet 

1 2016_06 Lahden kaupungin viranhaltijoille ja työntekijöille maksettavat kokouspalkkiot 

korjaukset näkyvissä 

2 Lahden kaupungin viranhaltijoille ja työntekijöille maksettavat kokouspalkkiot puhdas 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 28.04.2025 

    

   

   

129 
Täsmennys liputussääntöön 

2494/00.01.01.00/2024 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

konsernihallinnon johtaja, henkilöstöjohtaja Mira Keitaanranta, 050 559 4065 

Päätös 

   

Esittelijä 

kaupunginjohtaja Kyynäräinen Niko 

 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää täsmentää liputussääntöä perusteluosan lopussa 

esitetyllä tavalla. 

Perusteluosa 

Kaupunginhallitus päätti kaupungin liputusohjeen päivityksestä 9.12.2024 (§ 423). 

Liputusohjeen tulkinnasta on ilmennyt epäselvyyttä, minkä vuoksi liputussääntöä on 

aiheellista täsmentää. 

Liputusohjeen 6. kohdan mukaan Lahden kaupunki liputtaa yleisesti Suomen lipulla. 

Liputtaa voidaan myös Euroopan unionin, vieraan valtion tai Naton lipulla. 

Liputusohjeen 7. kohdan mukaan Paasikivenaukiolla, Mytäjäisissä ja Jäähallin 

ympyrässä voidaan liputtaa myös muilla kuin edellä mainituilla lipuilla. 

Liputusohjeen hyväksymispäätöksen perusteluissa todetaan ohjeen 

soveltamisalasta, että liputusohjetta sovelletaan kaupunkiorganisaation omissa 
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liputuskohteissa. Konserniyhtiöt voivat noudattaa ohjetta soveltuvin osin siten, että 

ne voivat kohteissaan järjestettävien tapahtumien yhteydessä noudattaa omia 

käytäntöjään. Tämä mahdollistaa esimerkiksi yhdistyksien tai yrityksen lipulla 

liputtamisen, joita Lahden kaupungin organisaatiossa ei suoriteta, ellei 

kaupunginhallitus yksittäistapauksessa toisin päätä. 

Edellä todettu ns. messu- tai tapahtumaliputuksesta pidättäytyminen on havaittu 

ongelmalliseksi kaupunginteatterin ja kirjaston toiminnan osalta. 

Kaupunginteatterilla on omia lippujaan, joita on perinteisesti käytetty teatterin 

edustan tangoissa ja liputusohjeen 7. kohdassa mainituissa messuliputuspaikoissa. 

Kaupunginkirjasto on kansalaiskeskustelun areena ja siellä kokoontuu erilaisia 

kansalaisyhdistyksiä tilaisuuksiinsa, jolloin yhdistysten omat liput on kohteliasta 

nostaa salkoon. Omien tai yhteistyökumppaneiden lippujen käyttöä ei ole ollut 

tarkoituksenmukaista kieltää liputusohjeella. Teatteritalon ja kirjaston edustan 

lipputangot ehdotetaan lisättäväksi liputusohjeen 7. kohdassa tarkoitettuihin 

messuliputuskohteisiin (lisäys alla lihavoidulla): 

Paasikivenaukiolla, Mytäjäisissä ja jäähallin ympyrässä voidaan liputtaa 

myös muilla kuin Suomen, Euroopan unionin, vieraan valtion tai Naton 

lipuilla. Liputuksen suorittaa tuolloin kaupunki tai yhteistyötaho, jolle on 

annettu lupa liputuspaikkojen käyttöön. Kaupunki voi lisäksi liputtaa 

muilla kuin edellä mainituilla lipuilla kaupunginteatterin ja 

kaupunginkirjaston edustalla. 

 
Lisäys mahdollistaa myös erilaisten yhteistyökumppaneiden, mm. Lahti Priden 

kanssa yhteistyössä järjestettävä liputuksen teatterin edustalla. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 
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Toimenpiteet 

Säädöskokoelma 

 

 

Liitteet 

3 Täsmennetty liputusohje 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 28.04.2025 

    

   

   

130 
Toimenpidesuunnitelmat hankintatoimen sekä sopimusten hallinnan ja valvonnan 
kehittämiseksi 

1041/10.03.01.01/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

konsernihallinnon johtaja, henkilöstöjohtaja Mira Keitaanranta p. 050 559 4065 

talousjohtaja Tiina Mörsky p. 050 383 6502 

hankintapäällikkö Tarinka Ringvall p. 050 559 4078 

hallintojohtaja Anu Valtavaara p. 044 716 1416 

Päätös 

   

Esittelijä 

kaupunginjohtaja Kyynäräinen Niko 

 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi toimenpidesuunnitelmat ja edellyttää 

raportointia toimenpidesuunnitelmien edistymisestä osavuosiraporttien 

yhteydessä. 

Perusteluosa 

Kaupunginhallitus on käsitellyt 24.3.2025 § 87 Lahti etelä hoidonjohtourakka 

1.1.2022-30.9.2027 liittyvää sisäisen tarkastuksen lisäselvitystä ja tarkastusraportin 

toimenpidesuunnitelmaa. Kaupunginhallitus on edellyttänyt, että esitys 

muutoksista prosesseihin tuodaan päätettäväksi toukokuun alkuun mennessä. 
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Hoidonjohtourakkaan liittyvässä sisäisessä tarkastukesssa on arvioitu 

kilpailuttamista ja hankintatoimea. 

Vuonna 2024 sisäinen tarkastus kohdennettiin sopimushallintaan ja valvontaan. 

Tarkastusraportti on käsitelty kaupunginhallituksessa 7.4.2025 § 119.  

Konsernihallinnossa on laadittu toimenpidesuunnitelmat hankintatoimen sekä 

sopimusten hallinnan ja valvonnan kehittämiseksi. Jokaisella toimenpiteelle on 

määritelty vastuuhenkilö tai vastuuyksikkö sekä aikataulu. Toimenpidesuunnitelmat 

on koottu oheiseen liitteeseen. Lisäksi hoidonjohtourakan tarkastuksen johdosta 

kaupunkiympäristö toteuttaa toimenpiteitä omien hankintojensa kehittämiseksi 

(ollut esillä kaupunginhallituksen kokouksessa 24.03.2025 § 87 yhteydessä).  

Hankintoja raportoidaan osana talouden ja toiminnan seurantaraportointia. 

Palvelualueita varten on luotu pohjaa, johon kootaan hankintatoimenkuvaus koko 

kaupungin osalta (tuloksena vastuiden, roolien ja tehtävien kuvaus). 

Kaupunkitekniikan kanssa on sovittu yhteistyöstä hankinnan valmistelusta alkaen. 

Hankintoja tekevien itsearviointi on toteutettu Hankintatutka-työkalulla. Alustava 

suunnitelma koulutuksista on luotu ja sitä täydennnetään sitä mukaa kun tarkempi 

kuvaus valmistuu.  

Hankinnoissa on käytössä osittain keskitetty malli, jossa konsernihallinto tuottaa 

linjauksia ja ohjeistuksia hankintojen tekemiseen. Hankintapalvelut toteuttaa 

kaupungin yhteisten palvelujen hankinnat. Palveluyksiköt toteuttavat omaan 

substanssialaansa liittyvät hankinnat, mutta hankintapalvelut toimivat tukena. 

Hankintojen ja hankintatoimen strateginen kehittäminen edellyttävät 

hankintapalvelujen lisäresursointia vähintään 2 henkilötyövuotta. Kaupungin 

yhteistoimintamenettelyn yhteydessä tehdyssä selvityksessä ei löytynyt 

henkilöresursseja, jotka voitaisiin siirtää hankintapalveluihin eli lisäresurssointi 

edellyttää ulkoista rekrytointia.  
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Sopimushallinnan kehittämissuunnitelman keskeinen osa on sopimushallinnan 

ohjeen laatiminen, joka tuodaan myöhemmin kaupunginhallituksen 

hyväksyttäväksi. Ohjeen lisäksi henkilöstölle tullaan järjestämään säännöllisiä 

koulutuksia sopimusosaamisen varmistamiseksi. Palvelualueet toteuttavat 

vuosittaiset sopimuskatselmukset ja arvioivat sopimusriskit. Sopimushallinnan 

seurannasta ja kokoavasta raportoinnista tilinpäätöksen yhteydessä vastaa nimetty 

asiantuntija, joka hoitaa tehtävää muun toimen ohella. Tietojärjestelmien osalta 

selvitetään sopimushallintajärjestelmän hankintaa sekä arvioidaan nykyisen 

järjestelmän toiminnallisuudet ja uuden mahdollisen järjestelmän käyttöönoton 

edellytykset. 

Sopimushallinnan kehittäminen kytkeytyy tiiviisti hankintaosaamisen 

kehittämiseen. Molempien osa-alueiden systemaattinen vahvistaminen tukee 

toisiaan ja edistää organisaation kokonaisvaltaista hankintatoimen kyvykkyyttä 

sekä riskien hallintaa. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

- 

 

 

Liitteet 

4 Toimenpidesuunnitelmat_hankinnat_sopimushallinta_28052025 
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131 

Tiedoksi merkittävät asiat 

 

Päätös 

   

Esittelijä 

kaupunginjohtaja Kyynäräinen Niko 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

Perusteluosa 

Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat: 

Pöytäkirjat: 

- Tarkastuslautakunta 8.4.2025 

- Konserni- ja tilajaosto 14.4.2025 

- Elinvoima- ja työllisyysjaosto 14.4.2025 

Toimielinten pöytäkirjat ovat luettavissa kaupungin verkkosivuilla Dynasty-

verkkopalvelussa. 

- Päijät-Hämeen hyvinvointialueen yhdyspintaneuvottelukunnan pöytäkirja 3.4.2025 

Purkamislupahakemus: 

- rakennusvalvonnan ilmoitus 24.4.2025 purkamislupahakemuksesta 398-2025-175 

(1969/2025) 

- Kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätökset ajalta 4.- 

24.4.2025 

https://lahti-prod.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
https://lahti-prod.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting_handlers&id=
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Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

Ote: rakennusvalvonta/Joonas Virolainen 

 


