Muutokset hallintosaantoon

Keskeiset muutokset hallintosadantdon on esitetty alla. Muutokset esitetddn suhteessa
kaupunginvaltuuston 9.12.2024 § 132 jo hyvaksymiin, 1.6.2025 voimaan tuleviin muutoksiin
nahden.

Muutosten perustelut tai muut huomiot on esitetty alla ja Elinvoima palvelualueen
toimivaltataulukon osalta myds alaviitteissa. Sivunumerointi viittaa muutokset nakyvissa -version
sivunumerointiin, joka poikkeaa hieman “puhtaasta versiosta”. Kirjoitusteknisia muutoksia ei ole
nostettu esiin, mutta ne ovat luettavissa hallintosaannon “muutokset nakyvissa” -versiosta.

. .

lisattava teksti

Sivu 4, Yleiset maaraykset 7 §

Maaraysta muutetaan vastaamaan kuntalain 23 §:n nykyista samamuotoa, jossa saddetaan
aloiteoikeudesta.

7 § Kaupungin asukkaiden aloitteet

Kaupungin asukkaalla sekd, kaupungissa toimivalla yhteisolla ja saatiolla seka silla,
joka omistaa tai hallitsee kiinteaa omaisuutta kaupungissa, on oikeus tehda
kaupungille aloitteita sen toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on
oikeus tehda aloitteita kyseista kaupungin palvelua koskevassa asiassa.

Aloite on sen viranomaisen kasiteltava, jonka tehtavaalueelle aloitetta koskeva asia
kaupungissa kuuluu. Alei itmoi i i H 3

. Aloitteen tekijalle on

ilmoitettava aloitteen johdosta suoritetut toimenpiteet.

Kaupunginhallituksen on esitettava kaupunginvaltuustolle luettelo
kaupunginvaltuuston toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyista aloitteista ja niiden
johdosta suoritetuista toimenpiteista vuosittain kaupunginvaltuuston
tyojarjestyksessa madrattyyn ajankohtaan mennessa. Kaupunginvaltuusto voi
samalla todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

sivu 4, Yleiset maaraykset 8 §

Vanhus- ja vammaisneuvoston toiminta on kiinteassa yhteydessa osallisuuden ja hyvinvoinnin
palveluyksikkdon, jonka toiminnot yhdistetaan elinvoiman palvelualueelle. Tasta elinvoiman
palvelualue huolehtii jatkossa vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaedellytyksista. Sivistyksen



palvelualueen nuorisopalvelut-palveluyksikkd huolehtii edelleen nuorisovaltuuston
toimintaedellytyksista.

8 § Nuorisovaltuusto, vanhusneuvosta ja vammaisneuvosto

Kaupunginhallitus asettaa toimikaudekseen nuorisovaltuuston, joka koostuu
vuosittain valittavista jasenista ja varajasenista (koulujen ja 2. asteen oppilaitosten
oppilaskuntien edustajat seka yleiskokousedustajat) nuorisovaltuuston saantojen
mukaisesti. Nuorisovaltuusto toimii sivistyksen palvelualueella, joka huolehtii
nuorisovaltuuston toimintaedellytyksistd. Nuorisovaltuuston tehtavat ovat
kuntalain (410/2015) mukaiset. Nuorisovaltuuston edustajalla on lasndolo- ja
puheoikeus elinvoima- ja hyvinvointi-, sivistys- ja kaupunkiymparistélautakuntien
kokouksissa.

Kaupunginhallitus asettaa toimikaudekseen vanhusneuvoston, jossa on 11 jasenta ja
heille henkilokohtaiset varajasenet. Jasenista vahintaan kuuden tulee edustaa
vanhusjarjestdja. Vanhusneuvosto toimii sivistyksen elinvoiman palvelualueella,
joka huolehtii vanhusneuvoston toimintaedellytyksista. Vanhusneuvoston tehtavat
ovat kuntalain (410/2015) mukaiset.

Kaupunginhallitus asettaa toimikaudekseen vammaisneuvoston, jossa on 11 jasenta
ja heille henkilokohtaiset varajasenet. Jasenista vahintaan kuuden tulee edustaa
vammaisia, heidan omaisiaan tai vammaisjarjestoja. Lisaksi yhden jasenen tulee olla
perehtynyt rakennusten suunnitteluun. Vammaisneuvosto toimii sivistyksen
elinvoiman palvelualueella, joka huolehtii vammaisneuvoston toiminta-
edellytyksista. Vammaisneuvoston tehtavat ovat kuntalain (410/2015) mukaiset.

s.17, Yleiset maaraykset 43 §

Kuntalain 48 §:n mukaan kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus, kunnanjohtaja tai
pormestari ja muut hallintosaanndssa maaratyt viranomaiset.

Lahden kaupungin hallintosaannéssa on aiemmin viitattu konserniohjeeseen konsernijohdon
madrittelyn Idhteend, mutta kaupunginvaltuuston paatettavana 10.3.2025 olevassa paivitetyssa
konserniohjeessa ei tata maarittelya ole. Ndin ollen konsernijohdon maaritelma on aiheellista
sisallyttaa hallintosdaannon yleisten maardysten 43 §:an.

Konserni- ja tilajaosto, joka konsernijohtoon 31.5.2025 asti, on paatoksessa 17.6.2024 § 63
paattanyt konserniyhtididen seurata- ja valvontavastuiden jakautumisesta kaupunginjohtajan,
omistajaohjauksen johtajan ja palvelualuejohtajien valilla.

43 § Sisainen tarkastus, sisainen valvonta ja riskienhallinta
[...]
Kenserniohjeessa-madritelty-Konsernijohto vastaa konserniyhteisojen sisdisen

valvonnan ja riskienhallinnan ohjauksesta seka valvoo, etta nama toiminnot on



jarjestetty asianmukaisesti ja tuloksellisesti. Konsernijohtoon kuuluvat
kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja ja muut viranhaltijat, joille kaupunginhallitus
on maarannyt konserniyhteisojen valvonta- ja seurantavastuut.

s. 18, Yleiset maaraykset

Kuntalain g9o.1 §:n 1 f-alakohdan mukaan “hallintosddanndssa annetaan tarpeelliset maaraykset
ainakin sisaisesta valvonnasta, riskienhallinnasta ja sopimusten hallinnasta.”

Hallintosaanto on ollut talta osin puutteellinen.

43 a § Sopimushallinta

Kaupunginhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta
ja antaa tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta.

s. 24-25 Yhteiset talousasiat -taulukko

yksikon ja virkanimikkeen muutos

TEHTAVA PAATOSVALTA
KV | KV | lauta- viranhaltija
kunta

jaamistovarojen kohdentaminen
maaritellyn kayttotarkoituksen mukaisesti
® >50000€ ELHY

® </=50000€ 95-&-|-|-|-5U-H-5-j-a-h-y‘\+l-ﬂ-\+e-l-ﬁ-t-|-—
patrelyksikén-osallisuuden ja
hyvinvoinnin asiantuntija-
palvelut -yksikon esihenkilo,
erityisasiantontia-hyvinvointi-

koordinaattori

s. 25-26, Yhteiset talousasiat -taulukko

tasmennys rahoitusosuuden maarittelyyn

TEHTAVA PAATOSVALTA
KV | KV | lautakunta viranhaltija

hankehakemus ulkopuoliselle rahoittajalle
(EU-rahoitus, Sitra, tms. rahoittaja, valtion
kehittamishankkeet) alaisensa yksikon




osalta, kun haettavanulkepuelisen
raheituksen-esyus Lahden kaupungin

omarahoitusosuus hankkeessa on

® >200.000¢€ X X
® </=200.000 € kaupunginjohtaja,
palvelualuejohtaja,
KH:n alaisen

taseyksikon johtaja

s. 30, Yhteiset henkildstoasiat -taulukko

Tehdaan terminologiaan liittyva muutos. Koska vuorotteluvapaalle ei ole enda mahdollista jaada,
joten se poistetaan esimerkeista

TEHTAVA PAATOSVALTA

KV | KV | lautakunta viranhaltija
etatyosta monipaikkatydsta sopiminen esihenkilo
poikkeavat tydajat ja niihin liittyvat esihenkild

tyojarjestelyt (esim. mahdollisuus osa-
aikatyohon osa-aikaisten eldkkeiden
yhteydessa taimahdellisuus

vuorottelyvapaaseen)




s. 49 Kaupunginhallitusta ja konsernihallintoa koskevat erillissddnnot

Kaupunginhallitusta, konsernihallintoa ja elinvoiman palvelualuetta koskevat erillissaannét
jaetaan kahdeksi eri erillissaannoiksi: 1) KH & KOHA ml. toimivaltataulukko ja 2) ELVO ml.
toimivaltataulukko.

2 §: Kaupunginhallituksen vastattavaksi lisataan ymparistopolitiikka.

9 § Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta ja 10 § Elinvoiman palvelualue siirretaan elinvoiman
palvelualuetta koskeviin erillissaantéihin

2 § Kaupunginhallitus

Sen lisaksi mita kuntalaissa saadetaan kaupunginhallituksen tehtavista, sen tehtavana on:

1)

4)

huolehtia kaupungin yleisesta kehittamisesta seka tehda kaikilla kunnallisen
toiminnan aloilla esityksia, jotka se katsoo tarpeellisiksi ja kaupungin etujen
mukaisiksi,

valmistella kaupungin strategiset linjaukset seka seurata ja tukea
kaupunginvaltuuston paattaman strategian toteutumista,

valvoa, etta kaupungin lautakunnat, johtokunnat, toimikunnat ja kaupungin
palveluksessa olevat henkil6t suorittavat tehtavansa voimassa olevia saannoksia ja
maarayksia noudattaen seka toimivat kaupungin etujen mukaisesti, seka antaa
tarvittaessa yleisohjeita kaupungin hallintoon kuuluvissa asioissa,

hoitaa kaupungin omaisuutta silta osin kuin tehtava ei lain tai muiden voimassa
olevien maaraysten mukaan kuulu lautakunnalle, johtokunnalle, toimikunnalle tai
viranhaltijalle, seka antaa tarpeelliset ohjeet naille uskotun omaisuuden
hoitamisesta.

Kaupunginhallitus vastaa

5)
6)

7)
8)

9)

kaupungin elinkeino- ja ymparistopolitiikasta,

koko alueen elinvoimasta erityiskysymyksina kaupungin osakeskukset,
maaseutualue ja maaseudun elinkeinot,

korkeakoulupolitiikasta,

tyollisyyspolitiikasta,

10) yhdyspintatyosta hyvinvointialueen kanssa,



11) koko konsernin toimitiloihin ja kiinteistoihin liittyvasta tilapolitiikasta seka siihen
liittyvasta valvonnasta ja ohjauksesta ja niihin kohdistuvien merkittavien

hankkeiden periaatepaatoksistg,

12) alaisuudessaan toimivien taseyksikdiden toiminnan ohjauksesta ja valvonnasta, ja
kaupunginvaltuuston kaupunginhallituksen alaisille taseyksikoille asettamien
palvelutavoitteiden seka toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumisen valvonnasta, seka ohjaa ja valvoo taseyksikon toiminnan ja talouden
suunnittelun, toteutuksen ja kehittamisen ohjauksesta ja valvonnasta seka

toiminnan tuloksien seurannasta.

13) Lisaksi kaupunginhallitus paattaa yhtididen tulostavoitteet ja valvoo niiden

toteutumista.

s. 3 Kaupunginhallitusta ja konsernihallintoa koskeva toimivaltataulukko

Lisataan hallintosaannon omistajaochjausta koskevaan kohtaan “muu kaupunginhallituksen
paattama viranhaltija” Lisays joustavoittaa KH:n paatosvaltaa mm. siten, etta se voi paattaa
antaa omistajaohjauksen viranhaltijoille tiettyja valvonnallisia tai operatiivisia tehtavia. Lisdys on
sopusoinnussa konserni- ja tilajaoston paatoksen 17.6.2024 § 63 kanssa, jossa KTJ paatti
konserniyhtididen seurata- ja valvontavastuiden jakautumisesta kaupunginjohtajan ja
palvelualuejohtajien ohella myds omistajachjauksen johtajalle.

Tehdaan samalla muutos hallintosaannon yleisten maardysten 17 §:an (s. 7).

yhtymakokouksiin ja nimeaa jasenehdokkaat tai jasenet
yhteisojen ja saatididen hallintoelimiin

TEHTAVA PAATOSVALTA

KH kaupunginhallitus, T KH |ELHY viranhaltija

OMISTAJAOHJAUS

paattaa yhteisdjen ja saatioiden valvontavastuun X

jakamisesta kaupunginjohtajalle ja, palvelualuejohtajille

ja erikseen paattamalleen muulle viranhaltijalle

valvoo valvontavastuulleen kuuluvien yhteisojen ja kaupunginjohtaja,

saatioiden toimintaa ja tekee kaupunginhallitukselle palvelualuejohtajat,

niita koskevia tarpeellisiksi katsomiaan esityksia muu viranhaltija

ohjaa seudullista yhteistyota koskevien asioiden X kaupunginjohtajaf,

valmistelua ja antaa seudulliseen omistajaohjaukseen palvelualuejohtajat,

liittyvat toimiohjeet operatiivisissa asioissa muu viranhaltija KH:n
paatoksen mukaan

valitsee kaupungin edustajat yhtio- ja X kaupunginjohtajaf,

palvelualuejohtajat,
muu viranhaltija KH:n
paatoksen mukaan




TEHTAVA PAATOSVALTA
N T KH |ELHY viranhaltija
KH kaupunginhallitus; ELHY-elinveima—ja-hyvinveintilauvtakunta
antaa konserniohjeet seka ohjeet niille, jotka edustavat X kaupunginjohtaja,
kaupunkia yhteisojen tai saatididen hallintoelimissa palvelualuejohtajat,
taikka muissa kaupungin ulkopuolissa toimielimissa muu viranhaltija KH:n
paatoksen mukaan

17 § Lasnaolo kaupungin ja sen tytaryhteisojen toimielinten kokouksissa

toimielin

ldsndolo- ja puheoikeus

kaupunginjohtajan tai,
palvelualuejohtajan tai muun
viranhaltijan vastuulle
maadratyn tytaryhteison
hallitus tai vastaava toimielin

edellisten lisaksi kaupunginjohtajan tai, palvelualuejohtajan
tai muun viranhaltijan sijaisena tdman erikseen maaraama
viranhaltija tai tyontekija

s. 57-58 Elinvoiman palvelualuetta koskevat erillissaannot (alla kokonaisuudessaan)

ELINVOIMAN PALVELUALUETTA KOSKEVAT
ERILLISSAANNOT

1 § Toiminta-ajatus ja tehtava

Elinvoiman palvelualueen tehtdvana on edistaa ja kehittaa Lahden elinvoimaa, pito-
ja vetovoimaa, elavaa kaupunkikulttuuria, korkeaa osaamista seka kestavaa kasvua.
Elinvoiman palvelualue vastaa elinkeino- ja ymparistokehityspalveluista,
tyollisyydesta ja maahanmuutosta, toisen asteen koulutuksesta, korkeakoulujen
yhteistyosta ja innovaatiopolitiikasta, tapahtumista, kulttuurista ja liilkunnasta

Lahdessa.

2 § Toimielimet

Elinvoiman palvelualueen toimielimet ovat kaupunginhallitus ja elinvoima- ja
hyvinvointilautakunta.

3 § Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta

Elinvoima- ja hyvinvointilautakunta vastaa
1) elinkeinopalveluista
2) tydllisyyspalveluista
3) maahanmuuttoasioista




4) korkeakouluyhteistyosta

5) lukiekeulutuksesta toisen asteen koulutuksesta

6) liilkuntatoimen hoitoa koskevista kunnalle maaratyista tehtavista sitd-esin;
7) kulttuuritoimen hoitoa koskevista kunnalle maaratyista tehtavista sitta-esin;
8) hyvinvoinnin kehittamisesta seka terveyden edistamisesta

9) ymparistokehityspalveluista

10) osallisuudesta

Kaupunginvaltuusto valitsee elinvoima- ja hyvinvointilautakunnan jasenet ja
varajasenet toimikauttaan vastaavaksi ajaksi. Lautakunnan koosta ja
puheenjohtajistosta maarataan hallintosaannon yleisten maaraysten 2 §:ssa.

Lautakunnan esittelijoista ja muusta kokousmenettelysta on voimassa, mita
kaupungin hallintosaannon yleisessa osassa maarataan. Poytakirjanpitajana toimii
elinvoima- ja hyvinvointilautakunnan maaraama henkilo.

4 § Elinvoiman palvelualue

Elinvoiman palvelualue toimii kaupunginhallituksen ja kaupunginjehtajan elinvoima-
ja hyvinvointilautakunnan alaisuudessa.

Elinvoiman palvelualueen toimintasaanndssa maarataan tarkemmin elinvoiman
palvelualueen tehtavista ja organisaatiosta.



Elinvoiman palvelualuetta koskeva toimivaltataulukko (kokonaisuudessaan)

TEHTAVA PAATOSVALTA
KH kaupunginhallitus, ELHY elinvoima- ja hyvinvointilautakunta KH | ELHY viranhaltija
KOKO PALVELUALUETTA KOSKEVAT ASIAT *
toimialan alaisten toimipisteiden maara ja sijainti X
kaupungin talousarviossa maaritellyissa puitteissa
toimipisteiden aukioloaikojen maarittely vastuualuejohtaja
paattaa tehtavaalueensa avustuksista talousarvion
mukaan, talousarvion taloutta ohjaavien ja muiden
hyvaksyttyjen kriteerien mukaisesti 2

e yli100.000 euron avustukset X

e alle 200.000 euron avustukset palvelualuejohtaja
paattaa maararahojensa puitteissa jarjestojen ja X
yhdistysten toiminta-avustuksista liilkunnan, kulttuurin
seka hyvinvoinnin-, terveyden edistamisen ja
osallisuuden lisaamisen kayttotarkoituksiin
(vuosiavustukset) 3
valtionapu/valtionosuusrahoituksen hakeminen vastuualuejohtaja
kayttotalouteen
valtionosuuksien hakeminen investointeihin vastuualuejohtaja
vastuualuetta ja palveluyksikkoa koskeviin kanteluihin vastuualuejohtaja ja
ja lausuntopyyntoihin vastaaminen ao. palveluyksikon

esihenkilo

vastuualueen ja palveluyksikon lausuntojen, valitusten, vastuualuejohtaja ja
sopimusten ja muiden asiakirjojen allekirjoittaminen, ao. palveluyksikon
jollei hallintosaannon yleisesta osasta muuta johdu esihenkild
HENKILOSTON VALINTA
vastuualuejohtajan valinta X
ELINVOIMA- JATYOLLISYYSASIAT
vastaa kaupungin elinkeinopolitiikasta X

1 KAIKKIA VASTUUALUEITA KOSKEVAT ASIAT -osion pohjana ovat vastaavat asiat sivistyksen

toimivaltataulukossa.

2 Avustusten myontamisen yleissadnnokseen ehdotetaan toimivallan osittaista siirtoa viranhaltijalle
asioiden kasittelyn joustavoittamiseksi. Yleissddannosta sovelletaan toistuvaisavustuksiin, tapahtuma-

avustuksiin seka kulttuurin ja lilkkunnan projektiavustuksiin.

3 Kaikista jarjestojen toiminnan vuosiavustuksista paattaa lautakunta.




10

e alle 200.000 euron rahoitusosuus

TEHTAVA PAATOSVALTA
KH kaupunginhallitus, ELHY elinvoima- ja hyvinvointilautakunta KH | ELHY viranhaltija
vastaa kaupungin elinkeinopalveluista
valitsee vuoden elinvoimateon
vastaa kaupungin kansainvalisesta toiminnasta X
vastaa kaupungin korkeakoulupolitiikasta X
vastaa kaupungin kerkeakeuvluyhteistyohén-kuvlovista X
hankkeista korkeakouluyhteistydsta KH:n linjausten
mukaisesti kayttosuunnitelmansa puitteissa#
¢ yli200.000 euron rahoitusosuus X

palvelualuejohtaja

hyvaksyy toiminnallista ohjausta koskevat sopimukset
kaupungin ja sen elinkeino- ja kehitysyhtididen seka
muiden elinkeineteiminnan elinvoimatoiminnan
sopimuskumppanien valilla seka valvoo niiden
toteutumista

kaupungin vuosittaisesta kiintiopakolaisten valinnasta
paattaminen

kansainvalisen
osaamisen paallikko

| lousarsion tal i sien keitaos

1

vastaa kaupungin tydllisyydenhoidosta ja valvoo sita

paattaa nuorten kesatdiden jarjestamisesta

hyvaksyy tyollisyyspalvelujen suunnitelman tyéllisyys-
palvelujen jarjestamisesta (palvelusuunnitelma)

valitsee vuoden tyollistajan

seuraa, ohjaa ja valvoo tydllisyyspalvelujen valta-
kunnallisten ja omien tavoitteiden saavuttamista

tyovoimapalveluiden jarjestamisestd annetun lain
(380/2023) mukaiset tyovoimaviranomaista koskevat
tehtavat (pl. yksiloa koskevat paatokset, alla)

tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain
mukaiset yksiloa ja tyonantajaa koskevat paatokset

tyollisyyspatvels-

johtaja

4 Korkeakouluyhteisty6ta on tarkoituksenmukaista tarkastella laajemmassa mittakaavassa kuin vain
hankkeina. Ehdotetaan samalla osittaista toimivallan siirtoa viranhaltijalle

> siirretty taulukon alkuun KOKO PALVELUALUETTA KOSKEVIIN ASIOIHIN
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liikuntapaikkasuunnitelma

TEHTAVA PAATOSVALTA

KH kaupunginhallitus, ELHY elinvoima- ja hyvinvointilautakunta KH | ELHY viranhaltija
tyollistymisen monialaisesta edistamisesta annetun lain X

(381/2023) mukaiset tyovoimaviranomaisen tehtavat

(pl. yksiloa koskevat paatokset, alla)

tyollistymisen monialaisesta edistamisesta annetun lain tyollisyyspatvels-
mukaiset yksiloa koskevat paatokset johtaja
kotoutumisen edistamisesta annetun lain (681/2023) X

mukaiset tyovoimaviranomaiset tehtavat (pl. yksiloa

koskevat paatokset, alla)

kotoutumisen edistamisesta annetun lain mukaiset tyollisyyspatvels-
yksiloa koskevat paatokset johtaja
TOISEN ASTEEN KOULUTUS ¢

asettaa ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 93 X

§:ssa tarkoitetun monijasenisen toimielimen ja paattaa

tarvittaessa tarkemmin toimielimen toimintatavoista ja

paatoksenteosta?

LIIKUNTA JA KULTTUURI

YHTEISET PALVELUT -YKSIKKO

ohjelmistosta paattaminen vastuualuejohtaja
lipun hintojen vahvistaminen vastuualuejohtaja
vastuualueen yhteisten palveluiden hallinnoimien vastuualuejohtaja
kulttuuritilojen kayttovuorot ja -maksut seka maksusta

vapauttaminen tai sen alentaminen

projektiavustusten myontaminen vastuualuejohtaja
LIIKUNTAPALVELUT

liikuntapaikkarakentamista ja -yllapitamista ohjaava KV

liikuntapaikkojen ja -kiinteistojen kayttovuorot ja -
maksut seka maksusta vapauttaminen tai sen

ekl

& Nimitys korostaa sita, etta elinvoiman palvelualue vastaa paitsi lukiokoulutuksesta my6s mm. yhteistyosta

koulutuskeskus Salpauksen kanssa.

7 Lakisaateinen tehtava. Lain 93 §:n mukaan rekisterdidyn yhteison tai saation jarjestamassa ammatillisessa
koulutuksessa olevan oppivelvollisen opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta,
madraaikaisesta erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka opiskeluoikeuden pidattdmisestd paattaa
kyseisen koulutuksen jarjestajan kotipaikan mukaisen kunnan asettama monijaseninen toimielin rehtorin
esityksesta. Kunnan monijasenisen toimielimen on annettava kyseinen paatos tiedoksi koulutuksen

jarjestajalle.
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taulukon rajoissa) 8

TEHTAVA PAATOSVALTA
KH kaupunginhallitus, ELHY elinvoima- ja hyvinvointilautakunta KH | ELHY viranhaltija
alentaminen (hallintosaannon yhteiset talousasiat - esihenkils

vastuualuejohtaja

KAUPUNGINMUSEO

museoesineiksi luokiteltavien esineiden ja kuvien
hankinta ja poistopaatokset

palveluyksikon
esihenkild

muiden kuin museoesineiksi luokiteltavien esineiden ja
kuvien hankinta ja poistopaatokset

palveluyksikon
esihenkild

nayttelyista paattaminen

palveluyksikon
esihenkild

lipun hintojen vahvistaminen

palveluyksikon
esihenkilo

vapaakorttien myontaminen

palveluyksikon
esihenkild

museokaupan tuotteiden hinnoittelusta
paattaminen

palveluyksikon
esihenkilo

luentojen hinnoitteleminen

palveluyksikon
esihenkilo

museon tutkimustoiminnasta ja julkaisuista
paattaminen

palveluyksikon
esihenkilo

KAUPUNGINORKESTERI

ohjelmistosta paattaminen

palveluyksikon
esihenkilo

lipun hintojen vahvistaminen

palveluyksikon
esihenkilo

vapaakorttien myontaminen

palveluyksikon
esihenkild

vierailevien taiteilijoiden ja taiteilijaryhmien ottaminen

palveluyksikon
esihenkild

8 Suluissa oleva kohta ohjaa huomioimaan, ettd Yhteiset talousasiat -taulukon mukaan yli 25.000 euron
vapautuksen tai alentamisen myontaminen kuuluu toimielimelle.
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TEHTAVA

KH kaupunginhallitus, ELHY elinvoima- ja hyvinvointilautakunta

PAATOSVALTA

KH

ELHY viranhaltija

KAUPUNGINTEATTERI

ohjelmistosta paattaminen 9

palveluyksikon
esihenkilo

lipun hintojen vahvistaminen

palveluyksikon
esihenkilo

vapaakorttien ja lahjanaytantéjen myontaminen

palveluyksikon
esihenkild

vierailevien taiteilijoiden ja taiteilijaryhmien ottaminen

palveluyksikon
esihenkild

OSALLISUUS, HYVINVOINTI JA TERVEYDEN
EDISTAMINEN

vastaa kaupungin hyvinvoinnin tilan selvittamisesta ja
seurannasta

vastaa hyvinvointikertomuksen valmistelusta

vastaa kuntalaisten osallisuuden kehittamisesta ja
seurannasta

edistaa kaupungin vuorovaikutteista ja asiakaslahtoista
toimintaa seka yhteisollisyytta

SR AR A
lsi.. E’..EEI SR OSAIS IS SaarmSE

toimii ehkaisevan tyon lain edellyttamana toimielimena

vastaa vanhusneuvoston, vammaisneuvoston ja
veteraaniasiain neuvottelukunnan seka osallisuus
toimielimien tydskentelysta

veteraanietuudet

sosiaali- ja terveystoimen alaan liittyviin
lausuntopyyntoihin, kanteluihin, valituksiin yms.
vastaaminen

° Ohjelmistosta paattamisen on kaytannossa tulkittu sisaltyvan nyt poistettavaan kohtaan. Selkeytetdan
toimivaltaa merkitsemalla se hallintosdant66n samalla tavalla kuin esim. ylla kaupunginorkesteria
koskevassa kohdassa. Vapaapaivdjarjestykseen sovelletaan yhteiset henkildstdasiat -taulukon kohtaa

tyévuorojarjestelmasta ja -luetteloista.

10 sjirretty taulukon alkuun KOKO PALVELUALUETTA KOSKEVIIN ASIOIHIN
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TEHTAVA PAATOSVALTA
KH kaupunginhallitus, ELHY elinvoima- ja hyvinvointilautakunta KH | ELHY viranhaltija
valitsee vuoden hyvinvointiteon X

s. 68, Sivistyksen palvelualueen toimivaltataulukko

Sivistyksen palvelualueen lautakunnat ovat maaritelleet toimipisteiden aukioloajat. Ehdotetaan,
etta jatkossa vastuualuejohtaja maarittaa aukioloajat osana operatiivista toimintaa.

Henkiloston valintojen toimivalta yhtendistetaan kaupunkitasoisesti. Alla kaupunginorkesteria ja
-teatteria koskevia kohtia ei ole siirretty elinvoiman palvelualueen toimivaltataulukkoon, vaan
valintoihin sovellettaisiin Yhteiset henkilostoasiat -taulukon maarayksia. Henkilostévalinnoissa

noudatetaan ns. “yksi yli” -periaatetta.

vastuualuejohtajan ja-patveluyksiken
esthenkilon valinta

TEHTAVA PAATOSVALTA

KV/ | SIVL | Wellamo- viranhaltija

KH A opiston
SIVLA sivistyslautakunta johtokunt

a
toimipisteiden aukioloaikojen maarittely X vastuualuejohtaja
yksittdisen toimipisteen aukioloaikojen ao. palveluyksikon
valiaikaiset muutokset esihenkild
HENKILOSTON VALINTA
X
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TEHTAVA PAATOSVALTA
KV/ | SIVL | Wellamo- viranhaltija
KH A opiston
SIVLA sivistyslautakunta johtokunt
a
I . i toitoallisen : %
vakinta
| . . laisiohtai !
. I . .

s. 81, kaupunkiympariston palvelualuetta koskeva toimivaltataulukko

Purkaminen ja irtisanominen ovat juridisesti erilaiset tavat paattaa sopimus.

Kaupunkiymparistélautakunta on 20.12.2023 § 151 tehnyt mastoalueista vastaavan
periaatepaatoksen kuin pelloista, minka johdosta hallintosaantoa on aiheellista tarkentaa

TEHTAVA

KYLA kaupunkiymparistélautakunta, RYLL rakennus- ja
ymparistolupalautakunta, JOLI Lahden seudun joukkoliikennelautakunta,
JATE Lahden seudun jatelautakunta

PAATOSVALTA

KV | KH

lauta- | viranhaltija
kunta

tonttien varauspadatosten peruuttaminen ja vuokrasopimusten
purkaminen ja irtisanominen

tonttien luovutusehtojen tayttamiseen liittyvat asiat

kaupungin omistaman tontin, tontinosien, kaavoitta-
mattoman alueen tai tonttimaaksi tarkoitetun alueen
tilapdinen vuokralle antaminen
- vuokrasopimukset (5—10 v.) ja jatko enintaan 10
vuodeksi
- vuokrasopimukset enintaan 5 vuodeksi

maatalousmaan ja mastoalueiden vuokralle antaminen

s. 83-84 ja 86, kaupunkiympariston palvelualuetta koskeva toimivaltataulukko
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Rakentamislain voimaantulon 1.1.2025 johdosta kuulemisen toimivalta jaettiin vuoden 2024
lopulla kaavoituksen ja rakennusvalvonnan kesken siten, etta tahot hoitavat myontamiinsa lupiin
liittyvat kuulemiset. Taman vuoden alussa on kuitenkin paadytty keskittamaan kaikki kuulemiset
rakennusvalvontaan. Hallintosaannon Poistetaan toimivaltataulukosta kuulemista koskevat
tarpeettomat kohdat.

Rakennusvalvonta hoitaa kuulemiset toimivaltataulukkoon kirjatun yleislausekkeen nojalla:
“Rakennusvalvontaviranomainen, joka huolehtii kunnan rakennusvalvonnan viranomaistehtavista
seka rakentamislaissa ja sen nojalla annetuissa asetuksissa kunnalle ja lupaviranomaiselle
madratyista tehtavista, ellei hallintosadanndssa ole toisin maaratty.”

TEHTAVA PAATOSVALTA
KV | KH | lauta- | viranhaltija

KYLA kaupunkiymparistdlautakunta, RYLL rakennus- ja
ymparistolupalautakunta, JOLI Lahden seudun joukkoliikennelautakunta, kunta
JATE Lahden seudun jatelautakunta

s. 84-85, kaupunkiympariston palvelualuetta koskeva toimivaltataulukko

Kaupunkisuunnittelussa on havaittu tarve maaritella selkedsti myos naapurimaakuntien
maakuntakaavojen valmistelusta lausumisen vastuut. Maakuntakaavaehdotuksesta lausuminen
on edunvalvonnan ja vastuun nakdkulmasta kaupunginhallituksen toimivaltaan sopiva asia.
Valmistelun aikana annettavien lausuntojen delegointi viranhaltijalle nopeuttaa ja keventaa
lausuntojen antamista esimerkiksi OAS vaiheessa.

MRA 84 § oli epdhuomiossa jaanyt pois edellisesta hallintosaannén muutoksesta.

Kuntien keskeista sopimuspohjaista viranomaistoimintaa asuntotoimen osalta ei talla hetkella
ole, ja asia voidaan poistaa hallintosdaannosta tarpeettomana.
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Kunnille aiemmin kuuluneiden tehtavien siirtyminen valtiolle on poistanut asuntojen korjaus- ja
energia-avustusten myontamisen tehtavat, eika asiaa ole siten enda tarvetta maaritella

hallintosaannossa.

TEHTAVA

KYLA kaupunkiymparistélautakunta, RYLL rakennus- ja
ymparistolupalautakunta, JOLI Lahden seudun joukkoliikennelautakunta,
JATE Lahden seudun jatelautakunta

PAATOSVALTA

KV

KH

lauta-
kunta

viranhaltija

maakuntakaavan ja naapurimaakunnan maakuntakaavan
laatiminen (AKL 27 §, MRA 8 § ja 11 )
- kunnan edustajien ehdottaminen maakunnan liiton
toimielimeen ja viranomaisneuvotteluihin

- maakuntakaavaehdotuksesta annettavat lausunnot
- maakuntakaavan valmistelun aikana annettavat muut
lausunnot

osoitenumeroinnin vahvistaminen (MRA 84 §)

ASUNTOTOIMI

avustusten myontaminen hissien rakentamiseksi hissittomiin
rakennuksiin




