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Paatosehdotus
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto merkitsee Lahden kaupungin tyodllisyysalueen
ja Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman valisen palveluyhteistyon
jarjestamiseen liittyvan puitesopimuksen tiedoksi.

Perusteluosa

Julkisten tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu siirtyi tyo- ja
elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025 alkaen. TE-palveluista tuli vuoden
2025 alussa osa jokaisen kunnan lakisaateisia tehtavia ja sita kautta osa
jokaisen kunnan peruspalveluja. Lahden kaupunki toimii omana
tyollisyysalueena. Uudistuksen tavoitteena on jarjestaa kuntien vastuulle
siirtyvat tyollisyyspalvelut siten, etta ne tukevat mahdollisimman
tehokkaasti kuntien ja alueiden elinvoimaa seka kilpailukykya, lisdavat
tyollistymista ja hyddyntavat kuntaekosysteemin monia mahdollisuuksia.

Vastuu tyonhakijoille ja yrityksille seka muille tyonantajille tarjottavista
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julkisista tyovoimapalveluista siirtyi valtiolta kuntien vastuulle 1.1.2025.
Jarjestamisvastuu kasittaa kuntalain (410/2015) 8 § mukaisen jarjestamisen.
Lahden kaupunki on tydllisyyspalveluiden jarjestamista koskevassa
palvelusuunnitelmassa padttanyt toteuttaa tietyt tyollisyysalueen
jarjestamisvastuulle kuuluvat palvelut hankkimalla ne tai osan

sidosyksikkohankintana Salpaukselta.

Salpauksen tydllisyysalueelle tuottamiin palveluihin voivat kuulua
seuraavat palvelukokonaisuudet: koulutuskokeilut, koulutuspalvelut,
maahanmuttajien kotouttamiskoulutukset, ohjaus- ja neuvontapalvelut,
osaamisen tunnistamiset, patevyys- ja korttikoulutukset, tyopaikkasuomi

tai sita vastaavat koulutukset seka yhteishankintakoulutukset.

Tyollisyysalueen toiminta perustuu kuntalain 51 §:n mukaiseen
vastuukuntamalliin ja Lahdella vastuukuntana on oikeus kayttaa
maaraysvaltaansa sidosyksikkoon, jollaiseksi Koulutuskeskus Salpaus -
kuntayhtyma katsotaan. Kuntayhtyma ei lahtokohtaisesti ole
markkinatoimija, vaan kuntien yksi julkisoikeudellisen yhteistoiminnan

muoto ja sidosyksikkao.

Koulutuskeskus Salpaus Kuntayhtyma ei toimi kilpailuilla markkinoilla.
Kuntayhtyma on yhtioittanyt kaupallisen toimintansa kuntalain 126 §:n
mukaan. Mikali tyollisyysalue paattaa hankkia koulutusta kilpailluilta
markkinoilta, niin koulutuskonserniin kuuluvalla tytaryhtiolla (Salpaus-
palvelut) on mahdollista osallistua tarjouskilpailuun jattamalla tarjouksen

normaaliin tapaan hankintalain mukaisesti.

Yhteistyota tehdaan osapuolten valilla omakustannushintaan voittoa
tavoittelematta. Tyovoimaviranomainen maksaa korvauksen Salpaukselle
taman sopimuksen kohteena olevien palveluiden tuottamisesta. Korvaus

kattaa jarjestettdvista palveluista aiheutuvat valittomat
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henkilostokustannukset seka toteutuneet kohtuulliset tila-, tyovaline-,
tietoliikenne- ja materiaalikustannukset ja hallinnolliset yleiskustannukset.
Salpaus ei peri taman sopimuksen nojalla tuottamien palveluiden
asiakkailta tai muilta kolmansilta tahoilta muita maksuja, kuin mita
toimitussopimuksessa kulloinkin on erikseen maaritelty. Salpauksen
tuottamien palveluiden hinnat maaritelldan tarkemmin erillisen

vuosittaisen palvelusopimuksen hinnoitteluliitteessa.

Puitesopimus on sopimus, joka madrittelee yleiset ehdot ja puitteet
tuleville sopimuskausille tai yksittaisille toimeksiannoille, jotka solmitaan

sopijapuolten valilla sopimuskauden aikana.
Puitesopimus sisaltaa mm.

1. sopimuksen osapuolet, yhteyshenkilot,

2. sopimuksen tausta ja tarkoitus,

sopimuksen kohde, palvelukokonaisuudet, pal
sopimusosapuolten vastuut ja velvollisuudet

kustannusten korvaaminen, laskutus ja maksuehdot

o vop oW

asiakastietojen kasittely, tietoturva ja salassapito

7. osapuolten yhteistyd; ohjausryhma, seurantaryhma, vuosittainen
palvelusopimus ja muu yhteistyo

8. sopimuksen voimassaoloaika, irtisanomisehdot seka muuttaminen tai
purkaminen

9. vahingonkorvaus

10. muut ehdot

11. allekirjoitukset

Puitesopimus ei velvoita osapuolia solmimaan tiettyja sopimuksia
tulevaisuudessa, eika se sisalla ostovelvoitteita kappale- tai

euromaadraisesti. Puitesopimus liittyy palvelujen hankintaan ja kaupungin
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hallintosdadanndssa on maaritelty hankintaan liittyva toimivalta. Molemmat
osapuolet ovat allekirjoittaneet puitesopimuksen. Puitesopimus on

voimassa 1.1.2025 lukien toistaiseksi.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus
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