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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 09.09.2024 

    

   

§ 82 

Tasa-arvolain noudattaminen Lahti-konsernissa 

3573/00.00.02.00/2024 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Omistajaohjauksen johtaja Veli-Pekka Ignatius, p. 044 716 1895 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Omistajaohjauksen johtaja Ignatius Veli-Pekka 

Päätösehdotus 

Konserni- ja tilajaosto antaa vastauksenaan kirjelmään liitteenä olevan 

vastineen sekä antaa omistajapoliittisena ohjeena kaikille konserniyhtiöille, 

että niiden tulee noudattaa ajantasaista tasa-arvolainsäädäntöä. 

Perusteluosa 

Konserniohjeessa Hyvä hallinto- ja johtamistapaohje -osiossa kappaleessa 

4.2 todetaan että, kaupunkikonserniin kuuluvissa yhtiöissä tai yhtiöissä, 

joissa kunnilla on enemmistö, on hallituksen kokoonpanossa otettava 

huomioon myös tasa-arvolain määräykset. Määräyksen voidaan todeta 

koskevan myös tyttärien tyttäriä, jos tyttärellä on tosiasiallinen 

määräysvalta omaan tytäryhtiöön ja kyseinen tytäryhtiö käyttää julkista 

valtaa. 
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Lahden kaupunki on ottanut vastaan kirjelmän, jossa kiinnitettiin huomiota 

tasa-arvolain noudattamiseen Lahti-konsernissa. Kirjelmä ja siihen 

annettava vastaus ovat liitteenä. 

 
 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Ote: Lahti-konsernin yhtiöt, vaatimuksen tekijä 

 


