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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto, 16.12.2024
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Toimintatuen myontaminen opiskelijayrittajyyden hautomotoiminnan edistamiseen
(Hatch)

2216/02.02.00.02/2024

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Elinkeinopaallikké Miikka Venaldinen, p. 044 018 7378

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Elinvoimajohtaja Laavi Elina
Paatosehdotus
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa myontaa Lahti Entrepreneurship
Society Ry:n opiskelijayrittdjyyden hautomotoiminnan edistdmiseen 10
000 € toimintatuen vuodelle 2025.
Kustannukset kohdennetaan Elinvoima- ja tyollisyyspalveluiden
kustannuspaikalle 101014036, muut strategiset kehittimiskohteet.
Perusteluosa

Lahdessa toiminnan vuonna 2024 aloittanut Lahti Entrepreneurship
Society on edistanyt aktiivisesti korkeakouluopiskelijoiden startup-
yrittdjyyttd hackathonin ja muiden tapahtumien avulla. Toimintavuoden
aikana on tunnistettu selkeitd toiminnallisia puutteita startup-
yrittdjyyden polulla. Opiskelijoilta puuttuu usein tieto, mita

konkreettista polkua pitkin yrittajyydessa voi lahted etenemdaan tai
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Muutoksenhaku

Toimenpiteet

itselle sopivaa liikeideaa ei ole vield 16ytynyt vaikka innostusta

yrittdjyyteen olisi.

Lahti Entrepreneurship Society on perustamassa opiskelijayrittdjyyden
tueksi Hatch-toimintamallin, joka tukee opiskelijoiden matkaa kohti
startup-yrittdjyytta. Toimintamalli on yhdistelma ty6pajoja ja innostavia
yrittdjatapahtumia seka verkostoja, joiden avulla opiskelijoita
valmennetaan kohti omaa yritystoimintaa. Parhaat 10 startup-ideaa
palkitaan kehittdmispolun lopussa osakeyhtion perustamiskustannukset

kattavalla avustuksella.

Opiskelijayrittdjyyden hautomotoiminnalla on positiivisia
yritysvaikutuksia, koska toimintamalli tarjoaa opiskelijolle
konkreettisen kehittimispolun kohti startup-yrittajyytta. Taman lisdksi
toiminta tukee alueen yritysten osaavan ty6voiman saatavuutta sisdisen
yrittdjyyden ajattelumallin vahvistumisella LUT-konsernin
opiskelijoiden keskuudessa. Pidemmalla aikavalilla toiminta edistaa
uudenlaisen yrittdjyyskulttuurin kehittymista kaupunkiin ja tukee
uusien yrityksien syntymista. Nama asiat tukevat laajemmin kaupungin

veto- ja pitovoimaa seka elinvoiman kasvua.

Oikaisuvaatimus
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