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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 16.12.2024 

    

   

§ 108 

Toimintatuen myöntäminen opiskelijayrittäjyyden hautomotoiminnan edistämiseen 
(Hatch) 

2216/02.02.00.02/2024 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Laavi Elina 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää myöntää Lahti Entrepreneurship 

Society Ry:n opiskelijayrittäjyyden hautomotoiminnan edistämiseen 10 

000 € toimintatuen vuodelle 2025. 

 

Kustannukset kohdennetaan Elinvoima- ja työllisyyspalveluiden 

kustannuspaikalle 101014036, muut strategiset kehittämiskohteet. 

Perusteluosa 

Lahdessa toiminnan vuonna 2024 aloittanut Lahti Entrepreneurship 

Society on edistänyt aktiivisesti korkeakouluopiskelijoiden startup-

yrittäjyyttä hackathonin ja muiden tapahtumien avulla. Toimintavuoden 

aikana on tunnistettu selkeitä toiminnallisia puutteita startup-

yrittäjyyden polulla. Opiskelijoilta puuttuu usein tieto, mitä 

konkreettista polkua pitkin yrittäjyydessä voi lähteä etenemään tai 
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itselle sopivaa liikeideaa ei ole vielä löytynyt vaikka innostusta 

yrittäjyyteen olisi. 

Lahti Entrepreneurship Society on perustamassa opiskelijayrittäjyyden 

tueksi Hatch-toimintamallin, joka tukee opiskelijoiden matkaa kohti 

startup-yrittäjyyttä. Toimintamalli on yhdistelmä työpajoja ja innostavia 

yrittäjätapahtumia sekä verkostoja, joiden avulla opiskelijoita 

valmennetaan kohti omaa yritystoimintaa. Parhaat 10 startup-ideaa 

palkitaan kehittämispolun lopussa osakeyhtiön perustamiskustannukset 

kattavalla avustuksella.   

Opiskelijayrittäjyyden hautomotoiminnalla on positiivisia 

yritysvaikutuksia, koska toimintamalli tarjoaa opiskelijolle 

konkreettisen kehittämispolun kohti startup-yrittäjyyttä. Tämän lisäksi 

toiminta tukee alueen yritysten osaavan työvoiman saatavuutta sisäisen 

yrittäjyyden ajattelumallin vahvistumisella LUT-konsernin 

opiskelijoiden keskuudessa. Pidemmällä aikavälillä toiminta edistää 

uudenlaisen yrittäjyyskulttuurin kehittymistä kaupunkiin ja tukee 

uusien yrityksien syntymistä. Nämä asiat tukevat laajemmin kaupungin 

veto- ja pitovoimaa sekä elinvoiman kasvua. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: Jazen Cordero, Chinmay Deshmukh 

Tiedoksi: Talouspalvelut 

 


