Muutokset voimassa 1.6.2025 alkaen, lukuun ottamatta 5 §:n muutoksia, jotka tulevat voimaan 1.1.2025.

Luottamushenkiléiden palkkioita ja korvauksia koskevat erillissadnnot

1 § Soveltamisala

Luottamushenkilille suoritetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta, korvausta ansionmenetyksesta
ja kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon
jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syystd, seka matkakustannusten korvausta ja paivdarahaa tdman
saannon mukaisesti.

2 § Kokouspalkkiot
Kaupungin toimielinten ja niiden jaostojen kokouksista suoritetaan seuraavat kokouspalkkiot:

1.
Kaupunginvaltuusto ja sen valiokunnat,
kaupunginhallitus seka tarkastuslautakunta 150170 €

2.

Muut-lauta--johto-ja-teimikunnat-mm.: Lautakunnat:
keskusvaalilautakunta,

hyvinvointi- ja elinvoimalautakunta,
sivistyslautakunta,

hadrvoinmin . ’
kaupunkiymparistolautakunta,

rakennus- ja ympadristélupalautakunta,

Lahden seudun jatelautakunta,

Lahden seudun joukkoliikennelautakunta,

vaalilautakunta, 120-140 €
3.

Muut johtokunnat ja toimikunnat:

johtokunnat,

toimikunnat 120 €

Kokouksen puheenjohtajana yli puolet sen ajasta toimineelle maksetaan jasenen palkkio 50 prosentilla
korotettuna. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat saavat tdman palkkiosaannon 4
§:n mukaisten vuosipalkkioidensa lisaksi kokouspalkkiot yksinkertaisina.



Milloin kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja sen jaostojen taikka lauta- tai johtokunnan poytakirja
on tarpeellista tarkastaa muutleinkuin-keteimielimen-kekeuksessa muutoin kuin sahkoisesti, maksetaan
poytakirjan tarkastajalle toimituspalkkiona 15 euroa tarkastuskerralta. Mahdollisesti valittava ylimaardinen
tarkastaja ei ole oikeutettu tarkastuspalkkioon.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan osallistumisesta
kaupunginhallituksen kokouksiin sama palkkio kuin kaupunginhallituksen jasenille.

Kaupunginhallituksen jasenelle maksetaan osallistumisesta kaupunginvaltuuston tai sen valiokunnan
kokoukseen sama palkkio kuin valtuutetulle.

Kaupunginhallituksen maarayksesta lautakunnan, jaesten; johtokunnan tai toimikunnan kokoukseen
osallistuvalle kaupunginhallituksen jasenelle maksetaan sama palkkio kuin ko. toimielimen jasenelle.

Kaupunginvaltuuston tiedotustilaisuuteen (valtuustoinfo) tai kyselytuntiin osallistumisesta maksetaan
valtuutetuille ja kaupunginhallituksen jasenille valtuutetun palkkio.

Toimielimen kokoukseen asiantuntijoiksi kutsutuille luottamushenkildille maksetaan toimielimen jasenen
kokouspalkkio.

Toimielinten tai niiden edustajien suorittamista tarkastuksista suoritetaan palkkio samojen perusteiden
mukaan, kuin asianomaisen toimielimen kokouksista maksetaan kokouspalkkiota sen jasenille.

Kaupunginvaltuuston seminaari- ja koulutuspdivista maksetaan laaditun muistion perusteella 1 momentin
mukainen kaupunginvaltuuston kokouspalkkio kultakin paivalta.

Jos muun toimielimen kuin kaupunginvaltuuston koulutus tai vastaava tapahtuu kokouksen muodossa,
noudatetaan soveltuvin osin tdman sadnnén maarayksia.

3 § Perdkkaiset kokoukset

Mikali sama toimielin joko kokonaisuudessaan tai osastona taikka jaostona kokoontuu yhtena paivana
useammin kuin kerran, maksetaan kokouksista ainoastaan yksi palkkio, ellei edellisten kokousten
paattymisestd ole kulunut vahintaan yksi tunti.

4 § Vuosipalkkiot

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille, kaupunginhallituksen varapuheenjohtajille
ja muille jasenille seka alla mainittujen lautakuntien puheenjohtajille ja valtuustoryhmien puheenjohtajille
suoritetaan tdman saannon 2 ja 3 §:ssa mainitun kokouspalkkion lisdaksi kokousten ulkopuolella hoidetuista
tehtdvista seuraavan suuruinen vuosipalkkio:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 7-206-9.000 €
Kaupunginvaltuuston varapuheenjohtaja 3.600 €
K iehallityl . . 1 500-€
Kaupunginhallituksen jasen 3.600 €
K e hallitul . | 800.€

ivi I s 3 600.€



% R I heeniohtai 3 600.€

Rakennus- ja ymparistélupalautakunnan puheenjohtaja 3.600 €
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 3.600 €
Tarkastuslautakunnan jaoston puheenjohtaja 2.000 €
Tarkastuslautakunnan jasen 1.500 €
Hyvinvointi- ja elinvoimalautakunnan varapuheenjohtaja 1.800 €
Sivistyslautakunnan varapuheenjohtaja 1.800 €
Kaupunkiymparistolautakunnan varapuheenjohtaja 1.800 €

Muut lautakunnat ja johtokunnat:

lautakuntien ja johtokuntien puheenjohtajat 2.000 €
Valtuustoryhman puheenjohtaja 120 135 € /valtuutettu

Kaupunginhallituksen puheenjohtajaksi valitulle luottamushenkil6lle maksetaan kaupungin
hallintosaanndssa maariteltyjen tehtavien hoitamisesta 60.000 euron suuruinen vuosipalkkio, josta
kuukausittain maksetaan 1/12 osa (5.000 euroa). Vuosipalkkio sisédltdd korvauksen 8 §:ssa mainituista
ansionmenetyksista ilman erillista selvitysta.

Kaupunginhallituksen jaesten-puheenjohtajaksivalituille luottamushenkildille varapuheenjohtajille

maksetaan hallintosdanndssa ja jaljempana maariteltyjen tehtdvien hoitamisesta 30.000 euron suuruinen
vuosipalkkio, josta kuukausittain maksetaan 1/12 osa (2.500 euroa). Vuosipalkkio sisaltda korvauksen 8
§:ssd mainituista ansionmenetyksista ilman erillista selvitysta.

Resursoidun luottamustehtavan tydaikaan ja tydaikakorvauksiin sovelletaan kunnanjohtajaa koskevia
kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maarayksia.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan osalta hdnen hallinnollisena esimiehenaan toimii
kaupunginvaltuuston puheenjohtaja, joka hyvaksyy hdanen lomansa, sairaslomansa ja muut vastaavat laissa
maadritellyt tehtavaan liittyvat asiat. Vastaavasti kaupunginhallituksen puheenjohtaja toimii jaestejen
puheenjohtajienfa kaupunginhallituksen varapuheenjohtajien hallinnollisena esimiehena hyvaksyen heidan
tehtavaansa liittyvat em. asiat.

Milloin edelld tassa pykalassa mainittu resursoitu puheenjohtajana toimiva luottamushenkilé on estynyt
hoitamasta tehtavaansa, ja varapuheenjohtaja on toiminut puheenjohtajana vahintaan kalenterikuukauden
ajan puheenjohtajana, maksetaan varapuheenjohtajalle talta kuukaudelta puheenjohtajan vuosipalkkiosta
kuukautta kohden laskettu osuus. Milloin muu kuin edelld mainittu resursoituna puheenjohtajana toimiva
luottamushenkil6 on estynyt hoitamasta tehtdvaansa, ja varapuheenjohtaja on toiminut puheenjohtajana
kalenterikuukauden aikana useammassa kokouksessa kuin puheenjohtaja, maksetaan varapuheenjohtajalle
talta kuukaudelta puheenjohtajan vuosipalkkiosta kuukautta kohden laskettu osuus, joka vdhennetaan
puheenjohtajan vuosipalkkiosta. Milloin kaupunginhallituksen varajasen on osallistunut varsinaisen jasenen
estyneena ollessa kalenterikuukauden aikana useampaan kaupunginhallituksen kokoukseen kuin
varsinainen jasen, maksetaan varajdsenelle talta kuukaudelta varsinaisen jasenen vuosipalkkiosta
kuukautta kohden laskettu osuus, joka vahennetaan varsinaisen jasenen vuosipalkkiosta.



Tarkastuslautakunnan jasenilla on vuosipalkkion lisdksi oikeus saada tdman sdaannon
2 §:n 1 momentin 1. kohdan mukainen kokouspalkkio osallistumisestaan tarkastuskokoukseen.

Mita edelld tdman pykalan 7 momentissa on maaratty kaupunginhallituksen varajasenen palkkiosta,
sovelletaan myos tarkastuslautakunnan varajasenelle maksettavaan palkkioon.

5 § Vaalilautakuntien palkkiot

Keskusvaalilautakunnan jasenelle adntenlaskentakokouksesta seka vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan
puheenjohtajalle ja jasenelle suoritetaan kultakin toimituspaivalta seuraavan suuruiset palkkiot, joihin

sisaltyy korvaus vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatehtavasta

- keskusvaatifautakunnan-puheenjohtajajajdsen-sekd vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan

puheenjohtaja 275€ 400 €
- vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varapuheenjohtaja 350 €
- vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan muu-jasen ja varajasen 200-€300 €

200-€

Toimituspaivia edeltavista ja niitd seuraavista kokouksista suoritetaan vain tdman saannén 2 §:n 1
momentin 2. kohdan mukainen kokouspalkkio.

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtajalle maksettavan, vaaleista kullakin kerralla aiheutuneeseen
tydmaaraan perustuvan kertapalkkion maaraa kaupunginhallitus.

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajasenille suoritetaan tassa pykalassa
tarkoitetut kokouspalkkiot ja 2 §:n 1 momentin 2. kohdassa mainitut kokouspalkkiot silloinkin, kun he ovat
toimielimen kokouksessa ldasna olematta siind varsinaisen jasenen tilalla.

6 § Sihteerijasenen palkkio

Sihteerina toimineelle muun toimielimen kuin vaalilautakunnan tai -toimikunnan
luottamushenkilGjasenelle, jolle ei makseta vuosipalkkiota tai muuta erityistd korvausta sihteerin tehtdvien
hoitamisesta, suoritetaan asianomaisen toimielimen jasenen kokouspalkkio 50 prosentilla korotettuna.

7 § Erityisesta luottamustehtavasta suoritettava palkkio

Mikali kaupunginvaltuusto, kaupunginhallitus, lautakunta tai kaupunginjohtaja on nimennyt
luottamushenkilon kaupungin viralliseksi edustajaksi sellaiseen edustajakokoukseen, toimikuntaan,
neuvottelukuntaan tai -paiville, varsinaiseen kunnallishallinnon alaan kuulumattomaan johtokuntaan tai
muuhun vastaavanlaiseen tehtdvaan, josta ei makseta muuta palkkiota, suoritetaan hanelle 2 §:n 1
momentin mukainen kokouspalkkio nimeéjasta riippuen joko 1. tai 2. kohdan mukaisesti.

8 § Korvaus ansionmenetyksesta ja kustannuksista

Luottamushenkil6lle suoritetaan korvausta ansionmenetyksesta ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneista
kustannuksista. Korvaus ei ole tdyden korvauksen periaatetta noudattava.



Ansionmenetyskorvausta suoritetaan vain luottamustoimen hoitamiseen kaytetylta ajalta, ei kuitenkaan
enemmalta kuin 8 tunnilta vuorokaudessa.

Tuntikorvauksen enimmadismaara on 35 euroa. Ansionmenetyskorvausta ei suoriteta palkan oheislisien
menetyksesta.

Luottamushenkil6lle, joka palkkaa itselleen sijaisen, suoritetaan tasta aiheutuneena korvauksena enintaan
niin paljon, kuin han itse olisi saanut ansionmenetyksen korvausta.

Saadakseen korvausta tydansion menetyksesta luottamushenkilon tulee esittda tydnantajan todistus siita.
Todistuksesta on myds kadytava ilmi, ettd luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hanen
tydaikaansa ja etta hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkilon, joka tekee ansiotyota olematta tydsuhteessa taikka virka- tai muussa
julkisoikeudellisessa palvelussuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys ansionmenetyksesta ja
luottamustoimen johdosta aiheutuneista kustannuksista.

Tyonantajan todistusta pidatetyn palkan suuruudesta tai selvitysta yritystoiminnassa aiheutuneen ansion
aleneman maarasta ei tarvitse esittaa, mikali ansionmenetyksena haetaan enintdan 18 euron korvausta
tunnilta. Luottamushenkilon tulee talldinkin antaa selvitys ammatin- tai yritystoiminnan harjoittamisesta
seka kirjallinen vakuutus siita, etta edella tarkoitettua korvattavaa ansionmenetysta on haetun korvauksen
verran syntynyt.

9 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilon oikeudesta saada luottamustehtavan hoitamisesta johtuen matkakustannusten
korvausta, paivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta, yématkarahaa, kurssipdivarahaa ja
korvausta ulkomaille tehdysta virkamatkasta seka korvausten saamisessa noudatettavasta menettelysta
ovat soveltuvin osin voimassa kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen maaraykset, kuitenkin siten,
ettd kaupunginhallituksella on yksittdistapauksessa oikeus maarata toisin majoittumiskorvauksesta ja
erityisesta syysta myos matkakustannusten korvaamisesta.

2 §:ssa tarkoitetuista strategia- ja koulutuspdivista ei suoriteta matkakulujen korvausta eika paivarahoja,
jollei kaupunginhallitus yksittdistapauksessa erityisesta syysta toisin paata.

Matkakustannusten korvaus edellyttda 1 momentissa mainitussa sopimuksessa tarkoitettua hyvaksyttavaa
selvitysta kustannusten tosiasiallisesta syntymisesta. Silloin, kun tosite syntyneista kustannuksista on ollut
saatavilla, se on liitettdva hakemukseen.

10 § Erindisia maarayksia

Tassa saannossa mainittujen palkkioiden tulee perustua kokouspoytéakirjoihin tai luottamustehtavan
hoitamisesta laadittuihin muistioihin.

Toimielimen sihteerin tulee tehda palkkioiden maksamista koskevat ilmoitukset neljannesvuosittain.

Luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaamista koskeva
vaatimus on esitettdva toimielimen sihteerille vahintdan puolivuosittain. Paattyneen kalenterivuoden
korvausvaatimukset tulee esittdd seuraavana tammikuun 15:nteen pdivdan mennessa.



11 § Palkkioiden taso

Palkkiot sidotaan yleiseen ansiotasoindeksiin vuoden 2027 alusta alkaen ja pyoristykset tehdaan lahimpaan
tayteen euroon. Indeksin mukainen tarkastus palkkioihin tehddan kahden vuoden valein valtuuston

toimikauden puolivalissa ja lopussa.



