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Lahden kaupunki, Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta, 11.09.2024

§ 64

Lahden kaupungin lahidemokratiamallin arvioinnin tulokset 2024 ja muutosesitys
kumppanuuspoytien toimintamallin rakenteisiin

3883/00.01.02.05/2024

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Osallisuuskoordinaattori Tia Makinen, p. 044 769 8695

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta tarkasti poytakirjan taman asian
osalta heti.
Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta merkitsee tiedoksi
kumppanuuspdytien toiminnan arvioinnin tulokset. Samalla hyvinvoinnin ja
vapaa-ajan lautakunta esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto paattaa tehda nykyiseen
|ahidemokratiamallin toimintarakenteeseen seuraavalle toimintakaudelle
(2025—2027) perusteluosan mukaiset muutokset:

1. Suuralueet

Keskusta-alueeseen liitetaan Teivaan satama-alue ja Ankkurin alue, joka
rajautuu Niemenkatuun, Lahdenkatu/Saimaankatuun ja pohjoispuolella

Ruoriniemenkatuun.
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Kasittely

Perusteluosa

2. Jasenmaarat ja -rakenne, varajdsenjdrjestelma

Avoimella hakumenettelylla valitaan 20 jasenta per poyta ilman
varajasenjarjestelmaa.

3. Luottamushenkilopaikat

Kaupungin luottamushenkildille ei ole ns. maarapaikkoja, mutta
luottamushenkil6t voivat edelleen hakea jasenyytta asuinalueensa
toimikunnasta.

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta tarkastaa poytakirjan taman asian

osalta heti.

Lautakunnan 2. varapuheenjohtaja Marko Lindqvist ja varajasen Sara Etola
ilmoittivat olevansa esteellisia. Esteellisyys todettiin hallintolain 28 § 1
momentin 5 kohdan perusteella. Lindqvist ja Etola poistuivat asian

kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Kunnan tehtava on edistaa kunnan asukkaiden hyvinvointia (Kuntalaki 1 §)
ja asukkaiden hyvinvoinnin edistamisen on oltava paamaaran kunnan
kaikessa toiminnassa. Kunnanvaltuuston on pidettava huolta
monipuolisista ja vaikuttavista osallistumisen mahdollisuuksista esimerkiksi
jarjestamalla mahdollisuuksia osallistua kunnan talouden suunnitteluun

(Kuntalaki g5 luku 22 §).

Kaupunki kehitti vuonna 2020 osallisuus- ja Iahidemokratiamalliaan ja
paatti vahvistaa asukkaiden ja toimijoiden osallisuutta, silla osallisuus on
yhteisollisyyden ja hyvinvoinnin perusta. Osallisuusmallilla vahvistettiin
myos kaupunkitasoista osallisuus- ja lahidemokratiaty6ta, laajennettiin
lahidemokratiaa kaupunkitasoiseksi seka linjattiin kaupungin

osallisuustoimintaa ja sen arviointia. Kaupunki halusi vahvistaa myos
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kumppanuutta eri toimijoiden ja asukkaiden kanssa alueellisessa

kehittamisessa seka vahvistaa yhdistysyhteistyota.

Kaupunginvaltuusto paatti (9.11.2020 91 §) neljan kumppanuuspoydan
(toimikuntien) perustamisesta suuralueille sivistyksen palvelualueita
mukaillen seka paatti tehtavista ja reunaehdoista. Toimikunnat eivdt ole
paatosvaltaisia, mutta niilla on toimintarahaa paikallis- ja asukastoiminnan

tukemiseen.

Kumppanuuspdydat perustuvat vastavuoroiseen ja luottamukselliseen
vuorovaikutukseen seka tiiviiseen yhteistyohon. Poydat tukevat perinteista

paatoksentekoa ja toiminta on epapoliittista.
Kumppanuuspoytien tehtavat ja jasenistot

Kumppanuuspdytien toiminnan tarkoituksena on kehittaa tiiviissa
yhteistyossa alueella toimivien yhteisojen, toimijoiden, kuntalaisten ja
kaupunkiorganisaation kanssa asukkaiden hyvinvointia ja alueiden
elinvoimaa seka edistaa paikallista toimintaa, yhteisty6ta, osallisuutta ja

vuorovaikutusta.
Kumppanuuspoytien tehtavana on:

1) antaa lausuntonsa tai kannanottonsa eri hallintokuntien tekemista

toimialueita koskevista merkittavista suunnitelmista,

2) kayda vuoropuhelua ja osallistua esimerkiksi toimialueiden palveluiden
kehittamiseen, ideointiin, maararahojen kohdentamiseen, saastokohteiden
valintaan ja paatoksentekoon kaupungin taloutta koskien yhdessa eri

hallintokuntien seka kaupungin yksikdiden kanssa,
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3) jarjestaa ja mahdollistaa paikallisia asukastilaisuuksia, kansalaisten
kuulemistilaisuuksia ja foorumeita toimialueellaan yhdessa

kaupunkiorganisaation kanssa,

4) tehda esityksia kaupunginhallitukselle ja lautakunnille toimialueensa

palvelujen toimivuuden, saatavuuden ja laadun kehittamiseksi,

5) edistaa toimialueiden yhteiséllisyytta, viihtyisyytta, alueellista

kehittamista ja kulttuuria.
Kaupunginvaltuusto paatti lisaksi seuraavista reunaehdoista:

. kumppanuuspoydat rakennetaan esityksen mukaisesti kutsumalla
kumppaneita alueella toimivista yhdistyksista, jarjestoista, oppilaitoksista,

yrityksista, seurakunnista ja asukkaista,

. asukkaille ja toimijoille avataan mahdollisuus esittaa halukkuutensa

kumppanuuspdydan jaseneksi avoimella haulla,

. kumppanuuspoydat ja niiden jasenistot asetetaan

kaupunginhallituksessa kahdeksi vuodeksi kerrallaan,

. kumppanuuspoytien jasenistot valitsevat keskuudestaan

puheenjohtajat toimikaudeksi,

. kumppanuuspdytien poliittinen edustus perustuu
vapaaehtoisuuteen siten, etta luottamushenkilt voivat ilmoittaa

halukkuutensa jasenyyteen asuinalueensa toimikuntaan,

. kumppanuuspdytiin voidaan valita vahintaan 10 ja enintdan 15

jasenta ja varajasenta
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. kumppanuuspoytiin tulee varata kaksi maarapaikkaa kaupungin
luottamushenkildille seka kokoonpanossa on huomioitava mahdollisimman

hyvin tasapuolisuus ja edustavuus,

. kaupunginhallitus paattaa jasenistot, tarkemmat tehtavat ja

kumppanuuspdytien toimivallan asettaessaan toimikunnat.

Kaupunginhallitus asetti toimikunnat jasenistdineen (23.8.2021 § 300)
ensimmaiselle kaksivuotiskaudelle seka toiselle toimikaudelle (5.6.2023 §
209) valtuuston paattamien reunaehtojen mukaisesti, jotka maarittivat
|ahidemokratiamallin rakenteen. Lahden kumppanuuspdytien toiminta

kuitenkin kaynnistyi suunniteltua myéhemmin syksylla 2021.
Kumppanuuspoytatoimintamallin kokonaisarviointi

Ensimmainen toimintakausi 2021-2023 ja nykyinen toimintakausi 2023—
2025 ovat olleet uuden toimintatavan kaynnistamista, juurruttamista seka
Kerro Pois! —vuorovaikutusmallin kokeilua eri muodoissa asuinalueilla ja
tapahtumissa. Kumppanuuspdydat ja alueet ovat erilaisia, ja niiden tarpeet
ja toimintakulttuurit vaihtelevat. Yhteisty6 on ollut tarkeaa ja
valttamatonta kaupungin kehittamiseksi niin alueellisesti kuin
kaupunkiorganisaation kanssa. Henkilostokyselyn perusteella
paikallistiedon saaminen suunnittelun tueksi on ollut ensiarvoisen tarkeaa.
Toimintamalli on tuonut toivottua ketteryyttd, joustavuutta ja poydat ovat
saaneet lyhyessa ajassa paljon aikaan. Lisaksi kumppanuuspoytien toiminta

on ollut aktiivista alueilla.

Osallisuus ja hyvinvointipalveluiden henkilostosta on osoitettu jokaiselle
kumppanuuspoydalle koordinaattori. Yksi koordinaattoreista on toiminut
maaraaikaisena kumppanuuspdydan toimintakauden 2023-2025 ajan.

Jatkokausi 2025—2027 edellyttaa maaraaikaisen koordinaattorin tehtavan



Lahti 18

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta Paatospaivamaara 11.09.2024 § 64

jatkumista seuraavan toimintakauden ajan. Tama ei kuitenkaan aiheuta

lisakustannuksia palveluyksikolle.

Lahden kaupunki toteutti vuonna 2023 kaupungin osallisuustoiminnan
arviointitutkimuksen. Helsingin yliopiston tutkija Mikko Rask kommentoi
my6s kumppanuuspoytien toimintaa. Osallisuustoiminnan arviointiraportti

on luettavissa kaupungin verkkosivuilla: [ahti.fi/tiedostot/lahden-

osallisuustoiminnan-arviointiraportti-2023/

Kevaan 2024 aikana Lahden lahidemokratiamallia on arvioitu kaupungin
toteuttamana ja nakemyksia on saatu laajasti eri kohderyhmista vajaan
kahden toimintakauden perusteella. Taman esityksen perusteena olevat
aineistot ja kyselyiden tulokset on toimitettu kokouksen
oheismateriaaleihin. Liitteena on Lahidemokratiamallin arvioinnin tulosten

johtopdatokset vuodelta 2024.
Toimintamallin rakenteet ja muutosehdotukset

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunnan nakemysta toivotaan ennen kuin
reunaehtoihin kohdentuva muutosesitys viedaan kaupunginvaltuustolle.
Toimintamallin rakenteisiin ja reunaehtoihin esitetaan seuraavat

muutokset perusteluineen:
1. suuralueet ja kumppanuuspdytien maara

Esitetdan, etta keskusta-alueeseen liitetadan Teivaan satama-alue ja
Ankkurin alue, joka rajautuu Niemenkatuun, Lahdenkatu/Saimaankatuun ja
pohjoispuolella Ruoriniemenkatuun. Muutosesitys kartta-alueeseen on
litteena. Perusteluina ovat molempien alueiden ja ydinkeskustan
kulkuyhteys seka luontainen palveluiden ja toiminnan tuottaminen osana
keskustan toimintaa. Muutosta on myos toivottu kyselyiden ja

asukaspalautteen perusteella.


https://www.lahti.fi/tiedostot/lahden-osallisuustoiminnan-arviointiraportti-2023/
https://www.lahti.fi/tiedostot/lahden-osallisuustoiminnan-arviointiraportti-2023/
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Ei esiteta muita muutoksia suuraluejakoihin, silla jokainen alue on
monimuotoinen ja jasenistojen on mahdollista toimia nykyisilla alueilla.
Lisaksi alueet ovat hyvin erilaisia, joten paikallistoiminnan ja nakékulman
saamisen kannalta toiminta on helpommin koordinoitavissa nykyisella
maaralla. Myoskaan taloudellisista ja henkilostoresurssisyista ei voida lisata
suuralueita tai poytien maaria. Alueellinen paikallistuntemuksen saaminen,
paikallisidentiteetin ja yhteisollisyyden vahvistaminen seka toiminnan

tarkoitus mahdollistuu nykyisella suuraluejaolla.
Esitetaan, etta ei muutosta kumppanuuspoytien maaraan.
2. jasenmaarat ja -rakenne, varajasenjarjestelma

Esitetdan valittavaksi avoimella hakumenettelylla 20 jasenta per poyta
ilman varajdsenjarjestelmaa. Muutoksella halutaan saada monipuolinen,
aktiivinen jasenisto, sitouttaa paremmin jasenia seka tehdaan
kustannussaastoja. Lahidemokratiassa kaikki edustavat eri asuinalueita ja
toimijoita, ja sen vuoksi saadaan laajaa nakokulmaa. Edustuspaikat ovat
tasavertaisia. Varajasenjarjestelmalle ei ole tarvetta, koska ei ole
edustuksellisia, poliittisia jasenpaikkoja. Talla muutoksella ei heikenneta
demokratiaa vaan haetaan sitoutuneita ja aktiivisia kaupunkilaisia
toimintaan. Edelleen tarjotaan nykyisille kumppanuuspoytien edustajille
mahdollisuutta hakea jatkokaudelle ja varataan paikkoja enintaan puolet

jasenistoista.
3. luottamushenkilopaikat

Esitetaan, etta kaupungin luottamushenkilGille ei ole ns. maarapaikkoja,
mutta luottamushenkil6t voivat edelleen hakea jasenyyttd asuinalueensa
toimikunnasta. Jasenyys perustuu vapaaehtoisuuteen.
Kumppanuuspdytien itsearvioinnissa pidetaan tarkeana kumppanuutta ja

vuoropuhelua paattajien seka nuorisovaltuuston kanssa. Suora
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paikallisdemokratia ei ole poliittista toimintaa, joten maarapaikkoja ei

nahda toiminnan luonteen kannalta valttamattomina.

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta paattaa osaltaan esityksen
puoltamisesta kaupunginvaltuustolle. Muihin kaupunginvaltuuston

paattamiin reunaehtoihin ei esiteta muutoksia.

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto
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Lautakunta: KH
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