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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023
§ 368

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023

§ 369

Poytakirjan tarkastajat

Puheenjohtajan ehdotuksesta timan poytakirjan tarkastajiksi valittiin

kaupunginhallituksen 3. varapuheenjohtaja Milla Bruneau ja jasen Erkki Nieminen.
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023
§ 370

Konsernipalvelut, rahoituspalvelujen kassaraportti

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Kaupunginjohtaja Mdkinen Mika
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedokseen.
Perusteluosa
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023
§371

Tiedote jaostojen asioista

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Kaupunginjohtaja Mdkinen Mika

Paatosehdotus
Merkitadn tiedoksi konserni- ja tilajaoston puheenjohtajan Jorma Ratian
ja elinvoima- ja tydllisyysjaoston puheenjohtajan Milla Bruneaun tiedote
jaostojen asioista.

Perusteluosa

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023

§ 372
Vuoden 2024 tuloveroprosentista ja kiinteistoveroprosenteista paattaminen KV

4571/02.01.00.01/2023

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Talousjohtaja Tiina Morsky, p. 050 383 6502
Controller Maija Laine, p. 044 716 1433

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Kaupunginjohtaja Madkinen Mika
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen:

"Kaupunginvaltuusto paattaa

1. vahvistaa vuoden 2024 tuloveroprosentiksi 8,1

2. vahvistaa vuoden 2024 kiinteistoveroprosentit seuraavasti:
- yleinen kiinteistovero 1,35

- vakituinen asuinrakennus 0,60

- muu kuin vakituisen asumisen kiinteisto 1,35

- rakentamaton rakennuspaikka 4,00

- yleishyodyllinen yhteiso 0,60

- voimalaitos 3,10.

3. vahvistaa ehdollisena vuoden 2024 maapohjan

kiinteistoveroprosentiksi 1,35. Maapohjan kiinteistoveroprosenttia
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kaytetaan, mikali hallituksen esitys 39/2023 kiinteistéverolain
muuttamisesta 1.1.2024 astuu voimaan.
Samalla kaupunginvaltuusto tarkastaa poytakirjan timan asian osalta
heti.”

Perusteluosa

Konsernipalvelut/talouspalvelut 1.11.2023:

Valtuuston on viimeistaan talousarvion hyvaksymisen yhteydessa
paatettava kunnan tuloveroprosentista ja kiinteistoveroprosenteista

sekd muiden verojen perusteista (kuntalaki 410/2015 § 111).

Lain verotusmenettelystd (1558/1995) 91 a §:n mukaan kunnan tulee
ilmoittaa tuloveroprosentin suuruus Verohallinnolle viimeistdan
verovuotta edeltdavan vuoden marraskuun 17. paivana.
Kiinteistoveroprosentit maaritetdan vuosittain etukdteen samalla, kun
vahvistetaan varainhoitovuoden tuloveroprosentti, ja ilmoitetaan

Verohallinnolle samanaikaisesti.

Vuodelle 2024 tuloveroprosentti tulee maarata ja ilmoittaa
prosenttiyksikon kymmenyksen tarkkuudella. Jos kunta ei ilmoita
tuloveroprosenttiansa maaraajassa Verohallinnolle tai ilmoittaa sen
virheellisesti lain vastaisella tarkkuudella, vuoden 2024 verotuksessa
voidaan noudattaa vuoden 2023 tuloveroprosenttia pyoristettyna
lahimpaan prosenttiyksikon kymmenykseen. (Laki verotusmenettelysta

1558/1995 91a§ja91b§).

Kunnanvaltuusto maaraa kunnan kiinteistoveroprosenttien suuruuden
laissa sdddettyjen vaihteluvalien rajoissa ja sadasosan tarkkuudella.
Mikali kunta ei ilmoita tulevan verovuoden

kiinteistOveroprosenttitietojaan annetussa maaraajassa, voidaan
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kiinteistoverotuksessa kayttaa edellisen vuoden veroprosentteja,

kuitenkin vahintdan alinta lain mukaista prosenttia.

Lahden talousarvioesitys 2024 perustuu 8,1 kunnallisveroasteeseen

seki voimassa oleviin kiinteistoveroasteisiin. Verotuloarvio vuodelle

2024 on 287,2 milj. euroa, jossa vahennysta kuluvaan vuoteen on 4,2

prosenttia. Verotuloarvio sisaltaa kunnallisvero-, kiinteistovero- ja

yhteisoverokertyman.

Lahden veroprosentit 2023 ja vuodelle 2024 esitettdavat veroprosentit:

Kiinteistoveroprosenttivalit

Lahden kaupunki 2023 Esitys 2023 2024

2024
Tuloveroprosentti 8,11 8,1
Yleinen 1,35 1,35 | 0,93-2,00 0,93-2,00
kiinteistoveroprosent
ti
Maapohja* 1,35 | 0,93-2,00 1,30-2,00
Vakituinen 0,60 0,60 | 0,41-1,00 0,41-1,00
asuinrakennus
Muu kuin vakituinen 1,35 1,35 | 0,93-2,00 0,93-2,00
asuminen
Rakentamaton 4,00 4,00 | 2,00-6,00 2,00-6,00
rakennuspaikka
Yleishyodyllinen 0,60 0,60 | 0,00-2,00 0,00-2,00
yhteiso
Voimalaitos 3,10 3,10 | 0,93-3,10 0,93-3,10

*Hallituksen esitys kiinteistoverolain muuttamisesta 1.1.2024
Verotulolaskelmat ja verotulojen kehitys:

Kunnallisverokertymaksi vuodelle 2024 arvioidaan 210,5 milj. euroa,
jossa on alenemaa edellisvuoteen 4,9 prosenttia. Kunnallisverotuottoon
vaikuttavat hallitusohjelman mukaiset veroperustemuutokset seka tulo-
ja tyollisyyskehitys seka sote-uudistus. Kuntien verorahoitusta siirrettiin
vuonna 2023 valtiolle hyvinvointialueiden rahoituksen kattamiseksi

(sote-uudistus), mika leikkasi verovuoden 2023 kunnallisveroja 12,64
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prosenttiyksikollad ja yhteiséveroja noin kolmanneksella. Uudistuksen
vaikutus tulee merkittivimmin ndkymaan vuoden 2024 tilitettavissa
verotuloissa, jotka eivat enaa sisalla merkittavia jadnnosveroja
aiemmilta vuosilta. Kunnallisveroprosentin pyoristamisen 0,01 %-

yksikkod alaspdin arvioidaan alentavan tilityksia 0,2 milj. euroa.

Veroperustemuutosten aiheuttamat vaikutukset verotuottoon
kompensoidaan nettomaaraisesti kunnille valtionosuusjarjestelman
kautta. Vuonna 2024 niitd ovat mm. ansiotuloverotuksen
indeksitarkistus, tyotulovahennyksen kasvattaminen pieni- ja
keskituloisia painottaen, tyétulovahennyksen ikddn perustuvan
korotuksen uudelleen kohdentaminen, matkakuluvdhennyksen
omavastuu nostaminen 900 euroon seka kotitalousvahennyskokeilun

jatkaminen.

Kunnallisverokertymaa kasvattaa tyottomyysturvamaksuihin vuodelle
2024 esitettavat alennukset seka tyollisyystavoite. Kertymaa alentaa
tyottdmyys- ja sosiaaliturvaetuihin tehtavat indeksijaadytykset seka

muutokset niiden myontamisperusteisiin.

Kiinteistovero on vuosittain maksettava, kiinteiston omistukseen
perustuva vero, jossa kiinteiston omistaja on verovelvollinen.
Kiinteistovero maksetaan kiinteiston sijaintikunnalle (kiinteistéverolaki

654/1992 § 1).

Kiinteistoveron tuottoarvio vuodelle 2024 on 47,0 milj. euroa, jossa
nousua kuluvaan vuoteen ndhden on 1,1 prosenttia. Kiinteistoverotus
siirtyi vuonna 2020 verovelvolliskohtaiseen verotuksen valmistumiseen,
minka vuoksi kiinteistoverot erdaantyvat osittain maksettavaksi
verovuotta seuraavan tammi-helmikuun aikana ja siirtyvassa osuudessa

on vuosittaista poikkeamaa. Kiinteistoverotulojen nousu johtuu padosin
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rakennusten verotusarvojen kasvusta (rakennusten jalleenhankinta-

arvoja on korotettu).

Kiinteistoverolaskelmissa on huomioituna lausuntokierroksella oleva
hallituksen esitys kiinteistoverolain muuttamisesta 1.1.2024. Hallitus
esittdd, ettd maapohjan kiinteistoveroprosentti eriytettaisiin yleisesta
kiinteistoveroprosentista ja sen vaihteluvalin alaraja korotettaisiin
yleisen kiinteistoveroprosentin alarajasta 0,93:sta 1,30:aan. Yldraja
sdilyisi 2,00 prosentissa. Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan 1.1.2024.
Lahden nykyinen kiinteistoveroprosentti on korkeampi kuin uusi
alaraja, eikd mahdollinen muutos siksi suoraan vaikuta Lahden
kiinteistoverokertymaan. Mahdolliseen muutokseen tulee varautua ja

vahvistaa maapohjan kiinteistoveroprosentti ehdollisena.

Yhteisovero on osakeyhtididen ja muiden yhteis6jen maksama tulovero,
jonka maara on 20 prosenttia yhteison verotettavasta tulosta.
Yhteisovero tilitetadn valtiolle ja kunnille sdadettyjen jako-osuuksien
perusteella. Voimassa olevan lainsdddannén mukaan vuoden 2024 alusta
valtion jako-osuus on 76,31 prosenttia ja kuntien jako-osuus 23,69
prosenttia yhteisoverokertymasta (verontilityslaki 532/1998 § 12 f,
1301/2022).

Lahden yhteisdverolaskelma perustuu Kuntaliiton veroennustekehikon
avulla laskettuihin arvioihin yhteiséveron kehityksesta. Tuottoarvio on
29,7 milj. euroa, jossa on laskua edellisvuoteen noin 6,9 prosenttia.
Yhteisoveron tuloarvion lahtokohtana on viimeisimman valmistuneen
verotuksen mukainen yhteisovero, kuitenkin huomioiden muutokset
verotuksessa ja talouden kehityksessa. Vuonna 2024 tapahtuva
tyonantajan tyottdmyysvakuutusmaksun alentaminen 0,72
prosenttiyksikolla arvioidaan kasvattavan kaupungin osuutta
yhteisdéveron tuotosta. Vuoden 2024 yhteiséverot eivat sisilla enaa

merkittavia maaria sote-uudistukseen liittyvid, vanhojen
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yhteisdverotulojen jako-osuuksien perusteella tilitettdvia jadnnosveroja,
mika laskee tuotto-odotusta.

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
Kh: Kv

KV: Ote 14.11.2023 controller Maija Laine

Liitteet
1 Vaikutusten ennakkoarviointi, vuoden 2024 tuloveroprosentista ja

kiinteistoveroprosenteista paattaminen
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023

§ 373
Valtuustoaloite: Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnan perustaminen KV

41/00.01.01.04/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Hallintojohtaja Anniina Kovero p. 044 7161 416
Henkildstojohtaja Mira Keitaanranta p. 050 559 4065

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Kaupunginjohtaja Madkinen Mika

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen:
"Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen ja siitd annetun lausunnon
tiedokseen todeten, etta aloitteessa tarkoitettu asia on tullut tissa
yhteydessa riittavasti selvitetyksi."

Perusteluosa

Kaupunginvaltuusto paatti kokouksessaan 25.1.2021/8§ palauttaa asian
valmisteluun seuraavin saatesanoin: "Vastaus aloitteeseen palautetaan
valmisteluun tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnan tarpeen osalta.
Aloitevastausta valmisteltaessa tulee toimikunnan tarve selvittaa

kunnolla:

- Kuulemalla kansalaisjarjest6ja tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tilasta

ja toimikunnan tarpeesta Lahdessa.
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- Selvittamalla niista kaupungeista, joissa vastaava toimikunta toimii,
kokemuksia, mahdollisia kustannuksia ja miten vastaavan toimikunnan
tyon valmistelu on ndissa kuntaorganisaatioissa jarjestetty.

- Kuulla valtuutettuja tai valtuustoryhmia toimikunnan perustamisesta.

Vastauksessa keskitytdan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmiin ja
lakisaateisiin velvoitteisiin, jotka eivat ole ainoa toimikunnan tarkoitus
ja tarvetta tulee selvittda laajemmin kuin henkil6stopalveluiden
niakokulmasta. Toimikunnan olisi tarkoitus edistaa (lakisaateinen
velvollisuus) yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa ja antaa lausuntoja
poliittiseen paatoksentekoon liittyvista kysymyksista ja tehda

ehdotuksia.”

Valtuutettu Elisa Lientola ja 20 muuta valtuutettua 9.3.2020:

"Valtuustoaloite Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnan

perustamiseksi

Lahden kaupunki on hyvaksynyt eurooppalaisen tasa-arvon peruskirjan,
joka tukee kuntia ja maakuntia ottamaan sukupuolten tasa-arvon
huomioon poliittisessa paatoksenteossa ja kdytdnnon toiminnassa. Tasa-
arvon peruskirja kattaa kuntien demokraattisen vastuun ja
paatoksenteon, palvelut, tyonantajaroolin, sukupuoleen perustuvan
vakivallan ehkdisyn ja kestavan kehityksen sekd yhdenvertaisuuden

edistimisen moniperusteisen syrjinnian ehkdisemisena.

Me allekirjoittaneet esitimme, ettd Lahden kaupunkiin perustetaan
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunta tai muu toimielin. Kaikkien
jarjestaytyneiden valtuustoryhmien jasenista koostuvan toimikunnan

tehtavana olisi ainakin:
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- edistda ja seurata yhdenvertaisuuden ja sukupuolten tasa-arvon

toteutumista kaupungin toiminnassa ja palveluissa

- seurata tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman toteutumista ja

kehittda suunnitelmaa
- seurata ja arvioida paatosten sukupuoli- ja yhdenvertaisuusvaikutuksia

- tehda esityksia ja aloitteita kaupungille yhdenvertaisuuden ja tasa-

arvon edistamiseksi

- antaa pyydettdessa lausuntoja tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta

koskevissa asioissa

- laajentaa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma koskemaan myoés

luottamushenkiloita

- luoda toimintamalli luottamushenkil6iden epaasialliseen kiaytokseen

puuttumiselle

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnan tulee olla erillinen toimielin,
jotta se voi toimenkuvansa mukaisesti tarkastella mahdollisimman
objektiivisesti koko kaupunkiorganisaation toimintaa. Mallia
toimikunnan ty6hon ja toimenkuvan laadintaan voi ottaa esimerkiksi
Helsingin kaupungin Tasa-arvotoimikunnan ja
Yhdenvertaisuustoimikunnan sekd Oulun kaupungin Tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuustoimikunnan toimenkuvista ja kokemuksista.

Lahden kaupungin strategian arvot ovat yhteisty0, avoimuus ja
vastuullisuus. Strategian tavoitteina on uudistaa kaupunkikonsernin
toimintatapoja (B3) ja rakenteita seka tehda Lahdesta tasa-arvoinen,
suvaitsevainen ja turvallinen kaupunki (C2). Tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustoimikunta tukisi strategian arvojen ja tavoitteiden

edistamistd kaupungissamme.”
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Vastaus valtuustoaloitteeseen
Tausta ja lainsaadanto

Kuntien yhtena tehtavana on edistida toiminnassaan yhdenvertaisuutta
ja sukupuolten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seka estaa valitonta ja
valillista syrjintaa. Kdytannossa tama tapahtuu osana monia eri
tehtdavakokonaisuuksia: paatoksentekoa, toiminnan ja talouden ohjausta
ja johtamista, palveluiden jarjestamista ja tuottamista seka
tyonantajatehtavia. Kyse ei ole erillisesta lisatehtavasta, vaan
toimintatavoista, joilla lisdtdan asiakas- ja tyotekijalahtoisyytta ja

palvelujen laatua.

Lakisdateisesti kunnallisten viranomaisten on arvioitava
yhdenvertaisuuden toteutumista toiminnassaan ja ryhdyttava
tarvittaviin toimenpiteisiin yhdenvertaisuuden toteutumisen
edistamiseksi. Edistimistoimenpiteiden on oltava viranomaisen
toimintaymparistd, voimavarat ja muut olosuhteet huomioon ottaen
tehokkaita, tarkoituksenmukaisia ja oikeasuhtaisia. Viranomaisella on
oltava suunnitelma tarvittavista toimenpiteista yhdenvertaisuuden

edistamiseksi.

Yhdenvertaisuuslain (1325/2014) 8§:n mukaan ketdan ei saa syrjia ian,
alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen,
poliittisen toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden,
terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun

henkil6on liittyvan syyn perusteella.

Laki naisten ja miesten valisestd tasa-arvosta (8.8.1986/609) mukaan
viranomaisten tulee kaikessa toiminnassaan edistda naisten ja miesten
valista tasa-arvoa tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti sekd luoda ja

vakiinnuttaa sellaiset hallinto- ja toimintatavat, joilla varmistetaan
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naisten ja miesten tasa-arvon edistaminen asioiden valmistelussa ja

paatoksenteossa.

Yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistdmisvelvollisuus koskee kuntaa

tyonantajana, koulutuksen jarjestdjana ja palvelujen tarjoajana.
Suunnitelmat ja asiakirjat

Kaupunginhallitus on 22.2.2021/74§ hyvaksynyt henkildstopoliittiset
linjaukset, joiden kokonaistavoitteena on osaltaan edistaa
yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon toteutumista. Kaupunginhallitus

seuraa tavoitteiden toteuttamista.

Viranomaisilla tulee olla tehtyna tarvittavat suunnitelmat
yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistamiseksi. Lahden kaupungilla on
YTR:ssa 14.11.2022 hyvaksytty henkiloston tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuussuunnitelma.

Lahden kaupungin tuottamien palveluiden osalta kukin toimielin
osaltaan paattaa erilaisista suunnitelmista seka seuraa tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden toteumista tarvittavilla tavoin. Esimerkiksi
sivistyslautakunta hyvaksyy vuosittain perusopetuksen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelman, joka koulutuksen jarjestdjan on

laadittava.

Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt epdasiallisen kdytoksen
kasitteleminen luottamustoimielimessa -toimintaohjeen ohjeellisesti

noudatettavaksi 25.1.2021 § 13.

Lisdksi Lahden kaupungin henkilostolle on olemassa
antirasisimikoulutuskokonaisuus, joka koostuu videoista seka videoita
taydentavista teksteista ja tehtavista. Tyokirjasta 10ytyy antirasistinen
sanasto seka kunkin videon sisaltoon liittyvia oman ja tydyhteison

toiminnan reflektointiin ohjaavia tehtdvia ja harjoituksia.
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Kansalaisjdrjestojen kuuleminen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden

tilasta ja toimikunnan tarpeesta Lahdessa

Yhdistyksille ja jarjestoille on tehty kysely tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden tilasta ja toimikunnan tarpeesta Lahdessa
loppuvuonna 2022. Kysely avattiin uudelleen vastattavaksi kesakuussa
2023. Kysely lahetettiin laajalla jakelulla, kyselyyn saatiin kuitenkin vain

37 vastausta.

Kysymykseen: "Millaisena koette tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tilan
Lahdessa?” vastauksista n. 36 %, koki tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden

tilan Lahdessa hyvaksi n. 36 % huonoksi ja n. 28 % ns. neutraaliksi.

Avoimissa vastauksissa tuotiin esille niin hyvia kuin huonoja
kokemukisia tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tilasta Lahdessa. Koettiin
muun muassa, ettd moni asia on hyvin, mutta erityisesti haavoittuvassa
asemassa olevien yhdenvertaisuus ja tasa-arvo jaa monesti huomiotta.
Muutamassa vastauksessa todettiin, ettd Lahti ei poikkea tasa-arvo-

osaamisessa muista kaupungeista tai kunnista.

Kyselyyn vastanneista 59 % piti toimikunnan perustamista
tarpeellisena, 19 % ei kokenut toimikunnan perustamista tarpeellisena

ja 22 % ei osannut sanoa.

Selvitys kaupungeista (Helsinki, Espoo, Turku ja Oulu) joissa
vastaava toimikunta toimii, kokemuksia, mahdollisia kustannuksia
ja miten vastaavan toimikunnan tyén valmistelu on naissa

kuntaorganisaatioissa jdrjestetty.

Helsinkiin, Espooseen ja Ouluun on perustettu erilliset toimielimet
seuraamaan yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon toteumista. Turussa on

aiemmin toiminut erillinen toimikunta jonka tehtavat on
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soteuudistuksen myota siirretty hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen

lautakunnan tehtaviin.

Toimikunnilla ei ole paatosvaltaa. Toimikuntien tehtdvana on
padsaantoisesti seurata, antaa lausuntoja ja tehda ehdotuksia
yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistdmiseksi. Kaikkien
vertailukaupunkien toimikunnille lahetettiin kysely kokemuksista tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuustoimikunnan toiminnasta, toimikunnan
kustannuksista ja budjetista seka kysymys miten toimikunnan tyon
valmistelu on kaupungissa organisoitu. Kysely ldhetettiin

valmisteluorganisaatioille.

Kaupunkiorganisaatiot ovat hyvin eri tavalla rakennettu eri
kaupungeissa. Oulussa ja Helsingissa toimikunnan valmistelua hoitaa
viestintdosastojen osallisuus ja neuvonta yksikko. Espoossa
valmistelusta vastaa konsernihallinnon monimuotoisuus ja osallisuus
yksikko. Espoossa on kdynnissa organisaatiouudistus
hyvinviontialueiden vuoksi, joka mahdollisesti vaikuttaa myos

toimikuntaan.

Kaikissa muiden kaupunkien toimikunnissa budjetti koostuu
toimikunnan kokouspalkkioista, ansionmenetyskorvauksista ja
kokoustarjoiluista. Valmisteluun varattua budjettia ei mikdan kaupunki
kertonut vastauksissaan mutta, siihen viitattiin toteamalla, etta
laajamittainen toiminta asioiden edistdmiseksi ja sen rahoitus tulee olla

perustoiminnassa.

Kahden kaupungin osalta valmistelijat vastasivat kysymykseen
kokemuksista toimikunnan toiminnasta. Toisessa vastauksessa todettiin,
etta toimikunta on nostanut tietoisuutta tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuusteemasta niin luottamushenkiléiden, henkiléstén kuin

kuntalaisten kesken.
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Toisessa kokemuksessa tuotiin esiin, etta toimikunnan on ollut
vaikeuksia loytaa profiilia/omaa toimintakenttda horisontaalisessa
teemassa varsinkin kun kaupungissa toimii myds useita muita
vaikuttajaryhmig, tasta huolimatta tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustoimikunnalla on ollut hyvaa toimintaa mm.

lakisdateisen suunnitelman tydstamisessa

Valtuutettujen ja valtuustoryhmen kuuleminen toimikunnan

perustamisesta

Valtuustoryhmiltd on pyydetty ndkemykset tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustoimikunnan perustamiseen. Saaduista vastauksista
erillisen toimielimen perustamista kannatti kaksi ryhmaa (VAS, SDP).
Seitsemdn ryhmaa (PS, KOK, Pro Lahti, Liike Nyt, Vihr, Kd, Keskusta)
eivat kannattaneet erillisen toimikunnan perustamista. Toimikunnan
tehtdvien sisallyttamista hyvinvoinnin- ja vapaa-ajan lautakunnan

tehtaviin koettiin hyvana ajatuksena muutamassa ryhmassa (Vihr, Kd).

Johtopaatokset

Lahden kaupunki edistaa kaikessa toiminnassaan yhdenvertaisuutta ja
tasa-arvoa, niin tyénantajana, koulutuksen jarjestdjana kuin palveluiden
tuottajana. Lahden kaupunki huolehtii lakisdateisten velvoitteiden
tayttamisesta yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmien osalta mm.
henkil6ston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman osalta.
Kaupunginvaltuusto on myo6s hyvaksynyt epaasiallisen kdytoksen
kasitteleminen luottamustoimielimessa -toimintaohjeen ohjeellisesti

noudatettavaksi.

Lahden kaupungissa erillinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus toimielin

vaatisi erillisen valmisteluorganisaation ja resurssin. Erillisen
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toimielimen perustamisen sijaan tarkoituksenmukaisempaa on tiedottaa
henkil6stoa, luottamushenkil6ita ja kuntalaisia aktiivisemmin olemassa
olevista tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmista ja jarjestaa
koulutusta henkildstolle ja luottamushenkiléille ndiden asioiden osalta.
Valmistelijoita koulutetaan vuosittain toimielinpdatésten laatimisessa ja
vuoden 2024 yhdeksi koulutettavaksi osa-alueeksi otetaan tasa-arvon ja

yhdenvertaisuuden nakyvaksi tekeminen kaupungin paatosteksteissa.

Joidenkin aloitteessa mainittujen kuntalaisten ja/tai kaupungin
palvelujen tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta koskevien seurantatehtiavien
sisallyttamistad hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunnan tehtaviin,
voidaan tarkastella tarvittaessa seuraavan hallintosdaannon uudistuksen

yhteydessa.
Toimenpidesuunnitelma:

- Tiedotetaan aktiivisesti tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmista
henkildstolle, luottamushenkiléille ja kuntalaisille.

- Varmistetaan ettd tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat ovat
helposti loydettavissa kaupungin sisdisesta intrasta.

- Jarjestetaan henkilostolle ja luottamushenkilédille koulutusta tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuusasioista.

- Toimielinpaatosvalmistelijoiden vuoden 2024 yhdeksi
koulutettavaksi osa-alueeksi otetaan tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden nakyvaksi tekeminen kaupungin

paatosteksteissa.

Muutoksenhakukielto
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Toimenpiteet

KV
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023

§ 374

Lausunnon antaminen Hameenlinnan hallinto-oikeudelle: kunnallisvalitus saatavan
siirrosta Lahti-konsernin sisalla

4183/00.00.02.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Konserniohjauksen paallikko, Veli-Pekka Ignatius, 044 7161895

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Samalla kaupunginhallitus paatti tarkastaa poytédkirjan tdman asian
osalta heti.

Esittelija
Kaupunginjohtaja Mdkinen Mika

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa antaa lausuntonaan perusteluosassa esitetyn
lausunnon. Samalla kaupunginhallitus paattaa tarkistaa poytakirjan
taman asian osalta heti.

Perusteluosa

- ja _ ovat tehneet kunnallisvalituksen Himeenlinnan

hallinto-oikeudelle kaupunginhallituksen paatoksesta 18.9.2023 § 298.
Paatoksessaan kaupunginhallitus paatti hylata valittajien
oikaisuvaatimuksen, joka koski kaupunginhallituksen paatosta
19.6.2023 § 234 (Saatavan siirto Lahti-konsernin sisalla).
Kaupunginhallitus oli paattanyt siirtdd KOKO Lahti Oy:n ja Suomen
Hiihtoliitto Ry:n valiset maksujarjestelysopimukset KOKO Lahti Oy:Ita



Lahti

Kaupunginhallitus
Poytakirja

25 / 42

nro 28

kaupungille. Kaupunginhallitus oli paattanyt laittaa paatoksen

taytantoon heti.

Valittajat ovat vaatineet paatoksen kumoamista, koska katsovat
paatoksen olevan kiellettya EU:n valtiontukea. Valittajat vaativat
paatoksen taytantoonpanon kieltdmistd, koska ilman sita valitus kavisi
hyodyttomaksi. Lisdksi valittajat vaativat oikeudenkayntikulujensa (600

euroa korkoineen) korvaamista.

Hameenlinnan hallinto-oikeus on pyytanyt Lahden kaupunginhallitusta

antamaan valituksen johdosta lausunnon 13.11.2023 mennessa.

Paatoksen kumoamista koskeva vaatimus

Valittajien mukaan KOKO Lahti Oy:n ja Suomen Hiihtoliitto Ry:n vilisten
maksujarjestelysopimusten siirrolla Lahden kaupungille annetaan

valikoivaa etua KOKO Lahti Oy:lle ja vaaristetaan kilpailua.

1) Valittajien mielestd KOKO Lahti Oy saa sellaista taloudellista etua,
jota se ei saisi tavanomaisissa Kilpailuolosuhteissa tai tavanomaisilla

markkinaehdoilla yksityisilta markkinoilta.

Paatetyn kaltainen toimenpide ei sisalla taloudellista etua, koska siirto
tehtiin markkinahintaan. Markkinahinta on saatu rahoituksen
lainasalkkusovelluksesta ja markkinahintamekanismin maérittely on
varmennettu kolmannen osapuolen riippumattomalla lausunnolla.
Kuntarahoituksen 16.6.2023 tekema liite todentaa markkinahinnan
laskumekanismin olevan pateva tassa tapauksessa. Paatoksessa
todettiin kuitenkin, ettd jos kuitenkin tulkittaisiin, ettd kauppahinta ei
ole markkinahinta ja kauppaan sisaltyy valtiontukea, voidaan kauppaan

soveltaa mitd EU:n ryhmapoikkeusasetuksessa kulttuurilaitosten ja
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esiintyvan taiteen tukemisesta maarataan. Talloin edellytettava

valtiontukitarkastelu on paatésehdotuksen liitteena.

2) Valittajien mielestda Suomen Asiakastieto Oy:ta hankittu
luottoriskiarvio on kayttokelvoton.

Suomen Asiakastieto Oy:n tuottama luottoriskien arviointia voidaan

kdyttdd monenlaisissa tapauksissa. Lahden kaupunki tukeutuu timan

kaltaisissa luottoriskien arvioinneissa riippumattomiin ulkopuolisten

tekemiin luottoriskiarviointeihin. Kantanamme esitimme, ettd Suomen

Asiakastieto Oy:n tuottama luottoriskien arviointi on riittdvan luotettava

kasiteltdvassa tapauksessa.

3) Valittajien mielestd Kuntarahoituksen laskelma ei tarkoita
markkinahintaa, jonka rahoitusalalla toimivat olisivat valmiita
maksamaan saatavasta.

Markkinahinnan maarittelya ei voida luotettavasti toteuttaa ilman

tosiasiallista aikomusta myo6s toteuttaa siirto. Lahden kaupungilla ei ollut

intressid myyda saatavaa kolmansille osapuolille eika nain ollen jarjestaa
kilpailutusta saatavasta. Vain aidolla Kilpailutuksella oltaisiin saatu
saatavalla hinta markkinoilta. Koska saatavaa ei haluttu siirtaa
kolmannelle osapuolelle, piti jarjestelyn markkinahinta maarittaa
luotettavimmalla mahdollisella tavalla. Taman johdosta pyydettiin
riippumaton ja ulkopuolinen lausunto markkinahinnan
laskentamekanismista, jolla voitiin mahdollisimman luotettavasti

maarittaa kaytetty markkinahinta.

4) Valittajien ndkemyksen mukaan saatavan siirrossa on kyse EU:n
valtiontuesta, koska valtiontuen tunnusmerkit tayttyvat: julkisia
varoja kanavoidaan yrityksiin eli taloudelliseen toimintaan, tima
taloudellinen etu on valikoiva, toimenpide vaaristaa tai uhkaa

vadristaa kilpailua, ja se vaikuttaa jasenvaltioiden valiseen kauppaan.
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Aiemmin tdssa lausunnossa on todettu, ettd paatoksentekijoiden
nakemyksen mukaan kyse ei ole valtiontuesta, koska siirto toteutettiin
markkinahintaan. Jos kuitenkin my6hemmin todetaan, etta kyseessa olisi
valtiontuki, on valtiontukiarviointi liitetty paatokseen ja voidaan todeta,

ettd kyseessa ei ole tdssdkddn tapauksessa kielletty valtiontuki.

Taytantoonpanokieltovaatimus

Sopimus on pantu taytantdon osapuolten allekirjoituksin 22.6.2023.
KOKO Lahti Oy on Lahden kaupungin 100 %:sti omistama yhtio.
Kaupunki voi omistajaohjauksellaan palauttaa
maksujarjestelysopimukset takaisin KOKO Lahti Oy:lle pitkalla
aikavalilla, mikali hallinto-oikeus kumoaa paatoksen. Valitus ei kdy
hyodyttomaksi taytantoonpanon johdosta, koska se on
perdadnnytettdvissa. Himeenlinnan hallinto-oikeudessa on kasittelyssa
useita KOKO Lahti Oy:ta koskevia valituksia. Yhtion tulevaisuus on
pitkalti kiinni hallinto-oikeuden paatoksista, joiden ratkaisua Lahden
kaupunki odottaa. Tehtya maksujarjestelysopimuksen siirtopaatosta ei
tule maarata keskeytettavaksi ennen kuin hallinto-oikeus on ratkaissut
muut KOKO Lahti Oy:td koskevat paatokset. Tdytantoéonpanon
keskeyttaminen johtaisi KOKO Lahti Oy:n maksukyvyttomyyteen,

vaikkakin jarjestely on palautettavissa pitkalla aikavalilla.

Oikeudenkayntikuluvaatimus

Valittajat vaativat oikeudenkayntikulujensa (600 euroa) korvaamista
laillisine korkoineen. Koska valitus tulisi hylata, tulee valittajien pitaa

oikeudenkayntikulunsa vahinkonaan.
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Toimenpiteet

ote: Himeenlinnan hallinto-oikeus, KOKO Lahti Oy, Hiihtoliitto

Liitteet
2 kunnallisvalitus kaupunginhallituksen paatoksesta oikaisuvaatimukseen
19.6.2023
3 valtiontuki_ Kuntalaki 129 ja kilpailuneutraliteetti_ arviointia 2023_06_05
4 SHL_n luottoriskiarviointi 20230605
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023

§ 375

Osallistuminen DigiOne-kehittajakuntien Business Finlandin rahoitushakemukseen

4871/00.01.03.01/2023

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Perusteluosa

Projektipaallikko Jukka Manninen p. 050 387 9719
Opetus- ja kasvatusjohtaja Virve Jamsén p. 044 716 1328

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Samalla kaupunginhallitus paatti tarkastaa poytédkirjan tdman asian

osalta heti.

Kaupunginjohtaja Mdkinen Mika

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya Lahden kaupungin osallistumisen
DigiOne-kehittidjakuntien yhteiseen Business Finlandille osoitettuun

hankehakemukseen ja hankkeeseen.

Samalla kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan timan asian

osalta heti.

Sivistyslautakunta on 15.12.2020 § 130 hyvaksynyt DigiOne
yhteistydsopimuksen. Yhteistydsopimuksella Lahden kaupunki liittyi
mukaan Kuntien Tiera Oy:n sekd Vantaan, Espoon, Oulun, Tampereen ja
Turun kaupunkien yhteistydssa toteuttamaan DigiOne-hankkeeseen.

My6hemmin sopimukseen liittyi viela Jyvaskylan kaupunki.
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DigiOne-hankkeessa toteutetaan oppimisen ja koulutuksen jarjestelmia
yhteen kokoava valtakunnallinen digitaalinen alusta, jossa on koottuna
kayttajaystavallisesti kaikki opettajan, oppijan, rehtorin, huoltajien ja
hallinnon kayttamat tiedot, jarjestelmat ja palvelut. Alustan tavoitteena
on kasvaa opetusalan valtakunnalliseksi digitaaliseksi ekosysteemiksi,
johon myods muut opetuksen jarjestdjat ja alan toimijat voivat liittya.

DigiOne kattaa palvelut perusopetukseen ja lukiokoulutukseen.

DigiOne-hankkeen kehittajakunnat (Espoo, Jyvaskyla, Lahti, Oulu,
Tampere, Turku ja Vantaa) hakevat projektirahoitusta Business
Finlandilta DigiOnen ekosysteemin palvelujen laajentamiseen.
Projektirahoituksen kohteena on ohjaavan valintatarjottimen
kehittaminen, applikaatioekosysteemin kehittiminen ja ekosysteemin

laajentaminen uusilla palveluilla.

Business Finlandin hakukokonaisuutta, kuntien rahoitustarpeita seka
hakemuksen teemoja on kasitelty mm. 14.9.2023 DigiOnen
ohjausryhmassd, 19.9.2023 johtotiimissa ja 22.9.2023 DigiOnen
valmistelevassa ohjausryhmassa. Keskustelun pohjalta on paatetty, etta

DigiOne-kunnat hakevat avustusta.

Hankehakemuksen tyonimena on DigiOne ekosysteemin palveluiden
laajentaminen. Hankkeen nimi tarkentuu tarvittaessa viela hakuaikana.
Rahoitushakemus on jatetty 22.9.2023. Hakijana toimii Vantaan
kaupunki. Muut kunnat toimivat hankekonsortion kuntaverkostona ja
yhteistyokumppaneina. Toteutuessaan hanke kestda 30.6.2025 saakka.
Projektin ohjausryhmana toimii DigiOne-hankkeen ohjausryhma tai

vastaava ohjausryhma DigiOne-hankkeen paattymisen jalkeen.

Projektin kustannusarvio on kokonaisuudessaan 2,57 Meur.
Omarahoitusosuus on 50 % hankkeen budjetista. Omarahoitusosuus

jakautuu kuntien kesken suhteessa oppijamaariin siten, ettd Lahden
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osuus on 7 % (90 900 euroa). Mikadli myonnetyn rahoituksen osuus on
pienempi, kuntien omarahoitusosuus lasketaan myonnetyn avustuksen
mukaisesti oppijamaaraprosenteilla. Lahden kaupungin

omarahoitusosuus maksetaan ICT-investointien maararahoista.

Business Finland myontaa rahoituksen ehdollisena siten, ettd lopullinen
rahoitus hyvaksytdan, kun kaupungit ovat tehneet omat paatoksensa
omavastuuosuuden hyviaksymisestd. Muut hankekonsortion kunnat ovat
tehneet paatokset omavastuusosuuden hyvaksymisesta ja
osallistumisesta projektiin lukuun ottamatta Vantaan kaupunkia, joka

tekee paatoksensa muiden kaupunkien osallistumispdatosten jalkeen.

Oikaisuvaatimus

Ote: Vantaan kaupunki/ Ilkka Kalo, Lahden kaupunki/Virve Jamsén,

Jukka Manninen
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023

§ 376

Parlamentaarisen tyoryhman esitys Lahden kaupungin toiminnan ja talouden tasapaino-
ohjelmaksi vuosina 2024-2027 KV

485/00.01.02.05/2023

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Talousjohtaja Tiina Morsky, p. 050 383 6502
Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Kaupunginjohtaja Madkinen Mika

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya parlamentaarisen tyéoryhman
esityksen Lahden kaupungin toiminnan ja talouden tasapaino-
ohjelmaksi vuosina 2024-2027.
Samalla kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan
ehdotuksen:
“Kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi parlamentaarisen tyéoryhman
esityksen Lahden kaupungin toiminnan ja talouden tasapaino-

ohjelmaksi vuosina 2024-2027.”

Kasittely
Keskustelun kuluessa jasen Jouni Kaikkonen teki seuraavan

muutosehdotuksen: "Muutetaan talouden tasapaino-ohjelman
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taulukossa sivistyksen palvelualueen osuus vastaamaan
sivistyslautakunnan paatosta vahentamalla Toimintamenot-kohdassa
sivistyksen palvelualueen vuoden 2025 lukua 333 400 eurolla (luku
muutoksen jalkeen -494 100 euroa) ja vuoden 2026 lukua 666 600
eurolla (luku muutoksen jalkeen -462 100 euroa). Sivistyksen

palvelualueen yhteissumma on muutoksen jalkeen -3 883 700 euroa.”
Muutosehdotus raukesi kannattamattomana.

Perusteluosa
Kaupunginvaltuusto paatti 28.11.2022 § 127 kaynnistaa
parlamentaarisen valmistelun talouden tasapaino-ohjelman laatimiseksi
vuosille 2024-2026. Ohjelmassa tulee huomioida valtuuston vuonna
2021 asettaman parlamentaarisen ryhman valmistelemat ja

kaupunginhallituksen 16.1.2023 § 14 paattamat periaatelinjaukset.

Kaupunginhallitus nimesi 30.1.2023 § 38 parlamentaarisen tyéryhman,
jonka tehtavana on tehda kaupunginhallitukselle esitys talouden

tasapaino-ohjelmasta.

Parlamentaarinen tydryhma on valmistellut ohjelmaa helmi-lokakuun
2023 aikana ja 5.10.2023 kokouksessaan paatynyt esittimaan Lahden
kaupungin toiminnan ja talouden tasapainottamista 50 milj. eurolla

neljan vuoden aikana, vuosina 2024-2027.

Menojen kasvun hidastumiseen kohdennetaan 9,5 milj. euron tavoite,
josta konsernihallinnon palvelualueelle kohdennetaan 2,6 milj. euroa ja
sivistyksen palvelualueelle 4,9 milj. euroa. Toimintatulojen kasvun
odotusta lisataan 0,5 milj. euroa, jolloin kaupunkiympariston
palvelualueelle asetetaan 2,5 milj. euron nettomaardinen
toimintamenojen kasvun hidastumisen ja tulojen kasvun tavoite.
Tavoitteena on palvelualueiden toiminnan nykytason (ns. M-tason)

sdilyttdminen, joka tarkoittaa edellda mainittujen menojen kasvun
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hidastamisen toimenpiteiden korvaamista ensisijaisesti tuloja
kasvattamalla. Menojen kasvun hidastamisen tavoitteisiin palataan
ohjelman aikana vuosina 2024-2027, mikali tulo-odotukset eivat

toteudu.

Kaupungin kasvua ja elinvoimaa vahvistavilla toimenpiteilla tavoitellaan
tyottdmyydesta aiheutuvien menojen alenemista yhteensa 5,0 milj.
eurolla ja strategian mukaisten elinvoimatoimenpiteiden odotetaan
lisdavan 5,0 milj. eurolla verotulojen kasvua yli sen, mita yleinen
talouden kehitys vaikuttaa verotulokehitykseen. Kaupungin hallussa
olevan yhtiévarallisuuden ja muun omaisuuden tuoton pysyvalle
lisdykselle asetetaan vahintdan 30 milj. euron tavoite. Mikali
yhtiovarallisuuden ja muun varallisuuden tuottotavoite ylittyy, voidaan
tuoton ylityksella kattaa keskeisimpien palveluiden menojen
kustannusten nousun leikkauspainetta. Varallisuuden myynnista saatuja
myyntituloja ei kdytetd kayttotalousmenojen katteeksi, ainoastaan

varallisuuden tuottoa.

Talouden tasapaino-ohjelmaan liittyy myds verotulojen lisdys
mahdollisten veroprosenttien, kiinteistoverojen ja/tai kunnallisveron,
korottamisella. Korotus voidaan valttaa, jos omaisuuden tuoton kasvu
kattaa 50 milj. euron talouden tasapainotusohjelmasta puuttuvan
osuuden. Veronkorotus tarpeeksi arvioidaan tdssa vaiheessa 12 milj.
euroa ja korotustarve arvioidaan ohjelman aikana, mikali rakenteelliset

uudistukset eivit toteudu.

Parlamentaarisen ty6ryhman esitys Lahden kaupungin toiminnan ja

talouden tasapaino-ohjelmaksi vuosina 2024-2027 on liitteena 1.

Oikaisuvaatimus
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Toimenpiteet

Kh: ote talouspalvelut, palvelualueet ja taseyksikot
Kh: Kv
Liitteet
5 Parlamentaarisen tyoryhman esitys Lahden kaupungin toiminnan

ja talouden tasapaino-ohjelmaksi vuosina 2024-2027
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023

§ 377

Lisays kaupunginhallituksen v. 2023 kokouspaiviin

9983/00.01.02.05/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Perusteluosa

Muutoksenhaku

Hallintojohtaja Anniina Kovero, p. 044 716 1416
Valmistelusihteeri Marja Loippo, p. 044 482 6057

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginjohtaja Madkinen Mika

Kaupunginhallitus paattaa pitaa kokouksen 20.11.2023 klo 12.30 alkaen.

Hallintosdannon yleisten maaraysten Il luvun 10 §:n mukaan toimielin
paattaa kokouksensa ajankohdasta ja paikasta. Kokous pidetdan myos,
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto

toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta.

Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 7.11.2022 (§ 405)

kaupunginhallituksen vuoden 2023 kokousaikataulusta.

Oikaisuvaatimus
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Toimenpiteet

Ote: jasenet ja varajasenet, nettiin, intraan
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.11.2023
§ 378

Tiedoksi merkittavat asiat

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Kaupunginjohtaja Mdkinen Mika
Paatosehdotus
Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi.
Perusteluosa
Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat:
- Korkein hallinto-oikeus 26.10.2023 Paatés 3111/2023:
Paatos valituslupahakemukseen vesitalousasiassa (Dnro 1804 /2023)
- kaupunginhallituksen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatokset
ajalta 27.10.-2.11.2023.
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 368, § 369,§370,§371,§ 372,§373,§ 374,§ 378

Lahden kaupunki

MUUTOKSENHAKUKIELTO

oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus

Koska paatos koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa, kuntalain 136 §:n
nojalla tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika

kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 375, § 376,§ 377

Lahden kaupunki

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatés on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa

(asianosainen) sekd kunnan jasen.
Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat virka- tai
tyoehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta

viranhaltijasta 50 §).
Oikaisuvaatimusviranomainen
Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu paatoksessa/otteessa)

Yhteystiedot

Lahden kaupunki / kirjaamo

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti

Kdyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs,
Aleksanterinkatu 18

Lahti-Pisteen aukioloaika: 8.00-18 .00, oikaisuvaatimusajan viimeisena
pdivdna oikaisuvaatimus on jatettiva kuitenkin kirjaamon (= viraston)
aukioloaikana eli klo 15.00 mennessd, jotta se katsotaan ajallaan

saapuneeksi
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puh. 03 814 2214

Sahkoposti: kirjaamo(at)lahti.fi
Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 pdivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista

ennen viraston aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan

kuluttua siitd, kun paatos on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
sahkoista tiedoksiantoa kaytettdessa kolmantena paivana viestin
lahettamisestd ja muussa tapauksessa seitseman pdivan kuluttua kirjeen
lahettdmisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen

tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdysta
irtisanomista koskevasta paatoksesta alkaa kulua vasta irtisanomisajan

paattymisesta.
Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kdytava ilmi vaatimus perusteluineen seka sen tekija
ja yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkodisena

viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myd6s sahkdpostiosoite.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen paivan virka-ajan
paattymistd riippumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhdpaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa

ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.
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Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi ldhettda postitse tai lahetin

valityksella. Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii
perille oikaisuvaatimusajan viimeisena pdivana ennen viraston aukioloajan

paattymista.



