
  1 / 26 
 
Elinvoima- ja työllisyysjaosto 
Pöytäkirja nro 10

Elinvoima- ja työllisyysjaosto 

Pöytäkirja 

Aika 18.12.2023 13:00 - 14:59 

Paikka Kaupungintalo, kaupunginhallituksen sali 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

Osallistujat Bruneau Milla puheenjohtaja  

 Nieminen Erkki varapuheenjohtaja saapui klo 13.29 

asiantuntijaesittelyn 

aikana 

 Tuomi Maarit varajäsen  

 Aaltonen Kalle jäsen saapui klo 13.06 

asiantuntijaesittelyn 

aikana 

 Rostedt Juha kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 

saapui klo 13.53 

asiantuntijaesittelyn 

aikana 

 Falk Sonja kaupunginvaltuuston I 

varapuheenjohtaja 

saapui klo 13.28 

asiantuntijaesittelyn 

aikana 

 Lehto Rami kaupunginvaltuuston II 

varapuheenjohtaja 

saapui klo 13.22 

asiantuntijaesittelyn 

aikana 

 Komu Pekka kaupunginvaltuuston III 

varapuheenjohtaja 

saapui klo 13.27 

asiantuntijaesittelyn 

aikana 
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 Hildén Sirkku kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 

saapui klo 13.25 

asiantuntijaesittelyn 

aikana 

 Mäkinen Mika kaupunginjohtaja  

 Alho Olli kaupunkikehitysjohtaja, 

asiantuntija 

saapui klo 13.22 

asiantuntijaesittelyn 

aikana 

 Eskonsipo-Bradshaw 

Henna  

elinvoimajohtaja, esittelijä  

 Laine Pauliina  valmistelusihteeri, 

pöytäkirjanpitäjä 

 

 Kaukinen Arttu asiantuntija asiantuntijaesittely klo 

13.04-13.32 /§ 100 

 Venäläinen Miikka elinkeinopäällikkö asiantuntijaesittely klo 

13.33-13.52 /§ 101 

 Tuominen Taisto työllisyyspalvelujohtaja asiantuntijaesittely klo 

13.53-14.01 /§ 102 

 Valta Juha  kansainvälisen osaamisen 

päällikkö 

asiantuntijaesittely klo 

14.04-14.39/§ 103 

 Saloranta Anne  maahanmuuttotyön 

asiantuntija 

asiantuntijaesittely klo 

14.04-14.39/§ 103 

 Setälä Maria Maijastina  kehitysjohtaja asiantuntijaesittely klo 

14.04-14.39/§ 103 

 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

Poissa Nieminen Mira jäsen  
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Elinvoima- ja työllisyysjaoston  puolesta 

 

Milla Bruneau Pauliina Laine 

 

Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty.  

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

 

Erkki Nieminen Maarit Tuomi 

 

Pöytäkirja on ollut nähtävillä Lahden kaupungin yleisessä tietoverkossa osoitteessa 

http://www.lahti.fi 27.12.2023  

 

Pauliina Laine 

valmistelusihteeri  
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 18.12.2023 

§ 98 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 18.12.2023 

§ 99 

Pöytäkirjan tarkastajat 

 

Puheenjohtajan ehdotuksesta tämän pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin varapuheenjohtaja Erkki 

Nieminen ja varajäsen Maarit Tuomi. 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 18.12.2023 

    

   

§ 100 

Lahden kaupungin, KOE-opiskelijakunnan ja LTKY-ylioppilaskunnan yhteistyösopimus 
vuosille 2024-2026 

5398/00.05.02.00/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinvoimajohtaja, Henna Eskonsipo-Bradshaw,  p. 044 482 0838 

Päätös  

   Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Lahden kaupungin elinvoima ja työllisyysjaosto päättää hyväksyä Lahden 

kaupungin sekä LAB-ammattikorkeakoulun opiskelijakunta KOE:n ja LUT-

yliopiston ylioppilaskunta LTKY:n yhteistyösopimuksen vuosille 2024–

2026.  

 

Sopimuksen vuosittaiset kustannukset (enintään 20 000 euroa per vuosi) 

katetaan elinvoima- ja työllisyyspalveluiden kustannuspaikalta Muut 

strategiset kehittämiskohteet 101014036. 

 

Samalla päätöksellä elinvoima- ja työllisyysjaosto valtuuttaa 

elinvoimajohtajan viimeistelemään ja allekirjoittamaan sopimuksen. 

Perusteluosa 

Tausta 
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Lahden kaupunki, LAB-ammattikorkeakoulun opiskelijakunta KOE sekä 

LUT-yliopiston ylioppilaskunta LTKY ovat käyneet neuvotteluita syksyn 

aikana aikaisempaa tiiviimmän yhteistyön käynnistämisestä. Tarve ja 

tahtotila yhteisten tavoitteiden asettamiselle ja opiskelijakuntien 

toimintojen vahvistamiselle kasvavassa korkeakoulu- ja 

yliopistokaupungissa on yhteinen. Erityisesti opiskelijatoiminnan ja 

opiskelijaelämän vahvistaminen keskustassa on nähty yhteiseksi intressiksi, 

jolla arvioidaan oleva positiivisia vaikutuksia opiskelijoiden kiinnittymiselle 

ja kotiutumiselle Lahteen. 

Syksyllä toteutettiin kaupungin, opiskelija- ja ylioppilaskuntien sekä 

Männikkömetsä Oy:n kesken opiskelukaupunkiselvitys, jonka tuloksia 

käsiteltiin elinvoima- ja työllisyysjaostossa 20.11.2023. Nyt käsittelyssä 

oleva ja vuosille 2024–2026 suunnattu yhteistyö on yksi selkeä 

konkreettinen toimenpide, jonka kautta pyritään vastaamaan opiskelijoilta 

kerättyihin palautteisiin ja ideoihin.  

 

Yhteistyön tavoitteet vuosina 2024–2026 

Yhteistyölle on asetettu seuraavat ylätason tavoitteet: 

1. Lahti kehittyy innostavana ja vetovoimaisena opiskelukaupunkina 

2. Lahtelaiset korkeakouluopiskelijat viihtyvät omassa 

opiskelukaupungissaan, kiinnittyvät kaupunkiin opiskeluidensa aikana ja 

työllistyvät alueelle opiskeluidensa jälkeen 

3. Lahtelaiset opiskelijat näkyvät ja viihtyvät Lahden keskustassa ja 

käyttävät paikallisia palveluita 

4. Lahtelaiset opiskelijat hyödyntävät entistä paremmin Lahdessa tarjolla 

olevia harrastusmahdollisuuksia 

5. Lahtelaiset opiskelijat osallistuvat aktiivisesti kotikaupunkinsa 

kehittämiseen 
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Kaupungin vuosittainen tuki opiskelija- ja ylioppilaskunnille sekä 

vastikkeet kaupungille 

Lahden kaupunki myöntää Opiskelija- ja Ylioppilaskunnalle yhteensä 20 

000 euroa vuodelle 2024. Tämän jälkeen tukea myönnetään saman verran 

per vuosi, vuosille 2025 ja 2026, edellyttäen yhteistyösopimuksen mukaista 

toiminnan toteumaa. Tuki mahdollistaa fyysisen kiintopisteen tarjoamisen 

opiskelijoille Lahden keskustasta sekä opiskelijoiden harrastus- ja 

tapahtumatoiminnan tuen. Samalla tuki edistää opiskelijakaupungin 

positiivisen imagon kehitystä sekä tukee keskustan yritysyhteistyön 

kehittymisen myötä korkeakouluopiskelijoiden työllistymismahdollisuuksia 

alueelle.  

Vastikkeena vuosituesta opiskelija- ja ylioppilaskunta sitoutuvat yhdessä 

vastaamaan seuraavista toiminnallisista tavoitteista vuosien 2024–2026 

aikana: 

1) Opiskelija- ja Ylioppilaskunta toteuttavat toimintaansa kampuksella ja 

Lahden keskustassa (kaupungin tukea kohdennetaan Lahti Student Hubin 

tilakustannuksiin keskustassa enintään 10 000 euroa vuodessa). 

2) Opiskelija- ja Ylioppilaskunta toteuttavat opiskelijoille suunnattuja 

tapahtumia ja toimintaa Lahdessa ja erityisesti keskustassa (kaupungin 

tukea kohdennetaan enintään 5000 euroa vuodessa). 

3) Opiskelija- ja Ylioppilaskunta tukevat opiskelijoiden harrastustoimintaa 

Lahdessa (kaupungin tukea kohdennetaan 5 000 euroa vuodessa. LUT-

konsernin kanssa on sovittu, että tätä vasten Opiskelija- ja Ylioppilaskunta 

saavat LUT-konsernilta samansuuruisen vastinrahoituksen 

harrastustoiminnan edistämiseen Lahdessa). 

4) Opiskelija- ja Ylioppilaskunta osallistuvat aktiivisesti kaupungin 

kehittämistoimintaan ja ylläpitävät aktiivista vuoropuhelua kaupungin 

kanssa. 
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5) Opiskelija- ja Ylioppilaskunta käyvät kertomassa toiminnastaan vuosittain 

kaupungin elinvoima- ja työllisyysjaostolle. 

Opiskelijakunta KOE ja Ylioppilaskunta LTKY sitoutuvat ylläpitämään ja 

kehittämään toimintaansa yllä kuvatun mukaisesti ja raportoimaan 

toiminnastaan säännöllisesti kaupungin suuntaan sopimuksen mukaisesti. 

Sopimuksen vuosittaiset kustannukset (enintään 20 000 euroa per vuosi) 

katetaan elinvoima- ja työllisyyspalveluiden kustannuspaikalta Muut 

strategiset kehittämiskohteet 101014036. 

 

Vaikutusten ennakkoarviointi 

Opiskelijakunnan ja ylioppilaskunnan toiminnan vahvistaminen Lahdessa ja 

erityisesti kaupungin keskustassa edistää opiskelijoiden pitovoimaa 

Lahdessa tulevaisuudessa. Samalla toiminta vahvistaa opiskelijoiden 

näkyvyyttä keskustassa ja keskustan palveluiden äärellä. Yhteistyösopimus 

ei ainoastaan tue opiskelijoiden toimintaa, mutta samalla se tukee 

keskustan elävöittämistä ja koko yliopistokaupungin positiivista imagoa ja 

sen kehittymistä. Pitkällä aikavälillä toiminnalla arvioidaan olevan hyviä 

vaikutuksia opiskelijoiden kiinnittymiseen kotikaupunkiinsa sekä heidän 

kotoutumis- ja työllistymismahdollisuuksiinsa. 

Opiskelijakunnan ja ylioppilaskunnan edustajat esittelevät toimintansa 

suunnitelmia Lahden kaupungin elinvoima- ja työllisyysjaostolle. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Arttu Kaukinen, LTKY 

Juho Liiri, KOE
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 18.12.2023 

    

   

§ 101 

Lahden kaupungin yritysyhteistyösuunnitelma vuodelle 2024 

5056/00.05.02.00/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinkeinopäällikkö, Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto merkitsee asian tiedoksi. 

Perusteluosa 

Vuoden 2024 strategian kärkihankkeen Osaava Lahti yhtenä tavoitteena on 

systematisoida Lahden kaupungin ja yritysten välistä yhteistyötä ja laatia 

yritysyhteistyölle vuosi suunnitelma. Tavoitteen on, että Lahden kaupungin 

luottamus- sekä toimihenkilöstö pääsevät kohtaamaan yrittäjiä ja 

yrityspäättäjiä nykyistä säännöllisemmin sekä parantaa elinkeinoelämän ja 

kaupungin välistä vuorovaikutusta.  

Elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen esittelee Elinvoima- ja 

työllisyysjaostolle yritysyhteistyösuunnitelman luonnosta vuodelle 2024.  

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 
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Toimenpiteet 

-
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 18.12.2023 

    

   

§ 102 

Haastekilpailu rakennusalan työttömyyshaasteeseen Lahden, Jyväskylän ja Kuopion 
kaupunkien yhteistyönä 

5391/02.05.00.01/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Työllisyyspalvelujohtaja Taisto Tuominen, p. 044 482 6976 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto merkitsee asian tiedoksi. 

Perusteluosa 

Lahden, Jyväskylän ja Kuopion kaupungit haastavat yritykset, 

palveluntuottajat ja kumppanit kehittämään uudenlaisia palveluita, joiden 

avulla rakennusalan työttömät ja lomautetut löytävät pysyvän tai 

väliaikaisen työpaikan. Kaupungit toteuttavat haastekilpailun 

yhteishankintana. 

Rakennusalan työttömyyden ja lomautuksien ennakoidaan kasvavan 

vuonna 2024 noin 20 000–30 000 henkilöllä Suomessa. Työttömyyden 

kasvu koskettaisi erityisen voimakkaasti kaupunkeja. Nykyennusteiden 

valossa Lahteen, Jyväskylään ja Kuopioon voidaan odottaa yhteensä 

vähintään 1500 uutta rakennusalan työtöntä työnhakijaa. Tilanteen 

huomioiden yhteistyötä ja uusia ratkaisuja tarvitaan. 
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Haastekilpailuun haetaan tiimejä, joissa yhdistyy erilainen ja monipuolinen 

osaaminen esimerkiksi ICT-alalta, työllisyyden hoidosta tai 

valmennuspalveluiden parista. Tiimit esittävät haastekilpailun 

tuomaristolle uusia innovatiivisia ratkaisuja, joilla rakennusalan työttömien 

työllistymistä voidaan edistää. Tuomaristo valitsee voittajaksi 

innovatiivisimman, vaikuttavimman ja suurimman skaalautumis-

potentiaalin omaavan idean. 

Kilpailun voittajan kanssa voidaan laatia palvelusopimus, jonka arvo on 270 

000 euroa. Haastekilpailuun haku avautuu tammikuussa 2024. 

Haastekilpailu on pilotti, joka täydentää kaupunkien olemassa olevaa 

palvelutarjontaa. Kaupunkien tavoitteena on löytää uusia vaikuttavia ja 

innovatiivisia ratkaisuja, jotka ehkäisevät työttömyyden pitkittymistä ja 

edistävät työvoiman kohtaantoa. Uusi hankintamalli on esimerkki 

kaupunkien välisestä TE24-uudistukseen valmistautumisesta.  

Yhteistyö on jatkoa ehdotukselle siitä, että valtio muodostaa Lahden, 

Jyväskylän ja Kuopion kanssa kasvukaupunkien allianssin. Hankinnan 

valmistelu on käynnistynyt ja markkinavuoropuhelusta kiinnostuneet voivat 

ilmoittautua mukaan Hilman ennakkoilmoituksesta.  

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Tiedoksi Taisto Tuominen, Tanja-Riikka Hakkarainen, Tiina Lietzén 

 

https://www.lahti.fi/tiedostot/kasvuallianssiesitys-2023/
https://www.hankintailmoitukset.fi/fi/public/procurement/94921/notice/139903/overview
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 18.12.2023 

    

   

§ 103 

Maahanmuuttopalveluiden tilannekatsaus 

5445/04.00.01.00/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Kansainvälisen osaamisen päällikkö Juha Valta, p. 044 483 1865 

Maahanmuuttotyön asiantuntija Anne Saloranta, p. 050 539 1639 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto merkitsee katsauksen tiedoksi. 

Perusteluosa 

Lahden kaupungin vieraskielisten ja ulkomaan kansalaisten määrä on 

jatkuvasti kasvussa. Vieraskielisiä asui Lahdessa vuoden 2022 lopussa 

10 018 henkilöä eli 8,3 % kaupungin väestöstä. Ulkomaan kansalaisten 

määrä oli 6 259 henkilöä 58 eri valtiosta. Marraskuun 2023 loppuun 

mennessä kotikunnan Lahdesta oli hakenut noin 430 tilapäistä suojelua 

saavaa ukrainalaista. Lahden kaupungin väestökasvusta vastaa 

maahanmuutto. 

 Maahanmuutto- ja kansainvälinen työ ovat muutoksessa kotoutumislain 

uudistuksen (KOTO24-lakiuudistus) ja valmisteilla olevan 

palvelukonseptiuudistuksen myötä. Lahteen ollaan rakentamassa 
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International House Lahti -konsepti, jossa tarjotaan lisääntyviä palveluja 

yrityksille, työperusteisesti maahan muuttaneille, muuttoa suunnitteleville 

ja kansainvälisille opiskelijoille.  

Kansainvälisen osaamisen päällikkö Juha Valta sekä maahanmuuttotyön 

asiantuntija Anne Saloranta esittelevät ajankohtaiskatsauksen jaostolle. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

- 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 18.12.2023 

    

   

§ 104 

Sports engineering -tutkimuksen ja yritysyhteistyön kasvun mahdollisuuksien 
vahvistaminen LUT-yliopistossa Lahdessa 

5412/02.02.00.02/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinvoimajohtaja, Henna Eskonsipo-Bradshaw, p. 044 482 0838  

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää, että Lahden kaupunki tukee sports 

engineering -tutkimuksen vahvistamista LUT-konsernin toiminnoissa 

Lahdessa.  

 

Lahden kaupungin kustannukset, 100 000 euroa, katetaan elinvoima- ja 

työllisyyspalveluiden muut strategiset kehittämiskohteet 

kustannuspaikalta 101014036. LUT-yliopisto laskuttaa selvitystyön 

kustannukset Lahden kaupungilta ennakkoon 31.12.2023 mennessä. Työstä 

ja jatkosuunnitelmista raportoidaan Lahden kaupungille viimeistän syksyn 

2024 aikana. 

 

Lisäksi elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän 
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asian osalta heti ja oikeuttaa panemaan päätöksen täytäntöön 

mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta. 

Perusteluosa 

Tausta 

Lahti on kansainvälisesti tunnettu urheilukaupunki ja rohkeasti kasvava  

yliopistokaupunki. Tehty kestäväksi -strategiansa mukaisesti Lahti haluaa 

kehittyä kansainvälisenä urheilukaupunkina sekä yliopistokaupunkina. 

Keskusteluissa Lappeenrannan-Lahden teknillisen yliopiston kanssa (LUT-

yliopisto) on käynyt ilmi mahdollisuudet käynnistää selvitystyö uudesta 

potentiaalisesta tutkimusalueesta Lahdessa.  

Sports Engineering -tutkimus, joka keskittyy urheiluun, hyvinvointiin ja 

arkiaktiivisuuteen, on jäänyt kansallisesti vähälle huomiolle. Tämä ala 

sisältää esimerkiksi datan ja simulaatioiden hyödyntämisen 

valmennuksessa. Se tarjoaa mahdollisuuksia välineiden, menetelmien ja 

liikuntaympäristöjen kehittämiseen, jotka hyödyttävät niin huippu- kuin 

kilpaurheiluakin, ja tukevat yritysten tuote- ja palvelukehitystä. Tämän 

tutkimusalan ja siihen liittyvän kehitystyön myötä Päijät-Hämeen ja Lahden 

alueella voidaan luoda yritysten tarpeisiin pohjautuva, tutkimus- ja 

teknologialähtöinen keskus. Tämä keskus tukisi yritysten tuotekehitystä, 

kaupallistamista ja kansainvälistymistä. 

Sports Engineering -tutkimuksen monipuoliset 

hyödyntämismahdollisuudet ovat yrityksille osin tuntemattomia. 

Ymmärryksen lisäämiseksi ja laajempien yhteistyömahdollisuuksien 

löytämiseksi tarvitaan paitsi vuoropuhelua myös tutkittua tietoa. Tämän 

yhteistyön tavoitteena on selvittää Lahden ja laajemmin Päijät-Hämeen 

yritysten ymmärrystä, tarpeita ja toiveita Sports Engineering -tutkimuksen 

hyödyntämiseen liittyen sekä kartoittaa niiden motivaatiota tulevaan 
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yhteistyöhön. Tavoitteena on tarkastella tarpeita myös laajemmin 

kansallisesti ja kansainvälisesti. 

 

Tavoitteet ja toimenpiteet 

Yhteistyön konkreettiset toimenpiteet jakautuvat seuraaviin 

toimenpiteisiin: 

1) Kartoitetaan Päijät-Hämeen alueen urheilu-, liikunta- ja hyvinvointialan 

yritysten tutkimus- ja osaajatarpeita: 

 LUT yliopisto toimii hankkeen vastuullisena toteuttajana ja 

resursoi ja toteuttaa kysely- ja haastattelututkimuksen 

 Kohdeyrityksiä valitaan 10 kpl yhdessä Lahti Sports Hubin kanssa 

 Valitut yritykset kontaktoidaan ja haastatellaan 

 Tulosten analysointi ja raportointi 

 Haastatteluselvityksen tulokset analysoidaan huolellisesti, 

ja niiden avulla tunnistetaan ja määritellään ne Sports 

Engineering -tutkimuksen osa-alueet, jotka tukevat 

valittua kohderyhmää heidän liiketoimintansa 

kehittämisessä, kasvussa ja kansainvälistymisessä. Lisäksi 

tuloksia hyödynnetään teemojen ja kokonaisuuksien 

tunnistamisessa, joihin Sports Engineering -tutkimus voisi 

vastata. Tämän avulla pyritään houkuttelemaan uusia 

yrityksiä alueelle ja vahvistamaan sen taloudellista asemaa 

2) Kartoitetaan potentiaaliset kansalliset ja kansainväliset 

yritysyhteistyökumppanit 

 Haastattelututkimuksen lisäksi kartoitetaan ja tunnistetaan 

Suomen tasolla potentiaaliset yhteistyökumppanit, joiden kanssa 

yhdessä toimiminen hyödyttäisi jatkossa Lahden alueen yrityksiä 
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 Haastattelututkimuksen ja kartoitustyön pohjalta tehdään 

toimenpidesuunnitelma Sports Engineering -tutkimuskeskuksen 

yritysyhteistyön käytänteistä ja tavoitteista pitkällä aikajänteellä 

 Kartoitetaan ja suunnitellaan toiminta- ja 

rahoitusmallivaihtoehdot, joilla Sports Engineering 

tutkimuskeskuksen toiminta saadaan vakiinnutettua 

 Tulosten esittely päättäjille, Lahden kaupungin edustajille ja muille 

sidosryhmille 

 Tulosten esittely yrityksille ja muille kokonaisuudesta 

kiinnostuneille sidosryhmille sekä rahoitushankinta 

3) Valitaan edellisten perusteella Sports Engineering -tutkimus- ja 

koulutusprofiili Lahden talousalueelle 

 Sitoutetaan alueen yrityksiä Sports Engineeringiin liittyvään 

tutkimus- ja kehitysyhteistyöhön 

 Sitoutetaan kansallisia ja kansainvälisiä kumppaneita mukaan 

yhteistyöhön 

Aikataulu 

Yhteistyötä on suunniteltu syksyllä 2023 ja varsinainen 

kasvumahdollisuuksien selvitystyö toteutetaan Q1-Q3 aikavälillä vuonna 

2024. 

Kustannusarvio, rahoitussuunnitelma ja raportointi 

Yhteistyön kustannusarvio on 120 000 euroa. Kustannukset jaetaan 

seuraavasti: Lahden kaupunki 100 000 euroa ja LUT-konserni 20 000 euroa. 

Lahden kaupungin kustannukset katetaan elinvoima- ja 

työllisyyspalveluiden muut strategiset kehittämiskohteet 

kustannuspaikalta 101014036. LUT-yliopisto laskuttaa selvitystyön 

kustannukset Lahden kaupungilta ennakkoon 31.12.2023 mennessä. Työstä 
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ja jatkosuunnitelmista raportoidaan Lahden kaupungille työn edetessä ja 

syksyn 2024 aikana. 

 

Ennakkovaikutusten arviointi 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päätti kokouksessaan 19.12.2022 

samankaltaisesta LUT-yliopiston kasvumahdollisuuksien selvitystyöstä. 

Elinvoima- ja työllisyysjaoston päätöksen jälkeen LUT-yliopisto kartoitti 

kestävän mekatroniikan kasvumahdollisuuksia Lahdessa keväällä 2023. 

Selvitystyön tuloksena alueen yritykset osoittivat merkittävää kiinnostusta 

teeman vahvistamiseen ja rahoitus uuden professuurin käynnistämiseen 

kerättiin yrityksiltä ja muilta kumppaneilta onnistuneesti kesän ja syksyn 

2023 aikana. Vuoden aikana onnistuttiin täten toteuttamaan selvitystyö, 

varainhankinta, professuurin rekrytointiprosessin käynnistäminen sekä 

uuden koulutuksen valmistelut. 

Sports engineering -selvitystyöllä ja yhteistyöllä arvioidaan olevan 

merkittäviä vaikutuksia LUT-yliopiston toiminnan kehittymiselle Lahdessa. 

Se tukee kaupungin kehittymistä kansainvälisenä urheilukaupunkina sekä 

yliopistokaupunkina. Selvitystyö mahdollistaa uudenlaisen avauksen 

kartoittamisen, mikä parhaimmillaan poikii alueelle myöhemmin uuden 

professuurin, tutkimuskeskuksen vahvistumisen sekä koulutusohjelman. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Tiedoksi Lahden kaupungin talouspalvelut sekä LUT: Janne Hokkanen, 

Petri Ajo, Juhani Ukko 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 18.12.2023 

§ 105 

Muut asiat 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto merkitsee asiat tiedoksi. 

Perusteluosa 

Jaosto toivotti Anne Salorannalle hyviä eläkepäiviä. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

- 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 98, § 99, § 101, § 102, § 103, § 105 

 

Lahden kaupunki 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus 

Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kuntalain 136 §:n 

nojalla tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 100, § 104 

 

Lahden kaupunki 

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.    

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 

sekä kunnan jäsen. 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat virka- tai 

työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta viranhaltijasta 

50 §). 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu päätöksessä/otteessa) 

Yhteystiedot 

 
Lahden kaupunki / kirjaamo 

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti 

Käyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs, 

Aleksanterinkatu 18 

Lahti-Pisteen aukioloaika: 8.00–18 .00, oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä 

oikaisuvaatimus on jätettävä kuitenkin kirjaamon (= viraston) aukioloaikana 

eli klo 15.00 mennessä, jotta se katsotaan ajallaan saapuneeksi 
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puh. 03 814 2214 

Sähköposti: kirjaamo(at)lahti.fi 

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista 

ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä 

ja muussa tapauksessa seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 

saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 

merkittynä aikana.  

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdystä 

irtisanomista koskevasta päätöksestä alkaa kulua vasta irtisanomisajan 

päättymisestä. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen sekä sen tekijä ja 

yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 

viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 

oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän virka-ajan päättymistä 

riippumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 

päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmäisenä sen jälkeisenä 

arkipäivänä. 
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Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille 

oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.


