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Lahden kaupunki, Kaupunginvaltuusto, 02.10.2023 

§ 98 

Kaupunginjohtajan viran täyttäminen 

3681/01.01.01.01/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Henkilöstöjohtaja Mira Keitaanranta p. 050 559 4065 

Päätös 

Kaupunginvaltuusto päätti 

 

1) suorittaa kaupunginjohtajan virkavaalin, 

 

2) valita kaupunginjohtajan virkaan Niko Kyynäräisen, 

 

3) että virantäytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa ja  

 

4) että virkaan valitun tulee toimittaa hyväksyttävä terveydentilaa koskeva 

selvitys ennen viran vastaanottamista. 

Esittelijä 

Kaupunginhallitus 

Päätösehdotus 

Kaupunginvaltuusto 

 

1) suorittaa kaupunginjohtajan virkavaalin, 

 

2) päättää, että virantäytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa 
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3) virkaan valitun tulee toimittaa hyväksyttävä terveydentilaa koskeva 

selvitys ennen viran vastaanottamista. 

 

Käsittely 

Julistettuaan keskustelun päättyneeksi puheenjohtaja määräsi 

toimitettavaksi kaupunginjohtajan viran vaalin suljetuin lipuin.  

 

Tämän jälkeen puheenjohtaja ehdotti vaalissa noudatettavaksi seuraavaa 

menettelyä. 

 

Suoritettava vaali on enemmistövaali. Se toteutetaan suljettuna 

lippuäänestyksenä. Pöytäkirjan tarkastajat toimivat ääntenlaskijoina ja 

avustavat myöskin vaalitoimituksessa.  

 

Äänestää voidaan kaikkia vaalissa kysymykseen tulevia henkilöitä, vaikkei 

heitä olisi keskustelussa ehdotettu tai kannatettu. Vaalissa tulevat 

kysymykseen ne virkaa hakeneet henkilöt, jotka täyttävät 

kelpoisuusvaatimukset tai ne, jotka ovat ilmoittaneet suostumuksestaan ja 

täyttävät kelpoisuusvaatimukset. 

 

Yhteenveto kaupunginjohtajan viran hakijoista ja suostumuksensa virkaan 

antaneista on tallennettu kaupunginvaltuuston tiedostoihin 

CloudMeetingiin. 

 

Soveltuvuusarviointien tulokset ja hakemusasiakirjat ovat olleet nähtävillä 

valtuuston infossa keskiviikkona 27.9.2023 ja nyt kokouksessa 

hallintojohtajalla. 



 
 
 
Kaupunginvaltuusto Päätöspäivämäärä 02.10.2023 § 98 
 

Valtuutetuilla on oikeus pidättäytyä osallistumasta vaaliin. Siitä on 

kuitenkin ilmoitettava puheenjohtajalle. Vaalissa käytetään keltaisia 

äänestyslippuja, jotka oli jaettu valtuutetuille. Äänestyslippuun kirjoitetaan 

valtuutetun äänestämän ehdokkaan nimi. Sukunimi riittää. Äänestysliput 

pudotetaan vaaliuurnaan nimenhuudon mukaisessa järjestyksessä. 

 

Äänestyslipun on oltava kokoontaitettu niin, ettei sen sisältö ole näkyvissä. 

Mikäli äänestyslipusta ei selvästi ilmene, ketä ehdokasta tarkoitetaan tai 

äänestyslippuun on tehty jokin muu merkintä kuin vain ehdokkaan nimi, 

tällainen äänestyslippu katsotaan mitättömäksi. Mitättömiä ääniä ei 

lasketa annettuihin ääniin. Jollei vaalissa kukaan ole saanut yli puolta 

annetuista äänistä, toimitetaan uusi vaali kahden eniten ääniä saaneen 

välillä. Mikäli eniten ääniä saaneita ehdokkaita on enemmän kuin kaksi, 

arpa ratkaisee, ketkä kaksi ehdokasta ovat mukana lopullisessa vaalissa. 

Tässä vaalissa eniten ääniä saanut tulee valituksi Lahden 

kaupunginjohtajaksi. Mikäli tässä vaalissa päädytään tasatulokseen, valinta 

ratkaistaan arvalla. 

 

Kaupunginvaltuusto hyväksyi puheenjohtajan ehdotuksen yksimielisesti. 

 

Kokous keskeytettiin ääntenlaskennan ja ruokailutauon ajaksi klo 20.06 – 

20.39. 

 

Puheenjohtajalle nimenhuudon mukaisessa järjestyksessä jätettyjen 

vaalilippujen tultua lasketuksi puheenjohtaja totesi, että Rinna Ikola-

Norrbacka oli saanut 25 ääntä, Niko Kyynäräinen 28 ääntä ja José Valanta 6 

ääntä.  

 

Koska kukaan ei ollut saanut yli puolta annetuista äänistä, toimitettiin uusi 
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vaali kahden eniten ääniä saaneen välillä. Kokous keskeytettiin toisen 

kierroksen ääntenlaskennan ajaksi klo 20.48 – 20.56. Toisella kierroksella 

Rinna Ikola-Norrbacka oli saanut 28 ääntä ja Niko Kyynäräinen 31 ääntä. 

Näin ollen kaupunginvaltuusto valitsi Lahden kaupunginjohtajan virkaan 

Niko Kyynäräisen.  

 

Nimenhuutolistat ovat pöytäkirjan liitteenä: Liite 1 ja Liite 2  98 §. 

 

Perusteluosa / aiempi käsittely 

 

Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 25.09.2023 

§ 308 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Hildén Sirkku 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto 

1) suorittaa kaupunginjohtajan virkavaalin, 

2) päättää, että virantäytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa 

3) virkaan valitun tulee toimittaa hyväksyttävä terveydentilaa koskeva 

selvitys ennen viran vastaanottamista. 

Perusteluosa 

Kaupunginhallitus päätti 7.8.2023 § 248 kaupunginjohtajan viran 

haettavaksi julistamisesta ja valintaa valmistelevasta työryhmästä.  
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Kaupunginjohtajan virka oli julkisesti haettava ja siitä ilmoitettiin 

seuraavilla sivustoilla: lahti.fi-, kuntarekry.fi, työmarkkinatori.fi, oikotie.fi, 

jobly.fi, kuntalehti.fi. Lisäksi virasta ilmoitettiin Lahden kaupungin 

LinkedIn- ja Facebook-sivustoilla. Viran hakua tuettiin myös erillisellä 

mediakampanjalla.  

Viran hakuaika oli 8.8.–28.8.2023 klo 10.00. Hakuajan päättymiseen 

mennessä saapui 16 hakemusta ja kolme (3) henkilöä antoi suostumuksensa 

virkaan. Kelpoisuusehtoja ei täyttänyt yhdeksän (9) hakijaa. 

Suostumuksensa antaneista yksi on vetänyt suostumuksensa pois prosessin 

aikana. Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain (11.4.2003/304) 2 luvun 

5 §:n mukaisesti kunnanjohtajan virkaan voidaan valita sellainen 

kelpoisuusvaatimukset täyttävä henkilö, joka ei ole hakenut sitä, mutta on 

antanut suostumuksensa tehtävään 

Valintaa valmisteleva työryhmä kävi läpi saapuneet hakemukset sekä 

suostumukset ja valitsi haastatteluihin seitsemän (7) hakijaa: Haapanen 

Jorma, Ikola-Norrbacka Rinna, Kuronen Matti, Kyynäräinen Niko, Lassila 

Antti, Luukkonen Johanna ja Valanta José. He kaikki täyttivät asetetut 

kelpoisuusvaatimukset (ylempi korkeakoulututkinto, hyvä käytännön 

perehtyneisyys kunnallishallintoon) ja työkokemuksen sekä hakemusten 

perusteella heidät arvioitiin soveltuvimmiksi virkaan. Tarkemmat tiedot ja 

kelpoisuudet virkaa hakeneista ja suostumuksensa antaneista ilmenevät 

hakijaluettelosta, hakijayhteenvedosta ja hakijavertailusta, jotka on 

tallennettu luottamushenkilöiden sähköiseen järjestelmään 

CloudMeetingiin.  

Valintaa valmisteleva työryhmä haastatteli haastatteluihin valitut henkilöt 

7.9.2023. Työryhmään kuului Juha Rostedt, Sirkku Hildén ja Mira 

Keitaanranta, työryhmän sihteerinä oli Ulla Tevajärvi (M. Oksanen oli 
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estynyt). Haastatteluissa oli mukana lisäksi MercuriUrvalin 

rekrytointikonsultti. Haastateltaville oli ennakkotehtävä ja haastattelun 

aluksi haastateltavat esittävät näkemyksensä ennakkotehtävään liittyen. 

Haastattelu toteutettiin sen jälkeen ennakolta laaditun yhdenmukaisen 

kysymyssarjan mukaisesti kaikkien hakijoiden osalta.  

Haastatteluiden jälkeen työryhmä valitsi henkilöarviointeihin lähettäväksi 

kolme henkilöä: Ikola-Norrbacka Rinna, Kyynäräinen Niko ja Valanta José. 

Heidän arvioitiin kokonaisarvion perusteella olevan soveltuvimpia virkaan. 

Ansiovertailu on tallennettu luottamushenkilöiden sähköiseen 

järjestelmään CloudMeetingiin. 

Henkilöarviointien tulokset esitellään valintaa valmistelevalle työryhmälle 

22.9.2023.  

Kaupunginhallituksen kokouksessa MercuriUrvalin rekrytointikonsultit 

esittelevät henkilöarviointien tulokset, jotka ovat nähtävillä kokouksessa. 

Henkilöarviointiin valitut henkilöt esittäytyvät kaupunginvaltuutetuille 

27.9.2023 valtuustoinfon yhteydessä. Valtuustoryhmillä on mahdollisuus 

valtuustoinfon jälkeen haastatella hakijoita.  

Kaupunginvaltuustolle esitetään, että se suorittaa virkavaalin 2.10.2023. 

Kaikki hakemusasiakirjat, hakijaluettelo, hakijayhteenveto, hakijavertailu ja 

ansiovertailu ovat nähtävillä luottamushenkilöiden sähköisessä 

kokousjärjestelmässä CloudMeetingissä. Henkilöarviointien tulokset ovat 

nähtävillä kaupunginvaltuuston kokouksessa 2.10. Henkilöarvioinnit ovat 

salassapidettäviä (laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 24 § 1 mom 

29-kohta).  

 
Muutoksenhaku 

Kunnallisvalitus 
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Toimenpiteet 

Kh: kv 

Kv: ote hakijat (hakijaluettelo annetaan hakijoille pyydettäessä) 

 


