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Lahden kaupunki, Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta, 26.04.2023

§36
Liikuntajohtajan viran tayttaminen

373/01.01.01.01/2023

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Sivistysjohtaja, Tiina Granqvist, 050 383 6574

Paatos

Esittelijan muutettu paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta paattaa valita liikuntajohtajan
vakinaiseen virkaan kuuden kuukauden koeajalla kasvatustieteen maisteri

Aleksi Nystromin.

Valitun tulee toimittaa terveydellisia edellytyksia koskeva selvitys 30 pdivan
kuluessa valintapaatoksen tiedoksisaannista uhalla, etta valinta muutoin

raukeaa.
Asian kasittely

Asian kasittelyn kuluessa esittelija muutti paatosehdotuksensa kuulumaan
seuraavasti: Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta paattaa valita
liikuntajohtajan vakinaiseen virkaan kuuden kuukauden koeajalla

kasvatustieteen maisteri Aleksi Nystromin 1.8.2023 alkaen.
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Perusteluosa

Valitun tulee toimittaa terveydellisia edellytyksia koskeva selvitys 30 pdivan
kuluessa valintapaatoksen tiedoksisaannista uhalla, etta valinta muutoin

raukeaa.
Lisaksi perusteluosaa muutettiin vastaavasti.

Lautakunta hyvaksyi esittelijan muutetun paatosehdotuksen yksimielisesti.

Lahden kaupungin hallintosaannén mukaan palveluyksikon johtajan
valinnasta paattaa lautakunta. Liikuntajohtajan viran taytosta paattaa

hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta.

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta julisti 14.12.2022 § 104
liikuntajohtajan viran haettavaksi vakinaista tayttoa varten. Samalla
hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta nimesi liilkuntajohtajan
valintatyoryhmaan puheenjohtaja Maria Makysen ja hanen
henkilokohtaiseksi varajasenekseen lautakunnan Il vpj. Sari Niiniston.
Lisaksi tyoryhmaan nimettiin sivistysjohtaja Tiina Granqvist ja

henkilostopaallikko Ulla Tevajarvi.

Liikuntajohtaja toimii palveluyksikon esimiehena ja vastaa yksikon
toiminnan kehittamisesta, toiminnallisten tavoitteiden saavuttamisesta
seka talousarvion ja kayttosuunnitelman toteuttamisesta, seurannasta ja
raportoinnista. Lisaksi liilkuntajohtaja mm. johtaa liikuntaolosuhteiden
edunvalvontatyo6ta, lilkunta- ja urheiluseuraty6ta, toimii asiantuntijana
liikuntarakentamishankkeissa seka vastaa liikunnan ja urheilun

olosuhteisiin ja palveluihin liittyvasta hyvinvointiyhteistyosta.

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Eduksi
katsotaan kokemus johtamistehtavassa. Tehtavan menestyksekas

hoitaminen edellyttaa liilkuntapalveluiden ja hyvinvointityon hyvaa
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Muutoksenhaku

tuntemusta, hyvia henkilostojohtamis- ja vuorovaikutustaitoja, kykya
johtaa yhteistyoverkostoja seka kehittamisorientoitunutta ja innostavaa

tyootetta.

Liikuntajohtajan virka on ollut julkisesti haettavana 17.1. - 3.2.2023. llmoitus
on julkaistu Kuntarekry-palvelussa, te-palvelut.fi, oikotie.fi seka kaupungin
ja lltasanomien verkkosivuilla. Maaraaikaan mennessa saapui 37
hakemusta, joista 28 oli kelpoisia tehtavaan. Videohaastattelupyynto
lahetettiin 14 hakijalle. Videohaastattelun perusteella jatkoon valittiin
seitseman hakijaa, joita haastateltiin Teamsin kautta. Teams-
haastattelujen perusteella jatkohaastateltavaksi valittiin nelja hakijaa:
liikuntapalvelupaallikké Markku Ahokas, vs. lilkuntapalveluiden paallikko
Piritta Forsell, ICT-projektipaallikko Antti Nousiainen ja

liikuntapalvelupaallikko Aleksi Nystrom.

Hakijayhteenveto ja haastateltujen hakemukset ovat nahtavana
luottamushenkildiden Cloudmeetingissa. Valintatyoryhma arvioi
hakemusasiakirjojen ja haastattelujen perusteella hakijoiden ansioita ja
kykyja liikkuntajohtajan viran menestykselliseen hoitamiseen.
Valintatyoryhma paatyi esittamaan yksimielisesti, etta liikuntajohtajan
virkaan valitaan KM Aleksi Nystrom 1.8.2023 alkaen. Nystromilla on
monipuolinen ja vahva kokemus lilkuntaorganisaation johtamisesta.
Hanella on laaja kuva liikuntapalveluiden ja hyvinvointityn
kytkeytymisesta kaupungin kokonaisuuteen. Hanen haastattelussaan
tulivat esille monipuolisesti hyvat verkostotyotaidot, ratkaisukeskeisyys ja
kehittamishalukkuus. My6s konsultin tekema henkildarviointi vahvisti

valintaryhman nakemysta.

Oikaisuvaatimus
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Toimenpiteet

Viran hakijat, palkat sivistys/Provincia, ess-tiimi



