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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 02.05.2023

§153

Kaupunginhallituksen vaali 2023-2025 KV

1722/00.00.01.05/2023

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Perusteluosa

Hallintojohtaja Anniina Kovero, p. 044 7161 416

Valmistelusihteeri Marja Loippo, p. 044 482 6057

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen:

"Kaupunginvaltuusto valitsee 10 kaupunginhallituksen jasenta ja kullekin

henkilokohtaisen varajasenen ajalle 1.6.2023-31.5.2025.
Samalla kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallituksen jasenista naiden
toimikaudeksi kaupunginhallituksen puheenjohtajan seka kolme

varapuheenjohtajaa.

Viela kaupunginvaltuusto tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta heti.”

Jasenten toimikausi, lukumaara ja vaalimenettely
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Kuntalain (120.4.2015/410) 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan
valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan
toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi, tai jaljempana toisin
saadeta. Jos toimielin valitsee jaoston jasenet, se paattaa samalla heidan
toimikaudestaan. Edella 30 §:n 3 momentissa tarkoitetut toimikunnat
asetetaan enintaan sen asettaneen toimielimen toimikaudeksi.
Kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden lautakuntien ja
valiokuntien jasenet valitaan kesakuussa pidettavassa valtuuston

kokouksessa.

Kuntalain (10.4.2015/410) 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt, etta heidan toimikautensa
on valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat
valitaan samassa vaalitoimituksessa. Valtuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla on lasndolo- ja puheoikeus kunnanhallituksen

kokouksessa.

Kaupungin hallintosaannon yleisten maaraysten | luvun 2 §:n mukaan
kaupunginhallituksessa on 10 jasenta ja jokaisella henkilokohtainen

varajasen.

Hallintosaannon kaupunginhallituksen toimialaa koskevien erillissaantojen

1§ 1 momentin mukaan kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.

2 momentin mukaan valtuusto valitsee kaupunginhallituksen jasenten
keskuudesta naiden toimikaudeksi kaupunginhallituksen puheenjohtajan

seka kolme varapuheenjohtajaa.

Vaalissa noudatetaan samaa menettelya kuin edella valtuuston

puheenjohtajiston vaalissa.
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Kelpoisuusehdot

Lahtokohtana on, etta henkild, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole
vaalikelpoinen myoskaan kaupunginhallitukseen. Sen lisaksi

kaupunginhallitusta koskee joukko tiukempia rajoituksia.

Vaalikelpoisuus valtuustoon maaraytyy kuntalain (10.4.2015/410) 72 §:n

mukaan seuraavasti:

Vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti kunnallishallintoa koskevia

valvontatehtaviga;

2) kunnan palveluksessa oleva henkil6, joka toimii kunnanhallituksen tai
lautakunnan tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen

rinnastettavassa vastuullisessa tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun

kunnan palveluksessa olevaan henkil66n;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman
palveluksessa oleva henkil6, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa

tarkoitettuun kunnan palveluksessa olevaan henkiloon.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen
valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen

toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuutta kaupunginhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssa

seuraavasti:
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Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen

valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa

oleva henkilg;

2) henkil, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan

madraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden

valmistelusta;

4) henkil, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa lilketoimintaa harjoittavassa yhteisossa tai
saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan

olennaista hydtya tai vahinkoa.

Henkiloston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myoskaan ole
henkild, joka yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa

ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai
kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia

henkiloita.

Edelld 2 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan

yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.
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Tasa-arvolain vaalille asettamat vaatimukset

Kaupunginhallituksen jasenten vaalissa on otettava huomioon tasa-arvolain

4a §:n 1 momentti:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia
etta miehia kumpiakin vahintaan 4o prosenttia, jollei erityisista syista

muuta johdu."

Lain mukaisen kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen
henkilokohtaisen varajdasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myoskaan
puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. Prosenttiosuutta
laskettaessa perustana on puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja muiden

jasenten yhteismaara.

10-jasenisessa kaupunginhallituksessa miehia ja naisia on oltava vahintaan

suhteessa 10-4.

Muutoksenhakukielto

Kv: kunnallisvalitus

Kh: kv

Kv: ote valitut, kh, kuntaliitto, aluehallintovirasto, luettelo
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