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Elinvoima- ja työllisyysjaosto 

Pöytäkirja 

Aika 19.06.2023 16:35 - 17:41 

Paikka Fellmannia, Kirkkokatu 27, kokoushuone Opus 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

Osallistujat Bruneau Milla puheenjohtaja poistui esteellisenä §:n 48 

käsittelyn ja päätöksen 

teon ajaksi klo 17.07-17.08 

 Nieminen Erkki varapuheenjohtaja toimi puheenjohtajana §:n 

48 käsittelyn aikana klo 

17.07-17.08 

 Tuomi Maarit varajäsen  

 Aaltonen Kalle jäsen saapui §:n 47 aikana klo 

16.37, poistui esteellisenä 

§:n 49 käsittelyn ja 

päätöksen teon ajaksi klo 

17.08-17.13 

 Rostedt Juha kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 

poistui §:n 53 aikana klo 

17.23 

 Falk Sonja kaupunginvaltuuston I 

varapuheenjohtaja 

 

 Lehto Rami kaupunginvaltuuston II 

varapuheenjohtaja 

 

 Komu Pekka kaupunginvaltuuston III 

varapuheenjohtaja 

poistui esteellisenä §:n 48 

käsittelyn ja päätöksen 

teon ajaksi klo 17.07-17.08 
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 Hildén Sirkku kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 

 

 Honkanen Petri  suunnittelujohtaja  

 Eskonsipo-Bradshaw 

Henna 

vt. elinvoimajohtaja, esittelijä  

 Laine Pauliina  valmistelusihteeri, 

pöytäkirjanpitäjä 

 

 Tura Tomi toimitusjohtaja asiantuntijaesittely klo 

16.38-16.46 teams-

etäyhteyden välityksellä 

 Venäläinen Miikka  elinkeinopäällikkö asiantuntijaesittely klo 

16.46-17.07/49 § 

 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

Poissa Nieminen Mira jäsen  

 Timonen Pekka kaupunginjohtaja  

 Alho Olli kaupunkikehitysjohtaja, 

asiantuntija 

 

 

 

Elinvoima- ja työllisyysjaoston  puolesta 

 

Milla Bruneau Pauliina Laine 

 

Erkki Nieminen 

puheenjohtaja § 48 klo 17.07-17.08 

 

Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty.  
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Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

 

Maarit Tuomi - 

 

Pöytäkirja on ollut nähtävillä Lahden kaupungin yleisessä tietoverkossa osoitteessa 

http://www.lahti.fi 27.06.2023  

 

Pauliina Laine 

valmistelusihteeri  
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

§ 46 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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§ 47 

Pöytäkirjan tarkastajat 

 

Puheenjohtajan ehdotuksesta tämän pöytäkirjan tarkastajaksi valittiin varajäsen Maarit 

Tuomi. 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

    

   

§ 48 

Lahden Seudun Kehitys Ladec Oy:n palvelusopimus 2023 

16924/00.05.01.00/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää hyväksyä liitteen 1 mukaisen 

sopimuksen ja liitteen 2 mukaisen palvelusisällön vuodelle 2023 Lahden 

Seudun Kehitys Ladec Oy:n kanssa ja valtuuttaa elinvoimajohtajan 

allekirjoittamaan sopimukset. 

Käsittely 

Merkittiin pöytäkirjaan, että puheenjohtaja Milla Bruneau ilmoitti 

esteellisyytensä (HL 28.1 § 5 kohta) ja poistui asian käsittelyn ja päätöksen 

teon ajaksi.  

Samoin merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginvaltuuston III 

varapuheenjohtaja Pekka Komu ilmoitti esteellisyytensä (HL 28.1 § 4 kohta) 

ja poistui asian käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi.  

Puheenjohtajana toimi varapuheenjohtaja Erkki Nieminen. 
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Perusteluosa 

Lahden kaupunginhallitus hyväksyi 4.6.2018 (§ 161) Lahden Seudun Kehitys 

Ladec Oy:n uuden rahoittajasopimuksen. Lisäksi kaupunginhallitus päätti, 

että Lahti ostaa rahoittajasopimuksen mukaisen perusrahoituksen lisäksi 

Ladecilta kaupungin strategisten teemojen ja aluekehityskohteiden 

kehittämiseen liittyvää palvelua noin 200.000 eurolla vuodessa ja että 

asiasta solmitaan erillinen sopimus Lahden kaupungin ja Ladecin välillä. 

Aiempi sopimus oli voimassa 2019 – 2020 ja sopimus on päivitetty vuoden 

2021 maaliskuussa (Liite 1). Sopimus on voimassa toistaiseksi ja se voidaan 

irtisanoa samoilla ehdoilla kuin varsinainen rahoittajasopimus. Sopimuksen 

piiriin kuuluvat Ladecin toiminnan painopisteet määritellään vuosittain 

sopimusta täydentävällä liitteellä, jonka sisältö on valmisteltu yhteistyössä 

Lahden elinvoima- ja työllisyyspalvelujen sekä Ladecin kanssa (liite 2). 

Vuoden 2023 osalta Elinvoima- ja työllisyyspalveluiden määrärahoja on 

korotettu 50 000 €:lla, jotka on osoitettu palvelusopimuksen 

korottamiseen. Lisärahoituksella Ladec pystyy vastaamaan tehokkaammin 

Fazerin tehdasinvestoinnin, kasvavan elintarvikesektorin sekä TE2024-

uudistuksen edellyttämiin palvelutarpeisiin. 

Vuoden 2023 painopisteitä ovat:  

Elintarviketeollisuus 

Lahti vahvistaa asemaansa kansallisesti merkittävänä 

elintarviketeollisuuden ja -osaamisen keskittymänä. LADEC ottaa Päijät-

Hämeen Viljaklusterin koordinoinnin lisäksi aiempaa aktiivisemman roolin 

alueen elintarvikekeskittymän kehittämisessä ja kasvattamisessa sekä 

uusien teollisten investointien houkuttelussa Lahteen. Tätä tehdään 

tiiviissä yhteistyössä alan tutkimusta ja koulutusta sekä kansallista 

ruokakampusta kehittävien korkeakoulujen kanssa. Palvelusopimus 
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mahdollistaa tähän työhön nimetyn erillisen henkilön resursoinnin sekä 

hankkeistuksen. 

Sähköisen liikenteen klusteri Lahti GEM  

LADEC koordinoi ja kehittää Lahden seudun sähköisen liikenteen klusteria 

sekä tukee Lahden kaupunkia sähköisen liikenteen edelläkävijähankkeiden 

käynnistämisessä ja toteuttamisessa. Tähän sisältyy myös vedyn 

tuotantoon ja hyödyntämiseen liittyvien kehityshankkeiden ja investointien 

tukeminen. 

Lahti Sports Hub -ekosysteemi  

LADEC koordinoi ja kehittää Lahti Sports Hub -ekosysteemiä ja Lahden 

profiloitumista urheiluliiketoiminnan ja -osaamisen kansainvälisenä 

keskuksena. LADEC tukee myös Lahden kaupunkia urheiluinfraan liittyvien 

investointien houkuttelussa ja edistämisessä. 

Vastuullisuus ja kiertotalous 

LADEC jatkaa osaltaan Lahden ympäristöpääkaupunkivuoden perintöä 

kehittämällä alueen kiertotalousliiketoimintaa ja -osaamista yhteistyössä 

korkeakoulujen kanssa. LADEC tukee alueen yrityksiä ympäristö- ja 

vastuullisuusasioiden hyödyntämisessä liiketoiminnassaan, mm. Lahden 

kaupungin ilmastokumppanuuden avulla. 

Osallistuminen yritysalueiden kehittämiseen  

LADEC tukee kaupunkia keskeisten yritysalueiden suunnittelussa ja 

kehittämisessä erityisesti yritysten tulevaisuuden tarpeiden ja invest in -

toiminnan vaatimusten näkökulmasta. Vuonna 2023 LADEC toimii Niemen 

alueen kehittämisryhmän kokoonkutsujana ja osallistuu lisäksi Pippo-

Kujalan, Jokimaan ja Nastolan yritysalueiden kehittämiseen. 
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Muut erikseen sovittavat asiat 

1. Strategiset kasvukumppanuudet alueen kärki- ja kasvuyritysten 

kanssa 

LADEC ja Lahden kaupunki kehittävät yhdessä ns. strategisten 

kasvukumppanuuksien mallia tukemaan alueella toimivien ja sijoittuvien, 

merkittävästi työllistävien yritysten kasvua pitkällä aikajänteellä. 

Kasvukumppanuuksien avulla pyritään tunnistamaan ja huomioimaan 

ennakoivasti yrityksen kasvun kannalta keskeiset tarpeet mm. 

kaavoituksen, infran, työvoiman saatavuuden ja alihankintaverkostojen 

näkökulmasta. 

2. Työvoiman saatavuus 

LADEC tukee yritysten työvoiman saatavuutta, työllisyyden edistämistä ja 

kohtaantohaasteen ratkaisemista tekemällä tiivistä yhteistyötä ja 

yhteiskehittämistä Lahden kaupungin työllisyyspalveluiden sekä 

työllisyyden kuntakokeilun kanssa. LADEC tunnistaa ja välittää eteenpäin 

yritysten työvoimatarpeita, neuvoo yrittäjyyttä suunnittelevia 

henkilöasiakkaita sekä antaa starttirahalausunnot (kuntakokeilun 

henkilöstön ohjaukseen perustuen). LADEC osallistuu myös alueen 

korkeakoulujen ja yrityselämän yhteiseen Tulevaisuuden osaajat -

ohjelmaan. 

TE-uudistus ja TE-palvelujen siirto kuntiin vuoden 2025 alussa 

TE-palvelujen siirto kuntiin tulee vahvistamaan kuntien roolia osaavan 

työvoiman välittäjänä ja sekä alueen elinvoiman rakentajana. LADEC tulee 

osallistumaan yhdessä kuntien sekä tulevien työvoimaviranomaisten 

kanssa työnantaja- ja yrityspalvelujen kokonaisuuden kehittämiseen ja 

rakentamiseen sekä sujuvien asiakaspolkujen takaamiseen tulevaisuudessa 
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niin, että palvelun saa joustavasti ja tieto palvelutarpeesta kulkee sujuvasti 

LADECin ja työvoimaviranomaisen välillä. 

3. Lahden kaupungin yrityspalveluseteli  

Yrityspalvelusetelin toteuttamista jatketaan Lahden kaupungin ja LADECin 

yhteistyönä. 

Vaikutusten ennakkoarviointi 

Päätöksellä on merkittävä positiivinen yritysvaikutus, sillä se mahdollistaa 

Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy:n panostukset yritysympäristön 

laajempaan strategiseen kehittämiseen ja vaikuttaa yritysten 

liiketoimintamahdollisuuksien parantumiseen sekä suorasti että 

epäsuorasti. 

Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy:n toimitusjohtaja Tomi Tura esittelee 

palvelusopimuksen vuoden 2023 sisältöjä Elinvoima- ja työllisyysjaostolle.  

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: Lahden Seudun Kehitys Ladec Oy, Henna Eskonsipo-Bradshaw 

 

Liitteet 

1 Liite 1_toistaiseksi voimassa oleva sopimus ostopalveluista 

2 Liite 2_Lahti ja LADEC_ostopalvelusopimuksen 2023 liite 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

§ 49 

Lahden Pelicans Oy:n MM-jääkiekon kisakatsomon ja toritapahtuman yritysvaikutusten 
arviointi 

2160/02.02.00.01/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto merkitsee asian tiedoksi. 

Käsittely 

Merkittiin pöytäkirjaan, että jäsen Kalle Aaltonen ilmoitti esteellisyytensä 

(HL 28.1 § 5 kohta) ja poistui asian käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi. 

 
Perusteluosa / aiempi käsittely 

Kaupunginhallitus päätti 2.5.2023 kokouksessaan myöntää Lahden Pelicans 

Oy:lle 30 000 euroa miesten jääkiekon vuoden 2023 MM-kisojen 

kisakatsomon ja toritapahtuman kustannusten kattamiseen. Asian 

käsittelyn kuluessa esittelijä lisäsi perusteluosaan seuraavan lauseen: 

"Tapahtuman jälkeen tehdään yritysvaikutusten arviointi torin tulevan 

käytön kehittämisen tueksi." 

Tapahtuman yritysvaikutuksia selvitettiin keskustayrityksille suunnatulla 

kysellyllä. Kysely lähetettiin saatteineen Lahti Cityn kautta kaikille Lahti 

City ry:n jäsenille sekä uutiskirjeen tilaajille. Lisäksi kysely lähetettiin 
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erikseen sähköpostilla kaikille Lahden keskusta-alueella toimiville 

ravintoloille, joiden vastaanottajatiedot oli poimittu julkisista lähteistä. 

Kysely oli avoinna 6.6. – 14.6.2023 klo 15.00. Vastauksia kyselyyn saatiin 18 

kappaletta. Suurin osa vastaajista oli ravintolatoimijoita (72 % vastaajista). 

Elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen esittelee yritysvaikutusten arvioinnin 

tuloksia Elinvoima- ja työllisyysjaostolle.  

 
Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

        

 
Toimenpiteet 

Tiedoksi: Inkeri Määttä, Riitta Niskanen 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

    

   

§ 50 

Lahden kaupungin rahoitus LUT-yliopiston kestävän mekatroniikan professuurille, 
tutkimukselle ja koulutukselle Lahdessa 

16560/00.05.02.00/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinvoimajohtaja va., Henna Eskonsipo-Bradshaw, p. 044 482 0838 

Elinkeinopäällikkö, Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Lahden kaupungin elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää, että Lahden 

kaupunki tukee LUT-yliopiston kestävän mekatroniikan professuuria, 

tutkimusta ja koulutusta Lahdessa yhteensä 500 000 euron rahoituksella 

vuosina 2023-2027 (100 000 euroa vuodessa).  

 

Kustannukset katetaan elinvoima- ja työllisyyspalveluiden Muut strategiset 

kehittämiskohteet -kustannuspaikalta 101014036. Rahoituksen ehtona on 

professuuriin, tutkimuksen ja koulutuksen käynnistämisen eteneminen 

suunnitellusti. Jos näin ei tapahtuisi, perittäisiin vuoden 2023 maksu 

takaisin. 

Perusteluosa 

Taustaselvitys 
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LUT-yliopisto käynnisti vuoden 2023 alussa selvityshankkeen Lahden 

seudun yrityksien osaaja- ja tutkimustarpeista kestävässä mekatroniikassa. 

Selvitystyön puitteissa haastateltiin kahdenkymmenen alueen yrityksen 

johtohenkilöitä kevään aikana. Lahden kaupunki osallistui tämän 

kartoitustyön toteuttamiseen (ETJ, 19.12.2022). 

Selvitystyön pohjalta LUT-yliopisto haluaa vahvistaa tutkimusta ja opetusta 

Lahden seudulla insinööritieteiden, tässä tapauksessa konetekniikan 

alueella, joka on osa Energiajärjestelmät -tiedekuntaa. Osana tavoitetta 

esitetään uuden professuurin perustamista kestävän mekatroniikan 

alueelle. Keväisen selvitystyön perusteella professuurille on suuri tarve 

alueella. 

Kestävä mekatroniikka 

Kestävä mekatroniikka on konetekniikan ala, joka yhdistää mekaniikkaa, 

elektroniikkaa, tietotekniikkaa ja ihminen-kone-käyttöliittymiä toimiviksi 

kokonaisuuksiksi osana kyberfysikaalisia globaaleja tuote- ja 

tuotantojärjestelmiä. Samalla se pyrkii konejärjestelmien nykyistä 

parempaan energia- ja materiaalitehokkuuteen älykkyyttä lisäämällä. 

Teollisuus 4.0:n soveltaminen teollisuudessa on intensiivisessä 

kehitysvaiheessa. Teollisuus 4.0 avainteknologioita ovat Big Data, keinoäly 

ja digitaaliset kaksoset. Teollisuus 5.0 on teollisen kehityksen seuraava 

vaihe ja sen keskeinen lisäarvo on ihmisen parempi huomioiminen 

tuotteiden ja tuotannon kehittämisessä digitaalisten välineiden avulla. 

Ympäristöllisen kestävyyden rinnalle on nousemassa yksilöllinen ja 

sosiaalinen kestävyys.  

Mekatroniikkaa on laajasti käytössä eri kokoisissa tuotteissa ja 

järjestelmissä aina mikro- ja nanoroboteista ajoneuvoihin, raskaisiin 

koneisiin ja kokonaisiin tuotantolaitoksiin. Mekatroniset koneet, jotka ovat 
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mekaniikan, elektroniikan ja tietotekniikan muodostamia vuorovaikutteisia 

kokonaisuuksia, liittyvät toisiinsa tehdasautomaation tai langattomien IIoT 

(Industrial Internet of Things) – järjestelmien kautta. Mekatronisen 

suunnittelun kautta pyritään jo koneiden kehittämisvaiheessa 

ymmärtämään ja optimoimaan konejärjestelmän kokonaisuutta siten, että 

sen ominaisuudet parhaiten vastaavat vaatimuksia. 

Tarve professuurille ja alan koulutukselle 

Seuraavien vuosikymmenien aikana koneteknisillä tuotteilla ja 

valmistusjärjestelmillä saavutettava tuottavuuden kasvu liittyy 

mekatroniikan tehokkaaseen hyödyntämiseen. Automaatiotason 

nosto sekä kyky kytkeytyä globaaleihin tuotanto- ja logistisiin prosesseihin 

määrittävät useiden yritysten tuotteiden (hyödykkeet ja palvelut) 

kilpailukyvyn globaaleilla markkinoilla. Käytettävyydestä tulee myös 

entistä tärkeämpi kilpailuetu. Moderneilta koneilta vaaditaan entistä 

parempaa käytettävyyttä työvoiman saatavuuden heiketessä useilla 

markkina-alueilla. Myös mekatronisten tuotteiden suunnittelua ja 

käyttöönottoa on tarvetta nopeuttaa. Professuurilta odotetaan roolia sekä 

asiantuntijoiden koulutuksessa että uusien tutkimusavauksien 

käynnistämisessä. Professuurin ympärille voidaan rakentaa teollinen 

klusteri, jonka kanssa yhteistyössä haetaan kansallisia ja kansainvälisiä 

tutkimushankkeita yrityksiä kiinnostavista teemoista. 

Tavoitteena professuurin toiminnan vakiinnuttua on kouluttaa vuosittain 

10-20 alan diplomi-insinööriä sekä 1-2 tekniikan tohtoria, joista merkittävä 

osa voi työllistyä alueen yrityksiin. Tutkimuksessa yrityksiä kiinnostavat ja 

teknologista kilpailukykyä vahvistavat tutkimusaiheet ovat keskeisessä 

roolissa. Toiminnan vakiinnuttua tutkimushankkeiden tavoitevolyymi on yli 

1M€/vuosi. Professuurin tutkimusryhmän tavoitekoko on 10-15 tutkijaa.  
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Esimerkiksi seuraavia tutkimusaiheita on tarkoitus sisällyttää professuurin 

toimintaan: 

 Keinoälyn hyödyntäminen koneiden ja prosessien ohjauksessa ja 

kunnonvalvonnassa sekä koneiden ohjelmoinnissa ja käyttöönotossa 

 Digitaalisten kaksosten hyödyntäminen koko tuotteen elinkaaren aikana 

 Big Datan ja keinoälyn hyödyntäminen ympäristöystävällisyydessä ja 

tuottavuuden maksimoinnissa 

 Autonomian ja operaattorin ohjauksen optimointi erilaisissa kone- ja 

tuotantojärjestelmissä 

 Käytettävyys ja ihminen-kone käyttöliittymät (ergonomia, tuottavuus, 

individuaalinen ja sosiaalinen kestävyys) 

 Konejärjestelmien energia- ja materiaalitehokkuuden optimointi 

ohjaustekniikan ja toimilaitekehityksen avulla 

 Sähköiset, hydrauliset ja hybriditehonsiirrot työkoneissa 

Ehdotus jatkotoimenpiteiksi 

LUT-yliopistoon ehdotetaan perustettavaksi Konetekniikan osastolle, 

Lahden kampukselle, lahjoitusvaroin professuuri ”kestävä mekatroniikka” 

sekä kaksi tutkijan tehtävää (1,5 milj. €/ 5 vuotta). 

Tämä sopisi erinomaisesti LUT yliopiston profiiliin ja vahvistaisi sen 

osaamista sekä Suomessa että globaalisti. Professuuri mahdollistaisi 

Lahdessa konetekniikan osastolla myös alan osaajien maisteritason 

koulutuksen (DI-koulutus), joista tulee olemaan paljon kysyntää seuraavina 

vuosikymmeninä. Lahjoituskauden jälkeen professuurin rahoitus siirtyy 

LUT-yliopiston vastuulle.  

Professuurin toiminnan ja tutkimusalan tukemiseksi perustetaan alan 

teollisuusklusteri alueelle. Klusterin jäsenyritykset suunnittelevat yhdessä 

professuurin kanssa uusia tutkimusavauksia ja hankkivat kansallista ja 

kansainvälistä tutkimusrahoitusta. 
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Mikäli tarvittava rahoitus saadaan koottua, tavoiteaikatauluna professuurin 

ja tutkimusryhmän käynnistämiselle on kesä-syksy 2024 ja koulutukselle 

syyskuu 2024.  

Rahoitus 

LUT-yliopisto tarvitsee professuurin, tutkimusryhmän sekä alan 

koulutuksen käynnistämiseksi Lahdessa 1,5 milj. euron 

käynnistämisrahoituksen.  

Lahden kaupungilta haetaan yhteensä 500 000 euroa rahoitusta viiden 

vuoden ajalle, eli 100 000 euroa vuodessa. Rahoitus kohdennettaisiin 

vuosille 2023 – 2027. Kustannukset katettaisiin elinvoima- ja 

työllisyyspalveiden Muut strategiset kehittämiskohteet -kustannuspaikalta 

101014036. Rahoituksen ehtona on professuurin ja tutkimusryhmän 

käynnistyminen Lahdessa sekä koulutuksen toteutuminen suunnitellusti.  

Lahden kaupungin rahoituksen lisäksi LUT-yliopisto on hakenut ja 

vahvistanut rahoitusta eri säätiöiltä ja yrityskumppaneilta, jotka 

julkistetaan myöhemmin.  

Vaikutusten ennakkoarviointi 

LUT-yliopiston kestävän mekatroniikan tutkimuksella ja koulutuksella 

arvioidaan olen merkittäviä vaikutuksia alueen yrityksie kasvulle ja 

kilpailukyvylle sekä seudun elinvoimalle tulevaisuudessa. Alan 

tulevaisuuteen orientoitunut tutkimustyö sekä koulutus edistävät alan 

uusinta osaamista, osaajien saatavuutta sekä yrityksien uusia kehitys- ja 

kasvumahdollisuuksia. Pitkällä aikavälillä panostukset koulutukseen 

edistävät kaupungin strategisia tavoitteita mm. väestön ja 

opiskelijamäärien kasvussa, osaavan työvoiman saatavuuden 

parantumisessa, yritysten määrän ja investointien kasvussa sekä 
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esimerkiksi työllisyyden parantumisessa. Kokonaisuudessa investointi 

kestävään mekatroniikkaan LUT-yliopistossa vahvistaa yliopiston kasvua ja 

kehittymistä Lahdessa. 

 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Tiedoksi talouspalvelut, Juha Varis ja Olli Pyrhönen LUT-yliopisto 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

    

   

§ 51 

Lahden kaupungin rahoitus LAB-ammattikorkeakoulun materiaali- ja prosessitekniikan 
koulutukselle Lahdessa 

2972/02.02.00.02/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinvoimajohtaja va., Henna Eskonsipo-Bradshaw, p. 044 482 0838 

Elinkeinopäällikkö, Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Lahden kaupungin elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää, että Lahden 

kaupunki tukee LAB-ammattikorkeakoulun materiaali- ja prosessitekniikan 

koulutuksen käynnistämistä Lahdessa yhteensä 300 000 euron 

rahoituksella vuosina 2023-2027 (60 000 euroa vuodessa).  

 

Kustannukset katetaan elinvoima- ja työllisyyspalveluiden Muut strategiset 

kehittämiskohteet -kustannuspaikalta 101014036. Rahoituksen ehtona on 

koulutuksen toteutuminen suunnitellusti vuonna 2025. Mikäli tämä ei 

toteudu, vuosien 2023 ja 2024 rahoitus peritään takaisin ja muita 

vuosikohdennuksia ei makseta. 

Perusteluosa 

Tausta ja tarve 
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Elintarviketeollisuus on vahvat juuret omaava ja voimakkaasti kehittyvä 

toimiala Lahdessa. Lahden kaupungin hallitusohjelmavaikuttamisessa 

elintarviketeollisuuden kansallinen vahvistaminen on tärkeä tavoite. Päijät-

Hämeen älykkään erikoistumisen kärjeksi on nostettu ruoka ja juoma. 

Työtä elintarvikealan kasvattamiseksi ja kehittämiseksi tehdään Lahdessa 

ja Päijät-Hämeessä kunnianhimoisesti koko Suomen kansainvälisen 

kilpailukyvyn vahvistamiseksi. 

LAB-ammattikorkeakoulun tehtävä alueen yritysten kasvun ja 

kansainvälistymisen tukijana sekä korkeakoulutetun työvoiman 

varmistajana on toimia osaltaan asetettujen tavoitteiden mukaisesti alueen 

elinvoiman vahvistajana.  

LAB-ammattikorkeakoulu on investoinut alueen yritysten, Lahden 

kaupungin ja maakuntaliiton tuella alan tuotekehitystarpeisiin vastaavaan 

Food Pilot Plant -ympäristöön, joka valmistuu vuoden 2023 aikana. 

Kehitystyön yhteydessä esille on noussut yritysten osaavan 

asiantuntijatyövoiman tarve. Osaamistarve kohdistuu erityisesti 

biomateriaaleihin, prosessiosaamiseen sekä automaatioon. Selvityksissä on 

tunnistettu kansallisella tasolla osaamisvaje sellaiselle 

insinöörikoulutukselle, missä edellä kuvatut yhdistyvät.   

LAB-ammattikorkeakoululla on tutkinnonanto-oikeus prosessi- ja 

materiaalitekniikan insinööritutkintoon. LAB on valmistautunut 

käynnistämään alan alemman tutkintokoulutuksen (AMK) Lahdessa 

hyödyntäen kumppaneiden tarjontaa (erityisesti LUT, HAMK, Xamk). 

Koska tutkintokoulutuksen rahoitus opetus- ja kulttuuriministeriöltä kulkee 

vahvasti jälkijättöisesti (ensimmäinen tuloutus tutkintojen perusteella on 

noin 7 vuotta koulutuksen käynnistämisestä), lisärahoitus koulutuksen 

käynnistämiseen on välttämättömyys.  
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Esitys 

LAB -ammattikorkeakoulu tarvitsee prosessi- ja materiaalitekniikan 

koulutuksen käynnistämiselle Lahdessa 1 milj. € käynnistämisrahoituksen.  

Rahoitus kohdennettaisiin ensisijaisesti alan yliopettajan palkkaamiseen 

viimeistään vuoden 2024 alusta. Yliopettajan tehtävänä erityisesti 

alkuvaiheessa on koulutuksen suunnittelun ja yritysyhteistyön 

rakentamisen lisäksi vahvistaa alan tutkimus- kehitys- ja 

innovaatiotoimintaa ja siten koota lisärahoitusta alan osaamisen 

vahvistamiseksi, alueella, LAB-ammattikorkeakoulussa ja LUT-konsernissa. 

Food Pilot Plantin aktiivinen lanseeraus syksyllä 2023 kytkeytyy myös 

vahvasti toimintaan. 

Lahden kaupungilta haetaan yhteensä 300 000 euroa rahoitusta viiden 

vuoden ajalle, eli 60 000 euroa vuodessa. Rahoitus kohdennettaisiin vuosille 

2023 – 2027. Kustannukset katettaisiin elinvoima- ja työllisyyspalveiden 

Muut strategiset kehittämiskohteet -kustannuspaikalta 101014036. 

Rahoituksen ehtona on koulutuksen toteutuminen suunnitellusti vuonna 

2025.  

Lahden kaupungin rahoituksen lisäksi LAB-ammattikorkeakoulu on 

hakenut ja vahvistanut rahoitusta eri säätiöiltä ja yrityskumppaneilta, jotka 

julkistetaan myöhemmin.  

Vaikutusten ennakkoarviointi 

Lahdessa sijaitsee kansallisesti ja kansainvälisesti merkittävä 

elintarviketeollisuuden keskittymä. LABin materiaali ja prosessitekniikan 
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koulutuksella arvioidaan olen merkittäviä vaikutuksia 

elintarviketeollisuuden kasvulle ja kilpailukyvylle jatkossa. Alaan kytkeytyvä 

koulutus sekä tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoiminta tulevat edistämään 

alan osaajien saatavuutta sekä yrityksien uusia kehitys- ja 

kasvumahdollisuuksia. Pitkällä aikavälillä panostukset koulutukseen 

edistävät kaupungin strategisia tavoitteita mm. väestön ja 

opiskelijamäärien kasvussa, osaavan työvoiman saatavuuden 

parantumisessa, yritysten määrän ja investointien kasvussa sekä 

esimerkiksi työllisyyden parantumisessa.  

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

LAB-ammattikorkeakoulu Kirsi Taivalantti, talouspalvelut  
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

    

   

§ 52 

LALAPETE kiertotalousinnovaatiot ja ympäristötietoisuus -hankkeen päättyminen 

6521/00.01.03.01/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Projektipäällikkö, Taru Suutari, p. 044 416 3499 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto merkitsee LALAPETE-hankkeen päättymisen 

tiedoksi. 

Perusteluosa 

Lahden kaupunki on toteuttanut yhdessä projektipartnereiden kanssa 

LALAPETE - kiertotalousinnovaatiot ja ympäristötietoisuus -projektin 

vuosina 2021-2022. Hankkeen tavoitteena oli lisätä tietoisuutta 

kiertotaloudesta ja edistää kestävää kehitystä. Projektin päätoteuttajana 

toimi Lappeenrannan kaupunki ja Lahden lisäksi partnereita olivat St. 

Petersburg Foundation for Small and Medium-sized Enterprise 

Development ja St. Petersburg State Geological Unitary Enterprise 

Pietarista. Ukrainan sodan alettua keväällä 2022 yhteistyö Pietarin 

partnereiden kanssa päättyi ja projekti jatkui loppuun Lahden ja 

Lappeenrannan yhteistyönä.  



 
  25 / 44 
 
Elinvoima- ja työllisyysjaosto 
Pöytäkirja nro 5

Projektissa toteutettiin laaja ympäristötietoisuuskysely Lahdessa, 

Lappeenrannassa ja Pietarissa. Kyselyn tulosten pohjalta suunniteltiin 

ympäristökasvatusmateriaalia lisäämään tietoisuutta kiertotaloudesta.  

Projektissa luotiin Kiertotalouskaupunki Ekopoli -lautapeli, jota painettiin 

500 kpl jaettavaksi Lahden ja Lappeenrannan kouluihin. Lahdessa 

Mukkulan koulussa toteutettiin Kestävä kouluruoka-pilotti, jossa 

osallistettiin nuoria kouluruokailun kehittämiseen. Projektissa hankittiin 

neljään Lahden kouluun lajitteluastioita käytäville ja tehostettiin lajittelusta 

viestintää. Lahdessa toteutettiin myös kiertotalousaiheinen 

mainoskampanja ympäristöviikolla. Lappeenrannassa järjestettiin 

kansainvälinen UpCycle -Kiertotalous ja Design -tapahtuma, jossa tuotiin 

esiin suunnittelun, muotoilun ja markkinoinnin yhdistämistä 

kiertotaloustuotteisiin. Lahden ja Lappeenrannan kaupungit toteuttivat 

yhteistyössä Minilajittelua Meille- kilpailun, jossa etsittiin innovatiivista 

ratkaisua pienten keittiöiden lajittelun kehittämiseen. Projektin tarkemmat 

tulokset on kuvattu liitteenä olevassa hankkeen loppuraportissa. 

LALAPETE -projekti rahoitettiin Kaakkois-Suomi–Venäjä CBC 2014–2020 

rajat ylittävästä yhteistyöohjelmasta. Sen kokonaisbudjetti oli 510 000€, 

josta Lahden osuus oli 127 500€. Lahden toteutunut budjetti oli 

121 469,69€. Projektin omarahoitusosuus oli 20 %.  Projekti käynnistyi 

1.1.2021 ja päättyi 30.11.2022. Hankkeen toteutti Elinvoima- ja 

työllisyyspalveluiden Ympäristökehityksen yksikkö. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Ote Kopa talouspalvelut 
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Liitteet 

3 Loppuraportti LALAPETE 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

    

   

§ 53 

Osallistuminen hankehakuun "Luontolähete - vaikuttavien luontoavusteisten 
toimintatapojen kehittäminen ja kokeilut kunnissa" 

2925/00.01.03.01/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Ympäristöneuvontapäällikkö Päivi Sieppi p. 050 559 4090 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää merkitä asian tiedoksi. 

Perusteluosa 

Lahden kaupunki on allekirjoittanut aiesopimuksen Luonnonvarakeskuksen 

(Luke) kanssa. Aiesopimus liittyy Luken hankehakemukseen, jolla Luke 

hakee vuoden 2024 sosiaali- ja terveysministeriön terveyden edistämisen 

määrärahaa. Jos hanke saa rahoitusta, tehdään hankkeen toteutusta varten 

yhteistyösopimus. Jos rahoitusta ei tule, aiesopimuksen voimassaolo 

päättyy. Vuoden 2024 terveyden edistämisen määrärahan hakuaika on 

15.5.–16.6.2023. Tiukan aikataulun vuoksi Luken hankehakemukseen 

osallistuminen tuodaan tiedoksi.  

Terveyden edistämisen määräraha 
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Terveyden edistämisen määräraha on harkinnanvarainen, vuosittain 

haettavaksi julkaistava rahallinen tuki. Määrärahasta myönnetään 

valtionavustuksia 1–3 vuotta kestäviin terveyden edistämisen kokeilu- ja 

kehittämishankkeisiin sekä terveyden edistämistä tukeviin 

tutkimushankkeisiin ja ohjelmiin. Tässä haussa yhtenä teemapainopisteenä 

on vaikuttavien luontolähtöisten menetelmien käyttöönotto kunnissa 

osallisuuden ja yhdenvertaisuuden edistämiseksi sekä eriarvoisuuden 

kaventamiseksi. Hanke tukisi hyvin Luontoaskel terveyteen -ohjelman 

jalkautusta ja toimeenpanoa.  

Hankesuunnitelma  

Hankkeen tavoitteena on vaikuttavien luontolähtöisten menetelmien 

kehittäminen ja käyttöönotto kunnissa. Hankekumppaneiksi Luke on 

pyytänyt kaupunkeja, joissa on terveysmetsätoimintaa. Lahden lisäksi 

mukaan on lähtemässä Kajaani. Hankkeen suunniteltu kesto on 1.3.2024-

1.9.2026. 

Keskeiset toimet hankkeessa 

Hankkeessa tuotetaan koulutusta kuntatyöntekijöille ja yhteistyötahoille 

(esim. hyvinvointialue) luonnon hyvinvointia ja terveyttä edistävistä 

vaikutuksista. Hanke tuottaa viestintämateriaalia luonnon 

hyvinvointivaikutuksista sekä terveysmetsästä viestimiseen. Vuosien 2025-

2026 aikana hankkeessa keskityttäisiin vertaiskehittämiseen ja -oppimiseen 

sekä luontolähete-tyyppisten pilottien kokeiluun kohdekaupungeissa. 

Luontoavusteisten toimintatapojen pilotointikokemukset ja juurruttaminen 

kuntaan voi tuoda kunnalle uuden toimintatavan hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämiseen.  

Lahden kaupungin rooli hankkeessa olisi osallistua kohderyhmien 

tavoittamiseen ja valintaan, kuten hankkeen toisella puoliskolla 
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luontolähete-tyyppisen tai muun luontoavusteisen toimintatavan 

pilotoinnin kohderyhmän valintaan. Kaupungin roolina on osallistua 

tiedotukseen ja viestintään, tilojen tarjoamiseen hankkeen toiminnoille 

sekä osallistua ohjausryhmän työskentelyyn.  

Rahoitus  

Luke hakee 2,5 vuoden hankkeelle rahoitusta 250 000 euroa. Kuntien 

maksuosuus hankkeesta on joko 5 000 tai 10 000 euroa sen mukaan, miten 

paljon hanke tuottaisi kunnalle räätälöityä viestintämateriaalia. Lahti valitsi 

näistä 5000 euron omavastuuosuuden. Kustannus kohdistuisi elinvoima- ja 

työllisyyspalveluiden kustannuspaikalle 101014039, sisäiset projektit. 

 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Ote talouspalvelut 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

    

   

§ 54 

Elinvoima- ja työllisyyspalvelujen käyttösuunnitelman 2023 muutos, hyväksymisoikeudet 

10463/02.00.00.00/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinvoimajohtaja va. Henna Eskonsipo-Bradshaw, p. 044 482 0838 

Controller Maija Laine, p. 044 716 1433 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää elinvoimapalvelujen kustannuspaikan 

101014039 Sisäiset projektit projektien K-1010-140066 Lahti Living Lab – 

luontopositiivinen elämä, K-1010-140069 System change towards 

sustainable commuting in Lahti ja K-1010-140070 StoPWA (Stormwater 

purification with construction and demolition waste) hyväksyjäksi 

ympäristöjohtajan ja varahyväksyjiksi elinvoimajohtajan ja kehitysjohtajan. 

 

Samalla jaosto tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta jo kokouksessa. 

Perusteluosa 

Hallintosäännön 42 §:n 5 momentin mukaan lautakunnan, jaoston tai muun 

toimielimen on vuosittain määrättävä sekä ilmoitettava kaupungin 

kirjanpidosta vastaavalle yksikölle ne henkilöt, jotka sen puolesta 
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hyväksyvät menotositteet. Menotositteiden hyväksyjät päätetään osana 

käyttösuunnitelmaan.  

Elinvoima- ja työllisyysjaosto on 23.1.2023 § 3 hyväksynyt elinvoima- ja 

työllisyyspalvelujen käyttösuunnitelman vuodelle 2023 ja osana 

käyttösuunnitelmaan hyväksyttiin tositteiden hyväksyjät vuodelle 2023.  

Käyttösuunnitelmassa on päätetty elinvoimapalvelujen kustannuspaikan 

101014039 Sisäiset projektit hyväksyjäksi elinvoimajohtaja ja 

varahyväksyjäksi kehitysjohtaja ja elinkeinopäällikkö paitsi erikseen 

päätettyjen projektien osalta hyväksyjänä toimii ympäristöjohtaja ja hänen 

varahyväksyjinään elinvoimajohtaja ja kehitysjohtaja. Alkuvuoden 2023 

aikana on elinvoimapalveluissa aloitettu uusia projekteja, joihin esitetään 

hyväksymisoikeutta kustannuspaikan hyväksymisoikeuksista poiketen.  

Elinvoimapalvelujen kustannuspaikan 101014039 Sisäiset projektit 

projektien  

 K-1010-140066 Lahti Living Lab – luontopositiivinen elämä 

 K-1010-140069 System change towards sustainable commuting in Lahti 

 K-1010-140070 StoPWA (Stormwater purification with construction and 

demolition waste) 

hyväksyjäksi esitetään ympäristöjohtajaa ja varahyväksyjiksi 

elinvoimajohtajaa ja kehitysjohtajaa. 

Muutokset astuvat voimaan heti ja ne päivitetään konsernihallinnon 

palvelualueen vuoden 2023 käyttösuunnitelmaan.  

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 
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Toimenpiteet 

Ote: konsernipalvelut/talouspalvelut, TALVEA Julkishallinnon Palvelut 

Oy/Jukka Vuorio (jukka.vuorio(at)talvea.fi) 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

    

   

§ 55 

Lahden seudun työllisyyden kuntakokeilun ohjausryhmän toimintakauden jatkaminen 
ajalle 1.7.2023-31.12.2024 

1007/00.01.03.01/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Työllisyyspalvelujohtaja Taisto Tuominen, p. 044 482 6976 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää: 

1. jatkaa Lahden seudun työllisyyden kuntakokeilun ohjausryhmän 

toimintakautta ajalle 1.7.2023-31.12.2024.  

2. täydentää Lahden seudun kuntakokeilun ohjausryhmää alla mainittujen 

tahojen nimeämillä edustajilla: 

- Kela 

- Lahden Diakoniasäätiö 

- Lahden Yrittäjät ry 

3. täydentää Lahden kaupungin ohjausryhmäedustusta niin, että Lahden 

kaupungin jäseninä ohjausryhmässä toimivat uudella toimikaudella 

kaupunginjohtaja ja elinvoimajohtaja. Heidän varajäseniään ovat 

työllisyyspalvelujen kehittämispäällikkö ja palvelupäällikkö. 
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Ohjausryhmää voidaan täydentää tarvittaessa toimikauden aikana myös 

muiden yhteistyötahojen jäsenillä. Ohjausryhmän kokouksiin voidaan 

lisäksi kutsua asiantuntijoita. 

Perusteluosa 

Tausta 

Työllisyyden kuntakokeilut käynnistyivät 1.3.2021 ja asetettiin alun perin 

päättymään 30.6.2023. Tasavallan presidentti vahvisti 13.4.2022 lain 

työllisyyden edistämisen kuntakokeilun muuttamisesta siten, että 

kuntakokeiluja jatketaan 31.12.2024 saakka. 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päätti Lahden seudun työllisyyden 

kuntakokeilun ohjausryhmän asettamisesta kokouksessaan 17.5.2021/§58 

ajalle 1.3.2021-30.6.2023.  

Lahden kaupungin ohjausryhmän edustajina toimivat kaupunginjohtaja 

sekä elinvoima- ja työllisyysjaoston puheenjohtaja. Elinvoima- ja 

työllisyysjaoston puheenjohtaja toimii ohjausryhmän puheenjohtajana ja 

kaupunginjohtaja varapuheenjohtajana. Elinvoima- ja työllisyysjaoston 

puheenjohtajan varajäsenenä toimii elinvoima- ja työllisyysjaoston 

varapuheenjohtaja ja kaupunginjohtajan varajäsenenä elinvoimajohtaja. 

Ohjausryhmän esittelijänä toimii työllisyyspalvelujohtaja ja sihteerinä 

kuntakokeilun projektikoordinaattori. 

Ohjausryhmän tehtävänä on ohjata, tukea ja seurata kuntakokeilun 

toteuttamista ja tuloksia. Lahden seudun kuntakokeilun ohjausryhmään 

kuuluu alkuperäisen asettamispäätöksen mukaisesti nimetyt edustajat 

seuraavilta yhteistyötahoilta: 

- Asikkalan kunta 

- Hollolan kunta 
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- Kärkölän kunta 

- Orimattilan kaupunki 

- Hämeen ELY-keskus 

- Hämeen kauppakamari 

- Hämeen TE-toimisto 

- Koulutuskeskus Salpaus 

- LAB-ammattikorkeakoulu 

- Lahden Seudun Kehitys Ladec Oy 

- Lahden Teollisuusseura 

- Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä 

- Päijät-Hämeen Yrittäjät 

- Avainsäätiö 

- Harjulan setlementti ry 

 

Uusi toimintakausi ja ohjausryhmän jäsenyydet 

Ohjausryhmän toimikautta jatketaan ajalle 1.7.2023-31.12.2024 ja 

kokoonpanoa täydennetään alla olevan mukaisesti. 

1) Meneillään olevan toimikauden aikana on todettu tarpeelliseksi nimetä 

mukaan edustajat seuraavilta yhteistyötahoilta: 

- Kela 

- Lahden Diakoniasäätiö 
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- Lahden Yrittäjät ry 

2) Lahden kaupungin elinvoimajohtaja nimetään ohjausryhmän viralliseksi 

jäseneksi. Kaupunginjohtajan ja elinvoimajohtajan sijaisina ohjausryhmässä 

toimivat työllisyyspalvelujen kehittämispäällikkö sekä palvelupäällikkö.  

Ohjausryhmää voidaan täydentää tarvittaessa toimikauden aikana myös 

muiden yhteistyötahojen jäsenillä. Ohjausryhmän kokouksiin voidaan 

lisäksi kutsua asiantuntijoita. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Ote Taisto Tuominen 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

    

   

§ 56 

Avustuksen myöntäminen Painovoima ry:n Yhteinen Enonsaari -hankkeelle 

3069/02.02.00.02/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää myöntää Painovoima ry:n Yhteinen 

Enonsaari -hankkeelle 20 000 € avustuksen edellyttäen, että hanke saa 

myönteisen rahoituspäätöksen. Kustannukset kohdennetaan 

kustannuspaikalle 101014039 Muut strategiset kehittämiskohteet. 

 

Lisäksi Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän 

asian osalta heti ja oikeuttaa panemaan päätöksen täytäntöön 

mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta. 

Perusteluosa 

Painovoima ry hakee Päijät-Hämeen liitolta AKKE-rahoitusta Yhteinen 

Enonsaari -hankkeelle, joka kartoittaa laajamittaisesti edellytyksiä 

Enonsaaren virkistysalueen aktiivisemman ja nykyistä monipuolisemman 

käytön mahdollistamiseksi. Tavoitteena on parantaa Enonsaaren 

käyttäjäkokemusta ja käyttöastetta saatavuuden tulokulmasta, sekä avata 
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uusia väyliä erilaisten järjestöjen aktivoitumiselle alueen käyttäjinä. Hanke 

antaisi pohjan aloittaa monialaiset toimenpiteet, joiden avulla saadaan 

välttämättömät viranomaispäätökset, suunnitelmat, päätökset ja yhteiset 

kehittämissopimukset hankehakemusten tueksi. Sivutavoitteena 

mainittakoon kohdistettu valtakunnallinen mediahuomio mm. esteettömiä 

kohteita etsivien retkeilijöiden ja kulttuurimatkailun parissa. Lisäksi tavoite 

on luoda kestävä yhteistyömalli hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin 

kulttuuri-ja hyvinvointipalveluille tarjoaville tahoille. 

Hankkeen kokonaisrahoitus on 60 000 - 70 000 € ja Lahden kaupungilta 

haettavan kuntarahoituksen kokonaismäärä on 20 000 €. 

 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: Pekka Litmanen, Painovoima ry 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

§ 57 

Tiedoksi merkittävät asiat 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

   

Perusteluosa 

Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat: 

-Lahden kaupungin rakennusjärjestyksen päivittäminen ja osallistumis- ja 

arviointisuunnitelman asettaminen nähtäville, ote ryll 6.6.2023/§ 56 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

- 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 19.06.2023 

§ 58 

Muut asiat 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Eskonsipo-Bradshaw Henna 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto merkitsee asiat tiedoksi. 

Perusteluosa 

  

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

- 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46, § 47, § 49, § 52, § 53, § 55, § 57, § 58 

 

Lahden kaupunki 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus 

Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kuntalain 136 §:n 

nojalla tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 48, § 50, § 51, § 54, § 56 

 

Lahden kaupunki 

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.    

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 

sekä kunnan jäsen. 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat virka- tai 

työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta viranhaltijasta 

50 §). 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu päätöksessä/otteessa) 

Yhteystiedot 

 
Lahden kaupunki / kirjaamo 

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti 

Käyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs, 

Aleksanterinkatu 18 

Lahti-Pisteen aukioloaika: 8.00–18 .00, oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä 

oikaisuvaatimus on jätettävä kuitenkin kirjaamon (= viraston) aukioloaikana 

eli klo 15.00 mennessä, jotta se katsotaan ajallaan saapuneeksi 
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puh. 03 814 2214 

Sähköposti: kirjaamo(at)lahti.fi 

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista 

ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä 

ja muussa tapauksessa seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, 

saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 

merkittynä aikana.  

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdystä 

irtisanomista koskevasta päätöksestä alkaa kulua vasta irtisanomisajan 

päättymisestä. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen sekä sen tekijä ja 

yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 

viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 

oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän virka-ajan päättymistä 

riippumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen 

päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 

arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmäisenä sen jälkeisenä 

arkipäivänä. 
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Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille 

oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä.


