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Elinvoima- ja työllisyysjaosto 
Pöytäkirja nro 1

Elinvoima- ja työllisyysjaosto 

Pöytäkirja 

Aika 23.01.2023 15:00 - 17:16 

Paikka Fellmannia, Kirkkokatu 27, kokoushuone Opus 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

Osallistujat Bruneau Milla puheenjohtaja poistui esteellisenä §:n 3 

käsittelyn ja 

päätöksenteon ajaksi klo 

15.57-15.58 

 Nieminen Erkki varapuheenjohtaja toimi puheenjohtajana §:n 

3 käsittelyn aikana klo 

15.57-15.58, poistui §:n 7 

käsittelyn aikana klo 16.30 

 Nieminen Mira jäsen  

 Aaltonen Kalle jäsen  

 Rostedt Juha kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 

poistui §:n 12 käsittelyn 

aikana klo 17.13 

 Falk Sonja kaupunginvaltuuston I 

varapuheenjohtaja 

poistui §:n 12 käsittelyn 

aikana klo 17.14 

 Lehto Rami kaupunginvaltuuston II 

varapuheenjohtaja 

poistui §:n 12 käsittelyn 

aikana klo 17.09 

 Komu Pekka kaupunginvaltuuston III 

varapuheenjohtaja 

poistui esteellisenä §:n 3 

käsittelyn ja 

päätöksenteon ajaksi klo 

15.57-15.58, poistui §:n 12 

aikana klo 17.03 
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 Hildén Sirkku kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 

poistui §:n 12 käsittelyn 

aikana klo 17.13 

 Timonen Pekka kaupunginjohtaja saapui §:n 3 aikana klo 

15.09, poistui esteellisenä 

§:n 3 käsittelyn ja 

päätöksenteon ajaksi klo 

15.57-15.58 

 Alho Olli kaupunkikehitysjohtaja, 

asiantuntija 

 

 Lankinen Markus elinvoimajohtaja, esittelijä  

 Laine Pauliina  valmistelusihteeri, 

pöytäkirjanpitäjä 

 

 Tuominen Taisto työllisyyspalvelujohtaja asiantuntijaesittely: §3/ 

klo 15.15-15.51 

 Laine Maija controller asiantuntijaesittely: §3/ 

klo 15.15-15.51 

 Venäläinen Miikka elinkeinopäällikkö asiantuntijaesittely: §11/ 

klo 16.38-16.46 

 Määttä Inkeri tapahtumapäällikkö asiantuntijaesittely: §12/ 

klo 16.46-17.13 

 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

 

 

Elinvoima- ja työllisyysjaoston  puolesta 

 

Milla Bruneau Pauliina Laine 
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Erkki Nieminen  

puheenjohtaja § 3 klo 15.57-15.58 

 

Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty.  

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 

 

Kalle Aaltonen Mira Nieminen 

 

Pöytäkirja on ollut nähtävillä Lahden kaupungin yleisessä tietoverkossa osoitteessa 

http://www.lahti.fi 31.01.2023  

 

Pauliina Laine 

valmistelusihteeri  
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§ Otsikko Sivu 

§ 1 Laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 

§ 2 Pöytäkirjan tarkastajat 6 

§ 3 Elinvoima- ja työllisyyspalvelujen käyttösuunnitelma 2023 7 

§ 4 Avustuksen myöntäminen Easter Tournament 2023 -tapahtumaan 10 

§ 5 Avustuksen myöntäminen Soundfest 2023 -tapahtumaan 13 

§ 6 Avustuksen myöntäminen XXL Mössö Kesä 2023 -tapahtumaan 16 

§ 7 
Lahden kaupungin osallistuminen Suomen kansainvälisen vetovoiman 

vahvistaminen liikunta- ja urheiluosaamisen ekosysteemin avulla -hankkeeseen 
19 

§ 8 Kesätyömahdollisuuksien tarjoaminen koululaisille ja opiskelijoille vuonna 2023 23 

§ 9 CitiCAP - Citizen´s cap and trade co-created -hankkeen päättyminen 28 

§ 10 Väliaikaisrahoituksen laina-ajan pidentäminen Operaatio Avoin Ovi ry:lle 31 

§ 11 Lahden kaupungin vuoden 2022 yrityshaastattelututkimuksen tutkimusraportti 35 

§ 12 Muut asiat 37 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 23.01.2023 

§ 1 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 



 

  6 / 41 
 
Elinvoima- ja työllisyysjaosto 
Pöytäkirja nro 1
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 23.01.2023 

§ 2 

Pöytäkirjan tarkastajat 

 

Puheenjohtajan ehdotuksesta tämän pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin jäsenet Kalle Aaltonen ja 

Mira Nieminen. 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 23.01.2023 

    

   

§ 3 

Elinvoima- ja työllisyyspalvelujen käyttösuunnitelma 2023 

10463/02.00.00.00/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinvoimajohtaja Markus Lankinen, p. 040 701 7328 

Työllisyyspalvelujohtaja Taisto Tuominen, p. 044 482 6976 

Controller Maija Laine, p. 044 716 1433 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää hyväksyä liitteenä olevasta 

konsernihallinnon palvelualueen käyttösuunnitelmasta elinvoima- ja 

työllisyysjaoston alaisten yksiköiden käyttösuunnitelman vuodelle 2023  

- elinvoimapalvelut (sitova toimintakate) 

- työllisyyspalvelut (sitova toimintakate) 

ja päättää hyväksyä 

- käyttösuunnitelmaan sisältyvän liitteen 3 mukaisen luettelon tositteiden 

hyväksyjistä ja  

- käyttösuunnitelman kohdan 1.2. mukaisesti viranhaltijapäätösten 

nähtävilläpidosta.  

 

Samalla jaosto tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta jo kokouksessa. 
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Käsittely  

Puheenjohtaja Milla Bruneau, kaupunginvaltuuston III varapuheenjohtaja 

Pekka Komu ja kaupunginjohtaja Pekka Timonen ilmoittivat olevansa 

esteellisiä. Esteellisyys todettiin hallintolain 28 § 1 momentin 5 kohdan 

perusteella. Milla Bruneau, Pekka Komu ja Pekka Timonen poistuivat asian 

käsittelyn ja päätöksen teon ajaksi. Puheenjohtajana toimi 

varapuheenjohtaja Erkki Nieminen. 

 

Perusteluosa 

Kuntalain 110 §:n mukaan kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on 

noudatettava talousarviota.  

Lahden kaupunginvaltuusto päätti 28.11.2022 § 127 vuoden 2023 

talousarviosta sekä taloussuunnitelmasta vuosille 2023–2025. Hyväksytyn 

talousarvion perusteella palvelualueet ja niihin sisältyvät taseyksiköt 

laativat kaupungin hallintosäännön § 37 ja kaupunginhallituksen 5.12.2022 § 

444 hyväksymän toimeenpano-ohjeen mukaisesti käyttösuunnitelmat, 

joissa jaetaan määrärahat ja tuloarviot käyttötarkoitusten mukaisesti sekä 

asetetaan tarkennettuja tavoitteita.  

Hallintosäännön 42 §:n 5 momentin mukaan lautakunnan, jaoston tai muun 

toimielimen on vuosittain määrättävä sekä ilmoitettava kaupungin 

kirjanpidosta vastaavalle yhteisölle ne henkilöt, jotka sen puolesta 

hyväksyvät menotositteet. Menotositteiden hyväksyjät päätetään osana 

käyttösuunnitelmaa.  

Konsernihallinnon palvelualueella on valmisteltu ”Konsernihallinnon 

palvelualueen käyttösuunnitelma vuodelle 2023”. Siinä esitetään 
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vastuualueittain ja yksiköittäin vuoden 2023 määrärahojen jakautuminen 

sekä menotositteiden hyväksyjät.  

Elinvoima- ja työllisyyspalvelujen sitovatasot ovat  

- elinvoimapalvelut, sitova taso toimintakate -11 613 300 euroa 

- työllisyyspalvelut, sitova taso toimintakate -24 744 200 euroa.  

Elinvoima- ja työllisyyspalvelujen kustannuspaikkakohtainen määräjako on 

esitetty käyttösuunnitelman liitteessä 2 ja tositteiden hyväksyjät on 

esitetty käyttösuunnitelman liitteessä 3.  

Elinvoima- ja työllisyyspalvelut -vastuualueen avustukset ja maksu- ja 

rahoitusosuudet päätetään käyttösuunnitelmassa kohdan 5.3. mukaisina. 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto voi tehdä uusia erillispäätöksiä avustuksista 

tai sopimuksista käyttösuunnitelmavuoden aikana talousarvionsa 

puitteissa.  

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: konsernipalvelut/talouspalvelut; Provincia oy kirjanpito(at)provincia.fi; 

avustusten saajat 

 

 

Liitteet 

1 Konsernihallinnon palvelualueen käyttösuunnitelma 2023 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 23.01.2023 

    

   

§ 4 

Avustuksen myöntäminen Easter Tournament 2023 -tapahtumaan 

16227/02.02.00.01/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Tapahtumakoordinaattori Suvi Mononen, p. 044 482 0826 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää myöntää Lahti Basketball Juniorit 

ry:lle 18 000 euroa Easter Tournament 2023 -tapahtuman 

tilavuokrauskustannusten kattamiseen. Avustus maksetaan elinvoima- ja 

työllisyyspalvelujen kustannuspaikalta Tapahtumien tukeminen 101014040. 

Hakija laskuttaa kaupunkia mainitulla summalla tapahtuman päätyttyä ja 

toimittaa samalla tapahtumapalveluille vapaamuotoisen raportin 

tapahtumasta: suvi.mononen@lahti.fi. Raportin tulee sisältää kaikki 

olennaiset tiedot tapahtuman toteutuksesta ja taloudesta. Mikäli 

tapahtuma ei toteudu, ei myöskään avustusta myönnetä.  

 

Tuen vastineeksi Lahden kaupunki saa näkyvyyttä tapahtuman 

viestintäkanavissa. 
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Käsittely  

Asian käsittelyn kuluessa jäsen Kalle Aaltonen teki seuraavan 

muutosehdotuksen päätösehdotukseen: Esitän, että avustuksen hakijalle 

myönnettäisiin haettu tukimäärä myönnetyn tukimäärän sijaan. Esitys 

raukesi kannattamattomana. 

Perusteluosa 

Easter Tournament järjestetään Lahden Messukeskuksessa 7.-9.4.2023 ja 

se on yksi Suomen kolmesta suuresta kansainvälisestä 

koripallotapahtumasta. Turnauksessa on ollut kasvava määrä joukkueita, ja 

ennen koronaa mukana oli jo yli 200 joukkuetta ja noin 2500 kisavierasta 

Suomesta ja ulkomailta. Viime vuonna turnaus saatiin järjestettyä vihdoin 

kahden koronan takia perutun vuoden jälkeen, ja mukana oli 192 

joukkuetta Suomesta, Virosta, Liettuasta ja Espanjasta. Turnaus on 

vahvasti kansainvälinen, ja viime turnauksessa ulkomaalaisia joukkueita oli 

yhteensä 41 kappaletta. 

Tapahtuma myös tekee koripallon eri osa-alueita tunnetummaksi suurelle 

yleisölle. Järjestäjän tarkoituksena on pyrkiä järjestämään soveltavan 

liikunnan näytösotteluilta (pyörätuolikoris ja Unified- kehitysvammaisten 

koris) sekä 3x3 koripallon sarjoja turnauksen yhteyteen. Lisäksi tapahtuman 

oheistoimintaa on tarkoitus kehittää siten, että entistä useammat 

lahtelaiset vanhemmat toisivat lapsia ja nuoria paikalle 

oheistoimintapisteiden takia.  

Tapahtuman järjestäjä hakee Lahden kaupungilta 20 000 euron avustusta 

kattamaan turnauksessa käytettävien tilojen vuokrakustannuksia.  

Aluetaloudelliset vaikutukset 

Turnaukseen odotetaan saapuvan 220–240 joukkuetta ja 2500–3500 

kisavierasta muun muassa Suomesta, Virosta, Espanjasta, Yhdysvalloista ja 
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Ruotsista. Yksi kävijä yöpyy keskimäärin 2–3 yötä Lahdessa turnauksen 

aikana. Turnauksen vieraat käyttävät viikonlopun aikana majoitus-, 

ruokailu- ja muita alueen palveluita myös turnauksen järjestelyjen 

ulkopuolella. Tapahtuman taloudelliset vaikutukset ovat n. 1 760 000 €.  

Tapahtumaorganisaatio tekee yhteistyötä paikallisten toimijoiden kanssa ja 

mm. catering- ja kuljetuspalvelut toteutetaan paikallisin voimin 

tapahtuman aikana.  

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Tiedoksi Lahti Basketball Juniorit ry 
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 23.01.2023 

    

   

§ 5 

Avustuksen myöntäminen Soundfest 2023 -tapahtumaan 

16499/02.02.00.01/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Tapahtumakoordinaattori Suvi Mononen, p. 044 482 0826 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää myöntää Party Promotion Oy:lle 24 

000 euroa Soundfest 2023 -tapahtuman tila- ja tekniikkavuokraan sekä 

järjestyksenvalvonnan kustannusten kattamiseen. Avustus maksetaan 

elinvoima- ja työllisyyspalvelujen kustannuspaikalta Tapahtumien 

tukeminen 101014040. Hakija laskuttaa kaupunkia mainitulla summalla 

tapahtuman päätyttyä ja toimittaa samalla tapahtumapalveluille 

vapaamuotoisen raportin tapahtumasta: suvi.mononen@lahti.fi. Raportin 

tulee sisältää kaikki olennaiset tiedot tapahtuman toteutuksesta ja 

taloudesta. Mikäli tapahtuma ei toteudu, ei myöskään avustusta myönnetä.  

 

Tuen vastineeksi Lahden kaupunki saa näkyvyyttä tapahtuman 

viestintäkanavissa. 
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Käsittely   

Asian käsittelyn kuluessa jäsen Kalle Aaltonen teki seuraavan 

muutosehdotuksen päätösehdotukseen: Esitän, että avustuksen hakijalle 

myönnettäisiin haettu tukimäärä myönnetyn tukimäärän sijaan. Esitys 

raukesi kannattamattomana. 

Perusteluosa 

Soundfest on 9.–10.6.2023 Mukkulan tapahtumapuistossa järjestettävä 

nuorten aikuisten musiikkifestivaali, joka järjestetään kolmatta kertaa. 

Tapahtumassa esiintyy yhteensä 19 artistia kahdella eri lavalla. 

Esiintymässä ovat muun muassa Gettomasa, Abreu, Portion Boys ja Bess. 

Tapahtuman pääkohderyhmä on 18–40-vuotiaat eri puolilta Suomea. 

Tapahtumassa panostetaan yleisön viihtyvyyteen sekä palveluiden 

toimivuuteen ja Soundfest onkin jo vakiinnuttanut asemansa Suomen 

festivaalikesässä. 

Tapahtumalla on paljon näkyvyyttä paikallisessa mediassa niin printin, 

radion kuin sosiaalisen median puolella. Lisäksi lähempänä tapahtumaa 

tapahtumajärjestäjä toteuttaa valtakunnallisen radiokampanjan. 

Party Promotion Oy on hakenut kaupungilta tukea 25 000 euroa 

tapahtuma-alueen infrastruktuurin rakentamiseen sekä 

markkinointikuluihin. 

Vaikutusten ennakkoarviointi 

Järjestäjän antama tapahtumankävijätavoite kahden päivän aikana on noin 

8000 osallistujaa. Viime vuoden tapahtumassa Lahden alueen ulkopuolelta 

lipun ostaneita oli noin 40 prosenttia ja tätä määrää pyritään kasvattamaan 

lähemmäs 50 prosenttia. Tapahtumajärjestäjän arvion mukaan 

tapahtumayleisö sekä työntekijät käyttävät viikonlopun aikana yhteensä 
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500 000–600 000 euroa tapahtuma-alueen ulkopuolisiin kauppa-, majoitus-, 

ravintola- ja kuljetuspalveluihin ja alueen sisällä suoraan tapahtumaan 

liittyen vähintään 800 000 €.  

Tapahtumatuki on tarkistettu myös tukisääntöjen osalta. Myönnettävä tuki 

on vähämerkityksellinen ja EU:n yleisen ryhmäpoikkeusasetuksen  

perusteella mm. kulttuurin edistämiseen liittyviä tukia vapautettu 

ennakkoilmoitusvelvollisuudesta.  

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Tiedoksi Party Promotion Oy 
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Pöytäkirja nro 1
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 23.01.2023 

    

   

§ 6 

Avustuksen myöntäminen XXL Mössö Kesä 2023 -tapahtumaan 

16427/02.02.00.01/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Tapahtumakoordinaattori Suvi Mononen, p. 044 482 0826 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää myöntää Toriklubi Oy:lle 20 000 

euroa XXL Mössö kesä 2023 -tapahtuman rakennuskustannusten 

kattamiseen. Avustus maksetaan elinvoima- ja työllisyyspalvelujen 

kustannuspaikalta Tapahtumien tukeminen 101014040. Hakija laskuttaa 

kaupunkia mainitulla summalla tapahtuman päätyttyä ja toimittaa samalla 

tapahtumapalveluille vapaamuotoisen raportin tapahtumasta: 

suvi.mononen@lahti.fi. Raportin tulee sisältää kaikki olennaiset tiedot 

tapahtuman toteutuksesta ja taloudesta. Mikäli tapahtuma ei toteudu, ei 

myöskään avustusta myönnetä. 

  

Tuen vastineeksi Lahden kaupunki saa näkyvyyttä tapahtuman 

viestintäkanavissa. 
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Käsittely 

Asian käsittelyn kuluessa jäsen Kalle Aaltonen teki seuraavan 

muutosehdotuksen päätösehdotukseen: Esitän, että avustuksen hakijalle 

myönnettäisiin haettu tukimäärä myönnetyn tukimäärän sijaan. Esitys 

raukesi kannattamattomana. 

Perusteluosa 

XXL Mössö Kesä on 16.–17.6.2023 Mukkulan tapahtumapuistossa 

järjestettävä musiikkifestivaali, jossa esiintymässä ovat suunnitelman 

mukaan Pete Parkkonen, Erika Vikman, Arttu Wiskari ja Popeda. 

Tapahtumaa on markkinoitu mm. Popedan jäähyväiskeikkana Lahdessa. 

Median ja yleisön kiinnostus kesän XXL Mössön julkaisun yhteydessä on 

ollut suurta. Tapahtuman on näkyvästi uutisoinut jo YLE, ESS ja Uusi Lahti. 

Valtakunnallisen median puolella näkyvyyttä on luvassa keväällä 2023. 

Toriklubi Oy on hakenut kaupungilta tukea 25 000 euroa tapahtuma-alueen 

rakentamiseen sekä tapahtumamarkkinointiin pääkaupunkiseudulle. 

Vaikutusten ennakkoarviointi 

Järjestäjän yleisötavoite on 6000 tapahtumakävijää, josta 2400 on Päijät-

Hämeen ulkopuolelta. Tapahtuman kohderyhmä on laaja. Iso osa 

asiakkaista on yritysasiakkaiden kesäjuhlien osallistujia. 

Lahteen saapuu tapahtuman yleisöä runsaasti junalla ja linja-autolla ja 

bussikuljetukset Mukkulaan lähtevät keskustasta. Järjestelyjen tavoitteena 

on saada valtaosa tapahtumakävijöistä lähtemään tapahtuma-alueelle 

keskustasta ja palaamaan tapahtumasta keskustan ravintoloiden kautta.  

Majoitusvuorokausia tapahtuman aikana kertyy arviolta vähintään 500. 

Tapahtuman talousvaikutukset ovat vähintään 900 000 €. 
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Tapahtumatuki on tarkistettu myös tukisääntöjen osalta. Myönnettävä tuki 

on vähämerkityksellinen ja EU:n yleisen ryhmäpoikkeusasetuksen  

perusteella mm. kulttuurin edistämiseen liittyviä tukia vapautettu 

ennakkoilmoitusvelvollisuudesta.  

 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Tiedoksi Toriklubi Oy 
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Elinvoima- ja työllisyysjaosto 
Pöytäkirja nro 1
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 23.01.2023 

    

   

§ 7 

Lahden kaupungin osallistuminen Suomen kansainvälisen vetovoiman vahvistaminen 
liikunta- ja urheiluosaamisen ekosysteemin avulla -hankkeeseen 

391/02.02.00.03/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Tapahtumapäällikkö Inkeri Määttä, p. 0444163890 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää myöntää 10 000 euroa Suomen 

kansainvälisen vetovoiman vahvistaminen liikunta- ja urheiluosaamisen 

ekosysteemin avulla -hankkeeseen osallistumiseen. Summa maksetaan 

elinvoima- ja työllisyyspalvelujen kustannuspaikalta Tapahtumien 

tukeminen 101014040. Hankkeen hallinnoija laskuttaa kaupunkia mainitulla 

summalla. 

Perusteluosa 

Urheiluun ja liikuntaan linkittyvä tapahtumateollisuus on globaalisti 

merkittävää ja kasvavaa liiketoimintaa. Urheilun, liikunnan ja hyvinvoinnin 

suurtapahtumat toimivat varsinaisen asiasisältönsä lisäksi alustana 

monenlaiselle toiminnalle ja innovaatioille, joilla voidaan edistää niin 

yhteiskunnan, kaupunkien, urheilun ja liikunnan kuin yritystenkin erilaisia 
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tavoitteita. Näitä ovat mm. elinkeinotoiminta, maakuvatyö, liikunnan 

olosuhdekehitys ja matkailu, työllisyys sekä yhteisöllisyys.  

Vuonna 2019 yhteistyössä opetus- ja kulttuuriministeriön, työ- ja 

elinkeinoministeriön, ulkoministeriön, Business Finlandin/Visit Finlandin ja 

suurtapahtumakaupunkien kanssa toteutettu ”Kansallinen liikunnan ja 

urheilun suurtapahtumien selvitys- ja strategiatyö” osoittivat, että Suomi 

tarvitsee kansainvälisten urheilun arvokilpailujen ja suurtapahtumien 

hakemista ja järjestämistä koordinoivan yksikön. Yksikön tehtävänä olisi 

huolehtia valtion, kaupunkien ja urheilujärjestöjen yhdessä asettamien 

kansainvälisten urheilun arvokilpailujen ja suurtapahtumien strategisten 

tavoitteiden täyttämisestä, kansallisesta koordinaatiosta ja osaamisen 

kehittämisestä sekä kansantaloudellisten vaikuttavuuksien mittaamisesta 

ja saavuttamisesta.  

OKM:n aloitteesta rakennettiin keväällä 2020 yhteistyössä 

suurtapahtumakaupunkien (Helsinki, Lahti, Tampere, Turku ja Jyväskylä) 

sekä Urheiluopistosäätiön ja Urheiluopistoyhdistyksen kanssa kansallisen 

yhteistyön projekti, jonka tavoitteena on ollut jalkauttaa kansallista 

liikunnan ja urheilun suurtapahtumastrategiaa sekä synnyttää 

pitkäjänteistä ja pysyvää osaamista ja toimintamallia, jota voidaan jatkossa 

skaalata laajemmallekin tapahtumateollisuuden alalle.  

Projekti on luonut tiekarttaa tuleville vuosille, jotta jatkossa Suomessa on 

pysyvä ja riittävän resursoitu ja kunnianhimoinen toimintamalli, josta eri 

urheilun ja liikunnan toimijat ovat vastuussa käytössä olevien resurssien ja 

ydinosaamisensa kautta.  

Projektille on haettu jatkoa ja tämän projektivaiheen aikana synnytetään 

pysyvä toimintamalli, josta päätetään erikseen ja jonka rahoittamisesta 

päätetään erikseen. Tulevan organisaatiomallin tavoite on toimia 
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vaikuttavana kansallisena ja kansainvälisenä toimijana joka 

yhteistyöverkoston kanssa kykenee edistämään em. tavoitteita ja 

generoimaan merkittävästi tarvittavaa kehittämisrahoitusta.  

OKM:n ja urheilun suurtapahtumakaupunkien yhteisesti rahoittamaa 

projektia koordinoi Lahden seutu – Lahti Region Oy ja sen aikataulu on 

1.12.2022-31.12.2023. Lahden kaupungin halutaan edelleen olevan yksi 

näistä suurtapahtumakaupungeista.  

Hankkeen osapuolet toimivat yhteistyössä hankkeen yhteisten tavoitteiden 

edistämiseksi. Hankkeen tavoitteena on jalkauttaa kansallista liikunnan ja 

urheilun suurtapahtumastrategiaa sekä synnyttää pitkäjänteistä ja pysyvää 

osaamista ja toimintamallia (Sport Event Management Finland), jota 

voidaan jatkossa skaalata laajemmallekin tapahtumateollisuuden alalle. 

Hankkeessa on määritelty strategian mukaiset kolme työpakettia, jonka 

pohjalta hanketta koordinoiva taho toteuttaa yhteisesti hyväksyttyä 

toimintasuunnitelmaa erillisen projekti- ja työsuunnitelman mukaisesti.  

Hankkeella on kaupunkien edustajista koostuva ohjausryhmä, joka 

kokoontuu n. 6 kertaa vuodessa. Kukin sopimuskumppani nimeää oman 

edustajan/edustajat kaupunkityöryhmään. Projektipäällikkö koordinoi 

ohjausryhmän kokoontumisia. OKM:n edustajat Tiina Kivisaari ja Hannu 

Tolonen kuuluvat hankkeen rahoituksen mukaisesti rahoittajatahon 

edustajina ohjausryhmään.  

OKM on myöntänyt hankkeelle osarahoituksen (70 000 €) sopimuksen 

allekirjoitushetkellä. Kaupunkien kokonaisrahoitusosuudet ovat 10 000 

€/kaupunki. Rahoitusosuudet laskutetaan kaikilta hankkeeseen 

osallistuvilta osapuolilta. Vuosi 2023 laskutetaan 1.3.2023; 10 000 € (Alv 0 

%). Hankkeen hallinnoija Lahden seutu – Lahti Region Oy laskuttaa 

hankkeelta koordinaatiorahoitusta 500 e/kk, joka laskutetaan hankkeelta 
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puolivuosittain. Koordinaatiorahoitus ohjataan suoraan kattamaan 

hankkeen hallinnoinnista syntyvää maksatuksia ja taloushallintoa. 

Hankkeen raportointi toteutetaan Lahden seutu – Lahti Region Oy:n 

raportointiaikataulun mukaisesti neljännesvuosittain 15.4., 15.8., 15.10. ja 

15.1. Raportit toteutetuista toimenpiteistä tallennetaan hankkeelle 

perustetulle Teams-alustalle. Tiedottamisen osalta hanke noudattaa 

avointa tiedotuspolitiikkaa. Tiedotuksesta vastaa hankkeelle nimitetty 

projektipäällikkö. Kukin hankkeen osapuoli tiedottaa hankkeesta 

asianmukaisesti sisäisesti kunkin mukana olevan suurtapahtumakaupungin 

sidosryhmiä. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Tiedoksi Jani Backman (jani.backman@lahtiregion.fi) 
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§ 8 

Kesätyömahdollisuuksien tarjoaminen koululaisille ja opiskelijoille vuonna 2023 

1421/01.01.01.02/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Erityisasiantuntija Jasmina Lebnaoui, puh. 044 716 1919 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää 

1. työllisyyspalvelujen määrärahoilla palkattavan, peruskoulussa 

opiskelevan, peruskoulunsa keväällä 2023 päättävän, toisen asteen 

oppilaitoksessa, ammattikorkeakoulussa, korkeakoulussa tai yliopistossa 

opiskelevan kesäharjoittelijan palkaksi 1 000 euroa/kk, 

2. kesäharjoittelijoiden työajaksi 30 h/vko, 

3. että työllisyyspalvelut palkkaa kesäharjoittelijoiksi enintään 10 vaikeasti 

työllistyvää nuorta ohi normaalin hakumenettelyn sekä  

4. että lahtelaisten koululaisten ja opiskelijoiden kesäyrittäjyyden 

tukemiseen käytetään enintään 20 000 euroa. 

 

Samalla elinvoima- ja työllisyysjaosto tarkastaa pöytäkirjan tämän asian 

osalta heti. 
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Perusteluosa 

Työllisyyspalvelujen käyttösuunnitelmassa 2023 on varattu yhteensä 463 

600 euroa käytettäväksi kesätyömahdollisuuksien tarjoamiseen lahtelaisille 

koululaisille ja opiskelijoille. Kesätyömäärärahoja ei kohdisteta 

työttömyysetuutta saavien henkilöiden työllistämiseen. 

Osa määrärahasta osoitetaan koululaisten ja opiskelijoiden palkkaamiseen 

kesätöihin kuukauden ajaksi, osalla rahoitetaan kesätyöseteleitä, joilla 

katetaan ulkopuolisten työnantajien palkkauskustannuksia ja osalla tuetaan 

nuorten kesäyrittäjyyttä. 

Kesäharjoittelijat 

Kesäharjoittelijoiden palkkaamiseen ei saada valtionosuutta. 

Kesätyömäärärahaa voidaan käyttää Lahden kaupungin yksiköihin 

työllistämisiin ja ns. edelleensijoituksiin toiselle työnantajalle. 

Kesätyömäärärahaa ei myönnetä Lahden kaupungin konserniyhtiöiden 

kesätyöllistämisiin. 

Kesäharjoittelijoiden palkkaus ja työaika 

Kunnallisessa yleisessä virka- ja työehtosopimuksessa täysin työkykyisen 17 

vuotta täyttäneen täyttä työaikaa tekevän säännöllisen työajan 

vähimmäispalkka kuukaudessa luontoisetuineen on 1.10.2022 lukien 1 

708,41 euroa. Vähimmäispalkkamääräystä sovelletaan harjoittelijaan tai 

tähän rinnastettavassa asemassa olevaan vasta palvelussuhteen kestettyä 

kolme kuukautta. Lyhemmässä palvelussuhteessa harjoittelijan kanssa 

voidaan sopia myös pienemmästä palkasta. 

Virka- ja työehtosopimuksen soveltamisohjeessa harjoittelun laadusta 

todetaan, että se voi olla 
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1. ennakkoharjoittelua, millä tarkoitetaan sitä työkokemusta, jota on 

hankittava ennen oppilaitokseen pyrkimistä, 

2. koulutukseen sisältyvää harjoittelua (esim. oppisopimus), 

3. erikoistumisharjoittelua, joka tapahtuu ammatillisen perustutkinnon 

jälkeen, tai 

4. työharjoittelua. 

Työharjoittelijaksi katsotaan mm. henkilö, jolla ei ole ao. alan 

ammattikoulutusta eikä aikaisempaa työkokemusta ja joka esimerkiksi 

tekee erilaisia suhteellisen helposti ja nopeasti omaksuttavia töitä 

enimmäkseen yhdessä muiden työntekijöiden kanssa totutellakseen 

työelämään. 

Kesätyöntekijällä tarkoitetaan lomakautena 2.5.–30.9. kesätyöntekijäksi 

määräajaksi palvelukseen otettua koululaista, opiskelijaa tai muuta nuorta, 

jolta puuttuu alan ammattitutkinto tai ammattitaito. Kuukauden mittaiseen 

kesätyöhön lomakautena 2.5.-30.9. palkattavat koululaiset ja opiskelijat 

voidaan katsoa työharjoittelijoiksi ja heidän kanssaan tehdään 

kesäharjoittelijan työsopimus. Opiskelijoiksi katsotaan toisen asteen 

oppilaitoksissa (myös lukiot), ammattikorkeakouluissa, korkeakouluissa ja 

yliopistoissa opiskelevat nuoret. Keväällä 2023 ammattiin valmistuvat 

opiskelijat eivät kuulu kohderyhmään. 

Työllisyyspalvelut esittää, että vuonna 2023 kesäharjoittelijoiden 

viikoittainen työaika on viime vuoden tapaan 30 h/viikko.  

Työllisyyspalvelut esittää, että kesäharjoittelijan bruttopalkka tästä 

kuukauden työsuhteesta on edellisten vuosien tapaan 1 000 euroa. 
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Edellä mainittu harjoittelijan palkka ei koske pakollista työharjoittelua 

suorittavaa opiskelijaa eikä opiskelijaa, joka on palkattu omalle 

ammattialalleen sijaiseksi. Tällaisessa tapauksessa palkkaus määräytyy 

voimassa olevien virka- ja työehtosopimusten mukaisesti. Esityksen 

lähtökohtana on, että koululainen/opiskelija palkataan työllisyyspalvelujen 

määrärahoilla töihin yhdeksi kuukaudeksi. Jos hänen työsuhdettaan 

halutaan kuukauden jälkeen jatkaa joko samassa tai muussa työpisteessä, 

kyseinen yksikkö maksaa itse siitä lukien syntyvät palkkauskustannukset. 

Kesäharjoittelijoiden määrä 

Työllisyyspalvelut kartoitti joulu-tammikuussa palvelualueilta yksiköiden 

tarpeita ja mahdollisuuksia kesäharjoittelijoiden määrän arviointia varten. 

Kartoituksen perusteella kaupunki pystyy alustavan tiedon mukaan 

tarjoamaan vuonna 2023 työtä noin 190 kesäharjoittelijalle, mikä on 

enemmän kuin edellisinä vuosina. 

Työllisyyspalvelut esittää, että käyttösuunnitelmassa varatuista 

määrärahoista käytetään enintään kymmenen 13-29-vuotiaan, vaikeasti 

työllistyvän nuoren palkkaamiseen kuukaudeksi kesäharjoitteluun 

soveltuviin työpisteisiin kaupungille tai muulle työnantajalle 

(edelleensijoitus) ns. sosiaalisin perustein. Heikosti työelämään 

integroituneille nuorille tavanomaiset reitit työelämään eivät ole realistisia. 

Tämän ryhmän kohdalla koululaisen tai opiskelijan statusta ei edellytetä ja 

heidät ohjataan kesätyöpaikkoihin normaalin kesätyönhakumenettelyn ohi 

työllisyyspalveluiden tai nuorisopalveluiden kautta. Työllisyyspalvelut 

päättää valittavista henkilöistä ja heidän sijoituspaikastaan. 

Kesäyrittäjyyden tukeminen 

Edelleen työllisyyspalvelut esittää, että vuoden 2023 kesätöihin varatusta 

määrärahasta käytetään enintään 20 000 euroa lahtelaisten koululaisten ja 
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opiskelijoiden kesäyrittäjyyden tukemiseen. Työllisyyspalvelut kilpailuttaa 

palveluntuottajan. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote Taisto Tuominen, Jasmina Lebnaoui 
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§ 9 

CitiCAP - Citizen´s cap and trade co-created -hankkeen päättyminen 

7498/00.01.03.00/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Ympäristöjohtaja Elina Ojala p. 044 4826376.  

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto merkitsee CitiCAP - Citizen’s cap and trade 

co-created -hankkeen loppuraportin tiedoksi. 

Perusteluosa 

Lahden kaupunki on toteuttanut yhdessä hankekumppaneiden kanssa 

CitiCAP - Citizen’s cap and trade co-created -hankkeen, jossa suunniteltiin 

ja toimeenpantiin asukkaan päästökauppa (personal carbon trade, PCT) 

ensimmäisenä kaupunkina maailmassa. Lahteen rakennettiin vuoden 2020 

aikana CitiCAP-pyörätie, joka toimii testialustana uusille ratkaisuille ja 

kestävää liikkumista edistäville palveluille. Hankkeeseen liittyen myös 

koottiin kestävän kaupunkiliikkumisen ohjelma ensimmäistä kertaa 

yleiskaavatyön rinnalla osaksi 2017–2020 Lahden suunta -työtä. 

Hanke rahoitettiin pääosin EU:n Urban Innovative Actions -ohjelmasta. 

Hankkeen toteuttivat yhteistyössä Lahden kaupunki, LUT-yliopisto, LAB-
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ammattikorkeakoulu, Lahden seudun kehitys LADEC sekä viisi yritystä: 

Mattersoft, Moprim, Infotripla, Good Sign ja Future Dialog. Hanke 

toteutettiin vuosina 2018-2021.  

CitiCAP- hankkeen kokonaisbudjetti oli 4 748 901 €. Lahden kaupungin 

osuuden budjetti oli 2 532 200 € ja toteuma 2 688 184 €. Budjetin ylitys 

johtui hankekumppaneilta säästyneiden varojen siirtämisestä Lahden 

kaupungin budjettiin. Omarahoitusosuus oli hankkeessa 20 %. Hanke 

päättyi varsinaisesti 31.3.2021, mutta rahoittajan puolesta hanke suljettiin 

24.8.2022. 

Hankkeen tarkemmat tiedot, kuten tulokset ja mittarit on kuvattu liitteissä 

ja seuraavilla sivustoilla: 

Hankkeen internet-sivut: https://www.lahti.fi/asuminen-ja-

ymparisto/liikenne-ja-kadut/citicap/ 

Rahoittajan sivut: https://uia-initiative.eu/en/uia-cities/lahti 

 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Ote KOHA talouspalvelut 

 

 

Liitteet 

2 Loppuraportti Citicap 

3 Loppuraportti thinking portfolio Citicap 

https://www.lahti.fi/asuminen-ja-ymparisto/liikenne-ja-kadut/citicap/
https://www.lahti.fi/asuminen-ja-ymparisto/liikenne-ja-kadut/citicap/
https://uia-initiative.eu/en/uia-cities/lahti
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4 Indikaattorit ja tulokset 
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§ 10 

Väliaikaisrahoituksen laina-ajan pidentäminen Operaatio Avoin Ovi ry:lle 

370/02.02.00.02/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto hyväksyy Operaatio Avoin Ovi ry:lle 

myöntämälleen väliaikaisrahoitukselle laina-ajan pidennyksen 30.4.2023 

saakka 20 000 euron summalle seuraavilla ehdoilla: 

- Väliaikaisrahoituksen laina-ajan pidentämisestä tehdään 

velkakirjamuutos. 

- Lainan ja sen nostoerien korko määräytyy muutetun velkakirjan ehtojen 

mukaisesti. 

- Viivästyskorko väliaikaislainalle on korkolain mukainen. 

Maksamattomasta lainasta peritään perintäkulut saatavien perinnästä 

säädetyn lain mukaan. 

- Väliaikaisrahoituksen vakuudeksi katsotaan hankerahoituksen 

maksutilin panttaaminen. 

- Määräraha sisältyy kaupungin talousarviossa myönnettyyn antolainojen 

lisäysten summaan. 
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Lainan nostaminen edellyttää, että lainansaaja toimittaa kaupungille lainan 

vakuutena olevan hankerahoitushakemuksessa mainitun tai muutoin 

hankkeen rahoittajalle ilmoitetun maksutilin panttaussopimuksen 

pidennetyn laina-ajan osalta allekirjoitettuna. 

 

Lisäksi elinvoima- ja työllisyysjaosto tarkastaa pöytäkirjan tämän asian 

osalta heti ja oikeuttaa panemaan päätöksen täytäntöön mahdollisesta 

muutoksenhausta huolimatta. 

Perusteluosa 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto myönsi Operaatio Avoin Ovi ry:lle 

väliaikaisrahoitusta enintään 20 000 € “Ruoka apu ketju” -hankkeen 

toteutukseen vuodelle 2022. (ETJ 24.1.2022/§ 8). Rahoituksen ehdot olivat 

seuraavat:  

Elinvoima- ja työllisyysjaosto myöntää Operaatio Avoin Ovi ry:lle 

väliaikaisrahoitusta enintään 20 000 € "Ruoka apu ketju" -hankkeen 

toteutukseen seuraavilla ehdoilla:   

- Väliaikaisrahoituksesta allekirjoitetaan velkakirja, jolla hakija sitoutuu 

lainan takaisin maksamiseen.  

- Väliaikaislainasta peritään järjestelypalkkio, joka on 0,1 % 

lainasummasta/lainakuukausi. Järjestelypalkkiota peritään enintään 12 

kuukaudelta.  

- Väliaikaisrahoituksen vakuudeksi katsotaan hankerahoituksen maksutilin 

panttaaminen.  

- Lainalle peritään korkoa ensimmäisen 12 kuukauden jälkeen. Lainan ja sen 

nostoerien korko määräytyy velkakirjan ehtojen mukaisesti.  

- Viivästyskorko väliaikaislainalle on korkolain mukainen. 

Maksamattomasta lainasta peritään perintäkulut saatavien perinnästä 
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säädetyn lain mukaan.  

- Määräraha sisältyy kaupungin talousarviossa myönnettyyn antolainojen 

lisäysten summaan.  

Lainan nostaminen edellyttää, että lainansaaja on toimittanut kaupungille 

lainan vakuutena olevan hankerahoitushakemuksessa mainitun tai muutoin 

hankkeen rahoittajalle ilmoitetun maksutilin panttaussopimuksen 

allekirjoitettuna taikka muun vakuuden osalta tarvittavat asiakirjat, 

väliaikaisrahoituksen hakemuksessa mainitut liitteet sekä mahdollisesti 

muut erikseen vaadittavat asiakirjat.  

Operaatio Avoin Ovi ry on lähestynyt Lahden kaupunkia anomuksella, 

jonka mukaan yhdistys haluaa jatkaa väliaikaisrahoituksen laina-aikaa 

30.4.2023 saakka, jotta hankkeen loppuraportointi sekä Hämeen ELY-

keskuksen loppumaksatus valmistuvat.  

Väliaikaisrahoituksesta laaditun velkakirjan mukaan rahoituksen laina-aikaa 

voidaan kaupungin harkinnan mukaan pidentää kerralla enintään 12 

kuukaudella. Laina-aikaa esitetään näin ollen pidennettäväksi 30.4.2023 

saakka.  

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: Marja-Leena Pellikka 

Tiedoksi: Riitta Määttä 

 

 

Liitteet 
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5 Operaatio Avoin Ovi ry Väliaikaisrahoitus velkakirja 1_2022 muutos 
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§ 11 

Lahden kaupungin vuoden 2022 yrityshaastattelututkimuksen tutkimusraportti 

9208/02.05.00.00/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto merkitsee asian tiedoksi. 

Perusteluosa 

Lahden kaupunki toteuttaa kahden vuoden välein laajan yritystutkimuksen 

paikallisille yrityksille, jonka avulla mitataan kaupungin  onnistumista 

elinkeinoasioissa. Vuoden 2022 yritystutkimuksen toteutti kilpailutuksen 

perusteella Taloustutkimus Oy ja vastaava haastattelututkimus on 

toteutettu aiemmin vuosina 2018 ja 2020. Tutkimus on toteutettu 

puhelinhaastatteluina (468 kappaletta) loka-joulukuun aikana.  

Elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen esittelee tutkimuksen tuloksia 

Elinvoima- ja työllisyysjaostolle. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 
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Toimenpiteet 

- 
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Elinvoima- ja työllisyysjaosto 
Pöytäkirja nro 1
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 23.01.2023 

§ 12 

Muut asiat 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto merkitsee asiat tiedoksi. 

Perusteluosa 

Tapahtumapäällikkö Inkeri Määttä esitteli jaostolle Lahden kaupungin 

tapahtumaohjelmaa. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

- 

 



 

  38 / 41 
 
Elinvoima- ja työllisyysjaosto 
Pöytäkirja nro 1
Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 9, § 11, § 12 

 

Lahden kaupunki 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus 

Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kuntalain 136 

§:n nojalla tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä 

kunnallisvalitusta.
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Pöytäkirja nro 1
Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 10 

 

Lahden kaupunki 

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.    

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 

(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat virka- tai 

työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta 

viranhaltijasta 50 §). 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu päätöksessä/otteessa) 

Yhteystiedot 

 
Lahden kaupunki / kirjaamo 

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti 

Käyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs, 

Aleksanterinkatu 18 

Lahti-Pisteen aukioloaika: 8.00–18 .00, oikaisuvaatimusajan viimeisenä 

päivänä oikaisuvaatimus on jätettävä kuitenkin kirjaamon (= viraston) 
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aukioloaikana eli klo 15.00 mennessä, jotta se katsotaan ajallaan 

saapuneeksi 

puh. 03 814 2214 

Sähköposti: kirjaamo(at)lahti.fi 

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä kolmantena päivänä viestin 

lähettämisestä ja muussa tapauksessa seitsemän päivän kuluttua kirjeen 

lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 

tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdystä 

irtisanomista koskevasta päätöksestä alkaa kulua vasta irtisanomisajan 

päättymisestä. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen sekä sen 

tekijä ja yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi 

sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 

sähköpostiosoite. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 

oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän virka-ajan 

päättymistä riippumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos 
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oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 

vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 

oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. 

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lähettää postitse tai lähetin 

välityksellä. Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii 

perille oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 

päättymistä.


