
Provincia Oy:n omistajastrategia

Toimiala yhtiöjärjestyksestä: Yhtiön toimiala on tuottaa ja järjestää kunnille, kuntayhtymille ja muille yhteisöille sekä yrityksille 
hallinto-, taloushallinto-, tietotekniikka-, kirjanpito-, palkkalaskenta- ja muita henkilöstöpalveluja. 

Omistamisen tarkoitus: palvelutuotanto

Tehtävä

Hallitun kasvun hakeminen uusien asiakkuuksien ja kumppanuuksien kautta ja asiantuntijapalvelujen sisältöjä laajentamalla,

luotettavien ja kehittyvien palveluiden tuottaminen asiakkaille varmistamalla toiminnallinen tehokkuus ja riittävä osaaminen 
yhtiössä,

Inhouse aseman säilyttäminen,

omistaja-arvon kasvattaminen.

Omistajastra-

teginen tahtotila

Lahden kaupunki 57,6 %

Hollolan kunta 12,5%

Päijät-Hämeen Hyvinvointialue 10,5%

Muut 19,3%

Omistajariskin tasapainostus suhteessa asiakasriskiin

Omistusjärjestelyt mahdollisia; Lahden kaupunki voi luopua enemmistöomistuksesta omistusosuuksia myymällä tai 

omistusosuuden liudentumisen kautta 

Omistajayhteistyön tiivistäminen: vuosittaiset osakaskokoukset ja omistajaohjausneuvottelut yhtiön johdon kanssa

Toiminnan tulosten raportointi vuosittain omistajille: talous, toiminnallinen tehokkuus, asiakastyytyväisyys

Tilaajayhteistyön kehittäminen asiakasneuvottelukunnassa

Kehittämistavoit-

teet

Sidosyksikköyhtiö

Omistamisen 

riskit
Palvelutuotannon ongelmat (toiminnallinen tehokkuus, osaaminen, henkilöstön saatavuus)

Hankintalain muutokset: Toimenpiteet Inhouse aseman turvaamiseksi

Mahdollinen lisärahoitustarve, jos pääomitusvaje estää kehittymistä


