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Alueellisen opiskeluhuollon yhteistyoryhman asettamisen perusteet
HA/392/00.00.01.01.01/2023

Perusteluosa Oppilas- ja opiskelijahuoltolain 1287/2013 14 a §:ssa saadetaan
alueellisesta opiskeluhuollon yhteistydoryhmasta. Oppilas- ja
opiskelijahuoltolain muuttamisesta annetulla lailla 377/2022 lisatty 14
a § tuli voimaan 1.1.2023.

Hyvinvointialueen on yhdessa alueensa kuntien kanssa
muodostettava alueellinen opiskeluhuollon yhteistydryhma
(yhteistydoryhma). Hyvinvointialueen opiskeluhuoltopalveluista
vastaava taho on vastuussa yhteistydryhman kokoamisesta ja
toiminnasta. Hyvinvointialueen on tarkoituksenmukaista vastata
yhteistydryhman toiminnasta, koska hyvinvointialueen on
jarjestettava opiskeluhuoltopalvelut alueellaan sijaitseviin
oppilaitoksiin, ja sen on otettava huomioon kaikkien alueensa
koulutuksen jarjestajien tarpeet ja nakemykset
opiskeluhuoltopalveluja jarjestaessaan.

Yhteistydryhma toimii hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien
koulutuksen jarjestajien yhteistyoelimena. Tarkoituksena on
varmistaa riittava yhteistyo ja vuorovaikutus, koska opiskeluhuollon
kokonaisuuden jarjestaminen on jakautunut koulutuksen jarjestajien
seka hyvinvointialueen vastuulle. Jos hyvinvointialueen alueella on
kunnan lisaksi muita koulutuksen jarjestajia, heidan tulee olla
edustettuina yhteistydryhmassa. Tilanteessa, jossa alueella on
lukuisia koulutuksen jarjestajia, niiden tulisi sopia riittavasta
edustuksesta. Edustuksellisen yhteistydryhmaan osallistumisen
lisaksi koulutuksen jarjestajilla tulee olla mahdollisuus tuoda
tarpeitaan alueellisen yhteistydryhman tietoon alueella sovittujen
yhteistyorakenteiden kautta. Yhteistyoryhmassa tulee huomioida
alueen koulutuksen jarjestajien mahdollisuus olla edustettuna
kattavasti niin, etta kaikki tasot varhaiskasvatuksesta ammatillisiin
oppilaitoksiin ja kaikki koulutusmuodot tulisivat huomioiduksi.

Yhteistyoryhmassa tulee liséksi olla edustettuina alaikaisten
vanhempien ja huoltajien seka opiskelijoiden edustajia,
opiskeluhuollon tydntekijoiden edustajia seka tarvittaessa muita
yhteistyotahoja, mika mahdollistaa yhteistyoryhman kokoonpanon
maarittamisen alueellisten tarpeiden mukaisesti. Hyvinvointialue,
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alueen kunnat ja muut koulutuksen jarjestajat voisivat sopia
kokoonpanosta yhdessa muiden toimijoiden kanssa.

Kaksikielisen hyvinvointialueen alueellisessa opiskeluhuollon
yhteistydryhmassa on oltava kummankin kansalliskielen edustus.
Hyvinvointialueella, johon kuuluu saamelaisten kotiseutualueeseen
kuuluvia kuntia, on alueellisessa yhteistydryhmassa oltava
saamenkielisten edustus.

Yhteistyoryhman tehtavana on:

1. Valmistella 13 a §:ssa tarkoitettu alueellinen
opiskeluhuoltosuunnitelma hyvinvointialueen aluevaltuustolle;

2. seurata 13 a §:ssa tarkoitetun alueellisen
opiskeluhuoltosuunnitelman toteutumista seka lisaksi
opiskeluhuoltopalvelujen, koulutuksen jarjestajien, sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen seka muiden tarvittavien palvelujen
yhteistyon toteutumista;

3. kasitellda hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien koulutuksen
jarjestgjien valisia opiskeluhuollon yhteistyokysymyksia;

4. huolehtia muista kuin 1-3 kohdassa tarkoitetuista sille erikseen
annettavista tehtavista.

Paijat-Hameen hyvinvointialueen perhe- ja sosiaalipalvelujen
toimialalla on valmisteltu yhteistydryhman perustamista. Esityksena
on, etta hyvinvointialueen aluehallitus hyvaksyy oppilas- ja
opiskelijahuoltolain 14 a §:n mukaisen opiskeluhuollon
yhteistyoryhman asettamisen perusteet seuraavasti:

Yhteistyoryhmaan kuuluu

- 2 hyvinvointialueen edustajaa ja varaedustajaa

- 10 kuntien edustajaa (1 edustaja/kunta) ja varaedustajaa

- 1 ammatillisen koulutuksen jarjestajan edustaja ja varaedustaja

- 1 yksityisten koulutuksen jarjestajien edustaja ja varaedustaja

- 1 opiskeluhuollon tyontekijoiden edustaja ja varaedustaja

- 1 vanhempainyhdistysten nimeama edustaja (alaikaisten
vanhempien ja huoltajien edustaja) ja varaedustaja

- 1 alueellisen nuorisovaltuuston edustaja (opiskelijoiden edustaja)
ja varaedustaja

Yhteistyoryhman puheenjohtajana toimii lapsiperhepalvelujen
tulosaluejohtaja ja esittelijana opiskeluhuoltopalvelujen
tulosyksikkdpaallikkd.

Yhteistyoryhma voi kutsua asiantuntijoita kokouksiin.



qu Paijat-Hameen
=~ hyvinvointialue

Liitteena
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Asian valmistelija /
Lisatietojen antaja
Toimenpiteet

Muutoksenhaku

Hyvinvointialue vastaa yhteistyoryhman kokousjarjestelyista ja
tarvittavista sihteeripalveluista.

Perhe- ja sosiaalipalvelujen toimiala pyytaa toimijoita nimeamaan
edustajan ja varaedustajan opiskeluhuollon alueelliseen
yhteistydryhmaan. Ammatillisen koulutuksen jarjestajia, yksityisen
koulutuksen jarjestgjia ja vanhempainyhdistyksia pyydetaan
tekemaan kutakin toimijatahoa koskeva esitys edustajastaan ja
varaedustajastaan yhteistyoryhmassa.

Hyvinvointialuejohtaja Petri Virolainen

Aluehallitus paattaa hyvaksya oppilas- ja opiskelijahuoltolain 14 a §:n
mukaisen opiskeluhuollon yhteistydryhman perusteet edella olevan
mukaisesti.

Aluehallitus paattaa valtuuttaa perhe- ja sosiaalipalvelujen
toimialajohtajan nimeamaan yhteistyoryhman.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Toimialajohtaja Mika Forsberg, puh. 044 719 5630

Ote: Mika Forsberg, Eija Kinnunen

Oikaisuvaatimusohje
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16.2.2023

Alueellisen opiskeluhuollon yhteistyé6ryhman jasenten nimeamispyynto

Oppilas- ja opiskelijahuoltolain 1287/2013 14 a §:ssa saadetaan alueellisesta opiskelu-
huollon yhteistyéryhmasta. Oppilas- ja opiskelijahuoltolain muuttamisesta annetulla
lailla 377/2022 lisatty 14 a § tuli voimaan 1.1.2023.

Hyvinvointialueen on yhdessa alueensa kuntien kanssa muodostettava alueellinen
opiskeluhuollon yhteistyéryhma (yhteistydryhma). Hyvinvointialueen opiskeluhuoltopal-
veluista vastaava taho on vastuussa yhteistyéryhman kokoamisesta ja toiminnasta

Yhteistyéryhma toimii hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien koulutuksen jarjesta-
jien yhteistydéelimena. Tarkoituksena on varmistaa riittdva yhteisty6 ja vuorovaikutus,
koska opiskeluhuollon kokonaisuuden jarjestaminen on jakautunut koulutuksen jarjes-
tajien seka hyvinvointialueen vastuulle. Jos hyvinvointialueen alueella on kunnan li-
saksi muita koulutuksen jarjestajia, heidan tulee olla edustettuina yhteistyéryhmassa.
Yhteistyéryhman tehtavana on:

1) valmistella 13 a §:ssa tarkoitettu alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma hyvinvointi-
alueen aluevaltuustolle;

2) seurata 13 a §:ssa tarkoitetun alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman toteutumista
seka lisaksi opiskeluhuoltopalvelujen, koulutuksen jarjestajien, sosiaali- ja terveyden-
huollon palvelujen sekd muiden tarvittavien palvelujen yhteistyén toteutumista;

3) kasitella hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien koulutuksen jarjestajien valisia
opiskeluhuollon yhteistyokysymyksia;

4) huolehtia muista kuin 1-3 kohdassa tarkoitetuista sille erikseen annettavista tehta-
vista.

Yhteistyéryhmaan kuuluu:

2 hyvinvointialueen edustajaa ja varaedustajaa

10 kuntien edustajaa (1 edustaja/kunta) ja varaedustaja

— 1 ammatillisen koulutuksen jarjestajan edustaja ja varaedustaja
— 1 yksityisten koulutuksen jarjestajien edustaja ja varaedustaja
— 1 opiskeluhuollon tyéntekijoiden edustaja ja varaedustaja

— 1 alaikaisten vanhempien ja huoltajien edustaja ja varaedustaja
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— 1 alueellisen nuorisovaltuuston edustaja (opiskelijoiden edustaja) ja varaedus-
taja

Yhteistyéryhman puheenjohtajana toimii lapsiperhepalvelujen tulosaluejohtaja ja esitte-
ljana opiskeluhuoltopalvelujen tulosyksikképaallikko.

Yhteistyéryhma voi kutsua asiantuntijoita kokouksiin.

Hyvinvointialue vastaa yhteistyéryhman kokousjarjestelyista ja tarvittavista sihteeripal-
veluista. Yhteistyéryhma kokoontuu 4—6 kertaa vuodessa.

Aluehallitus on 6.2.2023 (§ 23) paattanyt yhteistyéryhman perustamisesta. Paijat-Ha-
meen hyvinvointialue pyytaa toimijoita nimedmaan edustajan ja varaedustajan opiske-
luhuollon alueelliseen yhteistyéryhmaan. Ammatillisen koulutuksen jarjestajia, yksityi-
sen koulutuksen jarjestajia ja sivistystoimen ohjausryhmaa huoltajien osalta pyydetaan
tekemaan kutakin toimijatahoa koskeva esitys edustajastaan ja varaedustajastaan yh-
teistydéryhmassa.

Esitykset pyydetaan toimittamaan tyéryhman sihteerille (jenna.villanen@pai-
jatha.fi)19.3. mennessa: edustaja, varaedustaja ja molempien sahkopostiosoitteet. Tyo-
ryhman jarjestaytymiskokous on 12.4. klo14.30—-16 Teams-kokouksena.

Eija Kallio Eija Kinnunen Jenna Villanen
puheenjohtaja esittelija sihteeri

Lisatietojen antaja Tulosyksikkdpaallikkd Eija Kinnunen, puh. 050 539 1660
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Alueellisen opiskeluhuollon yhteistyoryhman asettamisen perusteet
HA/392/00.00.01.01.01/2023

Perusteluosa Oppilas- ja opiskelijahuoltolain 1287/2013 14 a §:ssa saadetaan
alueellisesta opiskeluhuollon yhteistydoryhmasta. Oppilas- ja
opiskelijahuoltolain muuttamisesta annetulla lailla 377/2022 lisatty 14
a § tuli voimaan 1.1.2023.

Hyvinvointialueen on yhdessa alueensa kuntien kanssa
muodostettava alueellinen opiskeluhuollon yhteistydryhma
(yhteistydoryhma). Hyvinvointialueen opiskeluhuoltopalveluista
vastaava taho on vastuussa yhteistydryhman kokoamisesta ja
toiminnasta. Hyvinvointialueen on tarkoituksenmukaista vastata
yhteistydryhman toiminnasta, koska hyvinvointialueen on
jarjestettava opiskeluhuoltopalvelut alueellaan sijaitseviin
oppilaitoksiin, ja sen on otettava huomioon kaikkien alueensa
koulutuksen jarjestajien tarpeet ja nakemykset
opiskeluhuoltopalveluja jarjestaessaan.

Yhteistydryhma toimii hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien
koulutuksen jarjestajien yhteistyoelimena. Tarkoituksena on
varmistaa riittava yhteistyo ja vuorovaikutus, koska opiskeluhuollon
kokonaisuuden jarjestaminen on jakautunut koulutuksen jarjestajien
seka hyvinvointialueen vastuulle. Jos hyvinvointialueen alueella on
kunnan lisaksi muita koulutuksen jarjestajia, heidan tulee olla
edustettuina yhteistydryhmassa. Tilanteessa, jossa alueella on
lukuisia koulutuksen jarjestajia, niiden tulisi sopia riittavasta
edustuksesta. Edustuksellisen yhteistydryhmaan osallistumisen
lisaksi koulutuksen jarjestajilla tulee olla mahdollisuus tuoda
tarpeitaan alueellisen yhteistydryhman tietoon alueella sovittujen
yhteistyorakenteiden kautta. Yhteistyoryhmassa tulee huomioida
alueen koulutuksen jarjestajien mahdollisuus olla edustettuna
kattavasti niin, etta kaikki tasot varhaiskasvatuksesta ammatillisiin
oppilaitoksiin ja kaikki koulutusmuodot tulisivat huomioiduksi.

Yhteistyoryhmassa tulee liséksi olla edustettuina alaikaisten
vanhempien ja huoltajien seka opiskelijoiden edustajia,
opiskeluhuollon tydntekijoiden edustajia seka tarvittaessa muita
yhteistyotahoja, mika mahdollistaa yhteistyoryhman kokoonpanon
maarittamisen alueellisten tarpeiden mukaisesti. Hyvinvointialue,
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alueen kunnat ja muut koulutuksen jarjestajat voisivat sopia
kokoonpanosta yhdessa muiden toimijoiden kanssa.

Kaksikielisen hyvinvointialueen alueellisessa opiskeluhuollon
yhteistydryhmassa on oltava kummankin kansalliskielen edustus.
Hyvinvointialueella, johon kuuluu saamelaisten kotiseutualueeseen
kuuluvia kuntia, on alueellisessa yhteistydryhmassa oltava
saamenkielisten edustus.

Yhteistyoryhman tehtavana on:

1. Valmistella 13 a §:ssa tarkoitettu alueellinen
opiskeluhuoltosuunnitelma hyvinvointialueen aluevaltuustolle;

2. seurata 13 a §:ssa tarkoitetun alueellisen
opiskeluhuoltosuunnitelman toteutumista seka lisaksi
opiskeluhuoltopalvelujen, koulutuksen jarjestajien, sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen seka muiden tarvittavien palvelujen
yhteistyon toteutumista;

3. kasitellda hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien koulutuksen
jarjestgjien valisia opiskeluhuollon yhteistyokysymyksia;

4. huolehtia muista kuin 1-3 kohdassa tarkoitetuista sille erikseen
annettavista tehtavista.

Paijat-Hameen hyvinvointialueen perhe- ja sosiaalipalvelujen
toimialalla on valmisteltu yhteistydryhman perustamista. Esityksena
on, etta hyvinvointialueen aluehallitus hyvaksyy oppilas- ja
opiskelijahuoltolain 14 a §:n mukaisen opiskeluhuollon
yhteistyoryhman asettamisen perusteet seuraavasti:

Yhteistyoryhmaan kuuluu

- 2 hyvinvointialueen edustajaa ja varaedustajaa

- 10 kuntien edustajaa (1 edustaja/kunta) ja varaedustajaa

- 1 ammatillisen koulutuksen jarjestajan edustaja ja varaedustaja

- 1 yksityisten koulutuksen jarjestajien edustaja ja varaedustaja

- 1 opiskeluhuollon tyontekijoiden edustaja ja varaedustaja

- 1 vanhempainyhdistysten nimeama edustaja (alaikaisten
vanhempien ja huoltajien edustaja) ja varaedustaja

- 1 alueellisen nuorisovaltuuston edustaja (opiskelijoiden edustaja)
ja varaedustaja

Yhteistyoryhman puheenjohtajana toimii lapsiperhepalvelujen
tulosaluejohtaja ja esittelijana opiskeluhuoltopalvelujen
tulosyksikkdpaallikkd.

Yhteistyoryhma voi kutsua asiantuntijoita kokouksiin.
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Muutoksenhaku

Hyvinvointialue vastaa yhteistyoryhman kokousjarjestelyista ja
tarvittavista sihteeripalveluista.

Perhe- ja sosiaalipalvelujen toimiala pyytaa toimijoita nimeamaan
edustajan ja varaedustajan opiskeluhuollon alueelliseen
yhteistydryhmaan. Ammatillisen koulutuksen jarjestajia, yksityisen
koulutuksen jarjestgjia ja vanhempainyhdistyksia pyydetaan
tekemaan kutakin toimijatahoa koskeva esitys edustajastaan ja
varaedustajastaan yhteistyoryhmassa.

Hyvinvointialuejohtaja Petri Virolainen

Aluehallitus paattaa hyvaksya oppilas- ja opiskelijahuoltolain 14 a §:n
mukaisen opiskeluhuollon yhteistydryhman perusteet edella olevan
mukaisesti.

Aluehallitus paattaa valtuuttaa perhe- ja sosiaalipalvelujen
toimialajohtajan nimeamaan yhteistyoryhman.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Toimialajohtaja Mika Forsberg, puh. 044 719 5630

Ote: Mika Forsberg, Eija Kinnunen

Oikaisuvaatimusohje







