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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 06.02.2023 

    

   

§ 51 

Kahden maahanmuutto-ohjaajan viran perustaminen maahanmuuttotyöhön 

503/01.01.00.00/2023 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Maahanmuuttotyön asiantuntija Anne Saloranta, p. 050 539 1639 

Elinvoimajohtaja Markus Lankinen, p. 040 7017328 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää perustaa kaksi maahanmuutto-ohjaajan virkaa 

1.3.2023 alkaen. 

Perusteluosa 

Laki kotoutumisen edistämisestä (1386/2010,) on muuttunut (936/2022) 

1.1.2023 ja (1083/2022) 1.3.2023. Voimaan astuneessa lainsäädännössä on 

määritelty kuntien ja hyvinvointialueiden kotouttamiseen liittyvät tehtävät 

ja niistä saatavat korvaukset uudella tavalla. Kotoutumislain mukaan 

kunnan lakisääteisiin tehtäviin kuuluu alkukartoitusten ja 

kotoutumissuunnitelmien laatiminen sekä kotoutumissuunnitelman 

mukaisiin palveluihin ohjaaminen sekä muut ohjaustehtävät. Työ- ja 

elinkeinoministeriön näkemyksen mukaan kyse on julkisen vallankäytöstä, 

jolla on liittymiä yksilön oikeuksiin, velvollisuuksiin ja etuuksiin. Täten näitä 
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tehtäviä kunta ei voi ulkoistaa kolmannelle osapuolelle ja näitä tekemässä 

tulee kunnassa olla virkavastuullinen kunnan virkailija. 

Tällä hetkellä kaupungilla ei ole virkavastuullisia henkilöitä näihin tehtäviin. 

Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän alettua toimintansa 1.1.2017, 

kaikki maahanmuuttajapalvelujen sosiaalialan työntekijät siirtyivät 

hyvinvointikuntayhtymän palvelukseen. Lahden kaupungin 

maahanmuuttotyöhön jäi kolme palveluohjaajaa alueelliseen 

integraatiopalvelupisteeseen (Alipiin) sekä maahanmuuttotyön 

asiantuntija.  

Jotta Lahden kaupunki pystyy toteuttamaan lakisääteiset 

kotouttamistehtävät, ehdotetaan perustettavaksi kaksi maahanmuutto-

ohjaajan virkaa.  

 

Maahanmuutto-ohjaajien virat on huomioitu henkilöstösuunnitelmassa. 

Palkkaus Kotouttaminen KP 101014201. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote henkilöstöpalvelut, Markus Lankinen, Anne Saloranta, Provincia Oy 

 


