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Lahden kaupunki, Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta, 14.12.2022 

    

   

§ 109 

Henkilöstön edustaja ja varaedustaja hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunnassa vuonna 
2023 

15171/00.00.01.10/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Valmistelusihteeri Terhi Takala, p. 044 416 2732 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 

Päätösehdotus 

Lautakunta päättää myöntää henkilöstön edustajalle läsnäolo- ja 

puheoikeuden lautakunnan kokouksissa, pois lukien lautakunnan salaiset 

asiat, vuonna 2023.  

 

Lautakunta merkitsee tiedoksi, että henkilöstön edustajana lautakunnassa 

vuonna 2023 toimii Katja Päivä Jyty ja varalla Päivi Hämäläinen JUKO ry. 

Perusteluosa 

Hallintosäännön 17 § sisältää maininnan niistä henkilöistä, joilla on 

toimielinten kokouksissa läsnäolo- ja puheoikeus toimielinten jäsenten 

lisäksi. Muiden kuin edellä mainittujen läsnäolosta ja puheoikeudesta 

kaupungin toimielimissä päättää asianomainen toimielin. 

Henkilöstöjärjestöt ovat 21.11.2022 ilmoittaneet henkilöstön edustajaksi 
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hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakuntaan vuonna 2023 on varsinaisena Katja 

Päivä Jyty ry ja varalla Päivi Hämäläinen JUKO ry. 

Esityksen mukaan edustajalla olisi puhe- ja läsnäolo-oikeus kokouksissa. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: Ao. henkilöt, ao. palveluyksiköt, Provincia Oy  

 


