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Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta 

Pöytäkirja 

Aika 23.11.2022 16:02 - 17:41 

Paikka Fellmannia, Kirkkokatu 27, kokoushuoneet Ars ja Cultura 

 

 Liikuntatoimenjohtaja Tommi Lankin läksiäiskakkukahvit klo 16.02 – 16.16. 

Teatterinjohtajaehdokas Lauri Maijalan esittäytyminen klo 16.30 – 16.45 

(teams). 

   

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

Osallistujat Mäkynen Maria puheenjohtaja  

 Arvaja Pertti I varapuheenjohtaja  

 Niinistö Sari II varapuheenjohtaja  

 Etola Sara varajäsen  

 Kirkonpelto Ville jäsen  

 Lindqvist Marko jäsen  

 Suontama Sami jäsen poistui klo 17.37 §:n 98 

käsittelyn aikana 

 Granlund Päivi varajäsen  

 Pusa Matias jäsen  

 Harmaala Miina jäsen saapui klo 16.06 Tommi 

Lankin läksiäisten aikana 

 Granqvist Tiina sivistysjohtaja, esittelijä  

 Ahokas Markku  liikuntapalvelupäällikkö Tommi Lankin tilalla. 

Poistui klo 17.39 §:n 99 

käsittelyn aikana 

 Tuomi Tuulia museonjohtaja saapui klo 16.50 §:n 93 

käsittelyn aikana. Poistui 
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klo 17.39 §:n 99 käsittelyn 

aikana 

 Laasonen Ilkka teatterinjohtaja poistui klo 17.39 §:n 99 

käsittelyn aikana 

 Palmi-Felin Salla kirjastopalvelujohtaja poistui klo 17.39 §:n 99 

käsittelyn aikana 

 Karhos Matti kulttuuriasiainpäällikkö  

 Haverinen Pia johtava asiantuntija  

 Kylkilahti Maija  intendentti poistui klo 17.39 §:n 99 

käsittelyn aikana 

 Nieminen Mira kaupunginhallituksen edustaja  

 Nordberg Pia  valmistelusihteeri, 

pöytäkirjanpitäjä 

 

 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

Poissa Rusanen Roosa jäsen  

 Granlund Saija jäsen  

 Lanki Tommi liikuntatoimenjohtaja  

 Laakso Kai henkilöstön edustaja  

 Saari Juuso nuorisovaltuuston edustaja  

 

 

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunnan  puolesta 

 

Maria Mäkynen Pia Nordberg 

 

Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty.  

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. 
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Sari Niinistö Ville Kirkonpelto 

 

Pöytäkirja on ollut nähtävillä Lahden kaupungin yleisessä tietoverkossa osoitteessa 

http://www.lahti.fi 29.11.2022  

 

Pia Nordberg 

valmistelusihteeri  
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§ 90 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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§ 91 

Pöytäkirjan tarkastajat 

 

Puheenjohtajan ehdotuksesta tämän pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin II varapuheenjohtaja 

Sari Niinistö ja jäsen Ville Kirkonpelto. 
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§ 92 

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunnan kokouspäivät v. 2023 

10136/00.01.02.05/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Valmistelusihteeri Pia Nordberg, 044 482 6057 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 

Päätösehdotus 

Lautakunta päättää, että vuoden 2023 kokouspäivät ovat 26.1, 16.2, 22.3, 

26.4, 24.5, 14.6, 16.8, 13.9, 11.10, 15.11 ja 13.12.2023. 

Käyttösuunnitelmaseminaari pidetään 18.1.2023. 

 

Talousarvioseminaari pidetään 6.9.2023. 

Perusteluosa 

Hallintosäännön 10 § mukaan toimielin päättää kokouksensa ajankohdasta 

ja paikasta. 

Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 

tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 

esityksen sen pitämisestä. 
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Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen mikäli kokouksen pitäminen ei ole 

aiheellista käsiteltävien asioiden vähäisen määrän tai muun perustellun 

syyn vuoksi. 

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunnan kokouspäivät ovat pääsääntöisesti 

keskiviikkoisin ja kokoukset alkavat klo 16.00. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

   Ote: ao. palveluyksiköt, intra, internet 
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§ 93 

Teatterinjohtajan viran täyttäminen 

9170/01.01.01.01/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Sivistysjohtaja Tiina Granqvist, p. 050-383 6574 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

(Teknisenä virheenä päätösehdotuksessa korjattiin viran määräaikaisuus, 

joka on 2.1.2024 - 31.12.2028.) 

 
 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 

Päätösehdotus 

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta päättää valita teatterinjohtajan 

määräaikaiseen virkaan 2.1.2024 – 31.12.2029 kuuden kuukauden koeajalla 

teatteritaiteen maisteri Lauri Maijalan.  

Valitun tulee toimittaa hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 30 

päivän kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaannista uhalla, että valinta 

muutoin raukeaa itsestään. 
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Perusteluosa 

Lahden kaupungin hallintosäännön toimivaltamatriisin mukaan 

palveluyksikön johtajan valinnasta päättää lautakunta. Teatterinjohtajan 

viran täytöstä päättää hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta. 

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta nimesi (23.3.2022/§29) 

teatterinjohtajan valintatyöryhmään edustajakseen puheenjohtaja Maria 

Mäkysen ja hänen varajäsenekseen II vpj. Sari Niinistön sekä I vpj. Pertti 

Arvajan ja hänen varajäsenekseen jäsen Marko Lindqvistin. Lisäksi 

työryhmään kuuluivat sivistysjohtaja Tiina Granqvist, teatterin 

apulaisjohtaja Anja Brofeldt, henkilöstöpäällikkö Anneli Hyvärinen sekä 

henkilöstön edustajina Anna Pitkämäki ja Tommi Kainulainen. 

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta julisti (14.9.2022/§76) 

teatterinjohtajan viran haettavaksi vakinaista täyttöä varten 1.8.2023 

alkaen.  

Teatterinjohtaja toimii teatterin taiteellisena johtajana ja palveluyksikön 

esimiehenä.  Teatterinjohtaja kehittää teatterin toimintaa sekä vastaa 

toiminnallisten tavoitteiden saavuttamisesta ja talousarvion sekä 

käyttösuunnitelman toteuttamisesta, seurannasta ja raportoinnista.   

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. 

Tehtävän menestyksellinen hoitaminen edellyttää teatterialan hyvää 

tuntemusta. Teatterinjohtajalta edellytetään hyviä henkilöstöjohtamis- ja 

vuorovaikutustaitoja sekä kehittämisorientoitunutta ja innostavaa 

työotetta.  

 

Teatterinjohtajan virka on ollut julkisesti haettavana 3. – 21.10.2022. 

Ilmoitus on julkaistu Kuntarekry-palvelussa, te-palvelut.fi (mol.) sekä 

kaupungin verkkosivuilla.  
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Määräaikaan mennessä saapui yhdeksän hakemusta. Haastatteluun 

kutsuttiin kolme hakijaa: teatterinjohtaja Lauri Maijala, dramaturgi Sanna 

Niemeläinen ja teatteritaiteen maisteri Kari-Pekka Toivonen.  

Hakijayhteenveto ja hakemukset ovat nähtävänä luottamushenkilöiden 

Cloudmeetingissä. Valintatyöryhmä arvioi hakemusasiakirjojen ja 

haastattelun perusteella hakijoiden ansioita ja kykyjä teatterinjohtajan 

viran menestykselliseen hoitamiseen.  

Valintatyöryhmä päätyi esittämään yksimielisesti kokonaisarvioinnin 

perusteella, että teatterinjohtajan virkaan valitaan teatteritaiteen maisteri 

Lauri Maijala. Maijalalla on monipuolinen ja vahva kokemus teatterialan 

taiteellisesta johtamisesta, sekä kokemusta teatteriorganisaation 

hallinnollisesta johtamisesta. Hänellä on laaja ja monipuolinen kuva 

teatterin tulevaisuuden kehittymisnäkymistä, sekä kyky visioida taiteellista 

näkemyksellisyyttä ja kytkeytymisestä kaupungin kokonaisuuteen. Hänen 

haastattelussaan tulivat esille monipuolisesti hyvät yhteistyötaidot, 

ratkaisukeskeisyys ja kehittämishalukkuus.  

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Viran hakijat, palkat sivistys/Provincia Oy, saphr-tiimi 

 

 

Liitteet 

1 Näyttelijäyhdistyksen lausunto teatterinjohtajasta peit. 
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§ 94 

Teatterinjohtajan määräaikaisen virkasuhteen jatkaminen 

9170/01.01.01.01/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Sivistysjohtaja Tiina Granqvist p. 050-383 6574 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 

Päätösehdotus 

Lautakunta päättää jatkaa Ilkka Laasosen teatterinjohtajan määräaikaista 

virkasuhdetta 1.4. – 31.12.2023. 

Perusteluosa 

Liikunta- ja kulttuurilautakunta valitsi  19.9.2013 (§104)  teatterinjohtajan 

virkaan teatterinjohtaja Ilkka Laasosen viiden vuoden määräajaksi 1.4.2014 

– 31.3.2019. Liikunta- ja kulttuurilautakunta on 14.11.2018 (§70) jatkanut 

Laasosen johtajakautta 1.4.2019 – 31.3.2023. Uudeksi teatterinjohtajaksi 

esitetty Lauri Maijala on ilmoittanut voivansa ottaa viran vastaan 2.1.2024 

alkaen. Sivistysjohtaja/vastuualuejohtaja Tiina Granqvist on neuvotellut 

Ilkka Laasosen kanssa teatterinjohtajan toimikauden jatkamisesta. Ilkka 

Laasonen on antanut suostumuksensa asialle. 
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Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ilkka Laasonen, palkat sivistys/Provincia Oy, saphr-tiimi 
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§ 95 

Avustuksen myöntäminen Etelä-Suomen ESKOT ry:n Lahden Klubitalon toimintaan 
vuodelle 2023 

10234/02.02.00.02/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Erityisasiantuntija Päivi Pitkänen, p. 044 482 0590 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 

Päätösehdotus 

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta päättää hyväksyä Etelä-Suomen 

Klubitalot ESKOT ry:n avustushakemuksen, jossa haetaan Lahden 

Klubitalolle 50 000 euroa toiminta- avustusta vuodelle 2023.  

 

50 000 euron avustus maksetaan jäämistövaroista. 

Perusteluosa 

Etelä-Suomen Klubitalot ESKOT ry on toimittanut Lahden kaupungille 

avustushakemuksen, jossa haetaan Lahden Klubitalolle 50 000 euroa 

toiminta- avustusta vuodelle 2023.  Kaupunki on tehnyt Lahden Klubitalon 

kanssa pitkäjänteistä yhteistyötä ja tukenut osaltaan sen tuottamia 

matalan kynnyksen mielenterveyspalveluita. Sosiaali- ja terveyspalveluiden 

järjestämisvastuun siirryttyä Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymälle Lahden 

Klubitalon toimintaa on rahoitettu sekä kaupungin että hyvinvointiyhtymän 



 

  15 / 33 
 
Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta 
Pöytäkirja nro 10

taholta, mikä on osaltaan vaikuttanut myös STEA:n avustuksen saamiseen. 

Vuoden 2023 alussa aloittava Päijät-Hämeen hyvinvointialue rahoittaa 

edelleen osaltaan Lahden Klubitalon toimintaa.  Toimintaa seurataan 

säännöllisissä ohjausryhmän kokouksissa, joissa on Lahden kaupungin ja 

aloittavan hyvinvointialueen edustajat. 

Lahden Klubitalon jäsenistä valtaosa on lahtelaisia. Vuonna 2022 syyskuun 

loppuun mennessä jäsenmäärä oli 327. Lahden Klubitalon toiminta tukee 

kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimintaa sekä myös 

vahvistaa osallisuutta. Klubitalolla toteutettava työ- ja opintovalmennus 

tukee jäsenten hyvinvointia vahvistaen arjen hallintaa sekä työllistymistä ja 

opintoihin hakeutumista. Lahden kaupungin (osallisuus ja hyvinvointi), 

hyvinvointiyhtymän ja Lahden Klubitalon kesken on käyty neuvottelut 

koskien vuoden 2023 rahoitusta. Lahden kaupungin rahoitusosuus ( 50 000 

euroa) voidaan maksaa  kaupungin jäämistövaroista. 

Klubitalojen toiminnasta 

Etelä-Suomen Klubitalot ESKOT ry:n tarkoitus on edistää 

mielenterveyskuntoutujien tai muutoin psykososiaalista tukea tarvitsevien 

asemaa, oikeuksia, osallisuutta ja toimintamahdollisuuksia sekä 

työllistymisen yleisiä edellytyksiä yhteiskunnassa. Yhdistys toimii 

taustayhdistyksenä seitsemälle Klubitalolle, jotka sijaitsevat Helsingissä, 

Itä-Helsingissä, Vantaalla, Imatralla, Nurmijärvellä, Lahdessa ja 

Järvenpäässä.  

Klubitalot ovat mielenterveyskuntoutujien eli Klubitalojen jäsenten ja 

palkatun henkilökunnan yhdessä muodostamia kuntouttavia yhteisöjä, 

joiden tavoitteena on tukea ja kannustaa ihmisiä ottamaan käyttöön omat 

psyykkiset ja sosiaaliset voimavaransa, tietonsa, taitonsa sekä 

oppimiskykynsä. Yhteisöt tarjoavat jäsenilleen heidän omista tarpeistaan 
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lähtevää työpainotteista toimintaa ja vertaistukea. Toiminnan tavoitteena 

on parantaa jäsenten elämänlaatua, vähentää sairaalahoidon tarvetta, 

ehkäistä sosiaalista syrjäytymistä ja tukea työelämään ja opintojen pariin. 

Lahden Klubitalon toiminta ja tavoitteita vuodelle 2023 

Vuonna 2023 Lahden Klubitalolla kehitetään edelleen työ- ja 

opintovalmennusta. Näiden kahden ydintehtävän ympärille nivoutuu 

Klubitalon arki, jota toteutetaan työpainotteisena päivänä toimisto-, opinto 

– ja työvalmennusyksiköissä sekä talon keittiössä. Työpainotteinen päivä 

tarjoaa jäsenille mielekkäitä työtehtäviä ja mahdollisuuden oman päivä- ja 

viikkorytmin rakentamiseen sekä sosiaalisiin suhteisiin. Työn ja opiskelun 

vastapainoksi järjestetään lisäksi jäsenten hyvinvointia edistävää vapaa-

ajan ohjelmaa, jota suunnitellaan ja toteutetaan yhdessä heidän kanssaan.  

Opintovalmentaja tarjoaa kokonaisvaltaista valmennusta opintoihin liittyen 

elinikäisen oppimisen ideologiaan nojaten. Valmennuksen tarve voi olla 

esimerkiksi keskeytyneiden tai jumissa olevien opintojen jatkamisen 

selvittelyä ja eteenpäin saattamista, sopivan alan etsimistä ja kokeilemista 

tai valmennusta hakuprosessissa. Jäsenten työllistymistä edistetään ja 

tuetaan etsimällä uusia yhteistyökumppaneita alueelta. Kartoitetaan myös 

jäseniltä omia mielenkiinnon kohteita työllistymisen suhteen. Näin pyritään 

auttamaan, että työnantaja ja työntekijä voisivat löytää toisena.  

Klubitalolla hyödynnetään Digityshankkeen tarjoamia mahdollisuuksia 

talon omien toimintojen rinnalla. Tähän liittyen Lahden Klubitalolla alkaa 

työvalmennusryhmä, johon on mahdollista osallistua myös etäyhteydellä. 

Kokeilu liittyy ESKOT ry:n Digityshankkeeseen, jossa yhtenä tavoitteena on 

laajentaa klubitalotoimintaan osallistumismahdollisuuksia Päijät-Hämeen 

alueella. Teemoina ryhmässä ovat esimerkiksi omat vahvuudet ja 

osaaminen, CV:n työstäminen, hissipuhe, työnhaussa erottautuminen sekä 
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työhaastattelusimulaatio. Pilotin pohjalta toimintamuotoa tullaan  

kehittämään ja jatkamaan vuoden 2023 aikana. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: ESKOT ry/ Lahden klubitalo, Pia Haverinen, Päivi Pitkänen, 

Konsernipalvelut / Taloussuunnittelu, Jenny Kaltto, Sanna Laitinen, Riitta 

Henttonen, Päivi Pitkänen, Pia Haverinen 

 

 

Liitteet 

2 Alustava toimintasuunnitelma 2023 ESKOT ry 
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§ 96 

Valtuustoaloite: Omaishoitajille maksuttomat uinti- ja kuntosalikäynnit 

7189/00.01.01.03/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Johtava asiantuntija Pia Haverinen, p. 050 398 7621 

Liikuntatoimenjohtaja Tommi Lanki, p. 050 559 4145 

Liikuntapalvelupäällikkö Markku Ahokas, p. 044 416 3629 

Liikuntapalveluvastaava Jenni Mikkola, p. 050 383 6473 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 

Päätösehdotus 

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta antaa vastauksenaan 

valtuustoaloitteeseen perusteluosassa esitetyn. 

Perusteluosa 

Kristillisdemokraattinen valtuustoryhmä 11.10.2021: 

”Omaishoitajille maksuttomat uinti- ja kuntosalikäynnit 

Omaishoitajat tekevät tärkeää ja vaativaa työtä läheistensä parhaaksi ja 

ovat ensiarvoisen tärkeitä myös yhteiskunnallisesti. Omaishoitajien 

terveyden- ja hyvinvoinnin edistämiseen, jaksamiseen ja kuntoutukseen on 

kiinnitettävä erityistä huomiota. Yhtenä parannuksena esitämme, että 

Lahdessa omaishoidon tukea saava henkilö pääsee maksutta käyttämään 
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kaupungin maauimalan, uimahallien ja niiden kuntosalien palveluita. Tämä 

olisi yksi konkreettinen tapa osoittaa arvostusta omaishoitajien tärkeää 

työtä kohtaan ja kannustaa heitä huolehtimaan omasta kunnostaan ja 

jaksamisestaan.  

Omaishoitajien panos hoiva- ja hoitotyöhön tuo säästöjä julkiseen 

talouteen sekä helpottaa hoitohenkilökunnan saatavuuteen liittyvää 

painetta myös meillä Lahdessa. Väestön nopea ikääntyminen tekee 

omaishoidosta yhä tärkeämmän hoivavaihtoehdon etenkin, kun tehostettu 

palveluasuminen ja kotihoito kärsivät resurssipulasta.” 

Vastine valtuustoaloitteeseen 

Omaishoidolla tarkoitetaan vanhuksen, vammaisen tai sairaan henkilön 

hoitamista omaisen tai muun läheisen henkilön toimesta. Lain omaishoidon 

tuesta 937/2005 tarkoituksena on edistää hoidettavan edun mukaisen 

omaishoidon toteuttamista turvaamalla riittävät sosiaali- ja 

terveydenhuollon palvelut sekä hoidon jatkuvuus ja omaishoitajan työn 

tukeminen. Omaishoitajalla tarkoitetaan omaista tai muuta hoidettavalle 

läheistä henkilöä, joka on tehnyt kunnan kanssa omaishoitosopimuksen. 

Kesäkuussa 2022 Päijät-Sotessa oli Lahden kaupungin alueella noin 640 

omaishoidon tuen palkkiota saavaa omaishoitajaa. Omaishoidettavia on 

kaikissa ikäluokissa. Eniten omaishoidettavia on yli 80 vuotiaiden 

ikäluokassa, 253 henkilöä. 0-17 vuotiaita omaishoidettavia on 114, 18-64 

vuotiaita 102, 65-74 vuotiaita 83 ja 75-79 vuotiaita 91. Omaishoito kirjataan 

omaishoidettavan asiakirjoihin, omaishoitajista Päijät-Sotella ei ole 

tarkempia tietoja. Omaishoitajan palkkion lisäksi Päijät-Sote järjestää 

hoivaa omaishoitajien vapaapäivien ajaksi, mutta omaishoitajien 

kaipaamaa virkistystä sote-palvelut eivät järjestä. Päijät-Soten lausunnossa 
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17.11.2021 (liitteenä) maksuttomat uinti- ja kuntosalikäynnit nähdään 

merkityksellisinä omaishoitajien jaksamisen ja hyvinvoinnin tukemisessa. 

Päijät-Hämeen omaishoitajat ry:n lausunnossa 26.11.2021 (liitteenä) 

todetaan panostuksen omaishoitajien hyvinvointiin lisäävän merkittävästi 

omaishoitajien jaksamista ja vahvistavan näin myös hoidettavien 

hyvinvointia. Maksuton uinti- ja kuntosalikäynti nähdään tärkeänä tukena 

omasta hyvinvoinnista huolehtimiseen. Lisäksi se olisi kaupungilta 

huomionosoitus omaishoitajille, jotka tekevät merkittävää hoivatyötä. 

Päijät-Hämeen omaishoitajat ry:n lausunnossa kiinnitetään huomiota niihin 

omaishoitajiin, joiden kohdalla omaishoidon tuen kriteerit eivät täyty, eikä 

sopimusta Päijät-Soten kanssa omaishoidosta ole tehty.  Sopimuksettomat 

omaishoitajat jäävät usein kokonaan julkisten palvelujen ulkopuolelle ja 

mahdollisuuksia omasta hyvinvoinnista huolehtimiseen on vähän. 

Lausunnossa toivotaan, että myös sopimuksettomat omaishoitajat, joita 

omaishoitajaliiton laskelmien mukaan Lahdessa on noin 7200, otetaan 

huomioon aloitteen toteuttamisessa. 

Kansallisen omaishoidon kehittämisohjelman työryhmän loppuraportissa 

(STM:n raportteja ja muistioita 2014:2) työryhmä arvioi, että kaikkiaan 60 

000:lla sitovaa tai vaativaa hoitoa ja huolenpitoa antavalla omaisella tai 

läheisellä omaishoidon tuen saantiedellytykset täyttyisivät, mutta heistä 

noin 20 000:lla ei ole kunnan kanssa tehtyä omaishoitosopimusta. Lisäksi 

pääasiallisia auttajia arvioidaan olevan noin 350 000 ja omaisia ja tuttavia 

auttavia 1,25 miljoonaa.  

Omaishoitajan määrittely ei ole yksiselitteinen, koska normaalin 

huolenpidon ja auttamisen ja omaishoidon raja on häilyvä. Selkeä ryhmä 

ovat Päijät-Sote:n kanssa omaishoitosopimuksen tehneet omaishoitajat. 

Päijät-Sote:lta kielteisen päätöksen omaishoidontukihakemukseen saaneet 
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olisi myös mahdollinen ryhmä, jolle maksuttomat uinti- ja kuntosalikäynnit 

mahdollistettaisiin, mutta tällöin ei olisi mitään yhdenmukaisia kriteerejä 

myöntämisperusteista vaan käytännössä maksuttomiin uinti- ja 

kuntosalikäynteihin riittäisi omaishoitotukihakemuksen tekeminen. 

Yhteenvetona todetaan, että osallisuus ja hyvinvointipalvelut sekä 

liikuntapalvelut näkevät aloitteessa esitetyt maksuttomat uinti- ja 

kuntosalikäynnit mukaan lukien maauimalan käytön Päijät-Soten kanssa 

omaishoitosopimuksen tehneille omaishoitajille hyvinvoinnin edistämisen 

kannalta perusteltuina.  

Maksuttomiin omaishoitajien uinti- ja kuntosalikäynteihin oikeuttava etuus 

alentaisi liikuntapalveluiden tulokertymää 11 500 € (eläkeläislippu)- 23 000 € 

(aikuiset/työssäkäyvät) vuodessa, jos arvioidaan, että puolet 

omaishoitosopimuksen tehneistä omaishoitajista käyttäisi palvelua kerran 

kuukaudessa. 

Huomioiden liikuntapalveluiden tulokertymätavoitteet ja muut vastaavaa 

etuutta tavoittelevat ryhmät Lahden kaupungin ei ole mahdollista tarjota 

omaishoitajille maksuttomia uinti- ja kuntosalikäyntejä ilman kutakin 

ryhmää koskevia tulokertymätavoitteiden alennuksia koskevia erillisiä 

päätöksiä talousarvioraamien yhteydessä. Liikuntapalveluiden 

tulokertymätavoitteet ovat tällä hetkellä liian korkeat nykyisen käytön ja 

hinnoittelun suhteen.. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Lautakunta: kh 

Kh: kv 
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Kv: - 

 

 

Liitteet 

3 Päijät-Soten vastaus valtuustoaloitteeseen koskien omaishoitajien maksuttomia uinti- ja 

kuntosalikäyntejä 

4 Päijät-Hämeen omaishoitajat ry:n lausunto valtuustoaloitteeseen koskien omaishoitajien 

maksuttomia uinti- ja kuntosalikäyntejä 

5 Valtuustoaloite: Omaishoitajille maksuttomat uinti- ja kuntosalikäynnit 
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Lahden kaupunki, Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta, 23.11.2022 

    

   

§ 97 

Sivistyksen palvelualueen seurantaraportti 1.1. - 30.9.2022 

1336/02.00.01.00/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Controller Elina Savutie, puh. 044 416 3183 

Henkilöstöpäällikkö Pekka Nikulainen, puh. 050 387 8780 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 

Päätösehdotus 

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta merkitsee tiedoksi sivistyksen 

palvelualueen seurantaraportin ajalta 1.1. – 30.9.2022. 

Perusteluosa 

Kaupunginhallitus on 13.12.2021 § 480 hyväksynyt vuoden 2022 

talousarvion toimeenpano-ohjeet. Ohjeissa edellytetään, että palvelualue 

raportoi lautakunnalle määrärahojen käytöstä vähintään 

neljännesvuosittain.  

Sivistyksen palvelualueen seurantaraportti ajalta 1.1. – 30.9.2022 on 

esitetty liitteessä. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 
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Toimenpiteet 

Tiedoksi: Konsernipalvelut/Talouspalvelut: taloussuunnittelu ja 

controllerpalvelut 

 

 

Liitteet 

6 Sivistyksen palvelualueen seurantaraportti 1-9_2022 
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Lahden kaupunki, Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta, 23.11.2022 

§ 98 

Tiedoksi merkittävät asiat 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 

Päätösehdotus 

Lautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 

Perusteluosa 

Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat: 

Lahden kaupungin lausunto lausuntopyyntöön luonnoksesta sosiaali- ja 

terveysministeriön asetukseksi vähimmäistietosisällöstä. 

Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös, Esittävän taiteen (musiikin) 

toimintayksiköiden henkilötyövuodet ja yksikköhinnat vuonna 2023. 

Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös, Esittävän taiteen (teatteri-, tanssi- 

ja sirkustaide) toimintayksiköiden henkilötyövuodet ja yksikköhinnat 

vuonna 2023. 

Lautakunnan alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapäätökset ajalta 6.10. - 

11.11.2022. 

 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 
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Toimenpiteet 

- 

 

 

Liitteet 

7 Lausunto Lahti Luonnos sosiaali- ja terveysministeriön asetukseksi vähimmäistietosisällöksi 

8 Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös, Esittävän taiteen (musiikin) toimintayksiköiden 

henkilötyövuodet ja yksikköhinnat vuonna 2023 

9 Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös, Esittävän taiteen (teatteri-, tanssi- ja sirkustaide) 

toimintayksiköiden henkilötyövuodet ja yksikköhinnat vuonna 2023 
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§ 99 

Muut asiat 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 

Päätösehdotus 

Lautakunta merkitsee asiat tiedoksi. 

Perusteluosa 

   Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat: 

 

Liikuntapalvelupäällikkö Markku Ahokas kertoi ensilumenladun avaamisen 

aikataulusta. 

 

Sivistysjohtaja Tiina Granqvist kertoi liikuntapaikkasuunnitelman 

edistymisestä. 

 

Kirjastopalvelujohtaja Salla Palmi-Felin kertoi kirjaston ajankohtaisista 

asioista. 

 

Sivistysjohtaja Tiina Granqvist kertoi liikuntatoimenjohtajan viran 

hakuprosessista. 

 

Teatterinjohtaja Ilkka Laasonen kertoi vuonna 2023 vietettävien 

kaupunginteatterin 100-vuotisjuhlien järjestelyistä. 
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Museonjohtaja Tuulia Tuomi kertoi Lahden visuaalisten taiteiden museon 

Malvan ajankohtaisista asioista. 

 

Intendentti Maija Kylkilahti kertoi kaupunginorkesterin 1.12.2022 

järjestettävästä Ukraina-tukikonsertista. 

 

Kulttuuriasiainpäällikkö Matti Karhos kertoi ajankohtaisista asioista. 

 

Johtava asiantuntija Pia Haverinen kertoi ajankohtaisista asioista. 

  
    

  

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

- 
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§ 100 

Perillisittä kuolleen kuolinpesän omaisuuden hakeminen Lahden kaupungille (salainen) 

9236/02.04.00.00/2022 

 

Asia käsitellään salaisena perustuen lakiin viranomaistoiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 § 1 

momentin kohta 23. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 90, § 91, § 96, § 97, § 98, § 99 

 

Lahden kaupunki 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus 

Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kuntalain 136 

§:n nojalla tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä 

kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 92, § 93, § 94, § 95, § 100 

 

Lahden kaupunki 

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.    

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 

(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat virka- tai 

työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta 

viranhaltijasta 50 §). 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu päätöksessä/otteessa) 

Yhteystiedot 

 
Lahden kaupunki / kirjaamo 

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti 

Käyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs, 

Aleksanterinkatu 18 

Lahti-Pisteen aukioloaika: 8.00–18 .00, oikaisuvaatimusajan viimeisenä 

päivänä oikaisuvaatimus on jätettävä kuitenkin kirjaamon (= viraston) 
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aukioloaikana eli klo 15.00 mennessä, jotta se katsotaan ajallaan 

saapuneeksi 

puh. 03 814 2214 

Sähköposti: kirjaamo(at)lahti.fi 

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä kolmantena päivänä viestin 

lähettämisestä ja muussa tapauksessa seitsemän päivän kuluttua kirjeen 

lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 

tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdystä 

irtisanomista koskevasta päätöksestä alkaa kulua vasta irtisanomisajan 

päättymisestä. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen sekä sen 

tekijä ja yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi 

sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 

sähköpostiosoite. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 

oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän virka-ajan 

päättymistä riippumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos 
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oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 

vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 

oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. 

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lähettää postitse tai lähetin 

välityksellä. Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii 

perille oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 

päättymistä.


