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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022
§92

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

4142

nro 11
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tydllisyysjaosto, 21.11.2022

§93

Poytakirjan tarkastajat

Puheenjohtajan ehdotuksesta taman poytakirjan tarkastajiksi valittiin jdsenet Mira Nieminen

ja Kalle Aaltonen.
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§94
Lahden kaupungin tarjoamat kesatyomahdollisuudet 2022 ja kesatyosetelit 2023

1421/01.01.01.02/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Erityisasiantuntija Jasmina Lebnaoui, puh. 044 716 1919

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
Paatosehdotus

Elinvoima- ja tyodllisyysjaosto merkitsee vuoden 2022 kesatyoraportin
tiedoksi.

Samalla elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa:

1. varata vuoden 2023 talousarviossa tyollistamiseen osoitetusta
madrarahasta enintdan 270 ooo euroa kesatyoseteleihin edellyttden, etta
kayttosuunnitelmassa osoitetaan tahan tarvittavia varoja,

2. ettd kesatyosetelin arvo on 300 euroa vuonna 2023 ja niita voi kayttaa
enintdan 10 kpl tydnantajaa kohden ja ettei kesatyomaararahaa kayteta
kaupungin konserniyhtididen kesatyollistamisiin,

3. ettd Lahden kaupunki/sivistyspalvelut jakaa kesatyosetelin jokaiselle
lahtelaiselle 9-luokkalaiselle tammi-helmikuun aikana seka

4. valtuuttaa elinvoima- ja tyollisyyspalvelut yhdessa nuorisopalveluiden

kanssa suunnittelemaan ja toteuttamaan kesatyoseteleiden jakaminen ja
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sen yhteyteen nuorille opastusta tyonhakuun ja kesatyosetelin kayttoon

liittyen.

Kesatyoraportti 2022

Vuoden 2022 talousarviossa tyollistamiseen osoitetun maararahan
kayttosuunnitelmassa varattiin 300 ooo euroa kaytettavaksi
kesatyomahdollisuuksien tarjoamiseen lahtelaisille koululaisille ja
opiskelijoille. Tasta maararahasta kaytettiin yhteensa noin 295 0oo euroa.
Maararahaa kaytettiin kesaharjoittelijoiden palkkaamiseen,

kesatyoseteleihin seka kesayrittajyyden tukemiseen.
Kesaharjoittelijat

Lahden kaupunki tarjosi tana kesana kuukauden mittaisen
kesaharjoittelupaikan yhteensa 164 koululaiselle ja opiskelijalle, mika on
tavanomainen maara Lahden kaupungin kesaharjoittelupaikoiksi.
Kesaharjoittelut toteutuivat ajalla 2.5.-30.9.2022. Kesaharjoittelupaikkoja
tarjottiin laajasti kaupungin eri yksikoissa ja toita tehtiin parilla kymmenella

eri nimikkeella.

Kesaharjoittelijoiden tydaikaa lyhennettiin tana vuonna siten, etta
viikoittainen tydaika oli 30 h/viikko. Aiemmin kesaharjoittelijat ovat tehneet
taytta tyodaikaa. Kesaharjoittelijan bruttopalkka kuukauden mittaisesta

tyosuhteesta oli edellisten vuosien tapaan 1 0oo €.

Kesaharjoittelupaikkoihin haki yhteensa 896 koululaista ja opiskelijaa.
Suosituimmat paikat hakijoille olivat tana vuonna lastenhoitotehtavat
(354), kirjaston tehtavat (286) ja nuorisotydtehtavat (245).
Kesaharjoittelijoiksi valituista 46 % oli alle 18-vuotiaita, mika on

huomattavasti suurempi osuus kuin aiempina vuosina.
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Kesaharjoittelijat saivat tana vuonna nakyvyytta Lahden kaupungin omien

kesatyotarinoiden muodossa. Nuorten haastattelut ja tarinoiden
koostaminen toteutettiin yhteistydssa tyollisyyspalveluiden ja
viestintapalveluiden kesken. Kesatoista syntyneet tarinat julkaistiin Lahden
kaupungin internet-sivuilla. Julkaisujen tarkoituksena on tuoda tietoa
kaupungin eri yksikkojen kesatydomahdollisuuksista nuorille seka kuulla

kokemuksia kesan aikana tyoskentelysta.
Palaute kesaharjoitteluista

Lahden kaupungin kesaharjoittelijoille Iahetettiin tana vuonna Kunta- ja
hyvinvointialuetyonantajien (KT) toteuttama valtakunnallinen
palautekysely. Kyselyn tarkoituksena oli selvittaa, millaisena
kesatyontekijat kokevat tyonsa ja tydnantajansa kunta-alalla ja miten

kesatyota voisi jatkossa kehittaa.

Lahden kaupungin saama palaute oli padasaantdisesti myonteistd, tyon
sisalto koettiin mielekkaaksi ja tyopaikan toimintaan liittyvat asiat olivat
palautteen mukaan hyvalla mallilla. Avoimissa vastauksissa myonteisina
asioina nousi erityisesti tyoyhteiso ja tyopaikan hyva ilmapiiri.
Kehittamiskohteiksi mainittiin mm. tyotehtavien maara ja sisalto. Yli puolet
vastaajista koki, etta taman vuoden kesatyokokemuksella on myodnteisia
vaikutuksia tulevaisuuden opiskelu- ja uravalintoihin. Kyselypalaute

kokonaisuudessaan on tallennettu kokouksen oheismateriaaleihin.
Kesatyosetelit 2022

Kesatyoseteleita jaettiin tana vuonna 600 kappaletta vuosina 2005-2007
syntyneille lahtelaisille nuorille. Jaettujen kesatyoseteleiden maara oli sama
kuin viime vuonna. 300 euron arvoiset kesatyosetelit jaettiin tanakin
vuonna sahkoisesti Webropol-kyselyn avulla. Kyselylinkki aukesi Lahden

kaupungin nettisivuilla 30.3.2022 klo 15.00. Kesatyosetelin hakuaikaa
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mydhennettiin iltapaivaan saadun palautteen perusteella. Kesatyosetelit

jaettiin nuorille vastausjarjestyksessa ja ne toimitettiin heille postitse.

Kesatyoseteleiden kayton tehostamiseksi ja kayttokohteiden
laajentamiseksi kaupunki teki yhteistyota palveluntuottajan kanssa.
Palveluntuottajan tehtavana oli kohtauttaa kesatydsetelin saaneita nuoria
ja tyonantajia. Palveluntuottajan oli mahdollista tydllistaa kampanjan
puitteissa enintdan 100 nuorta yrityksiin, yhdistyksiin ja kotitalouksiin.
Palveluntuottajan kautta tydllistyi kesan aikana yhteensa 67 nuorta, joista
27 tyollistyi yrityksiin ja 40 kotitalouksiin. Palveluntuottaja toimi naissa
kesatyosuhteissa tyonantajana hoitaen tyonantajavelvoitteet. Lopullinen
tyonantaja maksoi tehdyista tunneista palveluntuottajalle.
Palveluntuottajan kautta tyoskennelleilta nuorilta seka tyonantajina

toimineilta tahoilta kerattiin palautetta tyon paattymisen jalkeen.

Maaraaikaan mennessa kesatyoseteleita laskutettiin kaupungilta kaikkiaan
yhteensa 294 kappaletta (49 % jaetuista seteleistd). Yhteensa noin 200 eri
tyonantajaa tydllisti nuoria Lahden kaupungin kesatyosetelin tuella.
Kokonaiskustannus kesatyoseteleista ja siihen liittyvasta kampanjasta

kaupungille oli noin 9o ooo euroa.
Kesayrittdjyyden tukeminen

Kaupunki tuki tana kesana koululaisia ja opiskelijoita yrittajyyteen
yhteistyossa palveluntuottajan kanssa. Kohderyhmana olivat lahtelaiset 13-
28-vuotiaat, jotka halusivat testata omaa liikeideaansa kaytannossa.
Kesayrittajyyspalvelun tavoitteena on tarjota nuorille kokemuksia
yrittajyydesta ja vaihtoehto tavanomaiselle kesatyoélle. Palveluntuottaja
jarjesti nuorille yritysideapajoja ja yrittajyyskurssin seka tarjosi nuorten
tueksi mentorointipalvelua lapi kesan. Kesayrittajia tuettiin lisaksi

kaupungin maksamalla 300 euron arvoisella kesdyrittajyystuella.
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Kesayrittdjyyspalvelun kautta yhteensa 29 nuorta perusti yrityksen kesaksi.

Kesayrittajyyden tukemiseen varattiin maararahaa yhteensa 20 ooo euroa,

josta toteutui yhteensa 12 9oo euroa.

Palveluntuottajien tuottamat loppuraportit on tallennettu kokouksen

oheismateriaaleihin.
Kesatyosetelit 2023

Elinvoima- ja tyollisyyspalvelut selvitti kesatyosetelikaytannon
laajentamista vuonna 2023 niin alueellisesti muihin kuntiin seka setelien
lukumaarien osalta. Asian valmistelutilanne tuotiin tiedoksi elinvoima- ja
tyollisyysjaoston kokoukseen syyskuussa (79§/12.9.2022). Tavoitteena oli
yhdessa muiden kuntien, elinkeinoeldaman jarjestojen, yritysten,
kouluttajien ja rahoittajien kanssa tarjota kesatydsetelimahdollisuutta
kaikille 9-luokkalaisille. Paijat-Hameessa lahivuosina ao. ikdluokkien koko

on noin 2 200 opiskelijaa, josta Lahdessa noin 1 250—1 300 nuorta/ikaluokka.

Valmistelun tueksi elinvoima- ja tyollisyyspalvelut pyysi alueen kunnilta,
tyonantajien edustajilta, koulutusorganisaatioilta ja rahoittajilta
kannanottoa kesatyoseteleiden rahoittamismahdollisuuteen seka toimiin
liittyen kesatyopaikkojen tarjonnan varmistamiseen kesatyodsetelin

saaneille nuorille.

Saatujen vastausten perusteella elinvoima- ja tyollisyyspalvelut arvioi, etta
kesatyosetelikdaytannon laajentaminen alueellisesti ei ole tassa vaiheessa
perusteltua. Kesatyosetelien rahoituspohjan laajennus ei ole mydskaan
ajankohtaista. Alueen kunnilla ja muilla toimijoilla on omanlaiset
kaytantonsa nuorten kesatydomahdollisuuksien tarjoamiseen. Elinvoima- ja
tyollisyyspalvelut esittaa, etta kesatyoseteleiden jakamiskaytantoa
kuitenkin muutetaan Lahdessa siten, etta kesatyoseteli jaetaan kaikille

lahtelaisille 9-luokkalaisille.
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Aiempina vuosina kesatyoseteleitd on ollut jaossa rajoitettu maara, mika
tarkoittaa sita, etta moni kesatyosetelilla mahdollisesti tyollistyva nuori on
jaanytilman setelia. Uudella mallilla jokainen yhden ikaluokan nuori saa
kesatyosetelin varmasti. Aiempina vuosina kesatyosetelit on jaettu
maaliskuun aikana, mutta nyt suunnitteilla on aikaistaa jakoaikataulua ja
jakaa setelit nuorille jo tammi-helmikuussa ennen yhteishakua. Samalla
elinvoima- ja tyéllisyyspalvelut on yhdessa nuorisopalveluiden kanssa
suunnitellut nuorille tydnhakuun ja kesatyosetelin kayttoon liittyvaa
opastusta seka selvittanyt mahdollisuutta muokata opinto-ohjaajien
oppituntien sisaltdjen synkronoimista esim. CV:n paivityksen osalta
kesatyosetelien jakamisen aikatauluun. Tavoitteena on tarjota nuorille
valmiuksia kesatyonhakuun seka viestia kesatyoseteleista tyonantajille,

jotta mahdollisimman moni setelin saanut nuori saa kesatyopaikan.

Kesatyoseteleiden kayttoasteen nostamiseksi ja uusien kesatyopaikkojen
luomiseksi tyollisyyspalvelut kilpailutti alkuvuonna 2022 palveluntuottajan
mukaan etsimaan ja tarjoamaan kesatyosetelin saaneille nuorille
tyomahdollisuuksia. Tasta kilpailutuksesta on mahdollista ja tarkoitus

kayttaa optiokausi vuodelle 2023 tukemaan nuorten tyollistymista.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Ote Taisto Tuominen, Jasmina Lebnaoui
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022

§95
TE-palveluiden siirto paikallistasolle vuoden 2025 alusta

10433/00.01.02.05/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Tyollisyyspalvelujohtaja Taisto Tuominen, 044 482 6976

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
Paatosehdotus

Kaupunginhallituksen elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattad, etta Lahden
kaupunki:

1) jarjestaa henkiloasiakkaiden TE-palvelut asukkailleen.

2) tuottaa sopimusperusteisesti Paijat-Hameen muiden kuntien
muodostamalle tydllisyysalueelle henkildasiakkaiden palveluja, kuten
esimerkiksi vieraskielisten ja koto-asiakkaiden palvelut tyollisyyspalvelujen
(TE-palvelu) osalta.

3) tuottaa/hankkii sopimusperusteisesti tyonantaja- ja yritysasiakkaiden
palveluja Pdijat-Hameen muiden kuntien tai kuntien muodostaman
tyollisyysalueen kanssa.

4) tuottaa/hankkii sopimusperusteisesti palveluhankintoihin liittyvia
asiantuntijapalveluita muiden kuntien tai muiden kuntien muodostaman

tyollisyysalueen kanssa.
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5) selvittaa tyollisyydenhoitoon liittyvat kaupungin organisaation sisdiset

muutostarpeet TE-palveluiden paikallistasolle siirron yhteydessa.

Uudistuksen taustaa

Hameen tyo- ja elinkeinotoimisto (TE-toimisto) tuottaa TE-palveluita
valtion viranomaisena Kanta-Hameen ja Paijat-Hameen maakunnissa.
Kanta-Hameessa TE-toimistolla on kolme toimipaikkaa (Forssa,
Hameenlinna, Riihimaki) ja Paijat-Hameessa yksi toimipaikka (Lahti) seka

taman lisaksi asiakasvastaanottoa kuntien tiloissa ainakin Heinolassa.

Paaministeri Sanna Marinin hallitusohjelman mukaisesti kuntien roolia
tyollisyyspalveluiden jarjestdjana vahvistetaan. Ensimmaiseksi
kaynnistettiin tyollisyyden kuntakokeilut, joissa kokeilukunnat vastaavat
osin alueensa tyo- ja elinkeinopalveluiden (TE-palvelut) tarjoamisesta.
Tyollisyyskokeiluissa tavoitellaan vahvempaa vaikuttavuutta tyollisyyden
edistamisessa sovittamalla yhteen valtion ja kuntien resursseja, osaamista
ja palveluja. Tydllisyyden kuntakokeilut alkoivat 1.3.2021 ja jatkuvat
maaraaikaisina kokokeiluina 31.12.2024 saakka. Tydllisyyden
kuntakokeiluihin (25) osallistuvilla kunnilla (118) on jo nyt varsin hyvat
lahtokohdat tarjota asiakkailleen kohdennettuja ja paikallisten
tyomarkkinoiden tarpeisiin vastaavia palveluja. Kokeiluihin ohjattiin
kokeilualueilla ne ty6ttomat ja tyovoimapalveluissa olevat tyonhakijat,
jotka eivat ole oikeutettuja ansiopdivarahaan. Lisaksi kohderyhmaan
kuuluvat kaikki alle 30-vuotiaat tyonhakijat seka kaikki maahanmuuttajat ja
vieraskieliset, jotka ovat joko ty6ttdmana tai tydvoimapalveluissa

kokeilualueiden TE-toimistoissa.

Lahden seudun tyollisyyden kuntakokeiluun osallistuvat Lahden kaupungin

lisaksi Asiakkalan, Hollolan ja Karkolan kunnat seka Orimattilan kaupunki.
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Kuntakokeilun toiminnan ja kokeilukulttuurin kautta mahdollistetaan

palvelujen kehitystyo. Syyskuun lopussa tyottomyysprosentti oli
Asikkalassa 6,9 %, Hollolassa 6,8 %, Karkolassa 9,0 % ja Orimattilassa 9,1
%. Lahden tyottomyysprosentti oli 12,9 %, joka oli Paijat-Hameen korkein
tyottomyysprosentti. Lahden tyottomyysprosentti oli korkein myos 12
suurimman kaupungin vertailussa. Lahden tyottomista 51,2 % on

pitkaaikaistyottomia (tyottomyys kestanyt yhdenjaksoisesti yli 12 kk).

Paaministeri Sanna Marinin hallitus linjasi kevaan 2021 puolivaliriihessa TE-
palveluiden siirrosta paikallistasolle. Linjaus liittyy hallitusohjelman
tyollisyystavoitteeseen ja kuntien vastuun vahvistamiseen
tyollisyyspalveluissa. TE-palvelujen siirto kunnille toisi palvelut lahemmaksi

asiakkaita.

Hallituksen lakiesitys annettiin eduskunnalle 6.10.2022. Esityksen mukaan
palveluiden jarjestamisvastuu siirtyisi kunnille vuoden 2025 alusta alkaen.
Esityksen mukaan mukaan oma kunta ja alue tuntee asukkaansa ja
paikallisen elinkeinoelaman parhaiten, joten seka tyohakija- etta
yritysasiakkaat saavat yksilollisesti raataloityja, paikallisiin tarpeisiin sopivia
palveluita. Tyodllistyminen tehostuu, kun tyollisyyspalvelut, kunnan

koulutuspalvelut seka elinkeinopalvelut ovat saman jarjestajan vastuulla.

Hallituksen esityksen mukaan palvelut siirretaan kunnalle tai useammasta
kunnasta muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka tyovoimapohjan on
oltava vahintaan 20 ooo henkil6a. Paijat-Hameen kuntien tyovoiman maara
on yhteesa 92 666, joista Lahden osuus on 55 809. Muiden Paijat-Hameen

kuntien tyovoiman maara on yhteensa 36 857.

Yhteistoiminta-alueiden muodostamisessa on lisdksi otettava huomioon
maantieteellinen yhteys, tydssakaynnin toimivuus, kielellisten oikeuksien

toteutuminen ja riittavat resurssit. Viranomaiselle kuuluvaa toimivaltaa
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kayttaa kuntalain mukaan jarjestamisvastuussa oleva taho eli
yhteistoiminnassa jarjestetyissa palveluissa vastuukunta tai kuntayhtyma.
Esityksen mukaan tasta voidaan sopia myos toisin eli toimivaltaa voidaan
yksittaisissa tehtavissa antaa yhteistoimintasopimuksen jasenkunnalle
kuntalain saannoksista poiketen. Tyollisyysalue voi sopia viranomaiselle

kuuluvan toimivallan siirtamisesta toiselle tyollisyysalueelle.

Lahden kaupunki on palkannut maaraaikaisesti (1.9.2022 — 28.2.2025)
projektipaallikon TE2024-uudistukseen liittyvien asioiden valmisteluun.
Muissa Paijat-Hameen kunnissa ei ole palkattu em. asian valmisteluun

henkilostod, mutta yhteisen hankkeen hankkeen valmisteluty6 on aloitettu.

Hallituksen lakiesitykseen sisaltyy vaikutusten arviointi ja kevaalla tilattussa
tyollisyysalue selvityksessa on arvioitu vaikutuksia Paijat-Hameen ja

Lahden kaupungin nakokulmasta.
Paijat-Hameen tyollisyysalueselvitys

Lahden kaupunki tilasi kevaalla 2022 Mikko Kesa Oy:lta selvitystyon, joka
kasitteli Lahden kaupungin ja Paijat-Hameen kuntien osalta TE2024-
uudistuksen jarjestamisaluetarkastelua. Selvitys valmistui kesakuussa 2022
ja sita esitelty eritilaisuuksissa kuntien virkamies- ja
luottamushenkildjohdolle seka kuntien tyollisyysasioista vastaaville
virkamiehille. Selvitysta on paivitetty hallituksen antaman lakiesityksen
jattamisen jalkeen. Selvitys otsikolla “TE2024 — uudistus, varsinainen
lakiesitys ja sen vaikutukset Lahdessa ja Paijat-Hameessa” on

oheismateriaalissa.
Paijat-Hameen tyollisyysalueselvityksessa esitetaan johtopaatoksena:

1. Lahden kaupungin kannattaa jarjestaa TE-palvelut itse
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Lahden ty6ttomyystilanne ja TE-uudistuksen rahoituskokonaisuus

perustelee sitd, etta Lahti pystyy vaikuttamaan itsendisena jarjestajana
parhaalla tavalla oman alueensa tydllisyystilanteeseen. Lisaksi Lahti voi
itsendisena jarjestajana sopia joustavilla yhteistoimintasopimuksilla

yhteistyomalleista.

2. Paijat-Hameeseen kannattaa muodostaa koko maakunnan kattava

kahden jarjestdjan (Lahti + muut kunnat) alueellinen yhteistyomalli
Malli turvaa yhdyspinnat alueellisesti yhdenmukaisena kokonaisuutena:
Sote, koulutus, ja alueelliset yrityspalvelut seka valtakunnalliset

yhdyspinnat. Maakuntarajat ylittavia jarjestajamalleja ei suositella.

Lahti voisi tuottaa sopimuksella maakunnan muista kunnista koostuvalle
jarjestajalle keskitettyja palveluita (esim. vieraskielisille asiakkaille).
Tyovoiman liikkuvuutta edistavat tydvoiman tarjontaa ja kysyntaa

edistavat palvelut tulisi varmistaa maakuntatasoisesti.

Kaupunginhallituksen tydllisyysseminaarissa 17.10.2022 esiteltiin mm.
Paijat-Hameen tyodllisyysalueselvitysta ja 6.10.2022 annetun lakiesityksen
keskeisia muutoksia ja vaikutuksia kevdiseen esitysluonnokseen nahden.
Tyoéllisyysseminaarissa kaupunginjohtaja toi esille kantansa, etta Lahden
tulisi jarjestaa palvelut itse ja tuottaa sopimusperusteisesti palveluja toiselle

tyollisyysalueelle.

Jarjestamisvastuun nakokulmasta tarkasteltuna hallituksen lakiesityksessa
20 000 ty6voiman ylittavien kuntien asema selkiytyi. Lakiesityksen 12 §, 1

momentin perusteella Lahti voisi paattaa jarjestamisesta yksin.

Hallituksen lakiesitysta on viimeksi esitelty Paijat-Hameen liiton
jarjestamassa kuntajohtajien kokouksessa 19.10.202 ja

puheenjohtajafoorumissa 28.10.2022. Puheenjohtajafoorumissa on
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Elinvoima- ja tyollisyysjaosto
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keskusteltiin myos palvelujen jarjestamisesta 1.1.2025 lukien seka

yhteisesta valmistelutyosta.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Toimenpiteet
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Elinvoima- ja tyollisyysjaosto
Poytakirja nro 11
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022

§96
Lahden kaupungin tapahtumaohjelman laadinta

9219/00.01.02.05/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Markus Lankinen, elinvoimajohtaja, 040 7017328

Inkeri M3atta, tapahtumapaallikko, 044 416 3890

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Elinvoimajohtaja Lankinen Markus

Paatosehdotus
Hyvaksytaan tapahtumohjelman sisaltésuunnitelma ja aikataulu.
Valtuutetaan elinvoimajohtaja hankkimaan tarvittavat ulkoiset
asiantuntijapalvelut, kustannukset katetaan kustannuspaikalta
yhteiskustannukset, 101014100.

Kasittely
Asian kasittelyn kuluessa esittelija tarkensi tapahtumaohjelman nimeksi
tapahtumatoiminnan kehittamis- ja kasvuohjelma. Jaosto hyvaksyi
esittelijan tarkennuksen.

Perusteluosa

Tausta

Jaoston kokouksessa 10.10.2022 kohdassa § 83, “Lahden kaupungin

tapahtumastrategian paivitysty6”, paatettiin tapahtumastrategiaprosessin
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kaynnistamisesta. Kaupungin strategian mukaisesti Lahti haluaa
jatkossakin olla merkittava tapahtumakaupunki. Tapahtumatoiminnasta
tehty selvitys toi esiin, etta kaupungin tapahtumastrategia on pandemian
vuoksi jaanyt paivittamatta. Koska tavoitteet eivat ole kirkkaita, eri
toimijoilla on hyvin itsendinen rooli eika tehtavdjako ole selkea ja
tapahtumien koordinointi ja ohjaus vaatii teravoittamista. Kaikki kaupungin
toimijat toteuttavat tapahtumia ammattitaitoisesti ja laadukkaasti, mutta
ulkopuoliset toimijat eivat riittavan hyvin tunnista kaupungin toimijoiden

rooleja ja tavoitteita.

Jaosto paatti, etta strategian sisaltésuunnitelma ja valmisteluaikataulu

kasitelladn seuraavassa kokouksessa.
Kokous 21.11.2022

Valmistelun yhteydessa tarkennettiin tapahtumatukitoimia linjaavan

asiakirjan nimeksi tapahtumaohjelma.

Tapahtumaohjelmassa maaritellaan kansainvalisen tapahtumakaupunki
Lahden kehitystavoitteet ja milla toimenpiteilla tavoitteet saavutetaan.
Tavoitteet ja toimenpiteet liittyvat kaupungin ja sen

yhteistyokumppaneiden toimintaan.
Ohjelma linjaa

1. Tapahtumakaupungin strategiset ja operatiiviset tavoitteet

2. Kaupungin roolit ja panostukset tapahtumien tuottamisessa ja tukemisessa

3. Kaupunkikonsernin eri toimijoiden tyonjaon mahdolliset tarkistukset ja
palvelut tapahtumien yksityisille ja kolmannen sektorin toimijoille

Ohjelman sisaltosuunnitelma:

1. Lahden seutu tapahtuma- ja matkailualueena

e Tausta-aineisto
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Poytakirja

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Liitteet

nro 11

e Tavoitetilan maarittely
o Sisallot, formaatit, kohderyhmat ja toimialat
o Aluetaloudelliset ndkymat/tavoitteet ja brandi-/imagotavoitteet
2. Kaupungin tuki tapahtumateollisuudelle ja tukimuotojen kehitystarpeet
e Infrastruktuuri (ml. Yksityiset kohteet)
o Keskeiset alueet ja kiinteistot, oheispalvelut, liikenne
e Tapahtumien julkiset tuet/tukimuodot
o Viestinta ja markkinointi, vuokrapolitiikka, sponsorointi, muu
rahallinen tuki
3. Kaupunkikonsernin palvelut tapahtumateollisuuden toimijoille
e Kaupunkikonsernin palvelut tapahtumien yksityisille ja kolmannen
sektorin toimijoille
e Eritoimijoiden tyonjaon mahdolliset tarkistukset
4. Toimeenpanon resurssointi ja organisointi
Tapahtumaohjelman laadinnan tarkempi aikataulu- ja sisaltosuunnitelma
on koottu oheiseen liitteeseen. Suunnitelmaan voidaan tehda tarkistuksia
tyon ja aikataulutuksen edetessa. Tapahtumaohjelman tavoitetilan
maarittelyssa ja sisallossa huomioidaan kaupunginhallituksen iltakoulun
(15.11.2022) keskustelua. Elinvoima- ja tyollisyysjaosto seuraa ja

tarvittaessa ohjaa ohjelman valmistelua.

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet
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1 Liite_tapahtumaohjelma_jaoston kokous
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Elinvoima- ja tyollisyysjaosto
Poytakirja nro 11
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022

§97
Lahden kaupungin osallistuminen Tulevaisuuden osaajat -ohjelmaan

10640/02.02.00.03/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Elinkeinopaallikko Miikka Venalainen, p. 044 018 7378
Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Elinvoimajohtaja Lankinen Markus

Paatosehdotus
Elinvoima- ja tyodllisyysjaosto paattad, etta Lahden kaupunki osallistuu
Lahden teollisuusseuran Tulevaisuuden osaajat -ohjelmaan vuosien 2023-
2025 ajan 30 % rahoitusosuudella, kuitenkin enintaan 30 ooo € vuodessa.
Paatos edellyttaa, etta kaupunginvaltuusto varaa vuosittaisessa
talousarviossaan paatoksen edellyttaman maararahan. Kustannukset
maksetaan Elinvoima- ja tyodllisyyspalveluiden kustannuspaikalta

101014036, muut strategiset kehittamiskohteet.

Perusteluosa
Lahden teollisuusseura on toivonut Lahden kaupungin osallistumista
Tulevaisuuden osaajat -ohjelmaan, jonka tarkoituksena on parantaa LAB-
ammattikorkeakoulussa seka LUT-yliopistossa opiskelevien kiinnittymista
lahtelaisiin yrityksiin. Ohjelman tavoiteena on houkutella uusia opiskelijoita
Lahteen ja tehdaan alueen monipuolisia yrityksia tunnetuksi ja

kiinnostavaksi. Tavoitteena on saada opiskelijat kiinnittymaan yrityksiin jo
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Poytakirja

Muutoksenhaku

nro 11
opintojen aikana ja jaamaan toihin valmistuttuaan. Ohjelma on

kolmevuotinen ja edellyttda 100 ooo € vuotuista rahoitusta, jostazo %
kerataan Lahden alueen elinkeinoelaman toimijoilta. Lahden kaupungin

toivotaan tukevan ohjelmaa 30 ooo euron vuotuisella osuudella.

Ensimmaisena ohjelmavuonna 2023 mukana olevat yritykset sitoutuvat
tarjoamaan LUT-korkeakoulujen (LUT ja LAB) opiskelijoille yhteensa 300
kesa-, harjoittelu- tai lopputydpaikkaa. Kahtena seuraavana vuonna
tavoitteena on tarjota opiskelijoille 400 kesa-, harjoittelu- tai
lopputyopaikkaa vuosittain. Lisaksi yrityksilta toivotaan osallistumista
opetuksen tukemiseen ekskursioiden, vierailuluentojen jne. muodossa seka

aktiivista viestintaa ohjelmasta.

Ohjelman vaikuttavuuden takaamiseksi vuosittain keskitytaan
viestinnallisesti ja markkinoinnillisesti LUT-korkeakoulujen osaamisalueista
valittuihin aloihin ja nostetaan esille kyseisilla aloilla olevia tyopaikkoja
Lahdessa. Viestinnan painopisteet paatetaan kerran vuodessa mukana
olevien yritysten ja organisaatioiden kanssa. Alustava jako seuraavalle

kolmelle vuodelle:
2023 Sahko- ja automaatiotekniikka seka sahkoinen liikenne
2024 Tieto- ja ohjelmistotekniikka seka konetekniikka

2025 Business (liiketalous, kauppatiede ja tuotantotalous) Energiatekniikka,

kemiantekniikka ja muotoilu

Paatokselld on merkittavia postiivisia yritysvaikutuksia, silla se vaikuttaa
selkeasti yritysten kasvun mahdollisuuksiin ja osaavan tyovoiman

saatavuuteen.

Oikaisuvaatimus
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Elinvoima- ja tyollisyysjaosto
Poytakirja

Toimenpiteet
Ote: Valtteri Simola

Tiedoksi: Maija Laine

24 [ 42

nro 11
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Elinvoima- ja tyollisyysjaosto
Poytakirja nro 11
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022

§98
Ultra X Finland -tapahtuman tukeminen 2024-2026

9217/02.02.00.01/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Tapahtumakoordinaattori Suvi Mononen, p. 044 482 0826

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
Paatosehdotus

Elinvoima- ja tyodllisyysjaosto paattaa myontaa World Ultra Corporation
Ltd:lle vuosittaisen avustuksen Ultra X Finland -tapahtuman jarjestamiseen

vU0sina 2024—2026.

Kaupunki maksaa vuonna 2024 15 000 euroa, vuonna 2025 15 000 euroa ja
vuonna 2026 15000 euroa elinvoima- ja tyollisyyspalvelujen
kustannuspaikalta Tapahtumien tukeminen 101014040 edellyttaen, etta
summa sisaltyy vuosittain kaupungin talousarvioon ja ETP:n

kayttosuunnitelmaan.

Hakija laskuttaa kaupunkia mainitulla summalla tapahtuman paatyttya ja
toimittaa samalla tapahtumapalveluille vapaamuotoisen raportin

tapahtumasta: suvi.mononen®@lahti.fi. Raportin tulee sisaltaa kaikki
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Poytakirja

Perusteluosa

nro 11
olennaiset tiedot tapahtuman toteutuksesta ja taloudesta. Mikali

tapahtuma ei toteudu, ei myoskaan avustusta myonneta.

Ultra X Finland -polkujuoksutapahtuma on uusi tapahtumakonsepti, joka
jarjestetaan ensimmaista kertaa Suomessa. Iso-Britanniasta kasin toimiva
World Ultra Corporation on jarjestanyt aikaisemmin ultramaraton-

juoksutapahtumia eri puolilla maailmaa.

Lahdessa vuosittain jarjestettava polkujuoksutapahtuma on
kaksipaivainen, ja viikonlopun aikana matkaa taitetaan yhteensa 110
kilometria. Seka matkan aloitus etta maali ovat Lahdessa. Ensimmainen

tapahtuma jarjestetaan alustavasti toukokuussa 2024.
Aluetaloudelliset vaikutukset

Tapahtumaan arvioidaan osallistuvan ensimmaisena vuotena noin 400
juoksijaa, seka noin kolminkertainen maara katsojia. Seuraavana vuonna

tapahtuma hakee osallistuja- ja katsojamaaran kaksinkertaistamista.

Osallistujat ovat paasaantdisesti kansainvalisia matkailijoita, jotka tuovat
merkittavan aluetaloudellisen vaikutuksen alueelle. Jarjestajan tietojen
mukaan osallistujat ovat 25—45-vuotiaita, joista 44% naisia ja 56% miehia.

Osallistujista 45 % tulee Iso-Britanniasta ja 15 % Yhdysvalloista.

Jarjestdjan aiemmista tapahtumista saatujen kokemusten mukaan
tapahtumaan osallistuvat majoittuvat keskimaarin neljaksi vuorokaudeksi
ja kayttavat kohteessa noin 150 euroa padivassa. Taman arvion mukaan

aluetaloudelliset vaikutukset ovat noin 240 000 euroa vuodessa.

Haettu avustus ja tapahtuman merkitys Lahden kaupungille
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Poytakirja

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

nro 11
World Ultra Corporation Ltd hakee kolmelle vuodelle seuraavia

tukisummia:

1. VUOSI: 42 000 euroa
2. VUOSI: 46 200 euroa
3. VUOsi: 50 820 euroa

Haetut avustussummat perustuvat tapahtuman suorista kuluista koituvien
kustannusten laskelmiin ja sisaltavat joka vuosi 10 % korotuksen, jolla
ennakoidaan kustannusten mahdollinen nousu. Tapahtuma laskee
tuloikseen ensimmaiselle vuodelle jo n. 100 000 € ja tapahtuman oletetun

kasvun myéta tulojenkin oletetaan kasvavan.

Tapahtuma tukee Lahden strategista tavoitetta olla kestavasti
kansainvalinen tapahtumakaupunki. Tapahtuma edistaa ja nostaa esille
Salpausselan alueen luontoa ja polkureitistoa. Lisdksi tapahtumaa on
kaavailtu kevaalle, jolloin se tukee alueen ymparivuotista

matkailutapahtumatarjontaa.
Tapahtuman kansainvalinen nakyvaisyys ja kansainvalinen jarjestaja tuo

erityisosaamista, eika nain ollen kilpaile kotimaan toimijoiden kanssa.

Oikaisuvaatimus

Tiedoksi World Ultra Corporation Ltd
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Elinvoima- ja tyollisyysjaosto
Poytakirja nro 11
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022

§99
Avustuksen myontaminen Suomalaiset Historiapaivat 2023 -tapahtumaan

10688/02.02.00.01/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Tapahtumakoordinaattori Suvi Mononen, p. 044 482 0826
Paatos

Muutettu paatosehdotus hyvaksyttiin.

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paatti myontaa Suomalaiset Historiapadivat
ry:lle 15 ooo euroa XXIV Suomalaiset Historiapaivat -tapahtuman
jarjestelykuluihin. Avustus maksetaan elinvoima- ja tyollisyyspalvelujen
kustannuspaikalta Tapahtumien tukeminen 101014040. Hakija laskuttaa
kaupunkia mainitulla summalla tapahtuman paatyttya ja toimittaa samalla
tapahtumapalveluille vapaamuotoisen raportin tapahtumasta:
suvi.mononen®@lahti.fi. Raportin tulee sisaltaa kaikki olennaiset tiedot
tapahtuman toteutuksesta ja taloudesta. Mikali tapahtuma ei toteudu, ei

myoskaan avustusta myonneta.

Tuen vastineeksi Lahden kaupunki saa nakyvyytta tapahtuman

viestintakanavissa.

Esittelija

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
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Paatosehdotus

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa myontaa Suomalaiset Historiapaivat
ry:lle 10 ooo euroa XXIV Suomalaiset Historiapdivat -tapahtuman
jarjestelykuluihin. Avustus maksetaan elinvoima- ja tyollisyyspalvelujen
kustannuspaikalta Tapahtumien tukeminen 101014040. Hakija laskuttaa
kaupunkia mainitulla summalla tapahtuman paatyttya ja toimittaa samalla
tapahtumapalveluille vapaamuotoisen raportin tapahtumasta:
suvi.mononen®@lahti.fi. Raportin tulee sisaltaa kaikki olennaiset tiedot
tapahtuman toteutuksesta ja taloudesta. Mikali tapahtuma ei toteudu, ei

myoskaan avustusta myonneta.

Tuen vastineeksi Lahden kaupunki saa nakyvyytta tapahtuman

viestintakanavissa.

Kasittely
Asian kasittelyn kuluessa esittelija muutti paatosehdotustaan:
“Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa myontaa Suomalaiset Historiapaivat
ry:lle 15 ooo euroa XXIV Suomalaiset Historiapaivat -tapahtuman
jarjestelykuluihin.”

Perusteluosa

Suomalaiset Historiapaivat on toteutettu nykymuodossaan jo 23. kertaa.
Historiapaivien ohjelma on alusta alkaen keskittynyt poliittiseen historiaan.
Tapahtuman tavoite on lisata suuren yleison historian harrastusta ja

tietdmysta, mutta samalla myds tukea historian tutkimusta ja opetusta.

Seuraavat Suomalaiset Historiapdivat jarjestetdaan Sibeliustalossa 3.-

4.2.2023. Tapahtuma my0s striimataan ja taltioidaan. Striimauksen
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Poytakirja

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

nro 11
toteuttaa lahtelainen Videomakers Oy. Striimattu ohjelma on mm.

koulujen, kansalaisopistojen ja eri yhteisjen kaytettavissa.

Striimin seurannan mukaan tapahtumaa seurasi kokonaisuutena n. 2000
henkil6a vuonna 2021 ja Lahti saa sita kautta nakyvyytta. Tapahtuma
tunnetaan hyvin yliopistojen historialaitoksilla, historian opettajien ja myos

historian harrastajien piirissa.

Suomalaiset Historiapaivat ry on hakenut kaupungilta 15 0ooo euron tukea

tapahtuman jarjestelykuluihin. Tapahtuma on osallistujille ilmainen.
Vaikutusten ennakkoarviointi

Jarjestajan arvion mukaan tapahtumaan osallistuu noin 1 ooo kavijaa
kahden paivan aikana, joista merkittava osa paakaupunkiseudulta.
Suomalaiset Historiapadivat tarjoaa paitsi lahtelaisille niin koko maan
suurelle yleisolle kiinnostavaa tutkittua historiatietoa nykyisten
tapahtuminen ymmartamisen tueksi. Esiintyjat myos edustavat alansa

suomalaista huippua.

Korona-aikana aloitetut striimaukset ovat merkittavasti kasvattaneet
tapahtuman tunnettuutta Suomessa ja tapahtuman ystavien piirissa se
tunnetaankin “Lahden historiapaivind”. Tapahtuman kautta valittyy tieto
Lahden yliopistokaupunkitoiminnasta myds yhteiskunnallista tutkimusta ja

keskustelua seuraaville kohderyhmille.

Oikaisuvaatimus

Suomalaiset Historiapaivat ry, sivistyksen palvelualue
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Poytakirja nro 11
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022

§ 100

Elinvoima- ja tyollisyysjaoston kokouspaivat vuonna 2023

10188/00.01.02.05/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus, p. 040 7017328

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Elinvoimajohtaja Lankinen Markus

Paatosehdotus
Elinvoima- ja tyodllisyysjaosto paattas, etta vuoden 2023 kokouspaivat
pidetaan, jollei jaosto jonkin kokouksen osalta toisin paata, Fellmanniassa,
os. Kirkkokatu 27, ja lisaksi puheenjohtajan niin paattaessa sahkoisena
kokouksena 23.1., 13.2., 20.3., 17.4., 15.5. (* kirjoitusvirheen korjaus
hallintolain 51 §:n perusteella: 8.5., korjaus 23.11.2022/TS). 19.6. klo 15.00
alkaen kokoustilassa Opus seka 14.8., 11.9., 9.10., 20.11. ja 18.12. klo 13.00
alkaen kokoustilassa Ars ja Cultura.

Perusteluosa
Lahden kaupungin hallintosaannon Il luvun 10 §:n mukaan toimielin paattaa
kokouksensa ajankohdasta ja paikasta.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus
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Ote jasenet ja varajasenet, intra, internet
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Poytakirja nro 11
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022

§ 101
"TOTTA! - Tyokyvyn ja tyoelamaosallisuuden tunnistaminen tyollisyydenhoidon

agendana” -hankehakemus

Paatos
Padtosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Elinvoimajohtaja Lankinen Markus

Paatosehdotus
Elinvoima- ja tyollisyysjaosto merkitsee TOTTA -hankehakemuksen
tiedoksi.

Perusteluosa
Kaupunginhallitus paatti kokouksessaan 7.11. (asianumero 409), etta
Lahden kaupunki jattaa hankehakemuksen Euroopan sosiaalirahaston
rahoitushakuun 9.11.2022. Hankehakemuksen lopullinen sisalto ja budjetti
tasmentyvat viela kaupunginhallituksen kokouksen jalkeen ja nama
merkitaan tiedoksi seuraavassa elinvoima- ja tyollisysjaoston kokouksessa.
Liitteena lopullinen "TOTTA! - Tyokyvyn ja tyoelamaosallisuuden
tunnistaminen tyéllisyydenhoidon agendana" -hankehakemus.

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

Tiedoksi Tuija Aarnikoivu, Maijastina Setala

Liitteet
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Poytakirja

nro 11

Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022

§ 102

“International House Lahti (IHL) - kaikkien kansainvalisten palveluiden koti" -

hankehakemus

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Perusteluosa

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Padtosehdotus hyvaksyttiin.

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto merkitsee International House Lahti -

hankehakemuksen tiedoksi.

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paatti 10.10.2022 (§48), etta Lahden kaupunki
jattaa hankehakemuksen Euroopan sosiaalirahaston rahoitushakuun
9.11.2022. Hankehakemuksen lopullinen sisalto ja budjetti tasmentyvat
vield jaoston kokouksen jalkeenja nama merkitaan tiedoksi seuraavassa

jaoston kokouksessa.

Liitteena International House Lahti (IHL) — kaikkien kansainvalisten

palveluiden koti -hankehakemus.

Muutoksenhakukielto

Tiedoksi Tuija Aarnikoivu, Miikka Venalainen



L AT

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto
Poytakirja
Liitteet
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Poytakirja nro 11
Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022

§103

Tiedoksi merkittavat asiat

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
Paatosehdotus
Jaosto merkitsee asiat tiedoksi.
Perusteluosa
Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat:
- elinvoimajohtajan viranhaltijapaatos 14.10.2022/36 §:
Elinvoima- ja tyodllisyyspalvelut -vastuualueen delegoinnit 2022
- tyollisyyspalvelujohtajan viranhaltijaapaatos 14.10.2022/16 §:
Tyollisyyspalveluiden paatdsvallan delegoinnit 2022
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyollisyysjaosto, 21.11.2022
§ 104
Muut asiat
Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
Paatosehdotus

Jaosto merkitsee asiat tiedoksi.
Perusteluosa

Elinvoimajohtaja antoi jaostolle ajankohtaiskatsauksen.
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

38/42

nro 11



L AT

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto
Poytakirja nro 11
Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 92, § 93, § 101, § 102, § 103, § 104

Lahden kaupunki

MUUTOKSENHAKUKIELTO
oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus

Koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalain 136
§:n nojalla tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika

kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 94, § 95, § 96, § 97, § 98, § 99, § 100

Lahden kaupunki

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa

(asianosainen) seka kunnan jasen.
Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat virka- tai
tyoehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta

viranhaltijasta 50 §).
Oikaisuvaatimusviranomainen
Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu paatoksessa/otteessa)

Yhteystiedot

Lahden kaupunki / kirjaamo

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti

Kdyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs,
Aleksanterinkatu 18

Lahti-Pisteen aukioloaika: 8.00-18 .00, oikaisuvaatimusajan viimeisena

paivana oikaisuvaatimus on jatettava kuitenkin kirjaamon (= viraston)
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aukioloaikana eli klo 15.00 mennessa, jotta se katsotaan ajallaan

saapuneeksi
puh. 03 814 2214
Sahkoposti: kirjaamo(at)lahti.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen

tiedoksisaannista ennen viraston aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan

kuluttua siitd, kun padtos on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
sahkoista tiedoksiantoa kaytettaessa kolmantena paivana viestin
|ahettamisesta ja muussa tapauksessa seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen

tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdysta
irtisanomista koskevasta paatoksesta alkaa kulua vasta irtisanomisajan

paattymisesta.
Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kdytava ilmi vaatimus perusteluineen seka sen
tekija ja yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi
sahkoisena viesting, yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds

sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen pdivan virka-ajan

paattymista rilppumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos
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oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhdpaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilavantai, saa

oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lahettaa postitse tai lahetin
valityksella. Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii
perille oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan

paattymista.



