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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 17.10.2022

§366

Poydalta: Eron myontaminen Tuija Salorannalle elinvoima- ja tyollisyysjaoston
varajasenen luottamustoimesta ja uuden varajasenen valitseminen

6032/00.00.01.07/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Kaupunginsihteeri Anu Valtavaara p. 044 482 6809

Valmistelusihteeri Helena Kuokkanen p. 050 398 5772

Paatos
Kaupunginhallitus paatti myontaa Tuija Salorannalle eron elinvoima- ja
tyollisyysjaoston varajasenen luottamustoimesta ja valitsi jaoston jaljella
olevaksi toimikaudeksi uudeksi varajaseneksi Maarit Tuomen.
Samalla poytakirja tarkastettiin taman asian osalta heti.

Esittelija
Kaupunginjohtaja Timonen Pekka

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus myontaa Tuija Salorannalle eron elinvoima- ja
tyollisyysjaoston varajasenen luottamustoimesta ja valitsee jaoston jaljella

olevaksi toimikaudeksi uuden varajasenen.

Samalla poytakirja tarkastetaan tdman asian osalta heti.

Perusteluosa / aiempi kasittely

Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 03.10.2022

§359
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Kaupunginhallitus paatti jattaa asian poydalle.

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka

Kaupunginhallitus myontaa Tuija Salorannalle eron elinvoima- ja
tyollisyysjaoston varajasenen luottamustoimesta ja valitsee jaoston jaljella

olevaksi toimikaudeksi uuden varajasenen.

Samalla poytakirja tarkastetaan taman asian osalta heti.

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka

Eron myontaminen

Elinvoima- ja tyollisyysjaoston varajasen Tuija Saloranta on 3.10.2022
ilmoittanut konsernipalveluihin eroavansa elinvoima- ja tyéllisyysjaoston

varajasenen luottamustoimesta.

Kuntalain (410/2015) 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myodntamisesta pdattaa luottamushenkilon

valinnut toimielin.

Tuija Saloranta on ollut Perussuomalaisten valtuustoryhman nimeama
ehdokas elinvoima-ja tyollisyysjaoston vaalissa kaupunginhallituksessa
23.8.2021 (§ 303). Saloranta on 7.6.2022 eronnut Perussuomalaiset r.p. -

puolueesta ja sen valtuustoryhmasta.

Hallintosaanndn kaupunginhallitusta ja konsernihallintoa koskevien

erillissaantdjen kaupunginhallitus asettaa elinvoima- ja tyodllisyysjaoston.
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Uuden jdsenen valinta

Kelpoisuusehdot jaostoon maaraytyvat kuntalain 71 §:n (yleinen

vaalikelpoisuus) ja 74 §:n (vaalikelpoisuus lautakuntaan) mukaan.

Kuntalain 71 §:
Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona

valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kuntalain 74 § 2 mom.:

“Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on

vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa

oleva henkilo;

2) henkil0, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai

saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos

kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
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tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan

olennaista hyotya tai vahinkoa.”

Tasa-arvolain asettamat vaatimukset

Uuden varajasenen valinnassa tulee huomioida tasa-arvolain (609/1986) 4 a
§:n 1 momentti, jonka mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja
kunnanvaltuustoja, tulee olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintaan

40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta johdu.

Lain mukaisen kiintion on toteuduttava erikseen seka varsinaisten etta
varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jdsenen ja

hanen henkilokohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta.

Myoskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. Prosenttiosuutta
laskettaessa perustana on puheenjohtajan varapuheenjohtajan ja muiden

jasenten yhteismaara.

Kaupunginhallitus valitsi 23.8.2021 (§ 303) elinvoima- ja tyollisyysjaostoon
nelja jasenta ja kullekin henkilokohtaisen varajasenen seka puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan kaupunginhallituksen toimikaudeksi 1.8.2021-

31.5.2023. Jaostojen jasenet ovat kaupunginhallituksen varsinaisia jasenia.

Elinvoima- ja tyollisyysjaoston kokoonpano on talla hetkella seuraava:

Milla Bruneau, puheenjohtaja

varajasen Jukka Ruhberg

Erkki Nieminen, varapuheenjohtaja

varajasen Tomi Sairomaa
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Mira Nieminen, jasen

varajasen Tuija Saloranta

Kalle Aaltonen, jasen

varajasen Anita Narhi

Elinvoima- ja tyodllisyysjaoston jasenten ja varajasenten maarien ollessa

neljd, on naisia ja miehia oltava molempia kaksi.

Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimus
Toimenpiteet

Ote: Saloranta, valittu, elinvoima- ja tyollisyysjaosto, luettelot



