Liite 1. Paatosten vaikutusten ennakkoarviointi

Tyoterveyspalveluhankinnan
kilpailutus ja osakeomistuksen
myynti

Kumppanuusmalli kaupallisen
toimijan kanssa

Kuntalaisvaikutukset

- Nykyisten yritysasiakkaiden
sopimukset siirtyvat uudelle
omistajalle yhtion
omistuksen muuttuessa

- Sote-uudistuksen
voimaantullessa 1.1.2023
terveydenhuoltolain
mukainen tyoterveyshuollon
jarjestamisvastuu yrittajille ja
muille omaa tyota tekeville
siirtyy kunnilta ja myos
TTW:lta hyvinvointialueelle,
joka maarittaa
palveluntuotannon tavan.

- On mahdollista, etta
kumppanuusmallissa
toiminta rajataan
sidosyksikkdtoimintaan,
jolloin nykyiset
yritysasiakkaiden sopimukset
lakkaavat

- Sote-uudistuksen
voimaantullessa 1.1.2023
terveydenhuoltolain
mukainen tyoterveyshuollon
jarjestamisvastuu yrittdjille ja
muille omaa tyota tekeville
siirtyy kunnilta ja myos
TTW:lta hyvinvointialueelle,
joka maarittaa
palveluntuotannon tavan.

Organisaatiovaikutukset

- Lahden kaupunki luopuu
Tyoterveys Wellamo Qy:n
osakeomistuksesta

- Siirryttaessa
sopimusohjaukseen
sopimusseuranta vaatii
nykyista enemman
henkiléresursointia.

- Lahden kaupungin
henkilékunnan
tyoterveyspalvelut siirtyvat
jarjestettavaksi paatoksen
mukaisesti. Palvelun sisalto
maarittyy kilpailutuksen
yhteydessa ja
palvelusopimuksessa.

- Tyoterveys Wellamo Oy:n
henkilokunta siirtyy
osakekaupan seurauksena
uuden toimijan palvelukseen

- Lahden kaupunki luopuu
todennakoisesti
enemmistdomistuksesta
palvelua tuottavassa
yhtiossd, osaomistus sailyy

- Tyoterveyspalvelut
hankintaan jatkossa
osaomistettavalta yhtiolts,
sopimusperusteinen ohjaus
vahvistuu. Vaatii
sopimusseurannan
resurssointia.

- Lahden kaupungin
henkilokunnan
tyoterveyspalvelut siirtyvat
jarjestettavaksi paatoksen
mubkaisesti. Palvelun sisalto
maarittyy kilpailutuksen
yhteydessa ja
palvelusopimuksessa.

- Tyoterveys Wellamo Oy:n
henkil6kunnasta siirtyy
uuden toimijan palvelukseen




esimerkiksi
liilkkeenluovutuksen kautta.
On mahdollista, ettd toiminta
on jatkossa volyymiltaan
suppeampaa.

Ymparistovaikutukset

Lahden kaupunki voi
kilpailuttaessaan
palveluhankintaa asettaa
laatuvaatimuksiin toiminnan
sosiaaliseen ja
ymparistokestavyyteen
liittyvia tavoitteita ja
edellyttda raportointia
nykykdytantda vastaavasti.

Lahden kaupunki voi
kilpailuttaessaan
palveluhankintaa ja
kumppania asettaa
laatuvaatimuksiin toiminnan
sosiaaliseen ja
ymparistokestavyyteen
liittyvia tavoitteita ja
edellyttda raportointia
nykykaytantda vastaavasti.

Osaomistetussa yhtiossa
voidaan kayttaa myos
omistamisen mekanismeja
vastuullisuustavoitteiden
saavuttamiseen

Talousvaikutukset

Lahden kaupunki on
kayttanyt vuosittain
tyoterveyshuollon
palveluhankintaan noin 1,3
miljoonaa euroa.
Tyo6terveyspalvelujen laajuus
maardytyy tyoéterveyshuollon
toimintasuunnitelman
mukaisesti. Kilpailutuksen
maarittelyissa hinta
jaadytetdan ja palvelusisallot
ja edellytettavat
laatukriteerit madritelldan.

Kilpailutus uusitaan
saannollisesti. Mahdollista
yllapitaa kustannustehokasta
hinnoittelua. Riski, ettad
polarisoitunut markkina
nostaa hintatasoa.

Mahdollisen
osakeomistuksen myynnin
seurauksena kaupungille
tuloutuu omistusosuuden
mukainen osuus
kauppahinnasta.

Lahden kaupunki on
kayttanyt vuosittain
tyoterveyshuollon
palveluhankintaan noin 1,3
miljoonaa euroa.
Tyo6terveyspalvelujen laajuus
maardytyy tyéterveyshuollon
toimintasuunnitelman
mukaisesti. Kilpailutuksen
maarittelyissa hinta
jaadytetaan ja palvelusisallot
ja edellytettavat
laatukriteerit madritelldan.

Osakassopimuksessa
sitoudutaan toiminnan
jarjestamisen taloudellisiin
raameihin.

Omistajan riski esimerkiksi
lisdpadomitustarpeille




