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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§81

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§82

Poytakirjan tarkastajat

Puheenjohtajan ehdotuksesta taman poytakirjan tarkastajiksi valittiin 1. varapuheenjohtaja

Elisa Lientola ja jasen Eveliina Aaltonen.
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§83

Valtuustoaloite: Lahden kaupungin varhaiskasvatuksen palkkausjarjestelman
uudistaminen

633/00.01.01.03/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

henkilostojohtaja Mira Keitaanranta, p 050 559 4065

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus
Lautakunta paattaa antaa vastauksenaan valtuustoaloitteeseen
perusteluosassa esitetyn.
Perusteluosa

Lahden sosialidemokraattinen valtuustoryhma 31.1.2022:

“Lahden kaupungin varhaiskasvatuksen yhdenvertainen
palkkausjarjestelma - kunnallisten perhepaivahoitajien

palkkausjarjestelman vudistaminen

Lahdessa tyoskentelevat kunnalliset perhepaivahoitajat ovat olleet useaan
otteeseen yhteydessa valtuutettuihin, etta heidan palkkansa ei ole riittava

suhteessa elamiseen ja tulot ovat epavarmoja, koska ne vaihtelevat lapsien
lukumaaran mukaan. Tahan on vaikuttanut heikentavasti Lahden

kaupungin tekema paatos, joka on annettu perhepaivahoitajille tiedoksi
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25.1.2021, jolla on merkittava vaikutus lasten lukumaaraan ja palkkaukseen
(liite 1.) Taman johdosta perhepaivahoitajista moni on lopettanut

toimintansa.

KVTES liite 12 maarittelee perhepaivahoitajien palkkauksen minimin,
mutta antaa oikeuden soveltaa tyoehtosopimusta paremmin. Lisaksi
tyOnantaja voi paattaa palkkausjarjestelmien vudistamisesta. Nostamme
esimerkiksi Tornion kaupungin, joka paatti vuonna 2021 muuttaa
kunnallisten perhepaivahoitajien palkkausjarjestelmaa niin, etta
perhepaivahoitajan palkka ei ole enaa lapsiluvusta riippuvainen. Tornio
totesi, etta perhepaivahoitajien palkkaus on hyvin poikkeuksellinen
suhteessa muihin kaupungin tyontekijoihin. Omassa kodissa
tyoskentelevan perhepaivahoitajan palkka riippuu varattujen hoitopaivien
maarasta, ja tama tuo epavakautta ansioihin verrattuna esim.
kuukausipalkkaiseen paivakodissa tyoskentelevaan lastenhoitajaan. Tornio
paatyi virkamiestyona vudistamaan palkkausjarjestelmaa niin, etta
perhepaivahoitajille maksetaan kuukausipalkkaa 1950¢, eikd oma(-t) lapset
vahenna kuukausipalkan maaraa. Sen sijaan hoitajat maksavat omista

lapsistaan kunnassa maaritellyn varhaiskasvatusmaksun.

Torniossa muutostarve lahti alun perin perhepaivahoitajilta, mutta viime
vuonna muutosesityksen tehnyt taho oli varhaiskasvatuspaallikko seka
toinen viranhaltija. Heidan esitys perhepaivahoitajien palkkausjarjestelman
muutoksesta perustui siihen, etta perhepaivahoitajien maara alueella oli
vahentynyt ja tyo ei ollut hakijoiden joukossa enda vetovoimaista. Tornion
kaupunki perusteli ratkaisua myos silla, etta perhepdivahoitajien tyon
vetovoiman lisddminen pitaa ylla varhaiskasvatuksen monipuolista
tarjontaa. Perhepdivahoito monipuolistaa varhaiskasvatuksen
palvelutarjontaa ja ndin ollen mahdollistaa perheiden ja lasten erilaisiin

tarpeisiin vastaamisen. Me ndemme, ettda nama perustelut patevat myos
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Lahteen. Kunnallisten perhepdivahoitajien asema suhteessa muihin
kaupungin tyontekijoihin on heikompi. Palkkausjarjestelma on vain eras
osa-alue, jolla voitaisiin kuitenkin merkittavasti vaikuttaa siihen, etta
palkkatulo olisi tyontekijoille saannollisempaa ja tyon hallinnan tunne
parempaa. Nyt, etenkin kun kdymme lapi muutosta jossa kaupungin
vastuut sote-palveluista siirtyy hyvinvointialueille tulee kaupungin kehittaa
omia palveluitaan seka tyontekijoiden tydoloja seka palkkausjarjestelmia.
Varhaiskasvatuksen veto- ja pitovoiman ongelmat ovat yhta vaikeita kuin

sote-alan ja nyt on aika keskittya myos naihin.

Lahden sosialidemokraattinen valtuustoryhma esittaa, etta Lahden
kaupunki aloittaisi palkkausjarjestelman uvudistamisen neuvottelut yhdessa

paasopijajarjestojen kanssa mahdollisimman pian (KVTES liite 12).

Tavoitteena tulee olla kaupungin varhaiskasvatuksen tyontekijoiden
yhdenvertainen palkkausjarjestelma, jonka avulla korjataan
perhepaivahoitajien palkkaukseen liittyvat ongelmat, koska he ovat myos

kaupungin tyontekijoita.”
Vastaus:

Uusi 1.6.2022 voimaantullut kunta-alan yleinen ty6- ja virkaehtosopimus
(KVTES) sisaltaa sopimusmaaraykset perhepdivahoitajien
palkkausrakenteen uudistuksesta (KVTES liite 12). Uudistus tulee voimaan
1.10.2022, josta lukien perhepadivahoitajille maksetaan kuukausipalkkaa.
Uudistuksen yhteydessa luovutaan hoitopaikoista ja niiden varaamisesta
seka irtisanomisesta palkan maaraytymisen perusteena.
Tybehtosopimuksesta tulevaa velvoitetta hoitopaikkojen varaamiseen tai
irtisanomiseen siis ei ole endd 1.10.2022 lukien. Palkkausjarjestelmaa

koskevat muutokset eivat aiheuta tarvetta irtisanoa perhepaivahoitajilta
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varattuja hoitopaikkoja, eivatka ole myoskaan peruste niiden

irtisanomiseen.

Kuukausipalkan muodostuminen 1.10.2022 lukien perhepaivahoitajan
palkan perusteena ei ole enaa varattujen hoitopaikkojen lukumaarg, eika
perhepaivahoitajan koulutuksella ole enaa vaikutusta palkkauksen
hinnoittelukohdan valintaan. Perhepaivahoitajan uudessa kuukausipalkassa
on kaksi hinnoittelukohtaa, - 12PPH100 enintdan 4 lasta hoitavalle ja -
12PPH200 4 ¥2 lasta hoitavalle. Merkityksellista on, kuinka monta lasta
hoitajalla enimmillaan on yhtaaikaisesti lasna. Hinnoittelukohtaan ei
vaikuta se, jos hoidossa oleva lapsi on tilapaisesti poissa esim.

sairastumisen vuoksi.

Uudistuksen yhteydessa luovutaan hoitopaikkahinnoista, koska
tehtavakohtainen palkka ei enda perustu hoitopaikkojen varaamiseen eika
hoitopaikkojen lisadminen tai poistaminen vaikuta tehtavakohtaisen palkan
suuruuteen. Tehtavakohtainen palkka voi kuitenkin muuttua tehtavan
vaativuuden arvioinnin kautta. Osa-aikaisen omassa kodissaan
tyoskentelevan perhepadivahoitajan tehtavakohtainen palkka ja
euromaaraiset lisat ovat samassa suhteessa alempia kuin tyoaika on taytta

saannollista tydaikaa lyhyempi (KVTES palkkausluku 4 §).

Lahden kaupunki noudattaa perhepaivahoitajien palkkauksessa KVTES:n
maarayksia. Erillista paikallista tyo- ja virkaehtosopimusta
perhepaivahoitajien palkkarakenteeseen ei ole tarvetta neuvotella KVTES:n
perhepaivahoitajien palkkausrakenteen 1.10.2022 uudistusten vuoksi.
Perhepaivahoitajien tehtavien vaativuusarviointi toteutetaan ennen

palkkausrakenteen uudistuksen voimaantuloa.

Muutoksenhakukielto
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Toimenpiteet
Lautakunta: kh
Kh: kv
Kv: -

Liitteet
Valtuustoaloite: Lahden kaupungin varhaiskasvatuksen palkkausjarjestelman uudistaminen
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§ 84
Lukion opetussuunnitelman muutokset

2993/12.00.00.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Lukiojohtaja Heikki Turunen, p. 0447161330

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina

Paatosehdotus
Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya liitteen mukaiset muutokset lukion
opetussuunnitelmaan. Opetussuunnitelman muutokset otetaan kayttoon
1.8.2022 alkaen.

Perusteluosa

Opetushallitus on tasmentanyt 10.5.2022 useita opetussuunnitelmien
perusteita ja maarayksid, joiden tavoitteena on vahvistaa oppilaan ja

opiskelijan oikeusturvaa ja oppimisympariston turvallisuutta.

Tasmennykset mahdollistavat nykyista tehokkaammat ja oikea-aikaiset
keinot puuttua kiusaamiseen, syrjintaan, hairintaan ja vakivaltaan

esiopetuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa.

Tasmennykset perustuvat muutoksiin, jotka on tehty perusopetuslakiin,
lakiin ammatillisesta koulutuksesta, lukiolakiin ja lakiin

tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta. Lait edellyttavat
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jatkossa, ettd lapsen ja nuoren etu otetaan ensisijaisesti huomioon aina,

kun opetusta tai koulutusta suunnitellaan, jarjestetdan tai siita paatetaan.

Muutokset tulevat voimaan 1.8.2022. Esi- ja perusopetuksen seka
koulutuksen jarjestajien on paivitettava paikalliset opetussuunnitelmat
siten, etta ne vastaavat annettuja maarayksia ja ovat kaytossa elokuun

alkuun mennessa.

Lukion opetussuunnitelman osalta muutokset koskevat lukuja
2.1 Lukiokoulutuksen tehtava
4.3 Opiskeluhuolto (alaluku 4.3.1 Opiskeluhuollon keskeiset periaatteet)

4.4 Suunnitelma kurinpitokeinojen kayttamisesta ja niihin liittyvista

menettelyista

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus
Toimenpiteet

Lahden lukio Gaudia, Lahden lyseo
Liitteet

Oph:n muutosmaaraykset 18.5.2022
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§85

Lahden perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman 2016 tasmennykset
koskien kiusaamien ja syrjinnan ehkaisya seka kurinpitoa 1.8.2022 alkaen

3887/12.00.01.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

opetuksen palvelupaallikko Johanna Stromberg, p. 044 416 3159

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Sivistysjohtaja Granquvist Tiina
Paatosehdotus
Sivistyslautakunta hyvaksyy liitteen mukaiset tasmennykset Lahden
perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelmaan 2016.
Opetussuunnitelman muutokset otetaan kayttoon 1.8.2022 alkaen.
Perusteluosa

Opetushallitus on tasmentanyt 10.5.2022 useita opetussuunnitelmien
perusteita ja maarayksid, joiden tavoitteena on vahvistaa oppilaan ja

opiskelijan oikeusturvaa ja oppimisympadriston turvallisuutta.

Tasmennykset mahdollistavat nykyista tehokkaammat ja oikea-aikaiset
keinot puuttua kiusaamiseen, syrjintaan, hairintaan ja vakivaltaan

esiopetuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa.

Tasmennykset perustuvat muutoksiin, jotka on tehty perusopetuslakiin,

lakiin ammatillisesta koulutuksesta, lukiolakiin ja lakiin
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Liitteet
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tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta. Lait edellyttavat
jatkossa, ettd lapsen ja nuoren etu otetaan ensisijaisesti huomioon aina,

kun opetusta tai koulutusta suunnitellaan, jarjestetaan tai siita paatetaan.

Opetushallitus on tehnyt muutoksia perusopetukseen valmistavan

opetussuunnitelman perusteiden 2014 lukuihin

"Perusopetukseen valmistavan opetuksen Idhtokohdat”

"Oppilaan hyvinvointi seka oppimisen ja koulunkaynnin tuki”,
kappaleeseen “Suunnitelma kasvatuskeskustelujen ja
kurinpidollisten keinojen kayttamisesta ja niihin liittyvista
menettelytavoista”.

Muutokset tulevat voimaan 1.8.2022. Esi- ja perusopetuksen seka
koulutuksen jarjestdjien on pdivitettava paikalliset
opetussuunnitelmat siten, etta ne vastaavat annettuja maarayksia ja
ovat kdytossa elokuun alkuun mennessa. Lahden perusopetukseen
valmistavan opetuksen paikallinen opetussuunnitelma on paivitetty

vastaamaan annettuja maarayksia (liite 1).

Oikaisuvaatimus

Peruskoulujen rehtorit

Perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman 2016 tasmennykset 1.8.2022

alkaen
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§ 86

Lahden ruotsinkielisen perusopetuksen opetussuunnitelman 2016 tasmennykset koskien
kiusaamisen ja syrjinnan ehkaisya seka kurinpitoa 1.8.2022 alkaen

3886/12.00.01.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Perusteluosa

opetuksen palvelupaallikko Johanna Stromberg, p. 044 416 3159

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina

Sivistyslautakunta hyvaksyy liitteen mukaiset tasmennykset Lahden
ruotsinkielisen perusopetuksen opetussuunnitelmaan 2016.

Opetussuunnitelman muutokset otetaan kayttoon 1.8.2022 alkaen.

Opetushallitus on tasmentanyt 10.5.2022 useita opetussuunnitelmien
perusteita ja maarayksid, joiden tavoitteena on vahvistaa oppilaan ja

opiskelijan oikeusturvaa ja oppimisympadriston turvallisuutta.

Tasmennykset mahdollistavat nykyista tehokkaammat ja oikea-aikaiset
keinot puuttua kiusaamiseen, syrjintaan, hairintaan ja vakivaltaan

esiopetuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa.

Tasmennykset perustuvat muutoksiin, jotka on tehty perusopetuslakiin,

lakiin ammatillisesta koulutuksesta, lukiolakiin ja lakiin
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tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta. Lait edellyttavat
jatkossa, ettd lapsen ja nuoren etu otetaan ensisijaisesti huomioon aina,

kun opetusta tai koulutusta suunnitellaan, jarjestetaan tai siita paatetaan.

Opetushallitus on tehnyt muutoksia perusopetuksen opetussuunnitelman

perusteiden 2014 lukuihin

- “Perusopetus yleissivistyksen perustana”, kappaleeseen
"Opetuksen jarjestamista ohjaavat velvoitteet”

- "Oppimista ja hyvinvointia edistavan koulutyon jarjestaminen”,
kappaleisiin “Yhteinen vastuu koulupdivasta”,
"Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen kaytto” ja
"Paikallisesti paatettavat asiat"

- "Oppilashuolto”, kappaleeseen "Yhteisoéllinen oppilashuolto”.
Muutokset tulevat voimaan 1.8.2022. Esi- ja perusopetuksen seka
koulutuksen jarjestajien on paivitettava paikalliset opetussuunnitelmat
siten, etta ne vastaavat annettuja maarayksia ja ovat kaytossa elokuun
alkuun mennessa. Lahden ruotsinkielisen perusopetuksen paikallinen

opetussuunnitelma on paivitetty vastaamaan annettuja maarayksia (liite 1).

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Peruskoulujen rehtorit

Liitteet
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Lahden ruotsinkielisen perusopetuksen opetussuunnitelman 2016 muutos koskien
kiusaamisen ja syrjinnan ehkaisya seka kurinpitoa 1.8.2022_SV
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§87

Lahden perusopetuksen opetussuunnitelman 2016 tasmennykset koskien kiusaamisen ja
syrjinnan ehkaisya seka kurinpitoa 1.8.2022 alkaen

3885/12.00.01.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

opetuksen palvelupaallikko Johanna Stromberg, p. 044 416 3159

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Sivistysjohtaja Granquvist Tiina

Paatosehdotus
Sivistyslautakunta hyvaksyy liitteen mukaiset tasmennykset Lahden
perusopetuksen opetussuunnitelmaan 2016. Opetussuunnitelman
muutokset otetaan kayttoon 1.8.2022 alkaen.

Perusteluosa

Opetushallitus on tasmentanyt 10.5.2022 useita opetussuunnitelmien
perusteita ja maarayksid, joiden tavoitteena on vahvistaa oppilaan ja

opiskelijan oikeusturvaa ja oppimisympadriston turvallisuutta.

Tasmennykset mahdollistavat nykyista tehokkaammat ja oikea-aikaiset
keinot puuttua kiusaamiseen, syrjintaan, hairintaan ja vakivaltaan

esiopetuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa.

Tasmennykset perustuvat muutoksiin, jotka on tehty perusopetuslakiin,

lakiin ammatillisesta koulutuksesta, lukiolakiin ja lakiin



L AT

Sivistyslautakunta
Poytakirja nroz

tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta. Lait edellyttavat
jatkossa, ettd lapsen ja nuoren etu otetaan ensisijaisesti huomioon aina,

kun opetusta tai koulutusta suunnitellaan, jarjestetaan tai siita paatetaan.

Opetushallitus on tehnyt muutoksia perusopetuksen opetussuunnitelman

perusteiden 2014 lukuihin

- “Perusopetus yleissivistyksen perustana”, kappaleeseen “Opetuksen
jarjestamista ohjaavat velvoitteet”

- "Oppimista ja hyvinvointia edistavan koulutyon jarjestaminen”,
kappaleisiin “Yhteinen vastuu koulupdivasta”, “Kasvatuskeskustelut
ja kurinpidollisten keinojen kaytto” ja "Paikallisesti paatettavat
asiat"

- "Oppilashuolto”, kappaleeseen "Yhteisollinen oppilashuolto”.
Muutokset tulevat voimaan 1.8.2022. Esi- ja perusopetuksen seka
koulutuksen jarjestajien on paivitettava paikalliset opetussuunnitelmat
siten, etta ne vastaavat annettuja maarayksia ja ovat kaytossa elokuun
alkuun mennessa. Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen (TUVA-
koulutus) osalta noudatetaan perusopetuksen opetussuunnitelmaa. Lahden
perusopetuksen paikallinen opetussuunnitelma on paivitetty vastaamaan

annettuja maarayksia (liite 1).
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Peruskoulujen rehtorit
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Liitteet

Lahden perusopetuksen opetussuunnitelman 2016 muutos koskien kiusaamisen ja syrjinnan
ehkaisya seka kurinpitoa 1.8.2022
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§ 88

Ersta-Villahteen koulun rehtorin tehtavan tayttamattajattaminen ja uudelleen
haettavaksi avaaminen

2990/00.00.01.11/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

vastaava rehtori Matti Saarela,p. 044 416 3336

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Samalla lautakunta tarkasti poytakirjan taman asian osalta jo kokouksessa.
Esittelija

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus

Sivistyslautakunta paattaa jattaa tayttamatta Ersta-Villahteen rehtorin
viran 1.8.2022 alkaen vahaisen patevien hakijoiden maaran vuoksi ja avata
viran uudelleen haettavaksi. Edellisessa haussa hakemuksensa jattaneet
otetaan huomioon virkaa taytettdessa. Tavoitteena on tdyttaa virka

vakinaisesti 1.11.2022 alkaen.

Samalla lautakunta tarkastaa poytakirjan taman asian osalta jo

kokouksessa.
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Sivistyslautakunta paatti 24.5.2022/62 § Ersta-Villahteen koulun rehtorin
viran auki laittamisesta ja nimesi valintaryhman. Tuolloin lautakunta paatti
julistaa Erstan-Villahteen peruskoulun rehtorin viran haettavaksi vakinaista
tayttoa varten 1.8.2022 alkaen seka nimesi valintatyoryhmaan edustajaksi |
varapuheenjohtaja Elisa Lientolan ja varalle Il varapuheenjohtaja Tuija

Salorannan.

Ersta-Villahteen koulun rehtorin virka oli haettavana kuntarekry.fi -
palvelussa, tyo- ja elinkeinotoimiston www.mol.fi -sivustolla, Lahden
kaupungin nettisivuilla, intrassa seka kaupungin ilmoitustaululla ajalla 2.-
16.6.2022. Hakuaikana saapui kolme hakemusta. Kahdella hakijalla ol
tehtavaan vaadittava patevyys ja yhdella kokemusta rehtorin tehtavasta.
Vakinaiseen rehtorin virkaan on tarkoituksenmukaista saada riittavasti

hakijoita, jotta valintaprosessi voidaan aidosti toteuttaa.

Laissa kunnallisesta viranhaltijasta todetaan 2 luvun 4 § 2 momentissa, etta
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen voi perustellusta
syysta paattaa hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelysta tai
virkasuhteen tayttamatta jattamisesta. Uutta hakumenettelya koskevassa
ilmoituksessa on mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset
huomioon. Ersta-Villahden koulun rehtorin virkaa hakeneille viran
tayttamatta jattamisesta ilmoitetaan Kuntarekry -jarjestelman kautta.
Samalla hakijoille tiedotetaan, etta aiemmat hakemukset otetaan

huomioon uudessa hakuprosessissa.

Lahden kaupungin hallintosaannon mukaan sivistyslautakunta paattaa
peruskoulun ja lukion rehtorien valinnasta. Lahden kaupungin
tayttolupaprosessin mukaan rehtorin viran tayttéluvasta paattaa

kaupunginjohtaja. Hakumenettelya ja valintaa varten sivistyslautakunta
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julistaa virat haettavaksi, paattaa mahdolliset tarkemmat valintakriteerit,

tayttomenettelyaikataulun ja nimeda edustajansa valintatyoryhmaan.

Toimenpiteet
Tiedoksi hakijat
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§389
Oikaisuvaatimus Mukkulan koulun rehtorin viranhaltijapaatokseen 157/14.6.2022

1847/01.01.01.01/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

vastaava rehtori Matti Saarela, 044 416 3336

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus
Lautakunta paattaa hylata oikaisuvaatimuksen perusteettomana.
Perusteluosa

Oikaisuvaatimuksen tekija on vaatinut oikaisua Mukkulan peruskoulun
rehtorin viranhaltijapaatokseen 14.6.2022 § 157 Mukkulan peruskoulun
kemian ja fysiikan paatéimisen tuntiopettajan tehtdvan tayttaminen
maadrdaikaisesti 1.8.2022-31.7.2023 seuraavin perustein: “Paatds on
yhdenvertaisuuslain vastainen ja ilmiselva ikasyrjinta on kyseessa. Olen
hakenut kyseista tyota ja katson olevani koulutukseltani ja
tyokokemukseltani patevampi kuin valittu.” Oikaisuvaatimus on

oheismateriaalina.

Kunnallisen viranhaltijalain nojalla tehtyihin paatoksiin haetaan muutosta
kuntalain mukaan. Lautakunnan alaisen viranomaisen padtokseen

tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen lautakunnalle.
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Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa seka
kunnan jasen. Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus voidaan tehda seka laillisuus- etta

tarkoituksenmukaisuusperusteella.

Henkilolla on asianosaisena oikeus tehda oikaisuvaatimus. Vaatimus on
tehty maaraaikana, joten lautakunnan tulee ottaa asiaan kantaa.
Lautakunta voi harkintansa mukaan joko hylata tai hyvaksya
oikaisuvaatimuksen. Jos oikaisuvaatimus hyvaksytaan, sen kohteena oleva
paatos voidaan kumota tai padtosta voidaan muuttaa. Paatos voidaan

my0s palauttaa asianomaisen alemman viranomaisen kasiteltavaksi.

Lahden kaupungin Mukkulan peruskoulussa oli haettavana maaraaikainen
fysiikan ja kemian paatoimisen tuntiopettajan tehtava ajalle 1.8.2022-

31.7.2023.

Tehtavaan haki maaraaikaan mennessa kuusi hakijaa, joista kolmella oli
tehtavaan vaadittava kelpoisuus. Tehtava oli avoinna neljatta kertaa
kevaan aikana peruuntumisten ja vahaisten kelpoisten hakijoiden vuoksi.
Oikaisuvaatimuksen tekija haastateltiin samaan tehtavaan jo aiemmilla
hakukierroksilla yhteistydssa Karpasen koulun apulaisrehtorin ja Mukkulan
koulun apulaisrehtorin kanssa Teamsissa. Mukana oli my0ds Karpdsen
koulun erityisopettaja. Haastattelussa kysyttiin, voiko haastattelua kayttaa
kevaan aikana muita tehtavia varten, mikali oikaisuvaatimuksen tekija ei

tule valituksi virkaan. Han antoi tahan suostumuksen.

Kaksi hakijaa haastateltiin Teamsin valityksella ja yksi saapui koululle.
Kaikille hakijoille esitettiin samat pisteytyslomakkeen mukaiset
kysymykset, jotka pohjautuivat tehtavaan liittyvaan hakuilmoitukseen.

Haastattelussa kysymykset oli ryhmitelty kolmen eri otsikon alle:
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- Kokemus, osaaminen ja motivaatio 12p,
- Opetukseen ja kasvatukseen liittyva nakemys 10p,
- Yhteistyo- ja tyoyhteisotaidot 10p.

Lisaksi valintaa tehdessa on otettu huomioon hakijan kelpoisuus seka

tyohakemus.

Hakemusasiakirjoihin tutustuivat ja kaikkiin haastatteluihin osallistuivat
rehtori Hanna Saarinen ja apulaisrehtori Niina Kettunen. Rehtorin tekema
vastine hakijavertailuineen haastatteluun kutsutuista on oheismateriaalina.
Yksi hakijoista perui hakemuksensa haastattelujen jalkeen saatuaan

toisesta kunnasta viran.

Pisteytyksessa eniten pisteita saaneella hakijalla on huomattavasti
laajemmat opinnot kemiasta ja fysiikasta kuin oikaisuvaatimuksen tekijalla.
Tehtavaan valittu on filosofian tohtori. Lisdksi valitulla on tehtavasta
suoriutumisen kannalta laajempi tyokokemus kuin oikaisuvaatimuksen
tekijalla. Oikaisuvaatimuksen tekijan hakemusasiakirjoihin ei mydskaan ole
kirjattu hanen syntymaaikaansa, joten se ei ole ollut valintaryhman

tiedossa.

Rekrytointiprosessissa keratyn aineiston ja hakijoista laaditun vertailun
perusteella valintaryhma paatyi toteamaan, etta valittu henkil6 on
koulutuksensa, tyokokemuksensa ja muiden hakuilmoituksessa
maariteltyjen kriteerien perusteella soveltuvin hakija avoinna olleeseen

maaraaikaiseen tehtavaan ja Mukkulan peruskoulun tyoyhteisoon.

Kunnallisvalitus
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Toimenpiteet

Oikaisuvaatimuksen tekija, Mukkulan koulu, vastaava rehtori
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§90
Lasten ja nuorten kasvun vastuualueen vastuualuejohtajan virkanimitys

£4071/01.01.03.10/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Sivistysjohtaja Tiina Granqvist p. 050 383 6574

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina

Paatosehdotus
Lautakunta paattaa nimittaa lasten ja nuorten kasvun vastuualueen
vastuualuejohtajan virkaan Virve Jdmsénin 1.9.2022 alkaen. Virkatehtavat
hoidetaan oman toimen ohella lisatehtavana niin kauan kuin
toimintasdaannossa hyvaksytty vastuualuerakenne on voimassa, henkilo
toimii nykyisessa tehtavassa opetus- ja kasvatusjohtajana taikka luopuu
lisatehtavastaan.

Kasittely

Opetus- ja kasvatusjohtaja Virve Jamsen ilmoitti olevansa esteellinen.
Esteellisyys todettiin hallintolain 28 § 1 momentin 1 kohdan perusteella.

Virve Jamsen poistui asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.
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Perusteluosa
Lahden kaupungin hallintosaannon mukaan organisaatio voidaan jakaa
vastuualueisiin, palveluyksikkaihin ja toimintayksikkoihin tai edella
mainittua organisaatiotasojarjestysta noudattaen vain johonkin tai

joihinkin naista (§ 109).

Sivistyspalveluissa on sivistyslautakunnan hyvaksyman toimintasaannon
mukaisesti kolme vastuualuetta: Lasten ja nuorten kasvun vastuualue
(varhaiskasvatus, perusopetus ja nuorisopalvelut), Osallisuuden ja tiedon
vastuualue (lukiokoulutus, kirjasto, Wellamo-opisto, osallisuus ja
hyvinvointi) seka liilkunnan ja kulttuurin vastuualue (liikuntapalvelut,

kulttuuripalvelut, orkesteri, teatteri ja museo).

Sivistyslautakunta nimitti lasten ja nuorten kasvun vastuualueen
vastuualuejohtajan virkaan 25.5.2021 § 55 opetus- ja kasvastusjohtaja Lassi
Kilposen. Virkatehtava maarattiin hoidettavaksi oman toimen ohella
lisatehtdvana niin kauan kuin toimintasdaannossa hyvaksytty
vastuualuerakenne on voimassa, henkild toimii ko. tehtdvassa taikka
luopuu lisatehtavastaan. Kilponen on irtisanoutunut opetus- ja
kasvastusjohtajan tehtdvasta ja hanen tilalleen valittiin Virve Jdmsén

1.8.2022 alkaen (sivistyslautakunta 24.5.2022 §52).

Lasten ja nuorten kasvun vastuualueen tehtavana on lasten ja nuorten
hyvinvoinnin edistaminen, vastuualueen palvelujen ja ydinprosessien

kehittaminen ja koordinointi, opetuksen ja kasvatuksen alueellisen
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yhteistyon ja tukipalvelujen kehittaminen ja koordinointi seka viestinta- ja

markkinointiyhteistyd.

Sivistyspalveluiden toimintasaannossa maaritellyt vastuualuejohtajan

tehtavana on
1. johtaa ja kehittaa vastuualueen toimintaa seka vastata vastuualueen

- palvelujen jarjestamisesta toimintaansa koskevien paatosten ja maaraysten

mukaisesti,
- asioiden organisoinnista seka valmistelusta lautakuntaan

- toiminnallisten tavoitteiden saavuttamisesta ja talousarvion seka

kayttosuunnitelman toteuttamisesta, seurannasta ja raportoinnista
- ydinprosessien kehittamisesta ja koordinoinnista

- yhteisista tehtavista seka yhteistyosta palvelualueen ja vastuualueen

muiden yksikoiden kanssa
- yhteisista hankkeista ja projekteista

- toimia esittelijana lautakunnassa vastuualuetta ja siihen kuuluvia

palveluyksikoita koskevissa asioissa

2. paattaa alaisestaan organisaatiosta seka henkilostosta ja sen tehtavista
silta osin kuin niista ei ole hallintosda@nnossa tai toimintasaannossa

maaratty

3. toimia alaisensa henkiloston henkilostohallinnollisena esimiehena ja

vastata yhteistoimintamenettelyn toteuttamisesta
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4. vastata kaupungin strategian, talousarvion ja kdyttosuunnitelman seka

toimivallan delegoinnin perusteella maaratyista ja esimiehen maaraamista

muista tehtavista.

Opetus- ja kasvatusjohtajan rekryroinnissa kevaalla 2022 huomioitiin myos
hakijoiden soveltuvuutta vastuualuejohtajan tehtavaan. Virve Jamsén esitti
kiinnostuksensa vastuualuejohtajan tehtavaa kohtaan. Akaan kaupungin
sivistysjohtajan viransijaisuutta hoitaessaan Jamsén on laajasti perehtynyt
sivistystoimen tehtaviin. Rithimaen kaupungin opetuspaallikkonad Jamsénin
tehtavankuvaan kuului perusopetuksen, nuorisopalveluiden
lukiokoulutuksen ja opiskeluhuollon tehtavakokonaisuudet. Kokemuksen
perusteella Virve Jamsén on pateva henkil hoitamaan lasten ja nuorten

kasvun vastuualuejohtajan tehtavaa.

Lasten ja nuorten kasvun vastuualuejohtajan tehtavaa hoidetaan oman

viran ohella -tehtavana ja siita maksettava korvaus on 550 €/kk.

Oikaisuvaatimus

Virve Jamsén, lasten ja nuorten kasvun vastuualue, palkat/Provincia Oy
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§o91
Oikaisuvaatimus Erstan ja Villahteen koulujen hallinnollisesta yhdistamisesta

1817/00.01.02.05/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Vastaava rehtori Matti Saarela p. 044-416 3336

Sivistysjohtaja Tiina Granqvist p. 050-383 6574

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus
Sivistyslautakunta paattaa hylata oikaisuvaatimuksen
Kasittely

Asian kasittelyn yhteydessa varajasen Antti Laaksonen esitti, etta

oikaisuvaatimus hyvaksytaan.
Jasen Lasse Pakkanen kannatti tehtya esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty kannatettu esittelijan
paatosehdotuksesta poikkeava ehdotus, minka johdosta tulee aanestaa.

Selostus hyvaksyttiin.
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Puheenjohtaja teki seuraavan danestysehdotuksen
nimenhuutoddnestyksena: Ne, jotka kannattavat esittelijan pohjaehdotusta
aanestavat JAA, ja ne, jotka kannattavat varajasen Antti Laaksosen

esitystd, aanestavat EI. Adnestysesitys hyvaksyttiin.

Suoritetussa danestyksessa annettiin 8 JAA-aanta (Lientola, Saloranta,
Hartman, Vahter, Rautapad, Kaasinen, Aaltonen, Markkanen) ja 2 El-aanta

(Laaksonen, Pakkanen). Aanestyslista on liitteena.

Puheenjohtaja totesi esittelijan paatosehdotuksen tulleen hyvaksytyksi.

Sivistyslautakunnan paatoksesta 24.5.2022 § 61 Erstan ja Villahteen
koulujen hallinnollinen yhdistaminen on tehty oikaisuvaatimus.
Lautakunta paatti, etta Erstan ja Villahteen peruskoulut yhdistetaan
hallinnollisesti 1.8.2022 lukien. Samalla lautakunta paatti, etta uuden
koulun rehtorin tehtavat avataan julkiseen hakuun touko-kesakuun 2022
aikana ja muodostuvalle uudelle koululle jarjestetaan nimikilpailu syksylla

2022.

Kuntalain mukaan lautakunnan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen lautakunnalle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon
paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa seka kunnan jasen. Oikaisuvaatimus on tehtava 14
paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus voidaan

tehda seka laillisuus- etta tarkoituksenmukaisuusperusteella.

Oikaisuvaatimuksen tekijalla on oikeus tehda oikaisuvaatimus. Vaatimus on
tehty maaraaikana, joten lautakunnan tulee ottaa asiaan kantaa.
Lautakunta voi harkintansa mukaan joko hylata tai hyvaksya
oikaisuvaatimuksen. Jos oikaisuvaatimus hyvaksytaan, sen kohteena oleva

paatos voidaan kumota tai paatosta voidaan muuttaa.
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Lahden kaupungin hallintosaannon mukaan sivistyslautakunta paattaa
sivistyspalveluiden alaisten toimipisteiden maarasta ja sijainnista

talousarviossa maaritellyissa puitteissa.

Villahteen ja Erstan koulujen hallinnollinen yhdistaminen sisaltyy
sivistyslautakunnan syksyllda 2021 hyvaksymaan palveluverkkoselvitykseen.
Selvityksessa on esitetty, etta Erstan ja Villahteen alueelle suunnitellaan
yksi 2-sarjainen alakoulu, joka tulee sijoittumaan Erstan koulun tontille.
Paatoksen perusteena on Nastolan alueen oppilasmaaran lasku tulevina
vuosina. Oppilasmaaran laskun myota Erstan ja Villahteen alueella ei tarvita
kahta 1 — 6 vuosiluokkien koulua. Villahteen koulun uudisrakennusosa

jatkaa o — 2 luokkien kouluna.

1) Oikaisuvaatimuksen tekijat esittavat, etta paatods on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa perustuen valikoituihin asiatietoihin ja
antamatta lautakunnan jasenille oikeaa kuvaa asian valmistelun yhteydessa

jo esittelijan tiedossa olleita seikoista.

Sivistyslautakunta toteaa, etta palveluverkkosuunnitelmasta
kokonaisuudessaan seka Villahteen ja Erstan koulujen hallinnollisesta

yhdistymisesta on jarjestetty seuraavat kuulemistilaisuudet:
- 20.5.2021 asukkaiden kuuleminen palveluverkkosuunnitelmasta

- 5.4.2022 Erstan ja Villahteen koulujen henkiloston kuuleminen
koulujen hallinnollisesta yhdistamisesta. Paikalla olivat henkil6ston lisaksi
sivistyslautakunnan puheenjohtaja, opetus- ja kasvatusjohtaja ja vastaava
rehtori. Tasta tilaisuudesta on ollut lautakunnan kokouksen asiakirjoissa

muistio.
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Koulujen hallinnollisesta yhdistymisesta pyydettiin huhtikuussa 2022
lausunnot Erstan ja Villahteen peruskouluilta, koulujen oppilaskunnilta,
koulujen vanhempainyhdistyksilta, Lahden nuorisovaltuustolta,
henkilostojarjestoilta (JHL, JUKO/OAJ, JYTY) seka Lahden seudun
vanhemmat —LASEVA ry:lta. Lausuntoja saatiin kaksi: Erstan koulun
vanhempainyhdistykselta ja Villahteen koulun oppilaskunnalta. Lisaksi
molempien koulujen henkilosté on tehnyt lautakunnalle suoraan

vetoomukset koulujen hallinnollisen yhdistymisen aikataulun siirtdmisesta.

Sivistyslautakunnalle esiteltiin Erstan ja Villahteen koulujen hallinnollista
yhdistymista 26.4.2022. Samassa yhteydessa lautakunnalle luovutettiin
koonti maaraaikana saapuneista lausunnoista. 24.5.2022 lautakunnalle
esiteltiin paatoksenteon tueksi tasmennetyt oppilasmaarien toteutumat ja

oppilasennusteet. (Materiaali liitteessa 1)

2) Oikaisuvaatimuksessa esitetdaan, etta paatos on oppilaita syrjiva.
Paatos johtaa siihen, ettd osalle alueen koululaisista tulee kohtuuttoman
vaikea koulupolku verrattuna Lahden muiden alueiden koululaisiin. Paatos
on merkittavasti vastoin lasten etua ja siten YK:n kansainvalisten lapsen
oikeuksien sopimuksen 3. artiklaa, jonka mukaan kaikissa julkisen tai
yksityisen sosiaalihuollon, tuomioistuinten, hallintoviranomaisten tai
lainsaadantdelinten toimissa, jotka koskevat lapsia, on ensisijaisesti
otettava huomioon lapsen etu. Hallintoviranomainen ei ole tarkastellut

paatoksen kokonaisvaikutusta lasten elinoloihin ja oppimiseen.

Sivistyslautakunta toteaa, etta palveluverkkosuunnitelmaa laadittaessa
tehtiin Nastolan kaupunginosan kouluverkkoa koskien vaikutusten

ennakkoarviointi (EVA) eri vaihtoehdoista:

a. Vaihtoehto o, jatketaan nykyisissa tiloissa: Oppilasmaara laskee

voimakkaasti. Osa tiloista huonokuntoisia ja terveyshaitta olemassa
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lahivuosina. Lasten mahdollisuus itsendiseen liilkkumiseen parempi
laajemman kouluverkon myota.

b. Vaihtoehto 1, Rakokiven koulu taytetaan, Kirkonkyla lakkaa, Erstan

ja Villahteen alueelle monitoimitalo, jossa 1-9 luokat: Ylakoulun osalta
sijoittuminen Erstan tai Villahteen alueelle on huono. Kaikilla kuitenkin olisi
terveysturvalliset tilat. Osalle oppilaista koulumatka pitenee. Itsekseen
kulkeminen ilman julkisia ei mahdollista kaikille. Koulumatka pitenee osalla

ylakoululaisia huomattavasti.

C. Vaihtoehto 2, Rakokiven koulu taytetaan, Kirkonkyla lakkaa,
Kukkanen sijoittuu Kirkonkylan tai terveysaseman tai Rakokiven tontille,
Erstan ja Villahteen alueelle yksi vuosiluokkien 1-6 koulu: Ylakoulu sijoittuisi
parempaan paikkaan. Kulkeminen helpompaa. Erstan ja Vlllahteen alueella
kuitenkin sdilyisi yksi alakoulu. Osalle oppilaista koulumatka pitenee.

Itsekseen kulkeminen ilman julkisia ei mahdollista kaikille.

Lausunnoista ja asukasillasta saadun palautteen perusteella muodostetiin

viela yksi vaihtoehto:

d. Ylakoulu ja Rakokivi kuten vaihtoehdossa kaksi. Villahteen uuteen
kouluun jaisi 0-3 opetus. Muutoin 1-6 opetus sijoittuisi Erstan kouluun. 1-3
vuosiluokkien oppilaiden kulkeminen olisi turvallista lahella olevaan

kouluun. Tontilla olisi laajenemisvara, jos ennuste ei toteutuisikaan. Ersta

pidettaisiin kuitenkin koko ajan 2-sarjaisena.

Lautakunta paatti toteuttaa vaihtoehdon d) silla muutoksella, etta

Villahteen koululla toteutetaan o-3 luokkien sijaan o-2 opetus.

Sivistyslautakunnan tarkea tehtava on lasten elinolojen ja oppimisen
turvaaminen. Kouluverkkosuunnittelulla pyritaan juuri tahan:

tarkoituksenmukainen oppilasmaaraan suhteutettu kouluverkko turvaa
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Lahden kaupungin resurssien riittavyyden laadukkaan oppimisympariston
jarjestamiseen. Samanlaiset toimintaperiaatteet koskevat kaikkia Lahden

kaupunginosia.

3) Oikaisuvaatimuksessa esitetaan, etta paatos on ristiriidassa Lahden
kaupungin kehittamistavoitteiden kannalta eika ota huomioon jo

rakennettua alueellista infraa ja valmisteilla olevaa alueellista rakentamista.

Sivistyslautakunta toteaa, etta sivistyspalveluiden tarkein
kehittamistavoite on tarkoituksenmukainen palveluverkko, jossa
ennakoidaan vaestonkehitys kaupunginosittain. Tama tavoite on johdettu
Lahden kaupungin strategiasta ja talouden reunaehdoista. Palvelut tulee
jarjestaa laadukkaasti, taloudellisesti ja tehokkaasti kuntatalouden
realiteetit huomioiden. Suunnitelmat ja paatokset tehdaan virallisiin
vdestdennusteisiin nojautuen niin, etta reagointimahdollisuus sdilytetaan,

mikali toteutunut vaestokehitys ei ole ennusteiden mukainen.

4) Oikaisuvaatimuksen tekijat esittava, etta paatoksen perusteeksi

esitetty oppilasennuste on virheellinen.

Oikaisuvaatimuksen tekijat ovat esittaneet oman nakemyksensa Villahteen
alueen rakentumisesta ja asukasennusteista ja siitd, kuinka koulujen

sijoittelu tulisi tehda.

Sivistyslautakunta toteaa, ettd lautakunnalla on ollut kdytettavissaan
palveluverkkotyon pohjana olleet oppilasmaarien toteumat ja
vaestoennusteet. Lisaksi lisamateriaalissa on viela tarkennettu
tilastokeskuksen mukaiset toteumat vuosilta 2019, 2020, 2021 ja 2022.

Edellinen oppilasennuste palveluverkkotydssa on vuodelta 2020 ja seuraava
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saadaan marraskuussa 2022. Tilastokeskuksen ennuste julkaistaan joka

toinen vuosi.

Lisamateriaalina lautakunnalle toimitettiin tilastoalueittain toteumat
vuosilta 2020 ja 2021 ikdryhmassa o-12, mika osoittaa, etta joinakin vuosina

ikdryhmassa on kasvua ja toisessa kohtaa laskua. (Materiaali liitteessa 1)
Loppupaatelma

Paatos on syntynyt oikeassa jarjestyksessa: kyseinen paatos kuuluu
sivistyslautakunnan toimivaltaan ja paatosta on edeltanyt asianosaisten
kuuleminen. Paatos on myos perusteltu. Asian kasittelyssa on noudatettu
hallintolain 6 luvun 31 §:n mukaista velvollisuutta huolehtia asian riittavasta
ja asianmukaisesta selvittamisesta seka 41 §:n mukaista velvollisuutta
vaikuttamismahdollisuuksien varaamiseen. Palveluverkkosuunnitelman eri
vaihtoehdoista on tehty vaikutusten ennakkoarviointi (EVA).
Sivistyslautakunta on perehtynyt laajasti asiaan ja saanut paatoksenteon

pohjaksi kaiken kaytettavissa olevan tiedon.

Oikaisuvaatimuksen tekijat vetoavat paaasiassa
tarkoituksenmukaisuustekijoihin arvostellessaan paatosta.
Sivistyslautakunta on katsonut tarkoituksenmukaiseksi yhdistaa Villahteen
ja Erstan koulut hallinnollisesti ja lautakunta on oikea toimielin

tarkoituksenmukaisuuden harkintaan.

Oikaisuvaatimus tulee hylata perusteettomana.

Kunnallisvalitus
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Oikaisuvaatimuksen tekijat

Liitteet
Liite 1 Lisaselvitys
Aénestyslista 91§

nroy
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§92
Tiedoksi merkittavat asiat

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus
Lautakunta merkitsee asiat tiedoksi.
Perusteluosa
Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat:
- sivistyslautakunnan alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatokset 9.6. —
11.8.2022
- Paijat-Hameen sivistystoimen ohjausryhman poytakirja 11.5.2022
3079/00.01.01.01/2022
- vastaus tietopyyntoon paatoksen tiedottamisesta
D/3891/07.00.00.02/2022
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§93
Muut asiat
Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus
Lautakunta merkitsee asiat tiedoksi.
Perusteluosa
Lautakunta keskusteli lukio Gaudian pysakointitilanteesta seka ruokailun
haasteista.
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 16.08.2022

§94
Tiedoksi merkittavat asiat (salainen)

89/00.01.01.01/2022
Asia kasitellaan salaisena perustuen lakiin viranomaistoiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 § 1

momentin kohdat 23 ja 25.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 81, § 82, §83, § 92, § 93, § 94

Lahden kaupunki

MUUTOKSENHAKUKIELTO
oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus

Koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalain 136
§:n nojalla tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika

kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 84, § 85, § 86, § 87, §88, § g0

Lahden kaupunki

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa

(asianosainen) seka kunnan jasen.
Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat virka- tai
tyoehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta

viranhaltijasta 50 §).
Oikaisuvaatimusviranomainen
Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu paatoksessa/otteessa)

Yhteystiedot

Lahden kaupunki / kirjaamo

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti

Kdyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs,
Aleksanterinkatu 18

Lahti-Pisteen aukioloaika: 8.00-18 .00, oikaisuvaatimusajan viimeisena

paivana oikaisuvaatimus on jatettava kuitenkin kirjaamon (= viraston)
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aukioloaikana eli klo 15.00 mennessa, jotta se katsotaan ajallaan
saapuneeksi

puh. 03 814 2214

Sahkoposti: kirjaamo(at)lahti.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen

tiedoksisaannista ennen viraston aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan

kuluttua siitd, kun padtos on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
sahkoista tiedoksiantoa kaytettaessa kolmantena paivana viestin
|ahettamisesta ja muussa tapauksessa seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen

tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdysta
irtisanomista koskevasta paatoksesta alkaa kulua vasta irtisanomisajan

paattymisesta.
Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kdytava ilmi vaatimus perusteluineen seka sen
tekija ja yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi
sahkoisena viesting, yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds

sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen pdivan virka-ajan

paattymista rilppumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos
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oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhdpaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilavantai, saa

oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lahettaa postitse tai lahetin
valityksella. Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii
perille oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan

paattymista.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 89, § 91

Lahden kaupunki

VALITUSOSOITUS, kunnallisasiat

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa

(asianosainen) seka kunnan jasen.

nroy

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta paatods on syntynyt virheellisessa

jarjestyksessa, paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa

tai padatos on muuten lainvastainen.

Valitusviranomainen

Hameenlinnan hallinto-oikeus

Yhteystiedot

www.oikeus.fi/hallintooikeudet/hameenlinnanhallinto-oikeus

Raatihuoneenkatu 1
13100 Hameenlinna
029 56 42210

faksi 029 56 42269

hameenlinna.hao(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valitusaika ja sen alkaminen

Kunnallisvalitus on tehtdva 30 pdivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.
Annettaessa paatos asianosaiselle tiedoksi hanen suostumuksellaan
sahkoisena viestina hanen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon

kolmantena paivana viestin lahettamisestd, jollei muuta nayteta.

Muuta tiedoksiantotapaa kaytettaessa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Valitusaika taloudellisin ja
tuotannollisin perustein tehdysta irtisanomista koskevasta paatoksesta

alkaa kulua vasta irtisanomisajan paattymisesta.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus tehdaan kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen

kirjallisesta muodosta.
Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:

- paatods, johon haetaan muutosta;

- miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi;

- vaatimusten perustelut;

- mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei

kohdistu valittajaan.
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Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos

puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myos taman

yhteystiedot on ilmoitettava.

Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava

viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa

(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista

osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.
Valitukseen on liitettava

- valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen, alkuperaisena tai
jaljennoksena

- selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta

- asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo

aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on tarvittaessa esitettava valtakirja (HOL 32 §).

Valitusasiakirjojen toimittaminen valitusviranomaiselle

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle valitusajan kuluessa
ennen sen viimeisen paivan virka-ajan paattymista. Jos valitusajan
viimeinen pdiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa ensimmaisena

sen jalkeisena arkipaivana.
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Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin

valityksella. Postiin valitusasiakirjat on jatettava niin ajoissa, etta ne ehtivat
perille valitusajan viimeisena pdivana ennen viraston aukioloajan

paattymista.

Tuomioistuinmaksut

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n mukaan muutoksenhakuasian
vireille panijalta peritaan hallinto-oikeudessa ja markkinaoikeudessa
oikeudenkayntimaksuja ja hakemusmaksuja korvauksena asian kasittelysta
ja suoritetuista toimenpiteista tuomioistuimissa 4 ja 5 §:n poikkeuksia
lukuun ottamatta. Valituksen kasittelyn maksullisuudesta saa tietoja

valitusviranomaiselta.



