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Esi-ja perusopetuksen seké lukiokoulutuksen jérjestajat

Opetushallitus on tdsmentényt useita opetussuunnitelmien perusteita ja méarayksié, joiden tavoitteena on vahvistaa oppilaan ja opiskelijan oikeusturvaa ja oppimisympaéristdn turvallisuutta.
Tasmennykset mahdollistavat nykyista tehokkaammat ja oikea-aikaiset keinot puuttua kiusaamiseen, syrjintdan, héirintaan ja vakivaltaan esiopetuksessa, kouluissa ja oppilaitoksissa.

Tasmennykset perustuvat muutoksiin, jotka on tehty perusopetuslakiin, lakiin ammatillisesta koulutuksesta, lukiolakiin ja lakiin tutkintokoulutukseen valmentavasta koulutuksesta. Lait edellyttévat
jatkossa, ettd lapsen ja nuoren etu otetaan ensisijaisesti huomioon aina, kun opetusta tai koulutusta suunnitellaan, jarjestetéan tai siita paatetéan.

Muutokset tulevat voimaan 1.8.2022. Esi- ja perusopetuksen sekd koulutuksen jérjestéjien on pdivitettava paikalliset opetussuunnitelmat siten, etté ne vastaavat annettuja madrayksia ja ovat kaytdssa
elokuun alkuun mennessa.

https://www.oph.fi/fi/uutiset/2022/opetussuunnitelmien-perusteita-ja-maarayksia-tasmennettiin-koulut-ja-oppilaitokset

Liitteend muutosmaaraykset ja liitteet.

OPETUSHALLITUS


https://www.oph.fi/fi/uutiset/2022/opetussuunnitelmien-perusteita-ja-maarayksia-tasmennettiin-koulut-ja-oppilaitokset

MAARAYS 1(1)
OPETUSHALLITUS .
UTBILDNINGSSTYRELSEN velvoittavana noudatettava
10.5.2022 OPH-1103-2022
Lukiokoulutuksen jarjestajat
Voimassaoloaika toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

Saannokset, joihin toimivalta maarayksen antamiseen
perustuu:

Lukiolaki (714/2018) 12 § 1 mom.

Muuttaa maaraysta nro OPH-2263-2019

Lukion opetussuunnitelman perusteiden 2019 muuttaminen
Opetushallitus on tandan paattanyt liitteen mukaisista muutoksista Lukion
opetussuunnitelman perusteiden 2019 lukuihin
2.1 Lukiokoulutuksen tehtava
4.3 Opiskeluhuolto (alaluku 4.3.1 Opiskeluhuollon keskeiset periaatteet)
4.4 Suunnitelma kurinpitokeinojen kdyttamisesta ja niihin liittyvista menettelyista

Taman maardyksen mukaan tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa
kayttoon viimeistdaan 1.8.2022.

Koulutuksen jarjestdja ei voi jattda noudattamatta tatd maardysta tai poiketa siita.

Paajohtaja Minna Kelha

Yksikon paallikko,
Opetusneuvos Petri Lehikoinen

Tama asiakirja on sdhkoisesti hyvaksytty Opetushallituksen
asianhallintajarjestelmassa.

LIITE Lukion opetussuunnitelman perusteiden 2019 muuttaminen
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LUKION OPETUSSUUNNITELMAN PERUSTEIDEN 2019 MUUTOKSET 1.8.2022 ALKAEN

2.1 Lukiokoulutuksen tehtava

Lukiokoulutuksen tehtdavana on laaja-alaisen yleissivistyksen vahvistaminen. Lukiokoulutuksessa yleissivistys
koostuu arvoista, tiedoista, taidoista, asenteista ja tahdosta, joiden avulla kriittiseen ja itsendiseen ajatteluun
pystyvat yksilot osaavat toimia vastuullisesti, myodtatuntoisesti, yhteisollisesti ja itsedaan kehittaen.

Lukioaikana opiskelija kartuttaa ihmistd, kulttuureja, ymparistda ja yhteiskuntaa koskevaa olennaista tietoa,
osaamista ja toimijuutta. Lukio-opetus valmistaa opiskelijaa ymmartamaan elaméassa ja maailmassa vallitsevia
monitahoisia keskindisriippuvuuksia seka jasentdmaan laaja-alaisia ilmioita.

Lukiokoulutuksella on opetus- ja kasvatustehtadva. Lukiokoulutuksessa otetaan huomioon alle 18-vuotiaita
opiskelijoita koskien lapsen edun ensisijaisuus opetusta ja koulutusta suunniteltaessa, jarjestettdessa ja siita
paatettidessa (lukiolaki 714/2018, 2 § 2 mom, muutettu lailla 165/2022). Lukiokoulutuksen aikana opiskelija
rakentaa identiteettiaan, ihmiskasitystdaan, maailmankuvaansa ja -katsomustaan seka paikkaansa maailmassa.
Samalla opiskelija kehittda suhdettaan menneisyyteen ja suuntautuu tulevaisuuteen. Lukiokoulutus syventaa
opiskelijan kiinnostusta tieteiden ja taiteiden maailmaan seka kehittda valmiuksia elamanhallintaan ja
tydelamaan.

Lukiokoulutus rakentuu perusopetuksen oppimaaralle. Se antaa yleiset ja monipuoliset jatko-opintovalmiudet
yliopistoihin, ammattikorkeakouluihin ja lukion oppimaaraan perustuvaan ammatilliseen koulutukseen.
Lukiossa hankittuja tietoja ja taitoja osoitetaan lukion paattétodistuksella, ylioppilastutkintotodistuksella,
lukiodiplomeilla ja muilla naytailla.

Lukiokoulutus ohjaa opiskelijaa tulevaisuuden suunnitelmien laadintaan, maailmankansalaisuuteen
kasvamiseen ja jatkuvaan oppimiseen.

4.3.1. Opiskeluhuollon keskeiset periaatteet

Naissa lukion opetussuunnitelman perusteissa maaratdaan opiskeluhuollon keskeisista periaatteista,
opetustoimeen kuuluvan opiskeluhuollon tavoitteista sekd opetussuunnitelman ja oppilaitoskohtaisen
opiskeluhuoltosuunnitelman laatimisesta (lukiolaki 714/2018, 32 §; oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013,
13 § [muutettu lailla 1501/2016]).

Yhteisollinen opiskeluhuolto

Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti ennaltaehkaisevana yhteisollisena opiskeluhuoltona. Opiskeluhuolto
on osa lukion toimintakulttuuria ja toimia, joilla edistetdadn opiskelijoiden osallisuutta, oppimista, hyvinvointia,
terveyttd ja sosiaalista vastuullisuutta. Lisdksi edistetdaan ja seurataan opiskeluyhteisén hyvinvointia seka
opiskeluympariston terveellisyytta, turvallisuutta ja esteettomyytta. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki
1287/2013,3ja 4 §.)
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Yhteisollisen opiskeluhuollon suunnittelun ja kehittdmisen lahtokohtana on opiskelijan osallisuus, myonteinen
vuorovaikutus seka aikuistuvan nuoren itsendistymisen tukeminen. Kaikilla opiskelijoilla tulee olla
mahdollisuus osallistua yhteisollisen opiskeluhuollon toimintatapojen kehittdmiseen ja mielipiteensa
ilmaisemiseen opiskelijoita ja oppilaitosyhteis6a koskevissa asioissa (lukiolaki 714/2018, 33 §; oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 18 §).

Huoltajien mahdollisuutta osallistua yhteistydhon tuetaan. Huoltajia kannustetaan osallistumaan yhteisollisen
opiskeluhuollon kehittamiseen ja oppilaitosyhteisén hyvinvoinnin ja yhteistyon vahvistamiseen. Yhteistyota
tehddan myos kunnassa nuorten hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta edistavien viranomaisten ja
toimijoiden kanssa.

Lukiolain mukaan opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluympéristoon (lukiolaki 714/2018, 40 §). Siihen
kuuluu fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen turvallisuus. Opetuksen jarjestamisen lahtékohtana on
opiskelijoiden ja henkilékunnan turvallisuuden takaaminen kaikissa tilanteissa. Opettajan tai rehtorin tulee
ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimisymparistdssa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnastd, kiusaamisesta,
syrjinndsta tai vakivallasta niista epaillyn ja niiden kohteena olevan opiskelijan huoltajalle tai muulle lailliselle
edustajalle (lukiolaki 714/2018, 40 § 7 mom, muutettu lailla 165/2022).

Opiskelijoiden osallisuus opiskeluyhteison turvallisuuden edistamisessa tukee hyvinvointia ja
tarkoituksenmukaista toimintaa turvallisuutta vaarantavissa tilanteissa. Opiskelijan on kdyttaydyttava muita
kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei han vaaranna muiden opiskelijoiden, oppilaitosyhteison
tai opiskeluympariston turvallisuutta tai terveyttd (lukiolaki 714/2018 30 § 2 mom, muutettu lailla 165/2022).
Turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistaminen on osa lukion toimintakulttuuria, ja se otetaan huomioon kaikessa
lukion toiminnassa.

Yksilokohtainen opiskeluhuolto

Yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan yksittdiselle opiskelijalle annettavia opiskeluhuollon palveluja,
joita ovat opiskeluterveydenhuollon palvelut, opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalvelut seka yksittaista
opiskelijaa koskeva monialainen yksilokohtainen opiskeluhuolto, jota toteutetaan monialaisessa
asiantuntijaryhmassa (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 5 §).

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon tehtdvana on edistda hyvinvointia, terveyttd ja opiskelukykya seka tunnistaa
naihin ja opiskelijan elamantilanteeseen liittyvia yksildllisia tarpeita. Tavoitteena on myo6s varhaisessa
vaiheessa ehkaista ongelmia ja huolehtia tarvittavan tuen jarjestamisesta.

Yksilokohtaista opiskeluhuoltoa toteutetaan yhteistydssa opiskelijan kanssa ja hanen suostumuksellaan.
Opiskelijan omat toivomukset ja mielipiteet otetaan huomioon hanta itsedan koskevissa toimenpiteissa ja
ratkaisuissa. Léahtokohtana on opiskelijaa arvostava, hdnen mielipiteitdan kuunteleva ja luottamusta rakentava
vuorovaikutus seka opiskelijan itsendinen asema opiskeluhuoltoon liittyvissa kysymyksissa. Opiskelijalle ja
hanen huoltajalleen annetaan tietoa yksittdisen opiskelijan oikeuksista opiskeluhuollossa seka asioiden
kasittelyyn liittyvista lain edellyttamistd menettelytavoista ja tietojen kasittelysta. (Oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 11 ja 18 §.)

Opiskeluhuoltoryhméat monialaisessa yhteisty6ssa

Opiskeluhuollon monialaiseen yhteisty6hon kuuluvien opiskeluhuoltoryhmien toiminta on osa opiskeluhuollon
kokonaisuutta. Opiskeluhuoltoryhmia ovat 1) opiskeluhuollon ohjausryhma, 2) oppilaitoskohtainen
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opiskeluhuoltoryhma seka 3) tapauskohtaisesti koottava monialainen asiantuntijaryhma. (Oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 14 § [muutettu lailla 1501/2016].)

Koulutuksen jarjestdja asettaa opiskeluhuollon ohjausryhman ja oppilaitoskohtaisen opiskeluhuoltoryhman.
Yksittdista opiskelijaa koskevat asiat kasitellddan tapauskohtaisesti koottavassa asiantuntijaryhmassa. Kaikki
opiskeluhuoltoryhmat ovat monialaisia, mika tarkoittaa, ettd ryhmassa on mukana opetushenkilostoa seka
opiskeluterveydenhuollon palveluja ja psykologi- ja kuraattoripalveluja edustavia jasenia. Jokaisella kolmella
ryhmalla on omat tehtdvat ja niiden perusteella maaraytyva kokoonpano.

Opiskeluhuollon ohjausryhma vastaa koulutuksenjarjestajakohtaisen opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta,
kehittamisestd, ohjauksesta ja arvioinnista. Sille asetetut tehtavat voi hoitaa myos muu tehtavaan soveltuva
ryhma. Ohjausryhma voi olla myos kahden tai useamman koulutuksen jarjestajan yhteinen. Sama ryhma voi
olla useamman koulutusmuodon yhteinen.

Oppilaitoskohtaisen opiskeluhuoltoryhman tehtavana on vastata oppilaitoksen opiskeluhuollon suunnittelusta,
kehittamisesta, toteuttamisesta ja arvioinnista. Ryhmaa johtaa koulutuksen jarjestajan nimeama edustaja.
Koulutuksen jarjestdja ja opiskeluhuollon palveluja tuottavat tahot paattavat yhdessa sen kokoonpanosta seka
tehtaviin liittyvista toimintatavoista. Opiskeluhuoltoryhma voi tarvittaessa kuulla asiantuntijoita. Ryhman
keskeinen tehtdva on oppilaitosyhteison terveellisyyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistdminen seka
muun yhteiséllisen opiskeluhuollon toteuttaminen ja kehittdminen. Oppilaitoskohtaisen
opiskeluhuoltoryhman sijasta edelld kuvattuja tehtévia voi hoitaa opetuksen jarjestdjan nimedama muu
tehtavaan soveltuva monialainen oppilaitoskohtainen ryhma (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 14 §
[muutettu lailla 1501/2016]).

Monialainen asiantuntijaryhma kootaan yksittaisen opiskelijan tai opiskelijaryhman opiskeluhuollon tuen
tarpeen selvittamiseksi ja palvelujen jarjestamiseksi. Ryhman kokoaa se opetushenkildston tai opiskeluhuollon
palvelujen edustaja, jolle asia tyotehtavien perusteella kuuluu. Asiantuntijaryhman tapauskohtainen
kokoonpano perustuu yksildlliseen harkintaan, kasiteltdavaan asiaan ja siina vaadittavaan osaamiseen.
Asiantuntijaryhmaan voidaan nimeta asiantuntijoita jaseneksi vain opiskelijan tai, ellei opiskelijalla
poikkeuksellisesti ole edellytyksia arvioida annettavan suostumuksen merkitysta, hdanen huoltajansa
suostumuksella. Asiantuntijaryhma nimeaa keskuudestaan vastuuhenkilon. Opiskelijan yksiloidylla kirjallisella
suostumuksella hdanen asiansa kasittelyyn voi osallistua my6s muita tarvittavia opiskeluhuollon yhteistyotahoja
tai opiskelijan laheisia (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 19 §).

4.4 Kurinpitotoimet

Lukiolain (714/2018) 40 §:n 1 momentin mukaan opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistéon.
Koulutuksen jarjestdjan tulee suojata opiskelijaa kiusaamiselta, vakivallalta ja hadirinnalta. Lukiolain 30 §:n 2
momentin mukaan opiskelijan on kayttaydyttava muita kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei
han vaaranna muiden opiskelijoiden, oppilaitosyhteison tai opiskeluympariston turvallisuutta tai terveytta
(lukiolaki 714/2018, 30 § 2 mom, muutettu lailla 165/2022). Lukioyhteisén yhteistyo ja erilaiset pedagogiset
ratkaisut luovat edellytyksia hyvan tyérauhan rakentumiselle. Lukiokoulutuksen jarjestajalla on oikeus kayttaa
myos lukiolain mukaisia kurinpitotoimia (lukiolaki 714/2018, 41 § 1 mom, muutettu lailla 165/2022).

Lukiolain 40 §:n 3 momentin mukaan koulutuksen jarjestajan tulee paikallisen opetussuunnitelman yhteydessa
laatia ja ohjeistaa suunnitelma kurinpitotoimien kayttamisesta ja niihin liittyvista
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menettelytavoista. Opetushallitus antaa maaraykset suunnitelman laatimisesta lukion opetussuunnitelman
perusteissa. Suunnitelman tarkoituksena on varmistaa toimintatapojen laillisuus ja yhdenmukaisuus seka
opiskelijoiden yhdenvertainen kohtelu. Suunnittelu tukee myos lukion jarjestyssaantdjen toteutumista.

Suunnitelman laadinnassa on otettava huomioon, etté kurinpidossa ja tydrauhan turvaamisessa voidaan
kayttaa vain lainmukaisia keinoja ja etta naita keinoja kdytettaessa noudatetaan hallinnon yleisia
oikeusturvaperiaatteita. Toimien kayton tulee perustua asiallisiin, yleisesti hyvaksyttaviin ja objektiivisiin
syihin. Samanlaisista teoista tulee tekijasta riippumatta maarata samanlainen seuraamus, kuitenkin siten, etta
tekojen toistuminen voidaan ottaa huomioon raskauttavana tekijana. Kurinpitoseuraamusten tulee olla
oikeassa suhteessa tekoon, eika niita saa kayttaa asiaan kuulumattomassa tarkoituksessa, kuten kostamis- tai
loukkaamistarkoituksessa. Koulutuksen jarjestdjan tulee kurinpitotoimea harkitessaan ottaa huomioon myaos
teon laatu sekd opiskelijan ika ja kehitystaso. Opiskelijaa ja huoltajaa on kuultava ennen kurinpitotoimesta
paattamista. (lukiolaki 714/2018, 42 § 1 mom, muutettu lailla 165/2022)

Laissa sdadetyt kurinpitotoimet:

- Opetusta hairitseva opiskelija voidaan maarata poistumaan jaljelld olevan oppitunnin ajaksi
luokkahuoneesta tai muusta tilasta, jossa opetusta annetaan, taikka oppilaitoksen jarjestamasta
tilaisuudesta

- Opiskelijan osallistuminen opetukseen voidaan evata enintdan kolmen tyopaivan ajaksi, jos on
olemassa vaara, etta toisen opiskelijan tai oppilaitoksessa tai muussa opetustilassa tydoskentelevan
henkilon turvallisuus karsii opiskelijan vakivaltaisen tai uhkaavan kadyttaytymisen vuoksi taikka opetus
tai siihen liittyva toiminta vaikeutuu kohtuuttomasti opiskelijan hdiritsevan kayttaytymisen vuoksi.
Opetuksen epddamisen aikana opiskelijalle on jarjestettdva mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti
opiskelijahuollon psykologin tai kuraattorin kanssa.

- Opiskelijalle, joka hairitsee opetusta tai muuten rikkoo jarjestysta taikka menettelee vilpillisesti,
voidaan antaa kirjallinen varoitus.

- Jos rikkomus on vakava tai jos opiskelija jatkaa edella tarkoitettua epaasiallista kayttaytymista
kirjallisen varoituksen saatuaan, hanet voidaan erottaa oppilaitoksesta maaraajaksi, enintaan yhdeksi
vuodeksi, sekd erottaa asuntolasta maaraajaksi tai opintojen jaljella olevaksi ajaksi. Oppivelvollinen
voidaan erottaa oppilaitoksesta enintdan kolmeksi kuukaudeksi.

4.4.1 Kurinpitotoimien kdyttamistd ja menettelyja koskevan suunnitelman sisaltod

Koulutuksen jarjestdja laatii suunnitelman kurinpitotoimien kayttamisesta ja niihin liittyvistd menettelytavoista
yhteisty6ssa lukion henkildston ja opiskelijoiden kanssa. Ennen suunnitelman hyvaksymista tai sen
paivittdmista koulutuksen jarjestdjan tulee kuulla opiskelijakuntaa ja lukion henkil6stda seka varata lukion
kaikille opiskelijoille mahdollisuus ilmaista mielipiteensa siita. Yhteistyo opiskelijoiden huoltajien seka sosiaali-
ja terveydenhuollon ja muiden tarvittavien viranomaistahojen kanssa tukee suunnitelman laatimista ja
toteuttamista.

Suunnitelman kurinpitotoimien kdyttamisesta ja niihin liittyvistd menettelytavoista tulee sisdltda seuraavat
asiakokonaisuudet:

- menettelytavat rike- ja hairiotilanteissa, asioiden selvittamisvastuut, tyonjako seka kuulemis- ja
kirjaamismenettelyt

- suunnitelman tekeminen opiskelijan tuesta opetuksen epaamistilanteissa epaamisen aikana ja
opetukseen palatessa (lukiolaki 714/2018, 41 § 3 mom, muutettu lailla 165/2022)

- periaatteet hallinnon yleisten oikeusturvaperiaatteiden noudattamiseen kurinpitotoimia kaytettdessa
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- henkilokunnan perehdyttaminen ja osaamisen varmistaminen kurinpidollisten toimivaltuuksien
kayttamisessa

- suunnitelmasta, jarjestyssadanndista ja laissa saddetyista kurinpitotoimista tiedottaminen eri tahoille

- yhteistyd eri viranomaistahojen ja huoltajien kanssa

- menettelytavat suunnitelman seurantaa seka sen toteutumisen ja vaikuttavuuden arviointia varten.

Suunnitelma voi sisdltya paikalliseen opetussuunnitelmaan, tai se voi olla erillinen.
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Opetushallituksen maaraykseen nro OPH-1104-2022

Aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelman perusteiden 2019 luku 4.4

OPETUSHALLITUS

Luku 4.4 Turvallinen opiskeluymparisto ja tyérauha

Lukiolain (714/2018, muutettu lailla 165/2022) 40 §:n 1 momentin mukaan
opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparist6dn. Koulutuksen jarjestdjan
tulee suojata opiskelijaa kiusaamiselta, vakivallalta ja hairinnalta. Lukiolain 30 §:n 2
momentin mukaan opiskelijan on kayttaydyttava muita kiusaamatta ja syrjimatta
seka toimittava siten, ettei han vaaranna muiden opiskelijoiden, oppilaitosyhteison
tai opiskeluympariston turvallisuutta tai terveytta. Lukioyhteison yhteistyo ja
erilaiset pedagogiset ratkaisut luovat edellytyksia hyvan tyérauhan rakentumiselle.
Paikallisessa opetussuunnitelmassa voidaan kuvata koulutuksen jarjestdjan
turvalliseen opiskeluymparistoon ja tyérauhaan liittyvat kdytanteet.
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Aikuisten perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2017 luku 4.2
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Luku 4.2 Toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet

Aikuisten perusopetuksessa toimintakulttuurin kehittamista ohjaavat periaatteet
tukevat oppilaitoksia toimintansa suuntaamisessa ja kehittamisessa. Ne
velvoittavat opetuksen jarjestdjaa luomaan edellytykset periaatteiden
toteutumiselle.

Oppiva ja kannustava yhteis6 toimintakulttuurin ytimena

Aikuisten perusopetusta tarjoava oppilaitos toimii oppivana seka kaikkia
jasenidan tasa-arvoisesti oppimiseen kannustavana ja oppimista tukevana
yhteisona. Oppivan yhteison kehittymisen edellytys ja keskeisin tyévaline on
dialogi. Tavoitteiden pohdiskelu ja oman tyén saannéllinen arviointi ja
kiireettomyys edistavat oppimista. Sita vie eteenpdin myos
yhteistydkumppaneilta seka kehittamistyosta, tutkimuksesta ja arvioinnista
saadun tiedon hyédyntaminen. Pedagogisen johtamisen merkitys korostuu.
Johtaminen kohdistuu erityisesti oppimisen edellytyksistd huolehtimiseen.

Oppiva yhteiso6 luo edellytyksia yhdessa ja toinen toisilta oppimiseen. Aikuisten
perusopetuksen opettajilta ja ohjaustyota tekevilta edellytetdan erityista taitoa
kannustaa ja motivoida oppijoita kohtaamaan oppimiseen, aiempaan
opiskelutaustaan ja oppimiskokemuksiin seka opiskelukieleen liittyvat haasteet.
Jokaista kannustetaan I6ytdamaan omat voimavaransa ja vahvuutensa. Oppimaan
oppimisen ohjauksella on tarked merkitys aikuisten perusopetuksessa. Oppivassa
yhteisdssa ymmarretdan fyysisen aktiivisuuden merkitys oppimiselle. Siina
arvostetaan tyohon syventymista, sisukkuutta opiskelussa ja tyon loppuun
saattamista.

Yksilot huomioiva joustavuus

Opiskelijoiden taustojen ja elamantilanteiden moninaisuus edellyttda
perusopetukselta joustavia rakenteita ja opetusjarjestelyja seka yksilollista
opintojen ohjausta. Aikuisten perusopetus voi olla jatkumoa opiskelijan
aiemmalle opiskelulle oppivelvollisten perusopetuksessa, muille suoritetuille
opinnoille tai suomen kielen koulutukselle. Monella maahanmuuttajataustaisella
opiskelijalla on opintoja myds omasta kotimaastaan.

Opetuksen jarjestamisessa ja opiskelussa otetaan huomioon opiskelijoiden
taustat ja lahtdkohdat, kuten aidinkieli ja kulttuuri, uskonto tai katsomus,
maahanmuuton syyt ja maassaoloaika, aikaisempi koulunkaynti sekd opetuskielen
taito ja suomalaisen opiskelukulttuurin tuntemus. Opiskelijan omat
opiskelutavoitteet otetaan huomioon ja henkilokohtainen opiskelusuunnitelma
rakennetaan sen mukaan, millaisia opintoja opiskelija tarvitsee.
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Kulttuurinen moninaisuus ja kielitietoisuus

Koulu on osa kulttuurisesti muuntuvaa ja monimuotoista yhteiskuntaa, jossa
paikallinen ja globaali limittyvat. Erilaiset identiteetit, kielet seka katsomukset ja
uskonnot elavat rinnakkain ja ovat vuorovaikutuksessa keskendan. Oppiva yhteiso
hyodyntaa tietoisesti seka oman ympariston kulttuuriperintda etta kielellista ja
kulttuurista moninaisuutta. Se antaa nakyvyytta Suomessa elaville erilaisille
vahemmistaoille. Aikuisten perusopetuksessa kotikansainvalisyys on monitahoinen
voimavara. Oppiva yhteis6 hyddyntaa maan kulttuuriperint6a ja
kulttuuriymparist6ja seka suhtautuu moninaisuuteen avoimesti ja myonteisesti.
Se antaa kasvutilaa monikerroksisille identiteeteille. Se kehittdaa yksildiden ja
ryhmien valista ymmartamysta, valittamista ja vastuullista toimintaa. Opetus
tukee opiskelijan kasvamista sekd suomalaisen kieli- ja kulttuuriyhteison etta
opiskelijan oman kieli- ja kulttuuriyhteisén aktiiviseksi ja tasapainoiseksi
jaseneksi.

Yksi kulttuurisen moninaisuuden ilmentyma on monikielisyys. Jokainen yhteiso ja
yhteison jasen on monikielinen. Oppiva yhteiso keskustelee kieliin ja
kieliyhteisoihin kohdistuvista asenteista ja ymmartaa kielen keskeisen
merkityksen oppimisessa, vuorovaikutuksessa, yhteistydssa ja identiteetin
rakentumisessa seka yhteiskuntaan integroitumisessa ja kotoutumisessa. Eri
kielten kaytto rinnakkain oppilaitoksen arjessa nahdaan luontevana ja kielia
arvostetaan. My0s jokaisella oppiaineella on oma kielens3, tekstikdytanteensa ja
kasitteistonsa. Eri tiedonalojen kielet ja symbolijarjestelméat avaavat samaan
ilmioon eri nakokulmia. Opetuksessa edetdan arkikielesta kasitteellisen ajattelun
kieleen. Kielitietoisessa yhteisossa jokainen tyontekija, erityisesti opettaja, on
kielellinen malli ja myds opettamansa oppiaineen kielen opettaja. Opetus
suunnitellaan ja toteutetaan opettajien yhteistyona niin, etta opiskelijat saavat
kaikissa oppiaineissa my0s tarvitsemaansa kielellista tukea.

Hyvinvointi ja turvallisuus

Kaikilla on yhteisOssa oikeus turvalliseen opiskelu- ja tydymparistoon. Yhteison
rakenteet ja kdytannot rakennetaan tukemaan koko yhteison ja sen jokaisen
jasenen psyykkista, sosiaalista ja fyysistd hyvinvointia seka arjen turvallisuutta.
Riskien ja vaaratilanteiden ennaltaehkaisy on osa turvallisuutta. Tilojen,
oppimisymparistdjen, opetusvélineiden ja -tilanteiden turvallisuudesta ja
esteettomyydesta huolehditaan suunnitelmallisesti.

Hyvat sosiaaliset suhteet, arvostus sekd avoin vuorovaikutus ja ymparistén
viihtyisyys luovat edellytyksia tyérauhalle. Kuulluksi ja kohdatuksi tuleminen luo
turvallisuutta. YhteisOssa ei hyvaksyta kiusaamista, vakivaltaa, seksuaalista
hairintaa, syrjintaa eika rasismia, ja niitd ennaltaehkaistaan aktiivisesti.
Epaasialliseen kdytdkseen puututaan. Oppilaitoksen opettajan tai rehtorin tulee
ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimisymparistossa tai koulumatkalla
tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta niista
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epaillyn ja niiden kohteena olevan alle 18-vuotiaan opiskelijan huoltajalle tai
muulle lailliselle edustajalle?.

Opiskelijalla on oikeus saada ohjausta seka varhaista ja riittavaa tukea. Oppilaitos
tekee yhteistyotda muiden toimijoiden kanssa opiskelijoiden hyvinvoinnin
turvaamiseksi.

Osallisuus ja demokraattinen toiminta

Yhteis6 kannustaa opiskelijoita osallistumiseen ja kehittda osallistumista ja
vaikuttamista edistavia rakenteita ja toimintatapoja. Kokemus kuulumisesta
yhteis66n seka siind kuulluksi ja arvostetuksi tulemisesta lisda opiskelun
merkityksellisyytta. Oppijan tulee olla oman oppimisensa, yhteiskuntaan
integroitumisensa ja kotoutumisensa subjekti.

Opiskelijoita kannustetaan osallistumaan opetuksen suunnitteluun seka
oppilaitoksen mahdollisten toiminta- ja harrastusryhmien toimintaan.
Opiskelijakunta tarjoaa yhden vaylan opiskelijoiden osallistumiselle.
Oppilaitoksen muut toimintamuodot kuten tukiopiskelijatoiminta, vapaaehtoistyo
tai moninaiset kestavan kehityksen toimintamuodot tdydentavat sitd. Yhteistyo
eri hallintokuntien, kulttuurilaitosten, jarjestdjen, yritysten ja muiden toimijoiden
kanssa syventda kasityksia yhteiskunnasta ja kansalaisyhteiskunnassa
toimimisesta. Yhteydet eri maissa toimivien oppilaitosten kanssa lisadvat
globalisoituneessa maailmassa toimimisen taitoja.

Yhdenvertaisuus ja tasa-arvo

Oppiva yhteiso edistaa yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. Yhteison jasenet tulevat
kohdatuiksi ja kohdelluiksi yhdenvertaisina riippumatta mistaan henkil66n
liittyvasta tekijasta. Yhdenvertainen kohtelu edellyttaa yksil6llisten tarpeiden
huomioonottamista seka perusoikeuksien ja osallistumisen mahdollisuuksien
turvaamista kaikille.

Oppiva yhteiso edistaa arvoillaan ja kdytdnteillddan sukupuolten tasa-arvoa.
Opetus on ldhestymistavaltaan sukupuolitietoista. Yhteiso rohkaisee opiskelijoita
tunnistamaan omat mahdollisuutensa seka suhtautumaan eri oppiaineisiin,
tekemaan valintoja ja sitoutumaan opiskeluun ilman sukupuoleen sidottuja
roolimalleja. Oppimisymparistdja, tyotapoja ja opetusmateriaaleja kehittamalla ja
valikoiden luodaan nakyvyyttd inhimillisen moninaisuuden arvostamiselle.

Vastuu ympdristosta ja kestavaan tulevaisuuteen suuntautuminen

Oppiva yhteiso ottaa kaikessa toiminnassaan huomioon kestdvan kehityksen
ekologiset, taloudelliset seka sosiaaliset ja kulttuuriset nakdkulmat. Se toimii
esimerkkina vastuullisesta suhtautumisesta ymparistoon seka rakentaa toivoa
hyvasta tulevaisuudesta luomalla osaamisperustaa ekososiaaliselle sivistykselle.
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Yhteiso luo jasenilleen edellytyksida hahmottaa menneisyyden, nykyisyyden ja
tulevaisuuden valista yhteytta. Oppilaitosyhteisdssa opiskelijat kehittdvat taitoja
arvioida oman elamantapansa kestavyytta ja tarvittaessa muuttaa sita. He saavat
kokemuksia yhteistydsta hyvan tulevaisuuden rakentamisessa. Opiskelijat ovat
mukana suunnittelemassa ja toteuttamassa kestavaa arkea. Oppiva yhteiso
rohkaisee opiskelijoita kohtaamaan avoimesti maailman moninaisuutta seka
toimimaan oikeudenmukaisemman ja kestavamman tulevaisuuden puolesta.
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Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muutos

2.1 Esiopetuksen jarjestamistd ohjaavat velvoitteet

Esiopetuksen jarjestamista ohjaavat velvoitteet perustuvat Suomen perustuslakiin, perusopetuslakiin ja -
asetukseen ja sen nojalla annettuun valtioneuvoston asetukseen, oppilas- ja opiskelijahuoltolakiin seka
esiopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin.

Esiopetusta suunniteltaessa, jarjestettiessi ja siitd paatettdessa on otettava huomioon lapsen etu?®,
Opetuksen jarjestamisessa on otettava huomioon myos velvoitteet, jotka tulevat muusta lainsdadannosta
seka kansainvalisista sopimuksista, joihin Suomi on sitoutunut. Tallaisia ovat muun muassa
yhdenvertaisuuslaki, tasa-arvolaki, Euroopan ihmisoikeuksien sopimus ja YK:n lapsen oikeuksien sopimus.
Suomen perustuslain mukaan ketdan ei saa ilman hyvaksyttavaa perustetta asettaa eri asemaan
sukupuolen, idn, alkuperan, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, terveydentilan, vammaisuuden
tai muun henkil6on liittyvan syyn perusteella.

Kunta on velvollinen jarjestdmaan sen alueella asuville lapsille oppivelvollisuutta edeltdvana vuonna
esiopetusta. Huoltajan on huolehdittava siita, ettd lapsi osallistuu esiopetukseen tai muuhun esiopetuksen
tavoitteet saavuttavaan toimintaan. Esiopetusta voidaan jarjestaa paivakodeissa ja kouluissa.

Esiopetuksen opetuskieli on joko suomi tai ruotsi. Opetuskielena voi olla my6s saame, romani tai
viittomakieli. Lisdksi osa opetusta voidaan antaa muulla kuin edelld mainituilla perusopetuslain mukaisilla
opetuskielilla, jos se ei vaaranna lasten mahdollisuuksia seurata opetusta2. Tastd maarataan tarkemmin
luvussa 4.4.

Perusopetuslain mukaan esiopetuksen tavoitteena on osaltaan tukea lasten kasvua ihmisyyteen ja eettisesti
vastuukykyiseen yhteiskunnan jasenyyteen seka antaa heille elamassa tarpeellisia tietoja ja taitoja. Laissa
sdddetdan, ettd esiopetuksen tavoitteena on osana varhaiskasvatusta parantaa lasten oppimisedellytyksia.
Esiopetuksella on my0s sivistystehtdva ja tasa-arvoisuuden edistamisen tehtadva ja opetuksen tulee turvata
riittava yhdenvertaisuus koko maassa. Opetuksen ja kasvatuksen tarkemmista tavoitteista sdddetdan
valtioneuvoston asetuksessa.

Esiopetus kestda yleensa yhden lukuvuoden, ja sitd annetaan vahintdan 700 tuntia. Pidennetyn
oppivelvollisuuden piirissa olevien lasten esiopetuksen toteuttamisen vaihtoehdot kuvataan luvussa 5.5.
Esiopetusta jarjestettdessa otetaan huomioon, ettd opetukseen osallistuvilla lapsilla on mahdollisuus
kdyttaa muita varhaiskasvatuspalveluja.

Esiopetus toteutetaan esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden pohjalta laaditun paikallisen
opetussuunnitelman mukaisesti. Esiopetuksessa otetaan myonteisella tavalla huomioon lasten erilaiset
kielelliset, kulttuuriset, katsomukselliset ja uskonnolliset taustat. Lasten mielipiteitd kuunnellaan ja heidan
identiteettiensa kehittymista tuetaan.

Esiopetusta koskeva lainsadadanto korostaa huoltajien osallisuutta. Huoltajilla on oikeus saada tietoa
esiopetuksen tavoitteista ja toiminnasta jo ennen esiopetukseen ilmoittautumista seka lapsensa
esiopetuspaivasta esiopetuksen aikana. Huoltajien mielipiteita ja tietoja kuullaan seka heidan antamaansa
palautetta hyddynnetdan esiopetuksen kehittdmisessa.
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Esiopetus, opetuksessa kdytettdvat oppimateriaalit ja valineet seka tarvittava oppilashuolto ovat
maksuttomia. Lapsille on tarjottava jokaisena esiopetuspaivana tarkoituksenmukaisesti jarjestetty,
tdysipainoinen, maksuton ateria, ja ruokailutilanteen on oltava ohjattu.

Esiopetukseen osallistuvalla lapsella on oikeus turvalliseen oppimisymparistoon. Turvallisuus otetaan
huomioon oppimisymparistoissa ja kaikessa esiopetuksen toiminnassa. Lasten kokeman turvallisuuden
perustana ovat keskindiseen kunnioitukseen ja huolenpitoon perustuva toimintakulttuuri ja esiopetukseen
soveltuvat oppimisymparistot. Lapsia ohjataan yksildina ja ryhmana ottamaan vastuuta omasta
kayttaytymisestadn ja siitd, ettd ryhmassa ei kiusata, syrjita tai aiheuteta vaaraa muille!*. Turvallisuuteen
liittyvia tehtavia kasitellaan tarkemmin luvuissa 3 ja 6. Opetuksen jarjestamisessa otetaan lisdaksi huomioon
tyosuojeluun liittyvat sddnnokset, henkilotietoja koskevat sddnnokset seka lasten kanssa tyoskentelevien
rikostaustan selvittamista ohjaavat maaraykset. Esiopetuksessa kadytetaan tarvittaessa perusopetuslain
mukaisia kasvatuskeskusteluja ja kurinpidollisia keinoja esiopetukseen soveltuvalla tavalla. Opetuksen
jarjestdja huolehtii lain edellyttdman suunnitelman laatimisesta joko erillisena tai osana paikallista
opetussuunnitelmaa.

Kunta tai esiopetuksen jarjestamiseen luvan saanut muu opetuksen jarjestaja voi hankkia esiopetuspalvelut
julkiselta tai yksityiselta palveluiden tuottajalta. Opetuksen jarjestdja vastaa siitd, etta sen hankkimat
palvelut jarjestetddn esiopetusta koskevien sdadosten, jarjestamisluvan seka ndiden opetussuunnitelman
perusteiden mukaisesti.

3.1 Toimintakulttuurin kehittamistad ohjaavat periaatteet

Toimintakulttuuria arvioidaan ja kehitetdan siten, etta se tukee esiopetuksen tavoitteiden toteutumista.
Kehittdmisessad otetaan huomioon, ettd toimintakulttuuriin vaikuttavista seikoista osa on kirjoitettuja ja
tiedostettuja, osa tiedostamattomia ja joskus my6s tahattomia. Toimintakulttuuri vaikuttaa sen piirissa
oleviin riippumatta siitd, tunnistetaanko sen merkitys ja vaikutukset vai ei. Lasten kanssa tyoskentelevien
aikuisten on tarkea tiedostaa, ettd heidan tapansa toimia ja olla vuorovaikutuksessa valittyy mallina
lapselle.

Toimintakulttuurin kehittdminen edellyttida toimintatapojen ja pedagogiikan johtamista, henkildston ja
lasten osallisuuden turvaamista ja sitoutuneisuutta yhteisiin toimintatapoihin. Vastuu kehittamisesta on
opetuksen jarjestdjalla ja esiopetusta johtavilla henkililla. Toimintakulttuuria kehitetddan muun muassa
kokeilemalla monipuolisia tyétapoja, uusia ratkaisuja oppimisymparistoihin seka kehittamalla ammatillista
osaamista yhteistyoverkostoissa. Jarjestelmallinen itsearviointi ja jatkuva kehittdminen ovat luonteva osa
esiopetuksen arkea.

Kehittamistyssa on tarkeaa hyodyntaa seka lasten etta huoltajien kokemuksia ja mielipiteita. Yhteistyo
muun varhaiskasvatuksen, perusopetuksen seka tuen ja oppilashuollon ammattilaisten kanssa on
valttamatonta lasten sujuvan oppimisen polun ja hyvinvoinnin turvaamiseksi.

Kaikille yhteinen esiopetus

Toimintakulttuurin kehittamisen lahtékohtana on kaikille yhteinen esiopetus, jossa kukin lapsi voi toimia,
kehittya ja oppia omana ainutlaatuisena yksilondan seka yhteison jasenena. Toimintaa kehitetdaan
inklusiiviseen ja kulttuurista monimuotoisuutta tukevaan suuntaan. Jokaiselle lapselle suunnitellaan sopivia
oppimisen haasteita seka turvataan tarvittava kasvun ja oppimisen tuki. On tarkeaa, etta lapset saavat
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kokemuksia siitd, ettd heista ollaan kiinnostuneita, heitad arvostetaan ja heidan mielipiteilldan ja
toiminnallaan on merkitysta.

Toimintakulttuuri tukee avointa vuorovaikutusta ja yhteisollisten toimintatapojen kehittymista.
Esiopetuksen toiminnassa ndkyvat lapsiryhmassa edustettuna olevat kielet ja kulttuurit seka uskonnot ja
katsomukset. Lapsia rohkaistaan vuorovaikutukseen ja toimimaan osana vertaisryhmaa. Heita ohjataan
ottamaan muut huomioon seka kunnioittamaan toisten yksil6llisyytta. Ndin luodaan pohjaa
monimuotoisessa yhteiskunnassa toimimiselle.

Oppimisen ja oivalluksen ilo

Esiopetuksen toimintakulttuuri edistaa kaikkien esiopetusyhteisdssa toimivien oppimista. Esiopetusyhteiso
kannustaa kokeilemaan, yrittdmaan ja erehtymaan seka havaitsemaan asioiden positiivisia puolia.
Onnistumisista ja oivalluksista iloitaan yhdessa. Erilaiset tapahtumat, retket ja juhlat varittavat
esiopetuksen kulttuurista vuodenkiertoa.

Esiopetus toteutetaan siten, ettd lasten leikille, aloitteille ja kokeiluille on sijaa. Lapsia rohkaistaan
ilmaisemaan itseaan, harjoittelemaan ja opettelemaan erilaisia taitoja, tietoja ja tydtapoja omaan tahtiinsa.
Leikilla on tarkea merkitys muun muassa lasten kielen kehityksessa, uusien taitojen oppimisessa,
Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteet tunteiden kasittelyssa ja kulttuuri-identiteetin
muodostumisessa. Esiopetuksessa lapsilla on mahdollisuus leikkid omaehtoisesti seka opetella uusia
leikkeja ja peleja. Leikkia eri muodoissaan hyodynnetdan opetuksessa monipuolisesti.

Lapsi osallisena ja oman eldménsa toimijana

Toimintakulttuuri tukee yhteistyota, yhteista vastuunottoa ja osallisuutta. Henkiloston tehtdva on
varmistaa, etta kaikki lapset saavat ilmaista nakemyksiaan ja mielipiteitdan ja ettd lasten ideoita ja aloitteita
otetaan huomioon toiminnassa. He saavat kokemuksia esiopetusryhmaa koskevasta paatoksenteosta ja
erilaisista tyotehtavista. Lasten tekemia paatoksia ja toimintaa arvioidaan yhdessa ja samalla lapsia
ohjataan vahitellen kantamaan yhdessa vastuuta. Nain lapsille syntyy kokemuksia osallisuudesta ja
toimijuudesta.

Hyvinvointi ja turvallinen arki

Toimintakulttuuri tukee avointa vuorovaikutusta lasten kesken, lasten ja henkiloston valilla seka aikuisten
keskuudessa. Keskindinen kunnioitus, huolenpito ja valittamisen asenne toisia ja ymparistoa kohtaan
nakyvat toiminnassa. Lapsia rohkaistaan ja ohjataan tunnistamaan, ilmaisemaan ja sadtelemaan erilaisia
tunteita. Lapsia ohjataan toimimaan toiset huomioon ottaen erilaisissa ristiriitatilanteissa.

Esiopetuksessa pidetadn huolta koko yhteison fyysisestd, psyykkisesta ja sosiaalisesta turvallisuudesta.
Lasta tulee suojata vakivallalta, kiusaamiselta ja muulta hairinnalta. Lapsella on oikeus saada lohdutusta sita
tarvitessaan. Esiopetuksessa ei sallita kiusaamista, vakivaltaa eikd hairintaa. Kiusaaminen tunnistetaan,
siihen puututaan ja sitd ehkaistdan tietoisesti ja suunnitelmallisesti osana toimintakulttuurin kehittamista.
Olennaista kiusaamisen ennaltaehkaisyssa on tukea lasten vertaissuhteita ja yhteisén hyvinvointia.
Henkilostolla on keskeinen rooli lasten sosiaalisten ja emotionaalisten taitojen harjoittelun ja kehittymisen
tukemisessa. Lasten kanssa opetellaan tunnistamaan ja ratkaisemaan ristiriitoja rakentavasti. Aikuisen
ldsndolo ja antama ohjaus vuorovaikutustilanteissa on tarkeda. Hairinta-, kiusaamis- tai vakivaltatilanteista
keskustellaan lasten huoltajien kanssa ja etsitdan yhdessa ratkaisuja.

Esiopetuksessa kiinnitetdan huomiota terveisiin elamantapoihin. Lasten kanssa lilkutaan monipuolisesti
seka sisalla etta ulkona ja heitad ohjataan valttamaan yhtajaksoista istumista seka vaihtamaan
tyoskentelyasentoja. Esiopetuspaivdan kuuluu myos mahdollisuus rauhoittumiselle. Lapsia ohjataan
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toimimaan turvallisesti oppimisymparistoissa. Turvallisen arjen kaytdnnoissa noudatetaan luvussa 6
kuvattuja turvallisuuteen liittyvia oppilashuollon periaatteita seka suunnitelmia.

6.2 Yhteisollinen oppilashuolto

Oppilashuolto on tarkea osa esiopetuksen toimintakulttuuria. Yhteisollisessa oppilashuoltotydssa
seurataan, arvioidaan ja kehitetaan esiopetusyhteisdn ja ryhmien hyvinvointia. Lisdksi huolehditaan
esiopetusympariston terveellisyydesta, turvallisuudesta ja esteettomyydesta. Yhteisollisten
toimintatapojen kehittamisessa tehdaan yhteisty6ta varhaiskasvatuksen, neuvolan sekd muiden kunnan
lasten hyvinvointia edistdvien viranomaisten ja toimijoiden kanssa.

Lasten ja huoltajien osallisuus ja kuulluksi tuleminen on yhteisollisessa oppilashuollossa tarkeda ja
hyvinvointia vahvistavaa. Yhteisollinen oppilashuolto luo esiopetuksessa edellytyksia yhteenkuuluvuudelle,
huolenpidolle ja avoimelle vuorovaikutukselle. Osallisuutta lisdavat toimintatavat edesauttavat myos
ongelmien ennalta ehkaisya, niiden varhaista tunnistamista ja tarvittavan tuen jarjestamista.

Lapsella on oikeus turvallisiin oppimisymparistoihin, joihin kuuluvat niin fyysinen, psyykkinen kuin
sosiaalinenkin turvallisuus. Opetuksen jarjestamisen ldhtokohtana on lasten ja henkil6kunnan
turvallisuuden varmistaminen kaikissa tilanteissa. Rauhallinen ilmapiiri edistda tydrauhaa. Opetuksen
jarjestdja laatii suunnitelman lasten suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnaltd osana
yksikkokohtaista oppilashuoltosuunnitelmaa. Opettaja, padivakodin johtaja tai rehtori ilmoittaa
esiopetuksessa tai matkalla esiopetukseen tai kotiin tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta tai
vikivallasta niistad epdillyn ja niiden kohteena olevan lapsen huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle®’.

Rakennuksesta seka opetustiloista ja -valineistd huolehtiminen yllapitdd ympariston terveellisyytta ja
turvallisuutta. Turvallisuuden edistamiseen kuuluvat myds esiopetuksen kuljetuksia, tapaturmien ehkaisya
ja tietoturvallisuutta koskevat toimintatavat. Kun esiopetus jarjestetdan koulussa, otetaan myds esiopetus
huomioon kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka yhteisén hyvinvoinnin tarkastuksissa.

97 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013) 13 § 2 mom. ja perusopetuslaki 29 § 3 ja 7 mom. (163/2022)
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2.1 Lukiokoulutuksen tehtava

Lukiokoulutuksen tehtdavana on laaja-alaisen yleissivistyksen vahvistaminen. Lukiokoulutuksessa yleissivistys
koostuu arvoista, tiedoista, taidoista, asenteista ja tahdosta, joiden avulla kriittiseen ja itsendiseen ajatteluun
pystyvat yksilot osaavat toimia vastuullisesti, myodtatuntoisesti, yhteisollisesti ja itsedaan kehittaen.

Lukioaikana opiskelija kartuttaa ihmistd, kulttuureja, ymparistda ja yhteiskuntaa koskevaa olennaista tietoa,
osaamista ja toimijuutta. Lukio-opetus valmistaa opiskelijaa ymmartamaan elaméassa ja maailmassa vallitsevia
monitahoisia keskindisriippuvuuksia seka jasentdmaan laaja-alaisia ilmioita.

Lukiokoulutuksella on opetus- ja kasvatustehtadva. Lukiokoulutuksessa otetaan huomioon alle 18-vuotiaita
opiskelijoita koskien lapsen edun ensisijaisuus opetusta ja koulutusta suunniteltaessa, jarjestettdessa ja siita
paatettidessa (lukiolaki 714/2018, 2 § 2 mom, muutettu lailla 165/2022). Lukiokoulutuksen aikana opiskelija
rakentaa identiteettiaan, ihmiskasitystdaan, maailmankuvaansa ja -katsomustaan seka paikkaansa maailmassa.
Samalla opiskelija kehittda suhdettaan menneisyyteen ja suuntautuu tulevaisuuteen. Lukiokoulutus syventaa
opiskelijan kiinnostusta tieteiden ja taiteiden maailmaan seka kehittda valmiuksia elamanhallintaan ja
tydelamaan.

Lukiokoulutus rakentuu perusopetuksen oppimaaralle. Se antaa yleiset ja monipuoliset jatko-opintovalmiudet
yliopistoihin, ammattikorkeakouluihin ja lukion oppimaaraan perustuvaan ammatilliseen koulutukseen.
Lukiossa hankittuja tietoja ja taitoja osoitetaan lukion paattétodistuksella, ylioppilastutkintotodistuksella,
lukiodiplomeilla ja muilla naytailla.

Lukiokoulutus ohjaa opiskelijaa tulevaisuuden suunnitelmien laadintaan, maailmankansalaisuuteen
kasvamiseen ja jatkuvaan oppimiseen.

4.3.1. Opiskeluhuollon keskeiset periaatteet

Naissa lukion opetussuunnitelman perusteissa maaratdaan opiskeluhuollon keskeisista periaatteista,
opetustoimeen kuuluvan opiskeluhuollon tavoitteista sekd opetussuunnitelman ja oppilaitoskohtaisen
opiskeluhuoltosuunnitelman laatimisesta (lukiolaki 714/2018, 32 §; oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013,
13 § [muutettu lailla 1501/2016]).

Yhteisollinen opiskeluhuolto

Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti ennaltaehkaisevana yhteisollisena opiskeluhuoltona. Opiskeluhuolto
on osa lukion toimintakulttuuria ja toimia, joilla edistetdadn opiskelijoiden osallisuutta, oppimista, hyvinvointia,
terveyttd ja sosiaalista vastuullisuutta. Lisdksi edistetdaan ja seurataan opiskeluyhteisén hyvinvointia seka
opiskeluympariston terveellisyytta, turvallisuutta ja esteettomyytta. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki
1287/2013,3ja 4 §.)
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Yhteisollisen opiskeluhuollon suunnittelun ja kehittdmisen lahtokohtana on opiskelijan osallisuus, myonteinen
vuorovaikutus seka aikuistuvan nuoren itsendistymisen tukeminen. Kaikilla opiskelijoilla tulee olla
mahdollisuus osallistua yhteisollisen opiskeluhuollon toimintatapojen kehittdmiseen ja mielipiteensa
ilmaisemiseen opiskelijoita ja oppilaitosyhteis6a koskevissa asioissa (lukiolaki 714/2018, 33 §; oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 18 §).

Huoltajien mahdollisuutta osallistua yhteistydhon tuetaan. Huoltajia kannustetaan osallistumaan yhteisollisen
opiskeluhuollon kehittamiseen ja oppilaitosyhteisén hyvinvoinnin ja yhteistyon vahvistamiseen. Yhteistyota
tehddan myos kunnassa nuorten hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta edistavien viranomaisten ja
toimijoiden kanssa.

Lukiolain mukaan opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluympéristoon (lukiolaki 714/2018, 40 §). Siihen
kuuluu fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen turvallisuus. Opetuksen jarjestamisen lahtékohtana on
opiskelijoiden ja henkilékunnan turvallisuuden takaaminen kaikissa tilanteissa. Opettajan tai rehtorin tulee
ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimisymparistdssa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnastd, kiusaamisesta,
syrjinndsta tai vakivallasta niista epaillyn ja niiden kohteena olevan opiskelijan huoltajalle tai muulle lailliselle
edustajalle (lukiolaki 714/2018, 40 § 7 mom, muutettu lailla 165/2022).

Opiskelijoiden osallisuus opiskeluyhteison turvallisuuden edistamisessa tukee hyvinvointia ja
tarkoituksenmukaista toimintaa turvallisuutta vaarantavissa tilanteissa. Opiskelijan on kdyttaydyttava muita
kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei han vaaranna muiden opiskelijoiden, oppilaitosyhteison
tai opiskeluympariston turvallisuutta tai terveyttd (lukiolaki 714/2018 30 § 2 mom, muutettu lailla 165/2022).
Turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistaminen on osa lukion toimintakulttuuria, ja se otetaan huomioon kaikessa
lukion toiminnassa.

Yksilokohtainen opiskeluhuolto

Yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan yksittdiselle opiskelijalle annettavia opiskeluhuollon palveluja,
joita ovat opiskeluterveydenhuollon palvelut, opiskeluhuollon psykologi- ja kuraattoripalvelut seka yksittaista
opiskelijaa koskeva monialainen yksilokohtainen opiskeluhuolto, jota toteutetaan monialaisessa
asiantuntijaryhmassa (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 5 §).

Yksilokohtaisen opiskeluhuollon tehtdvana on edistda hyvinvointia, terveyttd ja opiskelukykya seka tunnistaa
naihin ja opiskelijan elamantilanteeseen liittyvia yksildllisia tarpeita. Tavoitteena on myo6s varhaisessa
vaiheessa ehkaista ongelmia ja huolehtia tarvittavan tuen jarjestamisesta.

Yksilokohtaista opiskeluhuoltoa toteutetaan yhteistydssa opiskelijan kanssa ja hanen suostumuksellaan.
Opiskelijan omat toivomukset ja mielipiteet otetaan huomioon hanta itsedan koskevissa toimenpiteissa ja
ratkaisuissa. Léahtokohtana on opiskelijaa arvostava, hdnen mielipiteitdan kuunteleva ja luottamusta rakentava
vuorovaikutus seka opiskelijan itsendinen asema opiskeluhuoltoon liittyvissa kysymyksissa. Opiskelijalle ja
hanen huoltajalleen annetaan tietoa yksittdisen opiskelijan oikeuksista opiskeluhuollossa seka asioiden
kasittelyyn liittyvista lain edellyttamistd menettelytavoista ja tietojen kasittelysta. (Oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 11 ja 18 §.)

Opiskeluhuoltoryhméat monialaisessa yhteisty6ssa

Opiskeluhuollon monialaiseen yhteisty6hon kuuluvien opiskeluhuoltoryhmien toiminta on osa opiskeluhuollon
kokonaisuutta. Opiskeluhuoltoryhmia ovat 1) opiskeluhuollon ohjausryhma, 2) oppilaitoskohtainen
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opiskeluhuoltoryhma seka 3) tapauskohtaisesti koottava monialainen asiantuntijaryhma. (Oppilas- ja
opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 14 § [muutettu lailla 1501/2016].)

Koulutuksen jarjestdja asettaa opiskeluhuollon ohjausryhman ja oppilaitoskohtaisen opiskeluhuoltoryhman.
Yksittdista opiskelijaa koskevat asiat kasitellddan tapauskohtaisesti koottavassa asiantuntijaryhmassa. Kaikki
opiskeluhuoltoryhmat ovat monialaisia, mika tarkoittaa, ettd ryhmassa on mukana opetushenkilostoa seka
opiskeluterveydenhuollon palveluja ja psykologi- ja kuraattoripalveluja edustavia jasenia. Jokaisella kolmella
ryhmalla on omat tehtdvat ja niiden perusteella maaraytyva kokoonpano.

Opiskeluhuollon ohjausryhma vastaa koulutuksenjarjestajakohtaisen opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta,
kehittamisestd, ohjauksesta ja arvioinnista. Sille asetetut tehtavat voi hoitaa myos muu tehtavaan soveltuva
ryhma. Ohjausryhma voi olla myos kahden tai useamman koulutuksen jarjestajan yhteinen. Sama ryhma voi
olla useamman koulutusmuodon yhteinen.

Oppilaitoskohtaisen opiskeluhuoltoryhman tehtavana on vastata oppilaitoksen opiskeluhuollon suunnittelusta,
kehittamisesta, toteuttamisesta ja arvioinnista. Ryhmaa johtaa koulutuksen jarjestajan nimeama edustaja.
Koulutuksen jarjestdja ja opiskeluhuollon palveluja tuottavat tahot paattavat yhdessa sen kokoonpanosta seka
tehtaviin liittyvista toimintatavoista. Opiskeluhuoltoryhma voi tarvittaessa kuulla asiantuntijoita. Ryhman
keskeinen tehtdva on oppilaitosyhteison terveellisyyden, hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistdminen seka
muun yhteiséllisen opiskeluhuollon toteuttaminen ja kehittdminen. Oppilaitoskohtaisen
opiskeluhuoltoryhman sijasta edelld kuvattuja tehtévia voi hoitaa opetuksen jarjestdjan nimedama muu
tehtavaan soveltuva monialainen oppilaitoskohtainen ryhma (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 14 §
[muutettu lailla 1501/2016]).

Monialainen asiantuntijaryhma kootaan yksittaisen opiskelijan tai opiskelijaryhman opiskeluhuollon tuen
tarpeen selvittamiseksi ja palvelujen jarjestamiseksi. Ryhman kokoaa se opetushenkildston tai opiskeluhuollon
palvelujen edustaja, jolle asia tyotehtavien perusteella kuuluu. Asiantuntijaryhman tapauskohtainen
kokoonpano perustuu yksildlliseen harkintaan, kasiteltdavaan asiaan ja siina vaadittavaan osaamiseen.
Asiantuntijaryhmaan voidaan nimeta asiantuntijoita jaseneksi vain opiskelijan tai, ellei opiskelijalla
poikkeuksellisesti ole edellytyksia arvioida annettavan suostumuksen merkitysta, hdanen huoltajansa
suostumuksella. Asiantuntijaryhma nimeaa keskuudestaan vastuuhenkilon. Opiskelijan yksiloidylla kirjallisella
suostumuksella hdanen asiansa kasittelyyn voi osallistua my6s muita tarvittavia opiskeluhuollon yhteistyotahoja
tai opiskelijan laheisia (oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 1287/2013, 19 §).

4.4 Kurinpitotoimet

Lukiolain (714/2018) 40 §:n 1 momentin mukaan opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistéon.
Koulutuksen jarjestdjan tulee suojata opiskelijaa kiusaamiselta, vakivallalta ja hadirinnalta. Lukiolain 30 §:n 2
momentin mukaan opiskelijan on kayttaydyttava muita kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei
han vaaranna muiden opiskelijoiden, oppilaitosyhteison tai opiskeluympariston turvallisuutta tai terveytta
(lukiolaki 714/2018, 30 § 2 mom, muutettu lailla 165/2022). Lukioyhteisén yhteistyo ja erilaiset pedagogiset
ratkaisut luovat edellytyksia hyvan tyérauhan rakentumiselle. Lukiokoulutuksen jarjestajalla on oikeus kayttaa
myos lukiolain mukaisia kurinpitotoimia (lukiolaki 714/2018, 41 § 1 mom, muutettu lailla 165/2022).

Lukiolain 40 §:n 3 momentin mukaan koulutuksen jarjestajan tulee paikallisen opetussuunnitelman yhteydessa
laatia ja ohjeistaa suunnitelma kurinpitotoimien kayttamisesta ja niihin liittyvista
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menettelytavoista. Opetushallitus antaa maaraykset suunnitelman laatimisesta lukion opetussuunnitelman
perusteissa. Suunnitelman tarkoituksena on varmistaa toimintatapojen laillisuus ja yhdenmukaisuus seka
opiskelijoiden yhdenvertainen kohtelu. Suunnittelu tukee myos lukion jarjestyssaantdjen toteutumista.

Suunnitelman laadinnassa on otettava huomioon, etté kurinpidossa ja tydrauhan turvaamisessa voidaan
kayttaa vain lainmukaisia keinoja ja etta naita keinoja kdytettaessa noudatetaan hallinnon yleisia
oikeusturvaperiaatteita. Toimien kayton tulee perustua asiallisiin, yleisesti hyvaksyttaviin ja objektiivisiin
syihin. Samanlaisista teoista tulee tekijasta riippumatta maarata samanlainen seuraamus, kuitenkin siten, etta
tekojen toistuminen voidaan ottaa huomioon raskauttavana tekijana. Kurinpitoseuraamusten tulee olla
oikeassa suhteessa tekoon, eika niita saa kayttaa asiaan kuulumattomassa tarkoituksessa, kuten kostamis- tai
loukkaamistarkoituksessa. Koulutuksen jarjestdjan tulee kurinpitotoimea harkitessaan ottaa huomioon myaos
teon laatu sekd opiskelijan ika ja kehitystaso. Opiskelijaa ja huoltajaa on kuultava ennen kurinpitotoimesta
paattamista. (lukiolaki 714/2018, 42 § 1 mom, muutettu lailla 165/2022)

Laissa sdadetyt kurinpitotoimet:

- Opetusta hairitseva opiskelija voidaan maarata poistumaan jaljelld olevan oppitunnin ajaksi
luokkahuoneesta tai muusta tilasta, jossa opetusta annetaan, taikka oppilaitoksen jarjestamasta
tilaisuudesta

- Opiskelijan osallistuminen opetukseen voidaan evata enintdan kolmen tyopaivan ajaksi, jos on
olemassa vaara, etta toisen opiskelijan tai oppilaitoksessa tai muussa opetustilassa tydoskentelevan
henkilon turvallisuus karsii opiskelijan vakivaltaisen tai uhkaavan kadyttaytymisen vuoksi taikka opetus
tai siihen liittyva toiminta vaikeutuu kohtuuttomasti opiskelijan hdiritsevan kayttaytymisen vuoksi.
Opetuksen epddamisen aikana opiskelijalle on jarjestettdva mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti
opiskelijahuollon psykologin tai kuraattorin kanssa.

- Opiskelijalle, joka hairitsee opetusta tai muuten rikkoo jarjestysta taikka menettelee vilpillisesti,
voidaan antaa kirjallinen varoitus.

- Jos rikkomus on vakava tai jos opiskelija jatkaa edella tarkoitettua epaasiallista kayttaytymista
kirjallisen varoituksen saatuaan, hanet voidaan erottaa oppilaitoksesta maaraajaksi, enintaan yhdeksi
vuodeksi, sekd erottaa asuntolasta maaraajaksi tai opintojen jaljella olevaksi ajaksi. Oppivelvollinen
voidaan erottaa oppilaitoksesta enintdan kolmeksi kuukaudeksi.

4.4.1 Kurinpitotoimien kdyttamistd ja menettelyja koskevan suunnitelman sisaltod

Koulutuksen jarjestdja laatii suunnitelman kurinpitotoimien kayttamisesta ja niihin liittyvistd menettelytavoista
yhteisty6ssa lukion henkildston ja opiskelijoiden kanssa. Ennen suunnitelman hyvaksymista tai sen
paivittdmista koulutuksen jarjestdjan tulee kuulla opiskelijakuntaa ja lukion henkil6stda seka varata lukion
kaikille opiskelijoille mahdollisuus ilmaista mielipiteensa siita. Yhteistyo opiskelijoiden huoltajien seka sosiaali-
ja terveydenhuollon ja muiden tarvittavien viranomaistahojen kanssa tukee suunnitelman laatimista ja
toteuttamista.

Suunnitelman kurinpitotoimien kdyttamisesta ja niihin liittyvistd menettelytavoista tulee sisdltda seuraavat
asiakokonaisuudet:

- menettelytavat rike- ja hairiotilanteissa, asioiden selvittamisvastuut, tyonjako seka kuulemis- ja
kirjaamismenettelyt

- suunnitelman tekeminen opiskelijan tuesta opetuksen epaamistilanteissa epaamisen aikana ja
opetukseen palatessa (lukiolaki 714/2018, 41 § 3 mom, muutettu lailla 165/2022)

- periaatteet hallinnon yleisten oikeusturvaperiaatteiden noudattamiseen kurinpitotoimia kaytettdessa
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- henkilokunnan perehdyttaminen ja osaamisen varmistaminen kurinpidollisten toimivaltuuksien
kayttamisessa

- suunnitelmasta, jarjestyssadanndista ja laissa saddetyista kurinpitotoimista tiedottaminen eri tahoille

- yhteistyd eri viranomaistahojen ja huoltajien kanssa

- menettelytavat suunnitelman seurantaa seka sen toteutumisen ja vaikuttavuuden arviointia varten.

Suunnitelma voi sisdltya paikalliseen opetussuunnitelmaan, tai se voi olla erillinen.
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PERUSOPETUKSEN OPETUSSUUNNITELMAN PERUSTEET 2014
LUKU 2 PERUSOPETUS YLEISSIVISTYKSEN PERUSTANA
2.1 Opetuksen jarjestamista ohjaavat velvoitteet

Perusopetuksessa noudatetaan valtakunnallisesti yhtenaisia perusteita siten kuin perusopetuslaissa
saadetaan. Opetus jarjestetdan oppilaiden ikakauden ja edellytysten mukaisesti ja siten, ettd se edistaa
oppilaiden tervetta kasvua ja kehitystd. Perusopetusta suunniteltaessa, jarjestettdessa ja siita paatettdaessa on
ensisijaisesti huomioitava lapsen etu.'® Opetuksessa tulee olla yhteistydssa kotien kanssa.

Oppilaalla on oikeus saada opetussuunnitelman mukaista opetusta, oppilaanohjausta seka riittdvaa oppimisen
ja koulunkdynnin tukea heti tuen tarpeen ilmetessa. Opetusryhmat muodostetaan siten, ettd opetuksessa
voidaan saavuttaa opetussuunnitelmassa asetetut tavoitteet. Oppilaalla on oikeus saada maksutta opetus ja
sen edellyttamat oppikirjat ja muu oppimateriaali, tyovalineet ja tydaineet. Lisdksi oppilaalla on oikeus saada
maksutta opetukseen osallistumisen edellyttama oppilashuolto seka laissa maaritellyt opintososiaaliset edut ja
palvelut. Oppilashuollon jarjestamistd ohjaa oppilas- ja opiskelijahuoltolaki. Opetukseen osallistuvalla on
oikeus turvalliseen opiskeluymparistéon. Oppilaalle on annettava jokaisena tyopdivana tarkoituksenmukaisesti
jarjestetty, taysipainoinen, maksuton ateria. Ruokailutilanteen on oltava ohjattu.

Suomen perustuslain ja yhdenvertaisuuslain mukaan ketdan ei saa ilman hyvaksyttavaa perustetta asettaa eri
asemaan sukupuolen, idn, etnisen tai kansallisen alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen,
mielipiteen, seksuaalisen suuntautumisen, terveydentilan, vammaisuuden tai muun henkil6on liittyvan syyn
perusteella. Tasa-arvolaki velvoittaa kaikkia oppilaitoksia huolehtimaan siitd, etta ihmisilla on sukupuoleen
katsomatta samat mahdollisuudet koulutukseen. Opetuksen ja opetusaineistojen tulee tukea tasa-arvolain
toteutumista.

Opetuksen jarjestamisessa otetaan lisaksi huomioon opetushenkiléston maaraan ja kelpoisuuteen liittyvat
saannokset sekd muun muassa turvallisuuteen ja tyésuojeluun liittyvat saanndkset, henkilotietojen kayttoa,
julkisuutta ja yksityisyyden suojaa koskevat saanndkset, tekijanoikeussaannokset seka lasten kanssa
tyoskentelevien rikostaustan selvittamistd ohjaavat maaraykset.

YK:n yleismaailmallinen ihmisoikeuksien julistus muodostaa historiallisen ja eettisen perustulkinnan
ihmisoikeuksien merkittavyydesta. Suomi on sitoutunut useisiin kansainvalisiin ihmisoikeussopimuksiin, jotka
edellyttavat jokaisen lapsen oppimisesta ja hyvinvoinnista huolehtimista. Naista keskeisia ovat Lapsen
oikeuksien sopimus, Taloudellisia, sosiaalisia ja sivistyksellisid oikeuksia koskeva kansainvalinen yleissopimus
eli ns. TSS-sopimus, Euroopan ihmisoikeuksien sopimus seka Vammaisten henkildiden oikeuksien sopimus.
Saamelaisten oikeuksien turvaamiseksi otetaan lisaksi huomioon YK:n julistus alkuperdiskansojen oikeuksista.
YK:n lapsen oikeuksien sopimus antaa perusopetukselle oikeudellisen perustan. Sopimuksen mukaan lasten
kanssa ja lasten hyvaksi tyoskentelevia velvoittavat sopimuksen yleisperiaatteet, jotka ovat yhdenvertaisuus ja
syrjimattomyys, lapsen edun ensisijaisuus, lapsen oikeus suojeluun, huolenpitoon ja kehittymiseen seka lapsen
oikeus ilmaista ndkemyksensa ja tulla kuulluksi ja lapsen ndkemysten kunnioittaminen. Sopimuksen mukaan
jokaisella lapsella on oikeus hyvaan elamaan seka yksilolliseen, ruumiilliseen, henkiseen, hengelliseen,
moraaliseen ja sosiaaliseen kehittymiseen.

163 3 § 163/2022
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LUKU 5 OPPIMISTA JA HYVINVOINTIA EDISTAVA KOULUTYON JARJESTAMINEN
5.1 Yhteinen vastuu koulupaivasta

Arvoperusta, oppimiskasitys ja toimintakulttuuri ilmenevat koulutyon kaytannon jarjestamisessa.
Jarjestamisen tulee edistaa kasvatukselle ja opetukselle asetettujen tavoitteiden saavuttamista ja
perusopetuksen tehtdvan toteuttamista. Jarjestamisella luodaan edellytykset oppilaiden hyvinvoinnille,
kehitykselle ja oppimiselle seka huolehditaan kouluyhteisdn sujuvasta toiminnasta ja yhteistyosta. Koulutyon
kdytannot edistavat myos kestavaa elamantapaa.

Lahtokohtana on yhteinen vastuu ja huolenpito jokaisen hyvasta ja turvallisesta koulupdivasta. Kasvatustyo ja
hyvinvoinnin edistaminen kuuluu koulun kaikille aikuisille tehtavasta riippumatta. Koulutydn jarjestamisessa
otetaan huomioon kaikkien oppilaiden tarpeet, edellytykset ja vahvuudet. Huoltajien ja muiden tahojen kanssa
tehtdva yhteistyo tukee tdssa onnistumista.

Opetussuunnitelman mukainen opetus, ohjaus, oppilashuolto ja tuki kaikkina koulupdivina seka turvallinen
oppimisymparisto ovat jokaisen oppilaan oikeus. Opetuksen jadrjestdja vastaa siita, ettd oppilaan oikeudet
toteutuvat ja huolehtii edellytysten luomisesta tata edistavalle koulutyolle. Koulun johdolla on kdytannon
vastuu opetuksen, ohjaukseen, oppilashuollon ja tuen jarjestamiseen liittyvista ratkaisuista kouluyhteistssa,
kaikilla vuosiluokilla ja kaikissa oppiaineissa. Tahan sisaltyy myods ongelmien ennaltaehkaisy seka kasvun ja
oppimisen esteiden tunnistaminen ja poistaminen koulun toimintatavoista. Jokaisella opettajalla on vastuu
opetusryhmansa toiminnasta, oppimisesta ja hyvinvoinnista. Opettajat vaikuttavat ndihin pedagogisilla
ratkaisuillaan ja ohjausotteellaan. Opettajan tehtdvaan kuuluu oppilaiden oppimisen, tydskentelyn ja
hyvinvoinnin seuraaminen ja edistaminen, jokaisen oppilaan arvostaminen ja oikeudenmukainen kohtelu,
mahdollisten vaikeuksien varhainen tunnistaminen seka oppilaiden ohjaaminen ja tukeminen. Opettaja
huolehtii osaltaan siitd, etta oppilaiden oikeus ohjaukseen seka opetukselliseen ja oppilashuollollisen tukeen
toteutuu. Tama edellyttaa vuorovaikutusta oppilaiden ja huoltajien kanssa, opettajien keskindista yhteistyota
ja erityisesti oppilashuollon henkil6ston kanssa tehtdavaa yhteistyota.

Oppilailla on kouluyhteisén jasenind oma vastuunsa. Se ilmenee saanndéllisena osallistumisena koulutyohon,
reiluna ja arvostavana suhtautumisena koulutovereihin ja koulun aikuisiin seka yhteisten sdantojen
noudattamisena. Toisten ihmisten loukkaamattomuuden seka tyon ja tyorauhan kunnioittaminen ja sovituista
tehtavista huolehtiminen on koulutydssa valttdmatonta. Laki velvoittaa oppilaan osallistumaan
perusopetukseen ja suorittamaan tehtavansa tunnollisesti ja kdyttdytymaan asiallisesti. Oppilaan on
kayttaydyttava muita kiusaamatta ja syrjimatta seka toimittava siten, ettei hdn vaaranna muiden oppilaiden,
kouluyhteison tai opiskeluympériston turvallisuutta tai terveytta.3®> Vapautus opetukseen osallistumisesta
voidaan myontada oppilaalle vain tilapdisesti erityisesta syysta. Koti ja koulu yhdessa ohjaavat oppilaita
toimimaan lain edellyttamalla tavalla ja tukevat oppilaita ndiden ponnisteluissa. Koulun tehtavana on puuttua
poissaoloihin ja auttaa oppilaita onnistumaan koulutydssaan.

35 perusopetuslaki 35 § 2 mom. (163/2022)
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5.3 Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen kaytto

Opetukseen osallistuvalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon, jossa tyorauha ja opiskelun esteeton
sujuminen on varmistettu. Tydérauhaan voidaan vaikuttaa monilla koulun keinoilla, joista keskeisia ovat
opettajan antama ohjaus ja palaute, yhteistyo seka yhteinen vastuunotto ja huolenpito. Pedagogisia ratkaisuja
kehittamalla seka luottamuksen ja valittdmisen ilmapiiria vahvistamalla luodaan edellytykset hyvan tyérauhan
rakentumiselle. Opetuksen jarjestajalla on oikeus kadyttaa tydrauhan turvaamiseksi ja epaasialliseen
kayttaytymiseen puuttumiseksi myos kasvatuskeskustelua ja erilaisia kurinpitotoimia. Kasvatuskeskustelussa
ja kurinpitoasioissa noudatettavasta menettelysta sdddetdaan perusopetuslaissa.

Oppilas, joka hairitsee opetusta tai muuten rikkoo koulun jarjestysta taikka menettelee vilpillisesti, voidaan
maarata jalki-istuntoon enintdan kahdeksi tunniksi tai hdanelle voidaan antaa kirjallinen varoitus. Jos rikkomus
on vakava tai jos oppilas jatkaa edella tarkoitettua epaasiallista kdyttdaytymista jalki-istunnon tai kirjallisen
varoituksen saatuaan, oppilas voidaan erottaa enintdaan kolmeksi kuukaudeksi. Kirjallinen varoitus ja
madaradaikainen erottaminen ovat kurinpitotoimia.*?

Kasvatuskeskustelu on ensisijainen tapa puuttua oppilaan epaasialliseen kayttaytymiseen. Keskustelun
tarkoituksena on yhdessa oppilaan kanssa yksiloida toimenpiteeseen johtanut teko tai laiminlyonti, kuulla
oppilasta, selvittda laajemmin kayttaytymisen syyt ja seuraukset sekad pohtia keinot tilanteen korjaamiseksi.
Menettelyn tavoitteena on [6ytdaa myonteisia keinoja koulussa kdyttaytymisen ja oppilaan hyvinvoinnin
parantamiseksi. Opetuksen jarjestaja paattaa, millaisissa tapauksissa kasvatuskeskustelua kaytetaan.

Kurinpidollisia keinoja ovat perusopetuslain mukaan jalki-istunto, kirjallinen varoitus ja maaraaikainen
erottaminen. Opetusta hairitseva oppilas voidaan maarata poistumaan luokkahuoneesta tai muusta tilasta,
jossa opetusta annetaan, taikka koulun tilaisuudesta. Lisaksi tydrauhan turvaamiseksi oppilaan oikeus
osallistua opetukseen voidaan evata enintdan jaljella olevan tydpaivan ajaksi, jos on olemassa vaara, etta
toisen oppilaan tai muun henkilon turvallisuus karsii oppilaan vakivaltaisen tai uhkaavan kayttaytymisen vuoksi
taikka opetus tai siihen liittyva toiminta vaikeutuu kohtuuttomasti oppilaan hairitsevan kayttaytymisen vuoksi.

Oppilaan osallistuminen opetukseen voidaan edella mainitulla perusteella evata myos seuraavaksi tyopaivaksi,
mikali opetuksen jarjestaja tarvitsee aikaa suunnitella oppilaan paluuta takaisin opetukseen ja tarjota
oppilaalle oppilashuollon palveluita seka tukea turvallista paluuta opetukseen. Epddmisen aikana oppilaalle on
jarjestettava 36h §:ssa tarkoitettuna oppilashuoltona mahdollisuus keskustella henkilokohtaisesti
oppilashuollon psykologin tai kuraattorin kanssa. Lisdksi oppilaalle on jarjestettdvd muu hanen tarvitsemansa
tuki epadamisen aikana ja oppilaan palatessa opetukseen. Oppilaalle tehddan suunnitelma palaamisen
tukemiseksi. Ennen oppilaan maaraamista jalki-istuntoon, kirjallisen varoituksen antamista oppilaalle ja
oppilaan maaraaikaista erottamista on yksilditdava toimenpiteeseen johtava teko tai laiminlyonti, kuultava
oppilasta ja hankittava muu tarpeellinen selvitys.

Opetuksen jarjestdjan tulee kurinpitotoimea harkitessaan ottaa huomioon teon laatu seka oppilaan ik ja
kehitystaso. Ennen kurinpitotoimesta paattdmista on oppilaan huoltajalle varattava tilaisuus tulla kuulluksi.
Muista 36 §:ssa tarkoitetuista toimenpiteistd on ilmoitettava oppilaan huoltajalle ja opetuksen epdaamisesta
tarvittaessa lisaksi koulun sijaintikunnan sosiaalihuollon toimeenpanoon kuuluvia tehtavia hoitavalle
viranomaiselle. Maaraaikaisesta erottamisesta ja kirjallisesta varoituksesta tulee antaa paatos, ja muut 36
§:ssa tarkoitetut toimenpiteet tulee kirjata. Opetuksen jarjestdjan tulee jarjestaa opetus, joka estada
maaradajaksi erotetun oppilaan jadmisen jalkeen vuosiluokkansa ja opetusryhmansa edistymisesta. Erotetulle
oppilaalle laaditaan opetussuunnitelmaan perustuva henkilékohtainen suunnitelma, jonka mukaan opetus
toteutetaan ja oppimista seurataan. Oppilaalle ja oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle on
varattava tilaisuus osallistua tassa momentissa tarkoitetun opetussuunnitelmaan perustuvan henkilokohtaisen
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suunnitelman laatimiseen. Opetuksen jarjestdjan on huolehdittava siita, ettd oppilaalle, jolle on maaratty
kurinpitotoimi tai jolta opetus on evatty jaljelld olevan tyopdaivan ajaksi ja enintdan seuraavaksi tyopaivaksi,
jarjestetaan tarvittava oppilashuolto. Oppilasta ei saa jattaa ilman valvontaa, kun hanet on poistettu
luokkahuoneesta, muusta tilasta tai koulun tilaisuudesta tai kun oppilaan opetukseen osallistuminen on evatty
jaljella olevan ja sitd seuraavan ty6paivan ajaksi.*?

Perusopetuslaki velvoittaa opetuksen jarjestdjan laatimaan ja ohjeistamaan opetussuunnitelman yhteydessa
suunnitelman kasvatuskeskustelujen ja kurinpidollisten keinojen kayttamisesta ja niihin liittyvista
menettelytavoista. Suunnittelun tarkoituksena on varmistaa toimintatapojen laillisuus ja yndenmukaisuus seka
oppilaiden yhdenvertainen kohtelu. Suunnittelu tukee myds koulun jarjestyssaantdjen toteutumista.

Opetuksen jarjestaja huolehtii siita, etta jokaisella sen alaisella koululla on kdytdssaan kasvatuskeskustelujen ja
kurinpitomenettelyjen toteuttamista koskeva suunnitelma. Suunnitelma voidaan laatia osana
opetussuunnitelmaa tai erillisena. Se voidaan laatia kokonaisuudessaan koulujen yhteisena tai siten, etta
suunnitelman rakenne ja keskeiset toimintatapalinjaukset ovat yhteisia ja suunnitelma tdsmennetdan
koulukohtaisesti.

Suunnitelman laadinnassa on otettava huomioon, ettd kurinpidossa ja tyérauhan turvaamisessa voidaan
kayttaa vain laissa mainittuja keinoja ja etta naita keinoja kdytettdessd noudatetaan hallinnon yleisia
oikeusturvaperiaatteita. Keinojen kayton tulee perustua asiallisiin, yleisesti hyvaksyttaviin ja objektiivisiin
syihin. Samanlaisista teoista tulee tekijasta riippumatta maarata samanlainen seuraamus, kuitenkin siten, etta
tekojen toistuminen voidaan ottaa huomioon raskauttavana tekijana. Kurinpitoseuraamusten tulee olla
suhteessa tekoon. My6s oppilaan ika ja kehitysvaihe otetaan huomioon. Kurinpidollisia keinoja ei saa kdyttaa
oppilaita hapaisevalla tai loukkaavalla tavalla.

Opetuksen jarjestdja paattaa suunnitelman laatimisesta ja valmisteluun osallistuvista tahoista. Oppilaille tulee
lain mukaan jarjestaa mahdollisuus osallistua suunnitelman valmisteluun. Yhteisty6 huoltajien ja muun muassa
sosiaali- ja terveydenhuollon edustajien kanssa tukee suunnitelman toteutumista. Henkilost6a ja
oppilaskuntaa tulee kuulla ennen suunnitelman hyvaksymista tai pdivittamista.

42 perusopetuslaki 35 a § (1267/2013) seka 36 § (477/2003) ja 36 a § (1267/2013) (163/2022)
43 perusopetuslaki 36 § (477/2003) ja36 a-361i§(1267/2013) (163/2022)

5.6 Paikallisesti paitettdvit asiat

Koulutyon kaytannon jarjestamisesta paatettaessa kiinnitetdan huomiota siihen, etta ratkaisut tukevat
kasvatuksen ja opetuksen tavoitteiden saavuttamista ja edistdavat perusopetuksen yhtenaisyytta rakentavaa
toimintakulttuuria. Kaikkien tassa kasiteltdvien asioiden osalta koulukohtaiset ratkaisut, tyon- ja vastuunjako
sekd muu kaytannon toteutus tdismennetdan koulukohtaisessa opetussuunnitelmassa ja/tai
lukuvuosisuunnitelmassa opetuksen jarjestdjan paatoksen mukaisesti.

Yhteinen vastuu koulupdivdstd sekd yhteistyo
Opetuksen jarjestdja paattaa ja kuvaa opetussuunnitelmassa

e mitka ovat keskeiset tavoitteet ja toimintatavat hyvan ja turvallisen koulupaivan luomiseksi ja
yhteistyon jarjestamiseksi
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¢ miten yhteistyd kunnan/koulun sisélla seka koulun ulkopuolisten toimijoiden kanssa
organisoidaan ja miten sita seurataan ja kehitetaan, erityisesti

O
@)

miten huolehditaan oppilaiden osallisuuden toteutumisesta
mitka ovat kodin ja koulun yhteistyon keskeiset tavoitteet ja

jarjestamiskaytannot.

Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen kdytté

Opetuksen jarjestdja vastaa kasvatuskeskusteluja ja jalki-istuntoa seka kurinpidollisia toimia koskevan
suunnitelman laatimisesta. Suunnitelma voi olla osa paikallista opetussuunnitelmaa tai erillinen suunnitelma,
jolloin siita tulee mainita opetussuunnitelmassa. Suunnitelmassa paatetaan ja kuvataan

o millaisissa tapauksissa kasvatuskeskustelua kdytetdan ja mitka ovat keskustelujen toteuttamisen

kdytanteet

e mitka ovat lainsdadantoa tarkentavat ja tdydentavat menettelytavat rike-, vilppi- ja
hairictilanteissa, asioiden selvittamisvastuut, tydnjako seka kuulemis- ja kirjaamismenettelyt
¢ mitkd ovat vastuut ja toimintatavat opetuksen epdaamistad koskevissa tilanteissa:

O

oppilaalle laadittava henkilokohtainen suunnitelma opetuksen jarjestamisesta,
toteuttamisesta ja seurannasta opetukseen osallistumisen epdaamisen aikana ja
turvallisen opetukseen palaamisen tukemiseksi: suunnitelman kirjaamisen,
toteuttamisen ja seurannan vastuut.
oppilaan ja hanen huoltajansa osallisuus em. suunnitelman laatimisessa
oppilaan mahdollisuus keskustella henkilékohtaisesti oppilashuollon psykologin tai
kuraattorin kanssa opetuksesta epaamisen aikana
oppilaalle jarjestettdva muu hanen tarvitsemansa tuki epaamisen aikana ja oppilaan
palatessa opetukseen
oppilaan valvonta seuraavien toimenpiteiden jalkeen:
o oppilaan poistaminen luokkahuoneesta tai muusta tilasta tai koulun
tilaisuudesta tai
o kun oppilaan opetukseen osallistuminen on evatty jaljelld olevan ja sita
seuraavan tyopaivan ajaksi

yhteistyd koulun sijaintikunnan sosiaalihuollon toimeenpanoon kuuluvia tehtavia
hoitavien viranomaisten kanssa

e miten hallinnon yleisten oikeusturvaperiaatteiden noudattaminen varmistetaan kurinpidollisia
keinoja kaytettaessa

e miten huolehditaan henkil6kunnan perehdyttamisesta ja osaamisen varmistamisesta
kurinpidollisten toimivaltuuksien kayttamisessa

e miten suunnitelmasta, jarjestyssaannoista ja laissa saddetyista kurinpidollisista keinoista
tiedotetaan eri tahoille

e mitka ovat menettelytavat suunnitelman seuraamista seka toteutumisen ja vaikuttavuuden
arviointia varten.
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LUKU 8 OPPILASHUOLTO
8.2 Yhteisollinen oppilashuolto

Oppilashuolto on tarkea osa perusopetuksen toimintakulttuuria. Yhteisollisessa oppilashuoltoty6ssa
seurataan, arvioidaan ja kehitetaan kouluyhteisén ja oppilasryhmien hyvinvointia. Lisaksi huolehditaan
kouluympariston terveellisyydesta, turvallisuudesta ja esteettomyydesta. Yhteisollisten toimintatapojen
kehittamisessa tehddan yhteisty6ta oppilaiden, huoltajien seka muiden lasten ja nuorten hyvinvointia
edistavien viranomaisten ja toimijoiden kanssa.

Oppilaiden ja huoltajien osallisuus ja kuulluksi tuleminen on yhteiséllisessa oppilashuollossa tarkeaa ja
hyvinvointia vahvistavaa. Oppilaiden osallisuuden edistaminen on opetuksen jarjestdjan tehtava.
Oppilashuolto luo kouluyhteistssa edellytyksia yhteenkuuluvuudelle, huolenpidolle ja avoimelle
vuorovaikutukselle. Osallisuutta lisddvat toimintatavat edesauttavat myos ongelmien ennalta ehkaisya, niiden
varhaista tunnistamista ja tarvittavan tuen jarjestamista.

Oppilaalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon. Siihen kuuluu fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen
turvallisuus. Opetuksen jarjestamisen lahtékohtana on oppilaiden ja henkilokunnan turvallisuuden
varmistaminen kaikissa tilanteissa. Rauhallinen ilmapiiri edistda tyérauhaa. Koulun jarjestyssaannot lisdavat
kouluyhteison turvallisuutta, viihtyisyytta ja sisdista jarjestystd. Opetuksen jarjestdja laatii suunnitelman
oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnaltd osana koulukohtaista
oppilashuoltosuunnitelmaa. Koulun opettajan tai rehtorin tulee ilmoittaa tietoonsa tulleesta
oppimisymparistossa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta
niista epaillyn ja niiden kohteena olevan oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle.*?’

Koulurakennuksesta seka opetustiloista ja -valineista huolehtiminen yllapitaa ympariston terveellisyytta ja
turvallisuutta. Kouluyhteisolla on yhtendiset toimintatavat eri oppimisymparistoissa tapahtuvaa opetusta ja
valitunteja varten. Eri oppiaineiden opetukseen laadittuja turvallisuusohjeita noudatetaan. Opetuksen
jarjestdja varmistaa, ettd oppilaan oppimisymparistd tydelamaan tutustumisen aikana on turvallinen.
Kouluympariston terveellisyytta ja turvallisuutta seka kouluyhteisén hyvinvointia edistetdan ja seurataan
jatkuvasti. Niita arvioidaan kolmen vuoden valein toteutettavissa tarkastuksissa. Turvallisuuden edistamiseen
kuuluvat myos koulukuljetuksia, tapaturmien ennaltaehkaisya ja tietoturvallisuutta koskevat toimintatavat.

127 Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 13 § 2 mom. 4-kohta ja perusopetuslaki 29 § 3 ja 7 mom. (1267/2013) (163/2022)
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1. Lapsen edun ensisijaisuus 3 a §

1 Perusopetukseen valmistavan opetuksen [ahtékohdat

Perusopetuslaissa sdddetddan maahanmuuttajille jarjestettavasta perusopetukseen valmistavasta opetuksesta®.
Maahanmuuttajille jarjestettavan perusopetukseen valmistavan opetuksen tavoitteena on antaa oppilaalle
tarvittavat valmiudet suomen tai ruotsin kielessa ja tarpeelliset muut valmiudet esiopetukseen tai
perusopetukseen siirtymistd varten seka edistda oppilaiden tasapainois- ta kehitysta ja kotoutumista
suomalaiseen yhteiskuntaan. Opetuksen tavoitteena on lisdksi tukea ja edistda oppilaiden oman aidinkielen
hallintaa ja oman kulttuurin tuntemusta. Opetuksen tavoitteet on tarkemmin maariteltava valmistavan
opetuksen oppilaan omassa opinto-ohjelmassa?. Tavoitteiden maarittelyn lahtékohtana ovat oppilaan suomen
tai ruotsin kielen taito seka oppilaan aikaisempi koulunkdyntihistoria.

Perusopetukseen valmistavaa opetusta annetaan 6—10-vuotiaille vahintddan 900 tuntia ja tdtd vanhemmille
vahintdan 1000 tuntia. Opetukseen osallistuvalla on oikeus siirtya perusopetukseen tai esiopetukseen jo ennen
edelld todettujen tuntimaarien tayttymista, jos han pystyy seuraamaan perusopetusta tai esiopetusta3.
Perusopetuslain mukaan opetukseen osallistuvalla on tyopaivina oikeus saada opetussuunnitelman mukaista
opetusta, oppilaanohjausta seka riittavaa oppimisen ja koulunkdynnin tukea heti tuen tarpeen ilmetessa®.

Perusopetukseen valmistavan opetuksen opetusryhmien muodostamisesta paattad opetuksen jarjestdjas.
Valmistavaa opetusta voidaan jarjestdad myos yhdelle oppilaalle. Opetusryhmat muodostetaan oppilaiden
ikakauden ja edellytysten mukaisesti siten, ettda ryhmajako edistaa oppilaiden tervetta kasvua ja kehitysta seka
varmistaa opetussuunnitelman mukaisten ja oppilaiden omissa opinto-ohjelmissa asetettujen tavoitteiden
saavuttamisen. Perusopetukseen valmistavaa opetusta suunniteltaessa, jarjestettdessa ja siita paatettaessa on
ensisijaisesti huomioitava lapsen etu.>?

1 perusopetuslaki (628/1998)
2 Valtioneuvoston asetus perusopetuslaissa tarkoitetun opetuksen valtakunnallisista tavoitteista ja perusopetuksen
tuntijaosta (422/2012) 5 §

3 Perusopetusasetus (852/1998) 3 § (363/2015)

4 Perusopetuslaki (628/1998) 30 § (642/2010)

5> Perusopetusasetus (852/1998) 2 § (893/2010)

52 perusopetuslaki (628/1998) 3a §
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Valmistavan opetuksen aikana oppilaita integroidaan esi- tai perusopetukseen, oppilaan ikdtasoa vastaaviin
suomen- tai ruotsinkielisiin opetusryhmiin oman opinto-ohjelman mukaan oppilaan omassa opinto-ohjelmassa
madritellylla tavalla. Integroinnin tavoitteena on edistaa kotoutumista, opiskeluvalmiuksien ja suomen tai
ruotsin kielen taidon kehittymista seka laaja-alaisen osaamisen ja eri oppiaineiden sisaltdjen omaksumista.

6.5 Suunnitelma kasvatuskeskustelujen ja kurinpidollisten keinojen kayttamisesta ja niihin liittyvista
menettelytavoista

Opetukseen osallistuvalla on oikeus turvalliseen opiskeluymparistéon, jossa tyérauha ja opiskelun esteeton
sujuminen on varmistettu. Tyérauhaan voidaan vaikuttaa monilla koulun keinoilla, joista keskeisid ovat
opettajan antama ohjaus ja palaute, yhteistyo seka yhteinen vastuunotto ja huolenpito. Pedagogisia ratkaisuja
kehittamalla seka luottamuksen ja valittdmisen ilmapiiriad vahvistamalla luodaan edellytykset hyvan tyérauhan
rakentumiselle. Opetuksen jarjestajalla on oikeus kdyttaa tydrauhan turvaamiseksi ja epaasialliseen
kayttaytymiseen puuttumiseksi myods kasvatuskeskustelua ja erilaisia kurinpitokeinoja. Kasvatuskeskustelussa
ja kurinpitoasioissa noudatettavasta menettelystd saddetaan perusopetuslaissa.t?

Kasvatuskeskustelu on ensisijainen tapa puuttua oppilaan epaasialliseen kayttaytymiseen. Keskustelun
tarkoituksena on yhdessa oppilaan kanssa yksiloida toimenpiteeseen johtanut teko tai laiminlyonti, kuulla
oppilasta, selvittda laajemmin kayttaytymisen syyt ja seuraukset seka pohtia keinot tilanteen korjaamiseksi.
Menettelyn tavoitteena on [6ytaa myonteisia keinoja koulussa kdyttaytymisen ja oppilaan hyvinvoinnin
parantamiseksi. Opetuksen jarjestaja paattaa, millaisissa tapauksissa kasvatuskeskustelua kaytetaan.
Kurinpidollisia keinoja ovat perusopetuslain mukaan jalki-istunto, kirjallinen varoitus ja maaraaikainen
erottaminen. Opetusta hairitseva oppilas voidaan maarata poistumaan luokkahuoneesta tai muusta tilasta,
jossa opetusta annetaan, taikka koulun tilaisuudesta. Lisaksi tydrauhan turvaamiseksi oppilaan oikeus
osallistua opetukseen voidaan evata enintdan jaljella olevan tydpaivan ajaksi, jos on olemassa vaara, etta
toisen oppilaan tai muun henkilon turvallisuus karsii oppilaan vakivaltaisen tai uhkaavan kayttaytymisen vuoksi
taikka opetus tai siihen liittyva toiminta vaikeutuu kohtuuttomasti oppilaan hairitsevan kayttaytymisen vuoksi.
Oppilaan osallistuminen opetukseen voidaan edellda mainitulla perusteella evata myos seuraavaksi tyopaivaksi,
mikali opetuksen jarjestdja tarvitsee aikaa suunnitella oppilaan paluuta takaisin opetukseen ja tarjota
oppilaalle oppilashuollon palveluita seka tukea turvallista paluuta opetukseen.®3

Perusopetuslaki velvoittaa opetuksen jarjestdjan laatimaan ja ohjeistamaan opetussuunnitelman yhteydessa
suunnitelman kasvatuskeskustelujen ja kurinpidollisten keinojen kdyttamisesta ja niihin liittyvista
menettelytavoista'®. Suunnittelun tarkoituksena on varmistaa toimintatapojen laillisuus ja yhdenmukaisuus
seka oppilaiden yhdenvertainen kohtelu. Suunnittelu tukee my6s koulun jarjestyssadantojen toteutumista.

Opetuksen jarjestaja huolehtii siita, etta jokaisella sen alaisella koululla on kdytdssaan kasvatuskeskustelujen ja
kurinpitomenettelyjen toteuttamista koskeva suunnitelma. Suunnitelma voidaan laatia osana
opetussuunnitelmaa tai erillisend. Se voidaan laatia kokonaisuudessaan koulujen yhteisena tai siten, etta
suunnitelman rakenne ja keskeiset toimintatapalinjaukset ovat yhteisia ja suunnitelma tdsmennetdan
koulukohtaisesti.

12 perusopetuslaki (628/1998) 35 a § (1267/2013), 36 § (477/2003) ja 36 a § (1267/2013)
13 perusopetuslaki (628/1998) 36 § (477/2003) ja 36 a-36 i § (1267/2013) (1267/2013)
14 Perusopetuslaki (628/1998) 29 § (1267/2013)
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Suunnitelman laadinnassa on otettava huomioon, ettd kurinpidossa ja tydérauhan turvaamisessa voidaan
kayttaa vain laissa mainittuja keinoja ja etta naita keinoja kdytettdessa noudatetaan hallinnon yleisia
oikeusturvaperiaatteita. Keinojen kayton tulee perustua asiallisiin, yleisesti hyvaksyttaviin ja objektiivisiin
syihin. Samanlaisista teoista tulee tekijasta riippumatta maarata samanlainen seuraamus, kuitenkin siten, etta
tekojen toistuminen voidaan ottaa huomioon raskauttavana tekijana. Kurinpitoseuraamusten tulee olla
suhteessa tekoon. Myos oppilaan ika ja kehitysvaihe otetaan huomioon. Kurinpidollisia keinoja ei saa kayttaa
oppilaita hapaisevalla tai loukkaavalla tavalla.

Opetuksen jarjestdja paattaa suunnitelman laatimisesta ja valmisteluun osallistuvista tahoista. Oppilaille tulee
lain mukaan jarjestda mahdollisuus osallistua suunnitelman valmisteluun.'> Yhteisty6 huoltajien ja muun
muassa sosiaali- ja terveydenhuollon edustajien kanssa tukee suunnitelman toteutumista. Henkilost6a ja
oppilaskuntaa tulee kuulla ennen suunnitelman hyvaksymista tai paivittamista.

Koulun opettajan tai rehtorin tulee ilmoittaa tietoonsa tulleesta oppimisympaéristossa tai koulumatkalla
tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta niista epdillyn ja niiden kohteena olevan
oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle.*>?

15 perusopetuslaki (628/1998) 47 a § (1267/2013)
152 perusopetuslaki (628/1998) 29 §

OPETUSHALLITUS  Hakaniemenranta 6, PL380  puhelin 0295 331 000 UTBILDNINGSSTYRELSEN  Hagnaskajen 6, PB 380  telefon 0295 331 000
00531 Helsinki oph.fi 00531 Helsingfors oph.fi






OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

Esiopetuksen jarjestajat

MAARAYS 1(1)
velvoittavana noudatettava

10.5.2022 OPH-1090-2022

Voimassaoloaika toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

Saannokset, joihin toimivalta maarayksen antamiseen
perustuu:

Perusopetuslaki (628/1998) 14 § 2 mom. (muutettu
477/2003)

Muuttaa méaaraysta nro 102/011/2014

Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttaminen

LIITE

Opetushallitus on tdndan paattanyt liitteen mukaisista muutoksista
Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 lukuihin

2.1 Opetuksen jarjestamistd ohjaavat velvoitteet

3.1 Toimintakulttuurin kehittdmistd ohjaavat periaatteet

6.2 Yhteisollinen oppilashuolto.

Taman maarayksen mukaan tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa
kayttoon viimeistdaan 1.8.2022.

Esiopetuksen jarjestdja ei voi jattdd noudattamatta tatd maaraysta tai poiketa siita.

Padjohtaja Minna Kelha

Opetusneuvos Arja-Sisko Holappa

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Opetushallituksen
asianhallintajarjestelmassa.

Esiopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muutokset
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Perusopetuksen jarjestajat

MAARAYS 1(1)
velvoittavana noudatettava

10.5.2022 OPH-1098-2022

Voimassaoloaika toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

Saannokset, joihin toimivalta maardayksen antamiseen
perustuu:

Perusopetuslaki (628/1998) 14 § 2 mom. (muutettu
477/2003)

Muuttaa maaraysta nro 104/011/2014

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muuttaminen

LIITE

Opetushallitus on tdndan paattanyt liitteen mukaisista muutoksista
Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 lukuihin
2.1 Opetuksen jarjestamista ohjaavat velvoitteet

5.1 Yhteinen vastuu koulupaivasta

5.3 Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten keinojen kaytto

5.6. Paikallisesti paatettavat asiat

8.2 Yhteisollinen oppilashuolto.

Taman maarayksen mukaan tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa
kayttoon viimeistdaan 1.8.2022.

Opetuksen jarjestdja ei voi jattda noudattamatta tatd maardysta tai poiketa siita.

Padjohtaja Minna Kelha

Opetusneuvos Tiina Luomanen

Tama asiakirja on sdahkoisesti hyvaksytty Opetushallituksen
asianhallintajarjestelmassa.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2014 muutokset
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MAARAYS 1(1)
velvoittavana noudatettava

10.5.2022 OPH-1099-2022

Perusopetukseen valmistavan opetuksen

jarjestajat

Voimassaoloaika toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

Saannokset, joihin toimivalta maardayksen antamiseen
perustuu:

Perusopetuslaki (628/1998) 14 § 2 mom. (muutettu
477/2003)

Muuttaa maaraysta nro 57/011/2015

Perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2015
muuttaminen

LIITE

OPETUSHALLITUS

Opetushallitus on tdndan paattanyt liitteen mukaisista muutoksista
Perusopetuksen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman perusteisiin 2015
lukuihin

1 Perusopetukseen valmistavan opetuksen lahtékohdat

6.5 Suunnitelma kasvatuskeskustelujen ja kurinpidollisten keinojen kdyttamisesta
ja niihin liittyvistd menettelytavoista.

Taman maarayksen mukaan tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa
kayttoon viimeistdaan 1.8.2022.

Perusopetukseen valmistavan opetuksen jarjestdja ei voi jattda noudattamatta tata
maardysta tai poiketa siita.

Padjohtaja Minna Kelha

Opetusneuvos Katri Kuukka

Tama asiakirja on sdahkoisesti hyvaksytty Opetushallituksen
asianhallintajarjestelmassa.

Perusopetukseen valmistavan opetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2015
muutokset
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MAARAYS
velvoittavana noudatettava

10.5.2022 OPH-1100-2022

Aikuisten perusopetuksen jarjestajat

Voimassaoloaika toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

Saannokset, joihin toimivalta maarayksen antamiseen
perustuu:

Perusopetuslaki (628/1998) 14 § 2 mom. (muutettu
477/2003)

Muuttaa maaraysta nro OPH-1280-2017

Aikuisten perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2017 muuttaminen

LIITE

OPETUSHALLITUS

00531 Helsinki

Opetushallitus on tandan paattanyt liitteen mukaisista muutoksista
Aikuisten perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 2017 lukuun
4.2 Toimintakulttuurin kehittamistad ohjaavat periaatteet.

Taman maardayksen mukaan tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa
kayttoon viimeistdan 1.8.2022.

Aikuisten perusopetuksen jarjestdja ei voi jattda noudattamatta tatda maaradysta tai
poiketa siita.

Padjohtaja Minna Kelha

Opetusneuvos Teijo Koljonen

Tama asiakirja on sdahkoisesti hyvaksytty Opetushallituksen
asianhallintajarjestelmassa.

Aikuisten perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2017 muutokset
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MAARAYS 1(1)
OPETUSHALLITUS .
UTBILDNINGSSTYRELSEN velvoittavana noudatettava
10.5.2022 OPH-1103-2022
Lukiokoulutuksen jarjestajat
Voimassaoloaika toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

Saannokset, joihin toimivalta maarayksen antamiseen
perustuu:

Lukiolaki (714/2018) 12 § 1 mom.

Muuttaa maaraysta nro OPH-2263-2019

Lukion opetussuunnitelman perusteiden 2019 muuttaminen
Opetushallitus on tandan paattanyt liitteen mukaisista muutoksista Lukion
opetussuunnitelman perusteiden 2019 lukuihin
2.1 Lukiokoulutuksen tehtava
4.3 Opiskeluhuolto (alaluku 4.3.1 Opiskeluhuollon keskeiset periaatteet)
4.4 Suunnitelma kurinpitokeinojen kdyttamisesta ja niihin liittyvista menettelyista

Taman maardyksen mukaan tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa
kayttoon viimeistdaan 1.8.2022.

Koulutuksen jarjestdja ei voi jattda noudattamatta tatd maardysta tai poiketa siita.

Paajohtaja Minna Kelha

Yksikon paallikko,
Opetusneuvos Petri Lehikoinen

Tama asiakirja on sdhkoisesti hyvaksytty Opetushallituksen
asianhallintajarjestelmassa.

LIITE Lukion opetussuunnitelman perusteiden 2019 muuttaminen

OPETUSHALLITUS  Hakaniemenranta 6, PL380  puhelin 0295 331 000 UTBILDNINGSSTYRELSEN  Hagnaskajen 6, PB 380  telefon 0295 331 000
00531 Helsinki oph.fi 00531 Helsingfors oph.fi






é

OPETUSHALLITUS
UTBILDNINGSSTYRELSEN

MAARAYS
velvoittavana noudatettava

10.5.2022 OPH-1104-2022

Aikuisten lukiokoulutuksen jarjestajat

Voimassaoloaika toistaiseksi 1.8.2022 alkaen

Saannokset, joihin toimivalta maarayksen antamiseen
perustuu:

Lukiolaki 714/2018 12 § 1 mom. ja 40 § (muutettu lailla
165/2022)

Muuttaa maaraysta nro OPH-2267-2019

Aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelman perusteet 2019 muuttaminen

LITE

OPETUSHALLITUS

00531 Helsinki

Opetushallitus on tandan paattanyt liitteen mukaisista muutoksista
Aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelman perusteiden 2019 lukuun
4.4 Turvallinen opiskeluymparisto ja tyorauha.

Taman maardayksen mukaan tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma tulee ottaa
kayttoon viimeistdan 1.8.2022.

Aikuisten lukiokoulutuksen jarjestdja ei voi jattaa noudattamatta tata maaraysta tai
poiketa siita.

Padjohtaja Minna Kelha

Yksikon paallikko,
Opetusneuvos Petri Lehikoinen

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Opetushallituksen
asianhallintajarjestelmassa.

Aikuisten lukiokoulutuksen opetussuunnitelman perusteiden 2019 muutokset
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