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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 26.04.2022 

    

   

§ 47 

Oikaisuvaatimus opetus- ja kasvatusjohtajan 10.2.2022 tekemään päätökseen § 57/2022 
koskien peruskoulun lehtorin, englannin ja saksan kieli, viran (nro 50023102) 
täyttämistä. 

598/01.01.01.00/2022 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Opetus- ja kasvatusjohtaja Lassi Kilponen, p. 044 7161328  

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Vastuualuejohtaja, Lasten ja Nuorten kasvu Kilponen Lassi 

Päätösehdotus 

Lautakunta päättää hylätä oikaisuvaatimuksen perusteettomana. 

Perusteluosa 

Filosofian maisteri ------------- on tehnyt oikaisuvaatimuksen opetus- ja 

kasvatusjohtajan 10.2. tekemästä päätöksestä § 57/2022 koskien 

peruskoulun lehtorin viran (nro 50023102) täyttämistä. 

------ vetoaa oikaisuvaatimuksessaan lauseisiin: ’---------------- on hoitanut 

vastaavaa tehtävää lukuvuonna 2021 -2022, joten hänen kohdallaan ei 

noudateta viran täytössä yleistä kuuden kuukauden koeaikaa. Valittu on 

toimittanut hyväksyttävän lääkärintodistuksen terveydentilastaan sekä 

rikostaustaotteen aiemmin.’ Hänen tulkinnassaan noilla lauseilla 

perustellaan ----------------- valintaa ko. virkaan. 
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Lisäksi ------ perustelee oikaisuvaatimustaan ------------ pidemmällä 

työkokemuksella sekä laadukkaammalla koulutuksella. 

 

Perusopetuspalvelut on pyytänyt Lähteen peruskoulun rehtorilta lausunnon 

ja selvityksen ko. viran täyttämisestä ja hakuprosessista. 

 

Vastineessaan koulun rehtori (vs. rehtori Jukka Manninen) toteaa, että  

päätöstekstin lauseissa (’---------------- on hoitanut….’) ei anneta perusteita 

virkaan valitsemisesta vaan annetaan ohjeet viran vastaanottamisesta. 

Kaikki hakijat ovat saaneet tiedoksi saman päätöksen, joten sen täytyy 

sisältää ohjeet viran vastaanottamista varten. 

Seuraavassa perustelut ----------------- valitsemisesta ko. virkaan. 

 
Lisäksi koulun rehtori selvittää hakuprosessia, valintaperusteita ja koulun 

esitystä virkaan valittavasta seuraavasti: 

 

Koulutus: kaikilla kolmella hakijalla on vaadittava englannin ja saksan 

kielen aineenopettajan pätevyys. Mahdollinen muu koulutus ei ollut 

virkakelpoisuuden vaatimuksena. 

 

Työkokemus: hakijoista ---------------- on pisin opetusalan työkokemus. 

Seuraavaksi pisin työkokemus on ---------------- ja lyhyin -------------------. 

Lisää tietoa hakijoiden työkokemuksista löytyy Haastattelut-osiosta 

alapuolelta. 

 

Haastattelut  
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Hakijoista ------------ ja ------------- haastateltiin Teams-yhteydellä ja ---------

------- Lähteen koululla. Haastattelussa käytettiin Lähteen koulun kielitiimin 

laatimia kysymyksiä. 

 

Maahanmuuttajaoppilaiden opetus: kaikki hakijat olivat opettaneet ja 

opettavat parhaillaan maahanmuuttajataustaisia oppilaita. 

    

Erityisen tuen oppilaiden opetus: kaikki hakijat olivat opettaneet ja 

opettavat parhaillaan erityisen tuen oppilaita. 

   

Ala- ja yläluokkien oppilaiden opetus: kaikki hakijat ovat opettaneet sekä 

ala- että yläluokan oppilaita. ------- työkokemus alakoulussa alkaa 6.-

luokkalaisista, ------------ 3.-luokkalaisista eli hänellä on tässä kohtaa ------- 

laajempi alaluokkalaisten opettajakokemus. 

  

Yhteistyötaidot: kaikki hakijat tekevät yhteistyötä muiden 

kieltenopettajien ja koulun muun henkilökunnan kanssa. 

  

Opetus avoimissa ja muunneltavissa tiloissa: kaikilla hakijoilla oli 

kokemusta ko. tiloissa opettamisessa. Hakijoista ---------------- opettaa 

avoimissa ja muunneltavissa tiloissa päivittäin tämän lukuvuoden aikana. 

Tämä kokemus on oleellinen virkaa täytettäessä. 

  

Hybridiopetus: kaikki hakijat ovat korona-aikana joutuneet käyttämään 

erilaisia sähköisiä yhteydenpitomenetelmiä oppilaisiin. ---------------- 

suunnittelee ja toteuttaa systemaattisesti Lahden kaupungin suunnitelman 

mukaista hybridiopetusta useilla kouluilla viikoittain. Tämä kokemus on 

oleellinen virkaa täytettäessä. 
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Kaikki hakijat olivat virkaan vaadittavan koulutuksen suhteen tasavertaisia 

hakijoita. Työkokemuksen pituutta ratkaisevammaksi valintaperusteeksi 

katsottiin kuluvan lukuvuoden työskentelyn sisältö. 

Päätöksen mukaisesti virkaan valittiin soveltuvimpana hakijana --------------

-- perustuen hakijan koulutukseen, työkokemukseen ja haastatteluun. 

 

 

Muutoksenhaku 

Kunnallisvalitus 

   

Toimenpiteet 

Tiedoksi oikaisuvaatimuksen esittäjä, Lähteen koulun rehtori, vastaava 

rehtori 

 

 

 


