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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022
§23

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Lautakunta paatti ottaa seuraavat pykalat lisalistalta kasiteltaviksi vaikka niita ei ollut
kokouskutsussa mainittu:
- 36 § Varhaiskasvatuksen kesdajan toiminta 2022
- 37§ Opetus- ja kasvatusjohtajan viran haettavaksi julistaminen ja valintatyoryhman
nimeaminen
- 38§ Tiirismaan peruskoulun rehtorin viran haettavaksi julistaminen ja valintatyoryhman

nimeaminen

Lautakunta paatti muuttaa asioiden kasittelyjarjestysta siten, etta salassa pidettavat asiat § 34 ja

§ 35 kasiteltiin viimeisina kokousasioina.
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Sivistyslautakunta
Poytakirja nro 3
Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§24

Poytakirjan tarkastajat

Puheenjohtajan ehdotuksesta taman poytakirjan tarkastajiksi valitaan varajasen Maarit Tuomi

ja jasen Teresa Rautapaa.
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§25
Sivistyksen palvelualueen seurantaraportti 1.1.-31.12.2021

807/02.00.01.00/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
controller Elina Savutie, puh. 044 416 3183
henkilostopaallikké Pekka Nikulainen, puh. o50 387 8780

strategia-asiantuntija Olli Toivonen, puh. 044 482 6180

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina

Paatosehdotus
Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi sivistyksen palvelualueen
tilinpaatoksen seurantaraportin vuodelta 2021.

Perusteluosa
Sivistyksen palvelualueen tilinpadtoksen seurantaraportti sisaltaa talouden,
30 kk:n vudistumis- ja muutosohjelman, strategian ja henkiloston
toteumatiedot vuodelta 2021.

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

Tiedoksi: Konsernipalvelut/talouspalvelut
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Liitteet

Sivistyksen palvelualueen seurantaraportti Tilinpaatos 2021
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§ 26
Talousarviomuutosesitys lasten ja nuorten kasvu vastuualueelle vuodelle 2022

1291/02.00.00.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Sivistysjohtaja Tiina Granqvist, puh. 050 383 6574
Opetus- ja kasvatusjohtaja Lassi Kilponen, puh. 044 716 1328
Controller Elina Savutie, puh. 044 416 3183

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina

Paatosehdotus
Sivistyslautakunta esittaa kaupunginhallitukselle ja edelleen
kaupunginvaltuustolle, etta sitovuustason lasten ja nuorten kasvu menoja
lisatdaan 600 0oo euroa valmistavaan opetukseen Ukrainan kriisista johtuen
vuodelle 2022.

Perusteluosa

Talousarvioon 2022 esitetaan tehtavaksi seuraavat muutokset:
Kayttotalousosa

Lasten ja nuorten kasvu

Sitovuustason menoja esitetaan lisattavaksi 600 0oo euroa.

Sitovuustaso muutosten jalkeen: maararaha 190 429 100 euroa.
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nro 3

Lahden perusopetuspalveluissa toimii talla hetkella kuusi perusopetukseen
valmistavan opetuksen opetusryhmad, joissa on noin 60 oppilasta.
Valmistava opetus on tarkoitettu oppilaille, jotka eivat viela puutteellisen
suomen kielen taidon takia selvia lahikoulujensa opetusryhmissa. Kyse on
siis lahinna maahanmuuttajataustaisista oppilaista. Perusopetukseen
valmistavan opetuksen opetusryhman maksimikoko on 10-12, ryhmakoko
voidaan joissain tapauksissa ylittaa, esim. jos ryhma ei ole kovin

heterogeeninen ialtaan tai koulutaidoiltaan.

Lahteen on saapunut ensimmaiset Ukrainan sotaa paenneet perheet ja
heidan kouluikdiset lapsensa.Oppilaita on nyt aloittamassa valmistavan
opetuksen yhden alakoululaisten ryhman verran. Lapsilla on lain mukaan

oikeus esi- ja perusopetukseen.

Taman takia Lahden perusopetuspalvelut esittaa varautumista kuuteen
uuteen opetusryhmaan perusopetukseen valmistavassa opetuksessa.
Opetusryhma koostuu luokanopettajasta ja hanen tyoparina toimivasta
ohjaajasta. Nykyiset kuusi opetusryhmaa toimivat Harjun (1) ja Karpdasen
(3), Lahteen Liipolan (1) toimiyksikon ja Mukkulan (1) peruskouluissa. Uudet
opetusryhmat tulevat kouluille, jonka laheisyyteen muuttaa uusia oppilaita
tai kouluun, joka on muutoin helppo saavuttaa. Koulut, jotka ovat valmiit
uuden opetusryhman ottamaan ovat Moysa, Harju, Kivimaa ja Kirkonkyla.

Ylakouluikdiset pyritaan sijoittamaan edelleen Karpaseen.

Rahaa vuodelle 2022 tulee varata 600 000 euroa (26h/viikko, 8-10kk,
luokanopettaja ja 6 koulunkaynnin ohjaajaa). Valmistavan luokan oppilaat
tuovat valtionosuutta kuntaan takaisin jalkikateen valmistavan opetuksen

lasnaolokuukausien mukaan. Valtionosuus kattaa toiminnasta aiheutuvat
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henkilostokulut. Suunnitelmalla varaudutaan ukrainalaispakolaisten tuloon

ennakolta ja opetusryhmia perustetaan tarpeen mukaan.

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
Ote: Konsernipalvelut/taloussuunnittelu,

Konsernipalvelut/controllerpalvelut
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nro 3

Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§ 27

Stipendien myontaminen kevaalla 2022

846/12.01.05.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Perusteluosa

Opetuksen palvelupaallikko (vs), Lotta Hagstrom, p. 050 3985016

Padtosehdotus hyvaksyttiin.

Vastuualuejohtaja, Lasten ja Nuorten kasvu Kilponen Lassi

Sivistyslautakunta paattaa, etta stipendirahastojen osinko- ja korkotuotot
ja Nastolan alueen koulujen stipendirahastosta jaettava vuosittainen

rahamdara jaetaan stipendeind perusteluosan esityksen mukaisesti.

Perusopetuspalveluiden kdytettavissa ovat seuraavat stipendirahastot:

1. Lahden kaupungin peruskoulun rahasto, jonka viime vuoden korko- ja
6895,97 eurosta voidaan jakaa 4/5 avustuksina, palkintoina ja stipendeina

kaupungin peruskoulun opinnoissaan hyvin menestyneille oppilaille.

2. K.T. Nummisen rahasto Jalkarannan kansakoulun vahavaraisille

oppilaille. Rahaston korko- ja osinkotuotto oli 34,35 euroa.

3. Rehtori Matti Talan stipendirahasto Mukkulan ala-asteen oppilaille, jotka
ovat menestyneet opinnoissaan ja osoittaneet seka koulussa ettd sen

ulkopuolella moitteetonta kaytosta ja ahkeruutta. Rahaston viime vuoden
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nro 3
tuloista 96,35 eurosta voidaan jakaa enintdan 4/5 koulun opettajakunnan

suosituksesta.

4. Kyllikki Leskisen stipendirahasto, jonka tarkoituksena on avustaa ja
kannustaa Salpausselan ylaasteen ja lukion oppilaita/opiskelijoita biologian
ja maantiedon opinnoissa ja harrastuksellisissa toiminnoissa. Rahaston
viime vuoden tuloista 54,64 eurosta voidaan jakaa enintaan 4/5 koulun

opettajakunnan suosituksesta.

5. Nastolan alueen koulujen stipendirahasto, josta vuosittain voidaan jakaa
1000 euroa Nastolan ylakoulun oppilaille isanmaallisten kirjoituskilpailujen
palkinnoiksi tai opettajakunnan paattaman muun isanmaallisen
kasvatuksen hyvaksi ja yhteiskuntaopissa menestyneille 6. luokkalaisille

kaikissa Nastolan alueen alakouluissa.

Selvitykset rahastojen korko- ja osinkotuotoista ja Nastolan alueen

stipendirahaston saldosta 31.12.2021 ovat liitteina.

Perusopetuspalvelut esittaa, etta Peruskoulun rahaston stipendirahaston

stipendit jaetaan oppilasmaarien suhteessa seuraavasti:
Peruskoulun g. luokat:

Ahtialan peruskoulu 595 €

Ali-Juhakkalan koulu 45 €

Kivimaan peruskoulu 575 €

Kukkasen peruskoulu 795 €

Karpasen peruskoulu 355 €

Lahden ruotsinkielinen koulu 45 €
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Lahteen peruskoulu 680 €
Mukkulan peruskoulu 445 €
Rakokiven peruskoulu 15 €
Salpausselan peruskoulu 1075 €
Tiirismaan peruskoulu 890 €
yhteensa 5515 €

ja etta K.T. Nummisen rahastosta jaetaan 34 € Jalkarannan peruskoulun
oppilaille, rehtori Matti Talan stipendirahaston tuotosta 77 € Mukkulan
peruskoulun alaluokkien oppilaille, Kyllikki Leskisen stipendirahaston
tuotosta 43 € Salpausselan peruskoulun oppilaille ja Nastolan alueen
koulujen rahastosta 600 euroa Kukkasen peruskoulun oppilaille, 100 euroa
Erstan peruskoulun oppilaille, 200 euroa Kirkonkylan peruskoulun oppilaille,
100 euroa Rakokiven peruskoulun oppilaille ja 100 euroa Villahteen

peruskoulun oppilaille.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus
Toimenpiteet

Ao. peruskoulut, perusopetuspalvelut
Liitteet

Nastolan alueen koulujen stipendirahaston saldoselvitys 31.12.2021

Stipendirahastojen korkotuotot 2021
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§ 28
Apulaisjohtajan oikaisuvaatimus tyotehtavien ja palkkauksen vh- paatoksesta

2906/01.01.03.10/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Vastaava rehtori Kirsikka Saresma, p. 044 482 6409

Ruotsinkielisen koulun vs. rehtori Jussi Virsunen, p. 044 416 4383

Paatos
Lautakunta jatti asian kasittelematta esittelijan peruutettua
paatosehdotuksen.
Esittelija
Opetus- ja kasvatusjohtaja Kilponen Lassi
Paatosehdotus
Lautakunta paattaa hylata oikaisuvaatimuksen perusteettomana.
Kasittely
Asian kasittelyn kuluessa esittelija peruutti paatosehdotuksen.
Perusteluosa

Lahden ruotsinkielisessa koulussa annetaan opetusta vuosiluokilla 1-9.

Oppilaita koulussa on noin 120. Koulun palkkaperusteryhmien maara on g.

Koulu toimii kahdessa rakennuksessa: alakoulu Svenska Gardenin
kiinteistossa, ylakoulu Tiirismaan peruskoulun tiloissa. Ruotsinkielisen

koulun johtajana toimii luokanopettajan tehtavan ohella
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nro3
luottamustoiminen koulunjohtaja. Han on tehtavastaan virkavapaalla
1.8.2021- 31.7.2023. Virkavapaalla olevalle henkil6lle valittiin lukuvuodeksi
2021- 2022 sijainen, joka irtisanoutui tehtavastaan 30.11.2021. Nyt koulun
rehtorin tehtavaa hoitaa Harjun koulun rehtori Jussi Virsunen. Harjun
koulun rehtorin tyota (mm opetusvelvollisuutta huojennettu) on jarjestelty
siten, etta hanella on tyoaikaa molempien koulun johtamiseen ja

esimiehena toimimiseen.

Lahden ruotsinkielisen koulun luottamustoimiseksi apulaisjohtajaksi
nimitettiin syksylla 2021 oikaisuvaatimuksen jattanyt henkil6. Han on
11.2.2022 paivatyssa oikaisuvaatimuksessaan vaatinut oikaisua Lassi
Kilposen 24.1.2022 (23/2022) tekemaan viranhaltijapaatokseen
(asianumero 2906/01.01.03.10/2021). Viranhaltijapaatoksen taustalla oli
tunnistettu tarve turvata Lahden ruotsinkielisen koulun toiminta kahdessa
yksikossa siten, ettd yhden apulaisjohtajan tehtavat jaettiin kahdelle
henkilolle, alakoulun apulaisjohtajalle alakoulun osalta, ja Tiirismaan
ylakoulussa toimivien 7-9- luokkien osalta ylakoulun asioista vastaavalle

apulaisjohtajalle.

Oikaisuvaatimuksen jattaja vaatii, etta 24.1.2022 tehtya paatosta on
oikaistava asianosaiselle maksettavan korvauksen osalta siten, etta
tehtavasta maksettava tva- korvaus palautetaan syksyn tasolle. Valittaja
my0s katsoo, etta hanta ei ole kuultu tyotehtavien uudelleen
organisoinnissa eivatka tyotehtavat ole vahentyneet syksyn

viranhaltijapaatoksessa nimettyjen tehtdvien suhteen.

Kolmanneksi han ilmaisee, etta paatoksen tekemisessa on sivuutettu

uudistuksen valmistelun taustalla oleva kiusaamistapaus.
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Luottamustoimisten koulun apulaisjohtajien korvaus maksetaan tyon
vaativuuden lisana (ns. tva- lisa), jonka suuruuden on henkildstéjohtaja
paattanyt. Tva- korvauksen euromaaraan vaikuttaa koulumuoto (alakouluy,

ylakoulu, yhtenadiskoulu) seka palkkaperusteryhmien maara (liite 1).

Elokuussa 2021 tehdyn paatoksen mukaan koulun apulaisjohtajan
tehtavankuva koski yhtendiskoulun apulaisjohtajan tyonkuvaa esimerkiksi
lyhytaikaisten sijaisten hankkimisen seka palkantilausten teon osalta.
Apulaisjohtajan tva- korvauksen perusteena oli talléin yhtenaiskoulun tva-

taulukon mukainen korvaus.

Syksyn 2021 kuluessa koulun oppilaiden huoltajat ilmaisivat huolensa
opetusjarjestelyiden toimivuudesta, turvallisuudesta, tiedottamisen
puutteista, mutta myos ylakoululaisten tyorauhaan ja opetuksen
koordinointiin seka laatuun liittyvista asioista. Naita asioita selviteltiin ja
todettiin, etta koulun toiminnan turvaaminen edellyttdaa muutoksia
johtamisjarjestelyihin. Nain paadyttiin kahden apulaisjohtajan malliin, joka

toteutetaan maaraaikaisena.

Muutostarpeesta kerrottiin asianosaisille ja apulaisjohtajan tyonkuvaus

toimitettiin apulaisjohtajille ennalta perusteluineen.

Uuden tyonkuvaehdotuksen ja siihen oikaisuvaatimuksen jattajan
kirjaamien kysymysten pohjalta rehtori Jussi Virsunen kavi pitkan
tarkentavan keskustelun apulaisjohtajan kanssa 21.1.2022, jossa
tehtavakuvausta viela muokattiin ja tarkennettiin. Taman jalkeen asiasta

tehtiin viranhaltijapaatos. Apulaisjohtajan tehtavan vastuut vahenivat



L AT

Sivistyslautakunta
Poytakirja nro 3

aiemmasta, ja kohdentuivat vain alakouluun. Nain ollen myos tyon
vaativuuden tva- korvauksen perustana oli vastaavan kokoisissa kouluissa

noudatettava tva- perusta.

Alakoulun apulaisjohtajan tehtavankuvaan 1.2.2022 alkaen kuuluvat

seuraavat asiat:

1) lyhytaikaisten sijaisten hankkiminen alakouluun ja sijaisten palkkatilaustietojen
(sijaisen tunnit ja palkkaustiedot) huolehtiminen rehtorille/ koulusihteerille (rehtori
tekee palkantilaukset ja tydsopimukset)

2) alkuopetuksen tiimivastaava

3) ruokailuvuorojen seka valituntivalvontalistojen suunnittelu ja koordinointi
(rehtori vastaa Kurren ja wilman tyojarjestysten laatimisesta)

4) kouluarjen suunnittelu yhteistydssa rehtorin kanssa

5) rehtorin poissaollessa koulun turvallisuudesta ja arjen toiminnasta
vastaaminen

6) koulun johtoryhmatyohon ja kokouksiin osallistuminen (pl. yhteisollisen
oppilashuollon kokoukset, joista rehtori vastaa)

Yksikon laatutyosta vastaavan opettajan tehtava korvataan ao.henkilolle

erikseen koulukohtaisesta kehittamisrahasta.

Toiseksi valittaja katsoo, etta kahden apulaisjohtajan mallin tyonkuvat
eivat ole tasavertaiset ja etta ylakoulun apulaisjohtajalla olisi vain kaksi
tehtavaa. Seuraavassa on opetus- ja kasvatusjohtajan vh- paatoksessa

maaritelty ylakoulun apulaisjohtajan tehtavankuva (22.12.2021,102/2021)
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1) lyhytaikaisten sijaisten hankkiminen7-9 -luokkien osalta ja sijaisten
palkkatilaustietojen (sijaisen tunnit ja palkkaustiedot) huolehtiminen
rehtorille/ koulusihteerille

2) ylakoulun pedagoginen kehitystyo ja tuki aineenopettajille

3) ylakoulutiimin puheenjohtajuus

4) lukujarjestyksien yms. toiminnan synkronointi Tiirismaan koulun kanssa
5) oppilashuoltotyon vetovastuu, luokat 7- 9

6) nivelvaiheyhteisty0 ja sen koordinointi vuosiluokilla 6-7

7) Paavola-kampuksen suunnitteluvastuu Lahden ruotsinkielisen koulun

osalta

8) koulun johtoryhmatyohon ja kokouksiin osallistuminen

Tehtdvan vastuut muodostuvat kahdeksasta eri vastuutehtavasta.

Kolmanneksi valittaja kertoo, etta paatoksen tekemisessa on sivuutettu
uudistuksen valmistelun taustalla oleva kiusaamistapaus. Apulaisjohtaja
toimitti kirjallisesti huolensa koulun toiminnasta ja johtamisesta 18.11.
saapuneessa kirjelmassa. Kirjelma oli osoitettu tyohyvinvointivaltuutetulle
ja vastaava rehtori Kirsikka Saresmalle. Taman seurauksena ao. henkil6t
jarjestivat koulun opetushenkilostolle tydyhteisétapaamisen 23.11. ys-
ajalla, jossa saatekirjeen mukaan tavoitteena oli kuulla tydyhteisoa, ja
kayda keskustelua siita, mitka asiat ovat ongelmallisia koulun arjessa, mitka
asiat toimivat hyvin. Taman jalkeen oikaisuvaatimuksen jattaja jatti
hairintailmoituksen Lahden ruotsinkielisen koulun vs. koulunjohtajan
toiminnasta. 7.12.2021 jarjestettiin kaupungin toimintaohjeen mukainen
palaveri, jossa hairintailmoitus kasiteltiin. Palaveriin osallistuivat

hairintailmoituksen jattanyt, tyosuojeluvaltuutettu Paivi Teutari, Lassi
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Muutoksenhaku

Toimenpiteet

nro3
Kilponen seka vastaava rehtori Kirsikka Saresma. Hairintailmoituksessa
esiin tuodut asiat eivat johtaneet jatkotoimiin, silla vs. koulunjohtaja oli

irtisanoutunut tehtdvastaan 30.11.2021.

Perusopetuksen jarjestajan tehtavana on varmistaa pedagogisesti toimiva,
tarkoituksenmukaisesti johdettu ja turvallinen oppimisymparisto kaikille
oppilailleen. Tama edellytti Lahden ruotsinkielisen koulun osalta
apulaisjohtajuuden tehtavan uudelleen organisointia. Kahden
apulaisjohtajan avulla tehty tyojarjestely takaa yksikoissa paikan paalla
olevan apulaisjohtajan. Vanhemmilta ja opettajilta saamamme palautteen
perusteella koulua koetaan nyt johdettavan jamakasti niin hallinnollisesti
kuin pedagogisesti. Nykyinen vs. rehtori on ottanut my&s vahvan roolin

oppilaiden tuen asioissa.

Edella mainittujen seikkojen perusteella tehtya valitusta on pidettava

aiheettomana.

Muutoksenhakukielto
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§29
Kaarlo Isomaki rahaston vuoden 2022 stipendien jakamisesta paattaminen

1177/12.01.05.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Vastuualuejohtaja Heikki Turunen, p. 044 716 1330

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Vastuualuejohtaja, Osallisuus ja tieto Turunen Heikki
Paatosehdotus
Sivistyslautakunta paattaa jakaa vuoden 2021 korkovaroista 3 679 euroa
kaytettavaksi stipendeihin voimassa olevilla jakoperusteilla ja valtuuttaa
lukiojohtajan toimeenpanemaan stipendien jaon lukioissa.
Perusteluosa

Kaupunginvaltuusto on paattanyt 9.5.2005 (§133), etta sivistyslautakunta

paattaa Kaarlo Isomaen stipendirahaston kaytosta.

Sivistyslautakunta paatti kokouksessaan 28.4.2021/48 §, etta Kaarlo
Isomden stipendirahaston korkovarojen jakoperusteina kaytetaan
lukioaikana osoitettua yrittelidisyytta ja oppimistulosten merkittavaa

parantamista.

Provincia Oy:n ilmoituksen mukaan rahaston viime vuoden tuotot ovat
4 906,55 euroa. Rahaston korkovaroista voidaan jakaa enintdan 3/4 eli

3 679,91 euroa.
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Poytakirja
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Ote: lukiot

nro 3
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§30
Kaarikadun paivakodin hankesuunnitelman hyvaksyminen

2101/10.03.02.00/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Rakennuttajapaallikko Leena Pirttild, p. o50 65861

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Samalla lautakunta tarkasti poytakirjan taman asian osalta jo kokouksessa.
Esittelija

Vastuualuejohtaja, Lasten ja Nuorten kasvu Kilponen Lassi
Paatosehdotus

Sivistyslautakunta esittaa lausuntonaan Konserni- ja tilajaostolle Kaarikadun
paivakodin hankesuunnitelman hyvaksymista vudisrakennusvaihtoehdon VE2

pohjalta.

Samalla lautakunta tarkastaa poytakirjan taman asian osalta jo kokouksessa.
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Perusteluosa
Kaarikadun paivakoti on kaupunkitason paivakoti, jonka kaikki lapsiryhmat ovat
vuorohoidossa. Nykyinen paivakotirakennus koostuu kahdesta osasta, jotka
ovat huonokuntoisia. Talla hetkella paivakodin toiminta on siirretty valiaikaisiin
vaistotiloihin. Liitteena olevassa hankesuunnitelmassa on esitetty kaksi
vaihtoehtoa paivakodin toteuttamiseksi nykyiselle paikalleen. Rakennus on

toteutettavissa nykyisen asemakaavan mukaisesti 1-kerroksisena.

Paivakotiin on tarkoitus suunnitella tilat 8 hoitoryhmalle seka erilliset tilat
ilta/yo- ja viikonloppukayttoon. Suunnittelussa sovelletaan Lahden kaupungin
paivakotikonseptia. Konseptin paivitys on kaynnissa rinnan hankesuunnittelun
kanssa. Mitoituksen lahtokohtana on 55 h henkilokuntaa, joista yhta aikaa
paikalla enintaan 4o h seka 140 lasta, joista yhta aikaa paikalla enintdaan n. 8o h.

Mitoitus mahdollistaa lapsimaaran lisdamisen.

Rakennushankkeen toteutuksen osalta on hankesuunnitelmassa tutkittu kahta

vaihtoehtoa:

- VE1: vanhempi rakennus puretaan ja korvataan uvudisrakennuksella ja uudempi

rakennus perusparannetaan
- VE2: molemmat rakennukset puretaan ja korvataan uvudisrakennuksella.

VE2:ssa rakennusmassa on kompaktimpi, joten pihatoiminnoille, kuten leikeille
ja pysakainnille, jaa enemman tilaa. VE2:n vudisrakennusratkaisu muodostaa
selkedsti yhden kokonaisuuden ja antaa enemman liikkumisvaraa ja
vaihtoehtoja ryhma- ja pienryhmatilojen sijoittamiselle seka sosiaalisten tilojen

keskittamiselle.

VEa1:ssd vanhan ja uuden osan erilaisuus ja erillisyys hankaloittaa henkilokunnan

toimintaa eika tue nykyisia vuorohoidon ja varhaiskasvatuksen tarpeita yhta
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nro 3
hyvin kuin VE2. Vanhan osan tilaratkaisu ei ole konseptin mukainen, joten

toimintatapa uudella ja vanhalla osalla ei voi olla samanlainen.

VE1:ssa on enemman kdytavia ja teknisia tiloja suhteessa varsinaisiin
paivahoitotiloihin johtuen vanhan rakennuksen luonteesta. Molempien
vaihtoehtojen kokonaisala on sama, mutta VE2 on kompaktimpi, joten sen
puitteissa pystytaan toteuttamaan n. 280 m2 enemman varsinaisen toiminnan

tiloja.

Vaihtoehtojen rakentamiskustannukset on arvioitu olettaen, etta
uudisrakennukset olisivat puurunkoisia ja rankarakenteisia. Mikali kaytetaan
CLT-rakenteita, kustannukset ovat korkeammat. Tarkemmassa
suunnitteluvaiheessa tehtavista valinnoista riippuen on mahdollista, etta
rakennus on sprinklattava. Rakentamiskustannukset (alv. o %) Haahtela-

indeksin kustannustasossa 2/22 105,3 lisdhintoineen ovat:
- VE1: 6,83 M€ + lisdhinta 0,567 M€ + purkukustannukset 91 ooo €

- VE2: 7,12 M€ + lisdhinta 1,029 M€ + purkukustannukset 198 o000 €

Vaihtoehtojen vuokrat sisaisen vuokran periaatteilla arvioituna ovat
- VE1: 519 960 €/v., 43 330 €/kk, 21,76 €/m2/kk

- VE2: 535 440 €/v., 44 620 €/kk, 22,41 €/m2/kk
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Vaihtoehtojen elinkaarikustannukset 30 vuoden ja 50 vuoden tarkastelujaksoilla

ovat
- VE1:13,3 M€ (30V.) ja 16,9 M€ (50 V.)

-VE2:13,7 M€ (30V.) ja17,0 M€ (50 V.)

Vaihtoehtojen Hiilidioksidipaastot 30 vuoden ja 5o vuoden tarkastelujaksoilla

ovat
- VE1: 1843 tCO2e (30 v.) ja 2075 tCO2e (50 v.)

- VE2:1930tCO2e (30 Vv.) ja 2089 tCO2e (50 Vv.)

Toimintakustannukset ilman vuokrakustannuksia ovat molemmissa

vaihtoehdoissa 2,3 M€ (alv. o %)

Hankkeen toteutusaikataulu on molemmissa vaihtoehdoissa sama. Jos
suunnittelu ja rakentaminen kilpailutetaan erikseen, hanke valmistuisi

nopeimmillaan syksyksi 2024.

Voidaan todeta, ettd uudisrakennusvaihtoehto VE 2 on toiminnallisista syista
parempi kuin vaihtoehto VE 1, jossa nykyisista rakennuksista uudempi
korjattaisiin. Muiden vertailtavien tekijoiden osalta vaihtoehdot ovat

kaytannossa samanarvoiset.

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

SIV:Konserni- ja tilajaosto
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Konserni- ja tilajaosto: ote Lahden Tilakeskus

Liitteet

Kaarikadun hankesuunnitelma 220228 liitteineen
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§32
Lahden kaupungin paivakotikonseptin hyvaksyminen

1239/10.03.02.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Rakennuttajapaallikko, Leena Pirttild, p. o50 65861

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Samalla lautakunta tarkasti poytakirjan taman asian osalta jo kokouksessa.
Esittelija
Vastuualuejohtaja, Lasten ja Nuorten kasvu Kilponen Lassi
Paatosehdotus
Sivistyslautakunta esittaa lausuntonaan Konserni- ja tilajaostolle Lahden
kaupungin paivakotikonseptin hyvaksymista tulevien paivakotihankkeiden
suunnittelua ohjaavana asiakirjana.
Samalla lautakunta tarkastaa poytakirjan taman asian osalta jo
kokouksessa.
Perusteluosa

Lahden kaupungin paivakotikonsepti on paivakotien tilaratkaisuja koskeva
toiminnallisen suunnittelun ohje. Konsepti on valmisteltu Lahden

kaupungin tarpeiden nakokulmasta. Se on luotu ensisijaisesti uusien,
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erillisten paivakotien suunnittelua varten. Konseptia voidaan kuitenkin
soveltaa seka korjausrakentamiseen etta muiden tilojen, esimerkiksi
monitoimitalojen, yhteydessa sijaitseviin paivakotitiloihin. Konsepti ei ota
kantaa rakennuksen rakenteellisiin ratkaisuihin eika tuotantotapaan, vaan
maarittelee tilaratkaisun periaatteet. Modulaarisuutensa ja
muuntojoustavuutensa ansiosta se soveltuu erilaisille tonteille ja mm.

tilaelementtiratkaisuihin.

Paivakotikonseptin tavoitteena on ollut toiminnallisuudesta lahtevat
suunnitteluratkaisut, jotka tilatehokkuuden, muuntojoustavuuden ja
muunneltavuuden ansiosta auttavat hallitsemaan myos
toimitilakustannuksia. Samalla konseptoidut ratkaisut edistavat
toimintatapojen kehittamista ja yhdenmukaistamista seka nopeuttavat

hankevalmistelua.

Paivakotikonseptin valmistelu aloitettiin vuonna 2014 ja ensimmainen
konseptiversio valmistui vuonna 2016. Sen jalkeen konseptia on kehitetty ja
pilotoitu kolmessa toteutetussa paivakotihankkeessa. Nyt
paatoksentekoon tuotavassa versiossa on otettu huomioon saadut
kokemukset. Valmistelua on tehty Lahden Tilakeskuksen ja paivakotien
henkiloston muodostamissa ryhmissa ulkopuolisen arkkitehdin vetamana.
Valmistelun yhteydessa on toteutettu myos Suomen Muotoilusaation

muotoiluprojekti.

Keskeisia suunnitteluperiaatteita padivakotikonseptissa ovat:

- modulaarisuus
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- lasitettu terassi puskurivyohykkeena

- muunneltava toiminnallinen monitoimiaula

- muunneltavat kotipesat kahden kotipesan ryhmissa
- riittavasti erillisia pienryhmatiloja

- monitoimisali

Konseptin kuvaukseen kuuluu tekstiosa seka 8-ryhmaisen paivakodin
esimerkkipiirustukset. 8-ryhmaisen konseptipaivakodin tilatehokkuus on
8,5 hy-m2/tilapaikka ja 10 huma2/tilapaikka. Tunnuslukuja laskettaessa on
otettu huomioon kaikki paivakodin tilat, ei siis pelkastaan lasten kaytossa
olevat tilat. Tilapaikka tarkoittaa samanaikaisesti [asna olevien lasten

enimmaismaaraa.

Konsepti on paivittyva asiakirja, jota tarkistetaan hankkeista saatavan
palautteen ja kaupungin rakentamista koskevien linjausten pohjalta.
Lahden Tilakeskus hallinnoi konseptia ja paivittaa sen maarityksia seka

ohjeistaa sen soveltamista eri hankkeissa.

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
SIV: Konserni- ja tilajaosto

Konserni- ja tilajaosto: ote Lahden Tilakeskus
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Liitteet

Lahden paivakotikonsepti 220307
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§32
Tiedoksi merkittavat asiat

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus
Lautakunta merkitsee asiat tiedoksi.
Perusteluosa
Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat:
- valtionavustushakemus 24.2.2022 Opetushallitukselle: Koulun
kerhotoiminnan kehittaminen g
- Opetushallituksen avustuspaatos 9.3.2022: vieraskielisten seka
saamen- ja romanikielisten oppilaiden ja opiskelijoiden esi- ja
perusopetuksen seka lukiokoulutuksen jarjestamiseen vuonna 2021
- sivistyslautakunnan alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaatokset ajalta
10.2.-9.3.2022
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§33
Muut asiat
Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus
Lautakunta merkitsee asiat tiedoksi.
Perusteluosa
Lautakunta paatti pitaa Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa
koskevan seminaarin 26.4.2022 klo 15.00 - 16.30.
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§34
Oppilaan erottaminen maaraajaksi (salainen)

1147/12.01.04.01/2022

Asia kasiteltiin salaisena perustuen lakiin viranomaistoiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 §:n 1

momentin kohta 30.



L AT

Sivistyslautakunta
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§35
Tiedoksi merkittavat asiat (salainen)

89/00.01.01.01/2022

Asia kasiteltiin salaisena perustuen lakiin viranomaistoiminnan julkisuudesta (621/1999) §:n 1

momentin kohdat 23 ja 25.
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nro 3

Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§36

Varhaiskasvatuksen kesaajan toiminta 2022

1379/00.01.02.05/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Perusteluosa

Varhaiskasvatusjohtaja Mika Harju, p. 050 559 7901

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Vastuualuejohtaja, Lasten ja Nuorten kasvu Kilponen Lassi

Sivistyslautakunta paattas, ettd varhaiskasvatuksen kesdtoiminta-aika on
1.-31.7.2022, jolloin paivystavat Jalkarannan, Riihelan, Kaarikadun, Liipolan
ja Lahteen paivakodit (eteldinen alue), Sipuran, Kilpidisten ja Kytolan
paivakodit (pohjoinen alue) seka Humpulan, Asemantaustan, Villa Piiparin
ja Rakokiven paivakodit (itdinen alue). Paivystykseen tulee ilmoittautua
29.4.2022 mennessa ja paikka vahvistaa sitovasti 31.5.2022 mennessa.
Mikali lapsi ei tarvitse eika kayta koko pdivystysaikana
varhaiskasvatuspaikkaa 31.5.2022 mennessa sitovasti ilmoitetun tilanteen

mukaisesti, hdanesta ei peritda maksua paivystyksen ajalta.

Lasten maaran vahentyessa kesdaikana varhaiskasvatusta on jarjestetty
paivakodeissa alueellisesti tarpeen mukaan. Yohoito on tarkoitus jarjestaa
Kaarikadun paivakodissa ja perhepdivahoidossa olevien lasten kesdajan

hoito on mahdollista jarjestaa auki olevissa paivakotitiloissa.
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Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet
Varhaiskasvatuspalvelujen hallinto
Paivakodit
Tilakeskus
Paijat-Hameen Ateriapalvelut Oy

Paijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut Oy

nro 3
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§37

Opetus- ja kasvastusjohtajan viran haettavaksi julistaminen ja valintatyoryhman
nimeaminen

1288/01.01.01.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Sivistysjohtaja Tiina Granqvist, p. 050 383 6574

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin. Lautakunta nimesi valintatyoryhmaan
edustajakseen puheenjohtaja Marju Markkasen ja hanen varajasenekseen
Elisa Lientolan.
Lisaksi lautakunta tarkasti poytakirjan taman asian osalta jo kokouksessa.
Esittelija
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina
Paatosehdotus

Lautakunta paattaa julistaa opetus- ja kasvatusjohtajan viran haettavaksi
vakinaista tayttoa varten 1.8.2022 alkaen perusteluosassa mainituin
valintakriteerein seka nimeaa valintatydryhmaan omat edustajansa ja heille
henkilokohtaiset varajasenet seka sivistysjohtajan, osallisuuden ja tiedon

vastuualuejohtajan ja henkilostopaallikon.

Lisaksi lautakunta tarkastaa poytakirjan taman asian osalta jo kokouksessa.
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Kasittely
Opetus- ja kasvatusjohtaja Lassi Kilponen ilmoitti olevansa esteellinen.
Esteellisyys todettiin hallintolain 28 § 1 momentin 1 kohdan perusteella.

Kilponen poistui asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi kokoushuoneesta.

Perusteluosa
Lahden kaupungin hallintosaannon mukaan sivistyslautakunta paattaa
palveluyksikdn esimiehen valinnasta. Hakumenettelya ja valintaa varten
sivistyslautakunta julistaa viran haettavaksi, paattaa mahdolliset
tarkemmat valintakriteerit, tayttomenettelyaikataulun ja nimeaa

edustajansa valintatydryhmaan.

Opetus- ja kasvatusjohtaja on ilmoittanut tulleensa valituksi toiseen virkaan
jairtisanoutuvansa 31.3.2022 mennessa. Virka on tarkoitus laittaa auki

1.4.2022.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.
Lisaksi edellytetaan johtamiskokemusta ja riittavaa kunnallishallinnon

tuntemusta.
Eduksi katsotaan kokemus oppilaitosjohtamisesta.

Tehtavan menestyksekas hoitaminen edellyttaa laaja-alaista osaamista
perusopetuksen toiminnasta ja taloudesta, kehittamisorientoitunutta
tyOotetta, erinomaisia esimies- ja vuorovaikutustaitoja seka moninaisten

tyotehtavien organisointitaitoa

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto
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Toimenpiteet

Perusopetuspalvelut, valintatydryhman jasenet
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Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 15.03.2022

§38

Tiirismaan peruskoulun rehtorin viran haettavaksi julistaminen ja valintatyoryhman
nimeaminen

1411/01.01.01.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Vastuualuejohtaja Lassi Kilponen, p. 044 716 1328

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin. Lautakunta nimesi valintatyoryhmaan
edustajakseen puheenjohtaja Marju Markkasen ja hanen varajasenekseen
Teresa Rautapaan.
Lisaksi lautakunta tarkasti poytakirjan taman asian osalta jo kokouksessa.
Esittelija
Vastuualuejohtaja, Lasten ja Nuorten kasvu Kilponen Lassi
Paatosehdotus

Lautakunta paattaa julistaa Tiirismaan peruskoulun rehtorin viran
haettavaksi vakinaista tayttoa varten 1.8.2022 alkaen perusteluosassa
mainituin valintakriteerein seka nimeaa valintatydoryhmaan omat
edustajansa ja heille henkilokohtaiset varajasenet, Lasten ja nuorten
kasvun vastuualueen vastuualuejohtajan, sivistysjohtajan ja
henkilostopaallikon seka yli 15-vuotiaan nuorisovaltuuston edustajan ja

varaedustajan lasnaolo- ja puheoikeudella. Edustaja ei saa olla saman
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Perusteluosa

nro3
koulun oppilas haastateltavan kanssa eika osallistua arviointiin ja
paatosvalmisteluun. Rehtorin viran hoitajan ensisijainen toimipaikka on

Tiirismaan peruskoulu.

Lisaksi lautakunta tarkastaa poytakirjan taman asian osalta jo

kokouksessa.

Lahden kaupungin hallintosaannon mukaan sivistyslautakunta paattaa
peruskoulun ja lukion rehtorien valinnasta. Lahden kaupungin
tayttolupaprosessin mukaan rehtorin viran tayttoluvasta paattaa
kaupunginjohtaja. Hakumenettelya ja valintaa varten sivistyslautakunta
julistaa virat haettavaksi, paattaa mahdolliset tarkemmat valintakriteerit,

tayttomenettelyaikataulun ja nimeaa edustajansa valintatyoryhmaan.

Tiirismaan peruskoulun rehtori on irtisanoutunut virastaan, virkaan
valittavan rehtorin tehtava alkaa lukuvuoden 2022-2023 alusta 1.8.2022

alkaen.

Opetustoimen henkil6ston kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen
(986/1998) 2 §:n mukaisesti rehtorin ja apulaisrehtorin virkaan on kelpoinen
henkild, jolla on ylempi korkeakoulututkinto, asianomaisen
koulutusmuodon opettajan kelpoisuus, riittava tyokokemus opettajan
tehtavista seka opetushallituksen hyvaksymien perusteiden mukainen
opetushallinnon tutkinto, vahintaan 15 opintoviikon (tai 25 opintopisteen)
laajuiset yliopiston jarjestamat opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla

hankittu riittava opetushallinnon tuntemus.
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Valinnassa eduksi katsotaan lisaksi hakijan esimieskokemus,

yhteistyotaidot ja kehittamishalukkuus.

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

Perusopetuspalvelut, valintatyéryhman jasenet
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 23, § 24, § 25, § 26, § 28, § 30, § 31, § 32, § 33, § 34, § 35, § 38

Lahden kaupunki

MUUTOKSENHAKUKIELTO
oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus

Koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalain 136
§:n nojalla tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika

kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 27, § 29, §36, § 37

Lahden kaupunki

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa

(asianosainen) seka kunnan jasen.
Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat virka- tai
tyoehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta

viranhaltijasta 50 §).
Oikaisuvaatimusviranomainen
Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu paatoksessa/otteessa)

Yhteystiedot

Lahden kaupunki / kirjaamo

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti

Kdyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs,
Aleksanterinkatu 18

Lahti-Pisteen aukioloaika: 8.00-18 .00, oikaisuvaatimusajan viimeisena

paivana oikaisuvaatimus on jatettava kuitenkin kirjaamon (= viraston)



L AT

Sivistyslautakunta
Poytakirja nro 3

aukioloaikana eli klo 15.00 mennessa, jotta se katsotaan ajallaan
saapuneeksi

puh. 03 814 2214

Sahkoposti: kirjaamo(at)lahti.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen

tiedoksisaannista ennen viraston aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan

kuluttua siitd, kun padtos on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
sahkoista tiedoksiantoa kaytettaessa kolmantena paivana viestin
|ahettamisesta ja muussa tapauksessa seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen

tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdysta
irtisanomista koskevasta paatoksesta alkaa kulua vasta irtisanomisajan

paattymisesta.
Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kdytava ilmi vaatimus perusteluineen seka sen
tekija ja yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi
sahkoisena viesting, yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds

sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen pdivan virka-ajan

paattymista rilppumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos
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oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhdpaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilavantai, saa

oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lahettaa postitse tai lahetin
valityksella. Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii
perille oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan

paattymista.



