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Hildén Sirkku

Timonen Pekka

Alho Olli

Lankinen Markus

Seljas Tuula

Permanto Riitta

Nimi

Elinvoima- ja tyollisyysjaoston puolesta

Milla Bruneau

kaupunginhallituksen

puheenjohtaja

kaupunginjohtaja

kaupunkikehitysjohtaja,

asiantuntija

elinvoimajohtaja, esittelija

valmistelusihteeri,
poytakirjanpitaja
valmistelusihteeri,

poytakirjanpitaja

Tehtava

Tuula Seljas

nrol

paatéksenteon ajaksi klo
15.31-15.32 ja §:n 4
kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi klo
15.46-15.47 ja 16.07-
16.08

saapui
asiantuntijaesittelyn
aikana klo 15.08, poistui
esteellisena §:n 4
kasittelyn ja
paatéksenteon ajaksi klo
16.07-16.08

saapui klo 15.18
asiantuntijaesittelyn

aikana

Lisatieto
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Erkki Nieminen
puheenjohtaja § 4 klo 15.46-15.47 ja 16.07-16.08

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty.

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Mira Nieminen Erkki Nieminen
§t14,2,3,56,7,8,9
Kalle Aaltonen

§4

Poytakirja on ollut nahtavilla Lahden kaupungin yleisessa tietoverkossa osoitteessa
http://www.lahti.fi 01.02.2022

Tuula Seljas

valmistelusihteeri
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto, 24.01.2022
§1

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatésvaltaiseksi.
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto, 24.01.2022

§2

Poytakirjan tarkastajat

Puheenjohtajan ehdotuksesta taman poytakirjan tarkastajiksi valittiin jasenet Mira

Nieminen ja Erkki Nieminen.
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto, 24.01.2022

§3

Lahti-Vesivehmaa lentokentan strategiatyo

356/00.01.02.03/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Paatos

Esittelija

Kasittely

Paatosehdotus

Elinkeinopaallikké Miikka Venalainen, p. 044 018 7378
Liiketoimintakehittaja Pekka Komu, Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy,
p. 040 741 3299

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus

Asiantuntijaesittelyn jalkeen kaupunginvaltuuston lll varapuheenjohtaja
Pekka Komu ja kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Juha Rostedt
ilmoittivat olevansa esteellisia. Esteellisyydet todettiin hallintolain 28 §
1 momentin 4 kohdan perusteella (Komu) ja 28 § 1 momentin 5
kohdan perusteella (Rostedt). Komu ja Rostedt poistuivat asian

kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto merkitsee asian tiedoksi.
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Perusteluosa

Muutoksenhaku

Toimenpiteet

nrol

Lahti-Vesivehmaa on yleisilmailulentokenttien karkea Suomessa seka
ilmailuharrastuksen keskipiste. Kentta tarjoaa nykyisellaan
mahdollisuuksia eri ilmailulajeille, esim. moottorilentamiseen ja
laskuvarjohyppaamiseen seka ilmailuun liittyvaan monipuoliseen
koulutuksen. Lentokoneiden huoltopalvelut ovat merkittava osa
lentokentan toimintaa, polttoainejakelun ja muun
ilmailuharrastustoiminnan ohella. Paijat-Hameen lentokenttasaatio
vastaa Lahti-Vesivehmaan lentokenttatoiminnasta ja Lahden kaupunki

rahoittaa vuosittain saation toimintaa.

Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy on vastannut lentokenttaalueen
uuden strategian valmistelusta. Strategiatyossa on tunnistettu, etta
Lahti-Vesivehmaan lentokenttdalueesta on mahdollista kehittaa
lentoliikenteen kehityksessa tiukasti mukana oleva vilkas ja kiinnostava
lentamisen, liiketoiminnan, elamysten, koulutuksen ja tutkimuksen

alue.

Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy:n liiketoimintakehittaja Pekka Komu

esittelee Elinvoima- ja tyollisyysjaostolle strategiatyon tuloksia.

Muutoksenhakukielto
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto, 24.01.2022

§4
Elinvoima- ja tyollisyyspalvelujen kayttésuunnitelma 2022

8470/02.00.00.00/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja
Elinvoimajohtaja Markus Lankinen, puh. 040 701 7328
Tyodllisyyspalvelujohtaja Taisto Tuominen, puh. 044 482 6976
Controller Maija Laine, puh. 044 716 1433

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
Kasittely

Puheenjohtaja Milla Bruneau ja kaupunginvaltuuston Il puheenjohtaja
Pekka Komu ilmoittivat olevansa esteellisia Ladec Oy:ta kasiteltavien
asioiden osalta. Esteellisyys todettiin hallintolain 28 § 1 momentin 5
kohdan perusteella. Bruneau ja Komu poistuivat asian kasittelyn ja
paatoksenteon ajaksi. Puheenjohtajana toimi varapuheenjohtaja Erkki

Nieminen.

Pykalan 5 kasittelyn jalkeen puheenjohtaja avasi pykalan 4 uudelleen,
koska kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Juha Rostedt ilmoitti
olleensa esteellinen kasiteltdessa Vesijarvisaatioon liittyvia asioita.
Myos kaupunginhallituksen puheenjohtaja Sirkku Hildén ilmoitti

olleensa esteellinen kasiteltaessa Vesijarvisaation asioita. Esteellisyydet
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Paatosehdotus

nrol

todettiin hallintolain 28 § 1 momentin 5 kohdan perusteella. Rostedt ja

Hildén poistuivat asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Myoés puheenjohtaja Milla Bruneau ja kaupunginvaltuuston lll
puheenjohtaja Pekka Komu ilmoittivat olevansa uudestaan esteellisia
Ladec Oy:ta kasiteltavien asioiden osalta. Esteellisyys todettiin
hallintolain 28 § 1 momentin 5 kohdan perusteella. Bruneau ja Komu
poistuivat asian kasittelyn ja paatéksenteon ajaksi. Puheenjohtajana

toimi varapuheenjohtaja Erkki Nieminen.

Taman pykalan osalta poytakirjan tarkastajina toimivat jasenet Mira

Nieminen ja Kalle Aaltonen.

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa hyvaksya liitteena olevasta
konsernihallinnon palvelualueen kayttosuunnitelmasta elinvoima- ja
tyollisyysjaoston alaisten yksikodiden kayttosuunnitelman vuodelle 2022
- elinvoimapalvelut (sitova toimintakate)

- tyollisyyspalvelut (sitovat toimintakate)

ja paattaa hyvaksya

- kayttosuunnitelmaan sisaltyvan liitteen 3 mukaisen luettelon
tositteiden hyvaksyjista ja

- kayttosuunnitelman kohdan 1.2 mukaisesti viranhaltijapaatosten

nahtavillapidosta.

Samalla jaosto tarkastaa poytakirjan taman asian osalta jo

kokouksessa.
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Perusteluosa

nrol

Kuntalain 110 §:n mukaan kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on

noudatettava talousarviota.

Lahden kaupunginvaltuusto paatti 22.11.2021 § 140 vuoden 2022
talousarviosta seka taloussuunnitelmasta vuosille 2022-2024.
Hyvéaksytyn talousarvion perusteella palvelualueet ja niihin sisaltyvat
taseyksikot laativat kaupungin hallintosdaannon § 37 ja
kaupunginhallituksen 13.12.2021 § 480 hyvaksyman toimeenpano-
ohjeen mukaisesti kayttosuunnitelmat, joissa jaetaan maararahat ja
tuloarviot kayttotarkoitusten mukaisesti seka asetetaan tarkennettuja
tavoitteita. Ohjeen mukaan kayttésuunnitelmien tulee olla hyvaksyttyina

toimielimissa viimeistaan 31.1.2021.

Hallintosdannén 42 §:n 5 momentin mukaan lautakunnan, jaoston tai
muun toimielimen on vuosittain maarattava seka ilmoitettava
kaupungin kirjanpidosta vastaavalle yksikoille ne henkilot, jotka sen
puolesta hyvaksyvat menotositteet. Menotositteiden hyvaksyjat

paatetaan osana kayttosuunnitelmaa.

Konsernihallinnon palvelualueella on valmisteltu "Konsernihallinnon
palvelualueen kayttosuunnitelma vuodelle 2022". Siina esitetdan
vastuualueittain ja yksikoittain vuoden 2022 maararahojen

jakautuminen seka menotositteiden hyvaksyjat.

Elinvoima- ja tyéllisyyspalvelujen vastuualueen sitovat tasot ovat:
- elinvoimapalvelut, sitovataso toiminkate -8 425 500 euroa

- tyéllisyyspalvelut, sitovataso toimintakate -21 659 200 euroa.

Elinvoima- ja tyollisyyspalvelujen kustannuspaikkakohtainen
maararahajako on esitetty kayttosuunnitelman liitteessa 2 ja tositteiden

hyvaksyjat on esitetty kayttésuunnitelman liitteessa 3.
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Elinvoima- ja tyollisyyspalvelujen vastuualueen avustukset ja
osarahoittamat hankkeet paatetaan kayttésuunnitelman yhteydessa
kohdan 5.3. mukaisina. Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto voi tehda uusia
erillispaatdksia avustuksista tai sopimuksista kayttésuunnitelmavuoden

aikana talousarvionsa puitteissa.

Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimus
Toimenpiteet
Ote:
konsernipalvelut/talouspalvelut; Provincia Oy kirjanpito(at)provincia.fi;
Ote + toimeenpano-ohjeen kohta 3.1 Kaupungin myontamat avustukset:

Avustuksen saajat

Liitteet

Konsernihallinnon palvelualueen kayttésuunnitelma 2022
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto, 24.01.2022

§5
Avustuksen myontaminen Moon Circus 2022 -tapahtumalle

334/02.02.00.01/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Tapahtumapaallikko, Inkeri Maatta, p. 044 416 3890

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
Paatdsehdotus

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa myontaa Moon Circus Oy:lle Moon
Circus -tapahtuman jarjestamiseen 10 000 euroa avustusta. Avustus
maksetaan elinvoima- ja tyéllisyyspalvelujen kustannuspaikalta
Tapahtumien tukeminen 101014040 edellyttaen, etta tapahtuma
toteutuu ja kaupunki saa jaljempana mainitut vastineet. Hakija
laskuttaa kaupunkia mainitulla summalla ja toimittaa tapahtuman
paatyttya tapahtumapalveluille raportin tapahtumasta osoitteeseen
suvi.mononen@Ilahti.fi. Raportin tulee sisaltaa kaikki olennaiset tiedot
tapahtuman toteutuksesta ja taloudesta. Mikali tapahtuma ei toteudu,

ei myoskaan avustusta myonneta.

Perusteluosa
Estetyn tapahtumakonseptin odotetaan tuovan Lahteen
tapahtumajarjestajan arvion mukaan 2 000 talousalueen ulkopuolista
kavijaa. Kun kyseessa on pilottituotanto, aluetaloudellisia vaikutuksia

mitataan tapahtuman toteutuksen yhteydessa.
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Moon Circus Oy tuottaa Lahteen 10.-11.6.2022 eri-ikaisia katsojia
houkuttelevan sirkusesityksen, joka tuo perinteisen sirkuksen
areenaolosuhteisiin ja yhdistaa sen nykyaikaiseen audiovisuaaliseen

maailmaan.

Moon Circus haluaa olla vastuullinen tapahtumajarjestaja ja lisata
tietoisuutta myos vahemmalle huomioille jaaneen sirkuskulttuurialan
osalta. Tapahtuma tukee ja monipuolistaa Lahden kulttuurivuoden

tarjontaa.

Tapahtuma on lahtelaisten toimijoiden jarjestdma ja markkinoinnin
paakohderyhmana ovat paijathamalaiset, joita odotetaan noin 3000
kavijaa/naytés ulkopaikkakuntalaisten lisaksi. Tapahtuma on omassa
genressaan ainutlaatuinen ja Lahdessa uusi. Sen odotetaan toimivan
myos Lahden elinkeinoelamalle uutena kesan avaavana tapahtumana,
joka tuo paikkakunnalle myos matkailijoita. Tapahtuma lisaa
tietoisuutta Lahden asemasta Suomen sirkuskoulutuksen merkittavana
kaupunkina. Tulevina vuosina Lahti sailyy kiertueen kotipaikkana, mutta
tulee esittelemaan lahtelaista osaamista myos ympari Suomea.

Tavoitteena on jarjestaa myos koulukiertue.

Esitys jarjestetaan Isku Areenalla ja siina tullaan nakemaan 13 eri
ohjelmanumeroa. Varsinainen esitys kestaa 2 tuntia, VIP-vaihtoehtoihin

kuuluu myos illallinen tapahtuman yhteydessa.
Haettu avustus ja vastineet kaupungille

Tapahtumaa varten anotaan Lahden kaupungilta tukea 20 000 euroa
pilottitapahtuman riskien osittaiseen kattamiseen. Tiedossa on, etta
toimija suunnittelee avustuksen hakemista kaupungin

kulttuuripalveluilta.
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Tuen vastineeksi kaupunki saa valtakunnallista nakyvyytta, joka
painottuu paakaupunkiseutuun ja merkittavimpiin lahikaupunkeihin.
Tapahtumalla on paikallisia yritysyhteistyokumppaneita, mm. &ani- ja
valotekniikka, ravintolapalvelut, videotuotanto, logosuunnittelu ja
nettisivusuunnittelu ovat suunnitelmien mukaan paikallisten toimijoiden
kasialaa. Tapahtuma voi tuoda ravintola- ja majoituspalveluille

merkittdvan maaran vieraita viikonlopun aikana.
Ennakkovaikutusten arviointi

Loppuunmyytyjen tapahtumien Lahden ulkopuolisten kavijoiden
aluetaloudellinen vaikutus voi olla arviolta 240 000 euroa (1000
kavijaa/naytoés, 120 €/hlo) ja paikallisten osuus 520 000 euroa (4000
kavijaa/naytoés; 65 €/hl0) eli yhteensa 760 000 euroa. Lisaksi
tapahtuma tukee paikallisen sirkuskoulun esitystoimintaa ja tyollistaa
paikallisia tekijoita.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Tiedoksi Jesse Pyykko, jesse.pyykko@pelicans.fi

Oheismateriaali

Oheismateriaali: Moon Circus esittely.pptx
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto, 24.01.2022

§6
Kesatyomahdollisuuksien tarjoaminen koululaisille ja opiskelijoille vuonna 2022

128/01.01.01.02/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Palveluesimies Jasmina Lebnaoui, puh. 044 716 1919

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Samalla elinvoima- ja tyollisyysjaosto tarkasti poytakirjan tdman asian
osalta heti.
Esittelija
Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
Paatosehdotus

Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto paattaa

1. maarata tyollisyysmaararahoin palkattavan, peruskoulussa
opiskelevan, peruskoulunsa kevaalla 2022 paattavan, toisen asteen
oppilaitoksessa, ammattikorkeakoulussa, korkeakoulussa tai
yliopistossa opiskelevan kesaharjoittelijan palkaksi 1 000 €/kk,

2. maarata kesaharjoittelijoiden tyéajaksi 30 h/vko,

3. oikeuttaa tyéllisyyspalvelut palkkaamaan kesaharjoittelijoiksi
enintaan 20 vaikeasti tyollistyvaa nuorta ohi normaalin hakumenettelyn,
4. etta kesatyosetelin arvo on 300 euroa ja niita voi kayttaa enintaan 10
kpl tybnantajaa kohden ja ettei kesatyomaararahaa kayteta Paijat-
Hameen hyvinvointikuntayhtyman eika kaupungin konserniyhtiéiden

kesatyoéllistamisiin seka
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5. osoittaa tyollisyysmaararahojen kayttéosuunnitelmassa kesatoihin
varatusta 300 000 eurosta enintaan 20 000 euroa kesayrittajyyden
tukemiseen.

Samalla elinvoima- ja tyollisyysjaosto tarkastaa poéytakirjan taman asian

osalta heti.

Perusteluosa
Vuoden 2022 talousarviossa on tyollistamiseen osoitetun maararahan
kayttéosuunnitelmassa varattu 300 000 € kaytettavaksi
kesatyomahdollisuuksien tarjoamiseen lahtelaisille koululaisille ja
opiskelijoille. Kesatyomaararahoja ei kohdisteta tyottomyysetuutta

saavien tyollistamiseen.

Osa maararahasta osoitetaan koululaisten ja opiskelijoiden
palkkaamiseen kesatoihin kuukauden ajaksi, osalla rahoitetaan
kesatyoseteleita, joilla katetaan ulkopuolisten tyonantajien

palkkauskustannuksia ja osalla tuetaan nuorten kesayrittajyytta.

Kesaharjoittelijoiden palkkaamiseen ei saada valtionosuutta.
Kesatydmaararahaa voidaan kayttaa Lahden kaupungin yksikéihin
tyollistamisiin ja ns. edelleensijoituksiin toiselle tydnantajalle.
Kesatyomaararahaa ei myonneta Paijat-Hameen
hyvinvointikuntayhtyman eika kaupungin konserniyhtiéiden

kesatydllistamisiin.
Palkkaus ja tyoaika

Kunnallisessa yleisessa virka- ja tyoehtosopimuksessa taysin
tyokykyisen 17 vuotta tayttaneen taytta ty6aikaa tekevan saanndllisen
ty6ajan vahimmaispalkka kuukaudessa luontoisetuineen on 1.4.2021
lukien 1 653,91 euroa.

Vahimmaispalkkamaaraysta sovelletaan harjoittelijaan tai tdhan

rinnastettavassa asemassa olevaan vasta palvelussuhteen kestettya
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kolme kuukautta. Lyhemmassa palvelussuhteessa harjoittelijan kanssa

voidaan sopia myos pienemmasta palkasta.

Virka- ja tydehtosopimuksen soveltamisohjeessa harjoittelun laadusta

todetaan, etta se voi olla

1. ennakkoharjoittelua, milla tarkoitetaan sita tyokokemusta, jota on

hankittava ennen oppilaitokseen pyrkimista,
2. koulutukseen sisaltyvaa harjoittelua (esim. oppisopimus),

3. erikoistumisharjoittelua, joka tapahtuu ammatillisen perustutkinnon

jalkeen, tai
4. tyoharjoittelua.

Tyoharjoittelijaksi katsotaan mm. henkilo, jolla ei ole ao. alan
ammattikoulutusta eika aikaisempaa tyokokemusta ja joka esimerkiksi
tekee erilaisia suhteellisen helposti ja nopeasti omaksuttavia toita
enimmakseen yhdessa muiden tyontekijoiden kanssa totutellakseen

tyoelamaan.

Kesatyontekijalla tarkoitetaan lomakautena 2.5.-30.9.
kesatyontekijaksi maaraajaksi palvelukseen otettua koululaista,
opiskelijaa tai muuta nuorta, jolta puuttuu alan ammattitutkinto tai

ammattitaito.

Kuukauden mittaiseen kesatyohén lomakautena 2.5.-30.9.palkattavat
koululaiset ja opiskelijat voidaan katsoa ty6harjoittelijoiksi ja heidan
kanssaan tehdaan kesaharjoittelijan tyésopimus. Opiskelijoiksi
katsotaan toisen asteen oppilaitoksissa (myos lukiot),
ammattikorkeakouluissa, korkeakouluissa ja yliopistoissa opiskelevat
nuoret. Kevaalla 2022 ammattiin valmistuvat opiskelijat eivat kuulu

kohderyhmaan.
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Kesaharjoittelijoiden tydaika on aiempina vuosina ollut sovellettavan
TES:n tarkoittama taysi ty6aika. Tyollisyyspalvelut esittaa, etta vuonna
2022 kesaharjoittelijoiden tyoaikaa lyhennetaan siten, etta viikoittainen
tydaika on 30 h/viikko. Tyéllisyyspalvelut esittaa, etta kesaharjoittelijan
bruttopalkka tasta kuukauden tyosuhteesta on edellisten vuosien
tapaan 1 000 €.

Edella mainittu harjoittelijan palkka ei koske pakollista tyoharjoittelua
suorittavaa opiskelijaa eika opiskelijaa, joka on palkattu omalle
ammattialalleen sijaiseksi. Tallaisessa tapauksessa palkkaus maaraytyy
voimassa olevien virka- ja tydoehtosopimusten mukaisesti. Esityksen
lahtokohtana on, etta koululainen/opiskelija palkataan tyollisyysvaroilla
yhdeksi kuukaudeksi. Jos hanen tyosuhdettaan halutaan kuukauden
jalkeen jatkaa joko samassa tai muussa tyopisteessa, palkkaukseen ei

enaa voi kayttaa tyollisyysmaararahoja.
Maara

Tyollisyyspalvelut kartoitti tammikuun alussa palvelualueilta yksikoiden
tarpeita ja mahdollisuuksia kesaharjoittelijoiden maaran arviointia
varten. Kartoituksen perusteella kaupunki pystyy alustavan tiedon
mukaan tarjoamaan vuonna 2022 tyéta noin 160-170

kesaharjoittelijalle. Maara myotailee edellisia vuosia.

Tyollisyyspalvelut esittaa, etta samasta kayttésuunnitelmassa varatusta
300 000 euron maararahasta kaytetaan enintaan kahdenkymmenen
13-29-vuotiaan, vaikeasti tyollistyvan nuoren palkkaamiseen
kuukaudeksi kesaharjoitteluun soveltuviin tyopisteisiin kaupungille tai
muulle tydnantajalle (edelleensijoitus) ns. sosiaalisin perustein. Heikosti
tyoelamaan integroituneille nuorille tavanomaiset reitit tydelamaan
eivat ole realistisia. Taman ryhman kohdalla koululaisen tai opiskelijan
statusta ei edellyteta ja heidat ohjataan kesatyopaikkoihin normaalin

kesatyonhakumenettelyn ohi tyollisyyspalveluiden tai
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nuorisopalveluiden kautta. Tyollisyyspalvelut paattaa valittavista

henkiloista ja heidan sijoituspaikastaan.
Palaute kaupungin kesatoista

Kaupungin kesaharjoittelijoille on viimeksi tehty kysely vuonna 2019.
Kyselyn tuloksista voidaan todeta, etta kesatoihin Lahden kaupungille
hakeminen on ollut helppoa ja hakuprosessi sujuva. Kesatoiden
mielekkyytta ja hyodyllisyytta arvioitaessa vastaukset ovat olleet todella
hyvia. Vastaajat kokivat tuolloin tydnsa merkitykselliseksi, heille oli
annettu riittavasti vastuuta ja tyétehtavat olivat olleet monipuolisia.
Tuloksista voitiin myos nahda, etta tyon tekemista on ohjattu riittavasti
kesatydjakson aikana ja tehdysta tyosta on annettu palautetta.
Kehittamiskohteena perehdytyksen osalta on henkilokohtaisten
perehdyttajien nimeaminen jokaiselle kesaharjoittelijalle. Vastaajat
antoivat erityisen hyvat arvosanat tyoyhteisén jasenena toimimisesta.
Vastausten mukaan kesatoihin oli mukava tulla ja esimiehet ja

tyokaverit suhtautuvat kesaharjoittelijoihin myonteisesti.

Kehittamiskohteiksi nousi kyselyn vastauksissa palkan sopivuus seka
palautekeskustelujen kayminen kesatyojakson paatyttya. Vuoden 2019
kyselyn tulokset myotailevat edellistenkin vuosien kyselyista saatuja

vastauksia. Seuraava palautekysely on tarkoitus jarjestaa tana kesana.
Kesatyosetelit

Vuoden 2022 tyollisyysvarojen kayttésuunnitelmassa kesatéihin
varattua 300 000 euron maararahaa osoitetaan myoés lahtelaisten
huorten kesatyosetelien rahoittamiseen. Kesatyosetelin arvoksi
esitetdan edellisten vuosien tapaan 300 euroa ja niita voi kayttaa
enintaan 10 kpl tyénantajaa kohden. Kesatyoseteleitd jaetaan vuosina
2005-2007 syntyneille lahtelaisille nuorille maaliskuun loppuun

mennessa. Kaupungin kesatyoseteleita ei voi kayttaa kaupungin
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konserniyhtididen kesatyoéllistamisiin, silla niille kaupunginvaltuusto on

asettanut oman kesatyollistamisvelvoitteen.

Kesatyoseteleiden kayttoasteen nostamiseksi ja uusien
kesatyopaikkojen luomiseksi tyollisyyspalvelut kilpailuttaa
palveluntuottajan mukaan etsimaan ja tarjoamaan kesatyosetelin

saaneille nuorille tyomahdollisuuksia.
Kesayrittajyyden tukeminen

Edelleen tyollisyyspalvelut esittaa, ettd vuoden 2022 tyéllisyysvarojen
kayttosuunnitelmassa kesatoihin varatusta 300 000 euron
maararahasta osoitetaan enintdan 20 000 euroa lahtelaisten

koululaisten ja opiskelijoiden kesayrittajyyden tukemiseen.
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Ote Taisto Tuominen, Jasmina Lebnaoui
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto, 24.01.2022

§7
Lahden kaupungin ja Paijat-Hameen kesayliopiston yhteistydsopimus vuodelle 2022

359/00.05.02.00/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Kehityspaallikko, Henna Eskonsipo-Bradshaw, p. 044 4820838

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
Paatdsehdotus

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa hyvaksya liitteen mukaisen Lahden
kaupungin ja Paijat-Hameen kesayliopiston yhteistydsopimuksen
vuodelle 2022 ja tdhan sisaltyvan 110 000 euron suuruisen avustuksen.
Lisaksi jaosto paattaa valtuuttaa elinvoimajohtajan allekirjoittamaan

sopimuksen.

Perusteluosa
Lahden kaupunki on vuosittain tukenut Paijat-Hameen
kesayliopistoyhdistys ry:n toimintaa. Avustus mahdollistaa Paijat-
Hameen kesayliopistolle kohtuuhintaisten
korkeakouluopiskelumahdollisuuksien tarjoamisen alueen vaestolle
seka turvaa kesayliopiston kautta alueelle ohjautuvan valtionosuuden

suotuisan kehityksen.

Paijat-Hameen kesayliopiston koulutustarjonta laajentaa ja

monipuolistaa alueella olevaa korkeakoulutustarjontaa.
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Kokonaisuudessaan kesayliopiston toiminta tukee Lahden kaupungin

kehittymista opiskelu-, korkeakoulu- ja yliopistokaupunkina.

Vuodelle 2022 elinvoima- ja tyollisyyspalveluiden talouteen on tehty
varaus 110 000 euron suuruisesta vuosiavustuksesta Paijat-Hameen
kesayliopistolle. Vastineeksi yhdistykselle maksettavasta taloudellisesta
tuesta yhteistoimintasopimuksessa maaritelldaan kaupungin asettamia

toiminnallisia seurantamittareita.

Vuoden 2022 sopimusluonnos on laadittu yhteisty6ssa Paijat-Hameen
kesayliopiston kanssa ja kesayliopiston puolesta sopimuksen

allekirjoittaa rehtori Riikka Harju.

Muutoksenhakukielto

Tiedoksi talouspalvelut, rehtori Riikka Harju

Oheismateriaali: Paijat-Hameen kesayliopiston yhteistyosopimusluonnos 2022
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto, 24.01.2022

§8

Viliaikaisrahoituksen mydntaminen Operaatio Avoin Ovi Ry:lle

370/02.02.00.02/2022

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Elinkeinopaallikké Miikka Venalainen, p. 044 018 7378

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto myontaa Operaatio Avoin Ovi Ry:lle
paivitetyn valiaikaisrahoitushakemuksen ja velkakirjaluonnoksen
mukaisesti valiaikaisrahoitusta enintdan 20 000 € ajalle 1.2.2022-
31.1.2023 "Ruoka-apu Ketju” -hankkeen toteutukseen seuraavilla

ehdoilla:

- Valiaikaisrahoituksesta allekirjoitetaan velkakirja, jolla hakija sitoutuu
lainan takaisin maksamiseen.

- Valiaikaislainasta peritaan jarjestelypalkkio, joka on 0,1 %
lainasummasta/lainakuukausi. Jarjestelypalkkiota peritaan enintaan 12
kuukaudelta.

- Valiaikaisrahoituksen vakuudeksi katsotaan hankerahoituksen
maksutilin panttaaminen.

- Lainalle peritaan korkoa ensimmaisen 12 kuukauden jalkeen. Lainan
ja sen nostoerien korko maaraytyy velkakirjan ehtojen mukaisesti.

- Viivastyskorko valiaikaislainalle on korkolain mukainen.
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Maksamattomasta lainasta peritaan perintakulut saatavien perinnasta
saadetyn lain mukaan.
- Maararaha sisaltyy kaupungin talousarviossa myénnettyyn

antolainojen lisdysten summaan.

Lainan nostaminen edellyttaa, etta lainansaaja on toimittanut
kaupungille lainan vakuutena olevan hankerahoitushakemuksessa
mainitun tai muutoin hankkeen rahoittajalle ilmoitetun maksutilin
panttaussopimuksen allekirjoitettuna taikka muun vakuuden osalta
tarvittavat asiakirjat, valiaikaisrahoituksen hakemuksessa mainitut

liitteet sekd mahdollisesti muut erikseen vaadittavat asiakirjat.

Samalla elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa tarkastaa poytakirjan
taman asian osalta heti ja oikeuttaa panemaan paatoksen taytantoon

mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta.

Kaupunginhallitus paatti Elinvoima- ja tyollisyysjaoston esityksesta
3.10.2016 § 227, etta se valtuuttaa (delegoi) elinvoima- ja
tyollisyysjaoston myontamaan harkinnanvaraisesti ja talousarvion
perusteella valiaikaista rahoitusta yleishyodyllisten toimijoiden
hankkeisiin, joille on myoénnetty jokin ulkopuolinen rahoitus.
Kaupunginhallitus tarkensi ja taydensi paatostaan 13.3.2017 § 95 ja
edelleen kaupunginvaltuusto hyvaksyi 20.3.2017 § 40
kaupunginhallituksen esityksesta valiaikaisrahoituksen periaatteen ja

ehdot.

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto on myontanyt 15.2.2021 kokouksessaan
Operaatio Avoin Ovi Ry:lle valiaikaisrahoituksen Hadmeen ELY-keskuksen
rahoittamaan Ruoka-apu KETJU -hankkeeseen. Koronan aiheuttamien

epavarmuuksien vuoksi Operaatio Avoin Ovi Ry ei kuitenkaan pystynyt
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vuoden 2021 aikana kaynnistamaan hanketta. Hankkeen toteutusaikaa
on jaljella 31.12.2022 saakka ja yhdistys aikoo nyt kaynnistaa
hankkeen. Operaatio Avoin Ovi Ry hakee Lahden kaupungilta 20 000 €
valiaikaisrahoitusta liitteena olevan ja paivitetyn
valiaikaisrahoitushakemuksen seka paivitetyn velkakirjaluonnoksen
mukaisilla ehdoilla hankkeen toteuttamiseksi ajalle 1.2.2022-
31.1.2023.

Edellytykset valiaikaisrahoitukselle ovat olemassa, koska
- Haettu rahoitus on alle 100 000 euroa ja laina-aika alle 12 kk

- Valiaikaisrahoitusta ei ole myonnettyna yli hyvaksytyn ylarajan (1 M€)

- Hanke on saanut myonteisen rahoituspaatoksen Hameen
ELYkeskukselta 22.12.2020

- Hakija on yleishyddyllinen toimija

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet
Ote: Marja-Leena Pellikka/Operaatio Avoin Ovi ry, rahoituspaallikko
Paivi Vaisanen, talousjohtaja Tiina Morsky,

konsernipalvelut/taloussuunnittelu,

Liitteet
Valiaikaisrahoitushakemus_Operaatio Avoin Ovi_2022_peitetyt tiedot

Operaatio Avoin Ovi ry Valiaikaisrahoitus velkakirja 1_2022 luonnos
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Oheismateriaali
Oheismateriaali Hankepaatés Ruoka-apuketju
Oheismateriaali_Operaatio Avoin Ovi ry_yhdistysrekisteriote

Oheismateriaali: PRH 20220124 MUUTOSILMOITUS PATENTTI JA REKISTERIHALLITUS
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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja tyéllisyysjaosto, 24.01.2022
§9

Muut asiat
Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Elinvoimajohtaja Lankinen Markus
Paatosehdotus

Elinvoima- ja tyollisyysjaosto merkitsee asiat tiedoksi.

Perusteluosa

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

nrol
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Muutoksenhakuohje koskee pykdlia: §1,8§2,8§3,8§4,8 9

Lahden kaupunki

MUUTOKSENHAKUKIELTO
oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus

Koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalain
136 §:n nojalla tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika

kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykdlia: §5,8§6,8 7,8 8

Lahden kaupunki

OIKAISUVAATIMUSOHIE, kunnallisasiat

Oikaisuvaatimusoikeus

Muutoksenhakukielto

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa

(asianosainen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat virka- tai
tyoehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta
viranhaltijasta 50 §).

Oikaisuvaatimusviranomainen

Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu paatoksessa/otteessa)

Yhteystiedot

Lahden kaupunki / kirjaamo

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti

Kayntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs,
Aleksanterinkatu 18

Lahti-Pisteen aukioloaika: 8.00-18 .00, oikaisuvaatimusajan viimeisena
paivana oikaisuvaatimus on jatettava kuitenkin kirjaamon (= viraston)
aukioloaikana eli klo 15.00 mennessa, jotta se katsotaan ajallaan

saapuneeksi
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puh. 03 814 2214
Sahkoposti: kirjaamo(at)lahti.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen

tiedoksisaannista ennen viraston aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun paatos on asetettu nahtavaksi yleiseen

tietoverkkoon.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetda, sahkoista tiedoksiantoa kaytettaessa kolmantena paivana
viestin lahettamisesta ja muussa tapauksessa seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana

tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdysta
irtisanomista koskevasta paatéksesta alkaa kulua vasta irtisanomisajan

paattymisesta.
Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteluineen seka
sen tekija ja yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa
tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan

myos sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen paivan virka-ajan
paattymista riippumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,

vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
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oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena

arkipaivana.

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lahettaa postitse tai lahetin
valityksella. Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se
ehtii perille oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston

aukioloajan paattymista.



