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Paatosehdotus
Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta paattaa myontaa Lahden
Klubitalolle 5o ooo euron toiminta-avustuksen vuodelle 2022.
Avustus maksetaan kaupungin jaamistovaroista.

Perusteluosa

Etela-Suomen Klubitalot ESKOT ry on toimittanut Lahden kaupungille
avustushakemuksen, jossa haetaan Lahden Klubitalolle 50 ooo euroa
toiminta- avustusta vuodelle 2022. Kaupunki on tehnyt Lahden Klubitalon
kanssa pitkajanteista yhteistyota ja tukenut osaltaan sen tuottamia
matalan kynnyksen mielenterveyspalveluita. Sosiaali- ja terveyspalveluiden
jarjestamisvastuun siirryttya Paijat-Hameen hyvinvointiyhtymalle Lahden
Klubitalon toimintaa on rahoitettu seka kaupungin etta hyvinvointiyhtyman

taholta, mika on osaltaan vaikuttanut myods STEA:n avustuksen saamiseen.
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Toimintaa seurataan saanndllisissa ohjausryhman kokouksissa, joissa on

Lahden Klubitalon, Lahden kaupungin ja hyvinvointiyhtyman edustajat.

Lahden Klubitalon jasenista valtaosa on lahtelaisia. Vuonna 2021 syyskuun
loppuun mennessa jasenmaara oli 332, johon oli tullut 35 uutta jasenta
edellisvuoteen verrattuna. Lahden Klubitalon toiminta tukee kaupungin
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimintaa seka myos vahvistaa
osallisuutta. Matalan kynnyksen palveluilla voidaan myds vahentaa
raskaampien palveluiden tarvetta. Lahden Klubitalo tuo myos osaamisensa
tyollisyyden ja osaamisen vahvistamiseen mielenterveyskuntoutujien
osalta. Lahden kaupungin (osallisuus ja hyvinvointi), hyvinvointiyhtyman ja
Lahden Klubitalon kesken on kayty neuvottelut koskien vuoden 2022
rahoitusta. Lahden kaupungin rahoitusosuus ( 50 0oo euroa) voidaan

maksaa kaupungin jaamistovaroista.

Klubitalojen toiminnasta

Eteld-Suomen Klubitalot ESKOT ry:n tarkoitus on edistaa
mielenterveyskuntoutujien tai muutoin psykososiaalista tukea tarvitsevien
asemaa, oikeuksia, osallisuutta ja toimintamahdollisuuksia seka
tyollistymisen yleisia edellytyksia yhteiskunnassa. Yhdistys toimii
taustayhdistyksena seitsemalle Klubitalolle, jotka sijaitsevat Helsingissa (2),

Vantaalla, Imatralla, Nurmijarvelld, Lahdessa ja Jarvenpadssa.

Klubitalot ovat mielenterveyskuntoutujien eli Klubitalojen jasenten ja
palkatun henkilékunnan yhdessa muodostamia kuntouttavia yhteisoja,
joiden tavoitteena on tukea ja kannustaa ihmisia ottamaan kayttoon omat
psyykkiset ja sosiaaliset voimavaransa, tietonsa, taitonsa seka
oppimiskykynsa. Yhteisot tarjoavat jasenilleen heidan omista tarpeistaan

lahtevaa tyopainotteista toimintaa ja vertaistukea. Toiminnan tavoitteena
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on parantaa jasenten elamanlaatua, vahentaa sairaalahoidon tarvetta,

ehkaista sosiaalista syrjaytymista ja tukea tyoelamaan ja opintojen pariin.

Lahden Klubitalon toiminta ja tavoitteita vuodelle 2022

Koronapandemian aikana Klubitalon toiminta siirtyi hybridimuotoon ja
jaseniin pidettiin yhteytta mm. soittamalla, WhatsAppilla, Messengerilla ja
tekstiviestein. Etdosallistumisia oli vuonna 2020 reilut 6000, jotka kasittivat
streemattuja tapahtumia, tyokokouksia ja erilaisia ryhmia. Kesalla vapaa-
ajantoiminta tapahtui ulkona ryhmissa erilaisia elamyksia ja kokemuksia
tarjoten esim. yhteiset luontoretket, vierailut, Taalasmokki- paivat,
ravintolassa ruokailut ym. Syksylla palautettiin kaikki ryhmatoiminnot,
saannolliset ilta-aukioloajat, tyovalmennus arkipaiviin ja tydpainotteinen

pdiva toimistolla ma-to.

Opintovalmennus on alkanut Lahden Klubitalolla viime vuoden
marraskuussa ja opintovalmentajan tyon markkinointi
yhteistyokumppaneille ja uusien valmennettavien |6ytyminen on yksi
keskeinen tavoite tulevana vuonna. Jasenten tyollistymista edistetaan ja
tuetaan panostamalla henkilokohtaiseen neuvontaan seka etsimalla vusia
yhteistyokumppaneita alueelta. Tyo- ja opintovalmennusta toteutetaan
saatujen uusien mallien mukaisesti myos jatkossa hybridimallin mukaisesti.
Tata toimintaan tukemaan on Lahden Klubitalo mukana hankkeessa (2021-
2023) digitaalisen osallisuuden ja osaamisen kehittamisessa Klubitaloilla.
Lahden Klubitalolla on 56 eri tyonantajaa yhteistyokumppaneina tarjoten
usealle jasenelle siirtymatyopaikan. Vuosittain on toteutunut noin g — 10

siirtymatyopaikkaa.

Minun tieni kokemusasiantuntijaksi -hankkeessa (2019- 2021) Paijat-
Hameen alueella on koulutettu 5o uutta kokemusasiantuntijaa, joilla on

omakohtaista kokemusta mielenterveys- ja/tai paihdeongelmista,
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somaattisista sairauksista tai muista elaman haasteista. Syksylla 2021
jarjestetaan kokemusasiantuntijakoulutus yhteisty6ssa PHHYKYn ja

Finfamin kanssa.

Kokemusasiantuntijakoordinaattorin tehtavaa halutaan jatkaa Lahden
Klubitalolla ja tata varten tehtavaan haetaan rahoitusta myds tulevalle
vuodelle. Koulutettuja kokemusasiantuntijoita on sijoittunut
tyosopimuksilla mm.: Phhyky, LAB- ammattikorkeakoulu, Jyrankolakoti,
yksityiset toimijat seka STM- hankkeisiin. Kokemusasiantuntijat toimivat
esim. ammattilaisen tyoparina, osallistuvat asiakkaiden tuki- ja

neuvontatyohon ja erilaisiin ryhmiin.
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