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Elinvoima- ja tyollisyyspalvelut -vastuualue
Tammi-kesakuu 2021

-

Elinvoimapalvelujen
toimintakate
-2,5 milj. euroa (33,1 %)

\_

Kuntakokeilu kaynnistyi

~

HenkilotyOvuodet ja
henkilostokulut alittavat
suunnitellun. Terveysperusteiset
poissaolot ylittavat suunnitellut

maaliskuun alussa

Tyollisyyspalvelujen
toimintakate

-11,5 milj. euroa (53,8 %)

Innovaatiotoiminnan
ekosysteemisopimus solmittu

vuosille 2021-2027
J
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Elinvoimapalvelut-sitovuustaso

1000 € | 2021, tammi - kesdkuu

Voimassa oleva
Talousarvio

Toteuma Toteuma%

(TOIMINTATUOTOT 863 748 86,6)
Myyntituotot 363 169 46,6
Tuet ja avustukset 579
Muut toimintatuotot 500

(TOIMINTAKULUT -8 496 -3274 385)
Henkildstdkulut -1 457 -703 48,5
Palvelujen ostot -1229 -778 63,3
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -23 -19 83,0
Avustukset -5670 -1760 31,0
Muut toimintakulut -123 -14 11,3

[TOIMINTAKATE -7 633 -2 526 33,1]

Elinkeinopalv

80%

60%

40%

20%

0%

60%

40%

20%

0%

53,8%

Avustukset

Toimintatuottojen jakauma

77.4%

22,6%

Myyntituotot

Tuet ja avustukset

Toimintakulujen jakauma

23.8%

21,5%

0.6% 0.4%
Palvelujen ostot Henkildstékulut Aineet, Muut
tarvikkeet ja toimintakulut
tavarat
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Elinvoimapalvelujen toimintakate tulosyksikoittain

Talousarvio Toteuma Toteuma% Talousarvio kum. Toteuma% kum.TA Toteuma ed.vuosi Toteuman muutos %

Elinkeinotoimi 10101400 -2384t. € -1045t. € 43,8 % -1282t € 81,5 % -1074t. € -27%

Korkeakoulutoiminta 10101401 -2 115t € -982t. € 46,4 % -1100t € 89,2 % -1175t. € -16,4 %

Strategiset kehittamiskohteet 10101403 -19561 € 177t € 9,1% -1065t € 16,7 % -495t. € -64,2 %

Muut elinvoimapalvelut 10101410 -1254t. € -453 ¢ € 36,2 % -843 t, € 53,8 % 719t € -36,9 %
131t. € 174,8 % 11t € 12239 %

Maahanmuuttotyd 10101420 751 €
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Tyollisyyspalvelut-sitovuustaso

1000 € | 2021, tammi - kesdkuu Toimintatuottojen jakauma
Voimassa oleva 80.1%
Talousarvio Toteuma Toteuma% |30%
( ToMINTATUOTOT 1405 217 155]|, 0.
Myyntituotot 35 43 123,4
Tuet ja avustukset 1370 174 12,7 |40%
[ TOIMINTAKULUT -22 793 -11 716 51,4 ] 19.9%
Henkildstakulut 5490 1617 29,5 [20%
Palvelujen ostot -722 -170 23,6 09
o . .
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -68 -32 47,5 Tuet ja avustukset Myyntituotot
Avustukset -16 259 -9 804 60,3 Toimintakulujen jakauma
Muut toimintakulut -253 -92 36,4 83.7%
[ TOIMINTAKATE -21388 -11 499 53,8] 80%
60%
40%
20% 13.8%
1.5%
Avustukset  Henkilstokulut Palvelujen ostot Muut Aineet,
toimintakulut tarvikkeet ja
tavarat
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Lahden 30 kk:n uudistumis- ja
muutosohjelma
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Lahden 30 kk:n uudistumis- ja muutosohjelma (LUMO) 2021-2023
Konsernihallinnon palvelualueen tavoitteet 2021-2023

Periaatteet tavoitteiden saavuttamiseksi
Konsernihallinto tasapainottaa taloutta vahentamalla
tukipalvelujen kustannuksia osin kilpailuttamalla osin
neuvottelemalla.

Henkildstokuluja vahennetaan jattamalla avautuvia tehtavia
tayttdmatta ja tehtavien uudelleen organisoinnilla.
Suunniteltuja rekrytointeja jatetdan toteuttamatta.

Etatyota hyddynnetaan kaikissa niissa tehtavissa, joihin se

soveltuu.

Prosessien sahkdistamista ja automatisointia jatketaan.
Kaupungin toimitilaohjelma paivitetaan ja hallintohenkilosto
keskitetdan kaupungin kayttamiin kiinteistdihin, yhtena
keskeisend hallintotydn toimitilana toimii kaupungintalo.
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Tavoitteet, 1000 € muutos muutos muutos Vaikutus talouden
edvuoteen edvuoteen ed.vuoteen tasapainoon
Konsernihallinnon palvelualue 2021 2022 2023 v. 2023
Kayttotalous
Menojen vahentaminen -3500 -1064 -1064 -5 628
Poistojen muutos -2 350 -3 800 -4.100 -10 250
Investoinnit
Talonrakennusinvestoinnit -26 894 -17 798 27 236 -71928
Tulojen kertaluonteinen lisays
Tulojen lisdys, omaisuuden myynti 14 500 14 500
torstai 2. syyskuuta 2021 8 I_Al_l—l_l



Lahden 30 kk:n uudistumis- ja muutosohjelma (LUMO) 2021-2023
Konsernihallinnon palvelualueen toteumaennuste 2021

Menojen vahentaminen (tavoite) Menojen vahentaminen, ennuste 2021
ennuste -3,2 milj. (-3,5 milj.) Voimassa olevaan TT-
. Toimintamallien ja ohjelman toteutuvat
- Rakennusten kunnossapidon toteumaa alennettu palvelutuotannon toimenpiteet ja kehykseen
. P e . uudistaminen Henkilostoresurssit tehdyt supistukset
tulomenetyksia vastaavaksi (sisaisten vuokrien 00
indeksikorotusten jaadytys) = - -
o
- Henkilostosaastot toteutumassa kokonaisuudessaan S o5 03 03
- Suunniteltujen ostopalvelujen védhennysten ei arvioida
toteutuvan viela vuonna 2021 p 05
. o :

- Elinvoimapalvelujen saastot -0,8 milj. euroa toteutumassa

Muut (tavoite) s
Paavolan kampusalue

- Investointitason alentaminen, ennuste -25,0 milj. (-26,9 milj.)
- Poistojen tarkastelu, ennuste -2,0 milj. (-2,35 milj.)

- Tulojen kertaluonteinen lisaaminen, 25
ennuste +12,0 milj. (+11 milj.) wiovoite mennuste

Muiden tulojen kertaluonteinen lisdaminen, ei ennustetta (+3,5 milj.)

I 2.0
2.2
oo %
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Toiminnan vaikuttavuus
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Elinvoimapalvelut, toiminnan vaikuttavuus (1/2)

* Alkuvuonna 2021 Lahden kaupunkiseutu solmi innovaatiotoiminnan ekosysteemisopimuksen valtion
kanssa vuosille 2021-2027. Karkiteemoina ovat hiilineutraali rakentaminen, kiertotalous seka Lahti
SportsHub. Ekosysteemisopimuksen kautta rahoitettavaa hanketoimintaa on valmisteltu kevaalla ja
ensimmaiset hankkeet kaynnistyvat syksylla 2021.

* Kevaan 2021 aikana Lahden kaupunki edistanyt valmisteluita kestavan kasvun teemoissa EU:n
elvytysrahoituksen varmistamiseksi alueelle. Painopisteet ovat sahkoinen liikenne ja kestava liikkuminen,
hiilineutraali rakentaminen, Kiertotalous, Lahti SportsHub, sote-palvelut seka tyollisyys ja osaaminen.
Tavoitteena on vahvistaa ulkoisen rahoituksen maaraa alueella lahivuosina.

* Lahden korona-exit-suunnitelmaa valmisteltiin ja toteutettiin kevaalla 2021 alueellisessa yhteistyossa.
Tavoitteena oli 10ytaa tukitoimia, jotka edistaisivat alueen yrityksien ja tapahtumatoiminnan elpymista seka
keskustan elavoitymista. Osana toimenpiteita torille rakennettiin Lahden Lava -alue ja
tapahtumatoimintaa, tuettiin syksylla jarjestettavia opiskelijatapahtumia keskustassa seka tarjottiin tukea
tapahtumajarjestajille.

* LUTin ja HY:n yhteistyossa paatettiin kaynnistaa ilmastotieteen yhteisprofessuuri ja lisaksi LUTin kanssa
kaynnistettiin kampanja yritysrahoituksen saamiseksi muihin Lahteen sijoitettaviin professuureihin.

e N4
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Elinvoimapalvelut, toiminnan vaikuttavuus (2/2)

EIInvoImapaIveIut (2/2)

Vuoden 2020 alusta Lahti kaynnisti hiilineutraalin rakentamisen kehityskeskus -toiminnan. Kevaan aikana
yhteistyota on strategisia kumppanuussopimuksia solmittiin 20 yrityksen kanssa ja vahvistettiin alueen
TKI-yhteistyota korkeakoulujen kanssa. Lisaksi kehityskeskukselle haettiin useita eri hankkeita
kansallisista ja EU-rahoituskanavista.

Vuoden 2021 yrityspalvelusetelit jaettiin toukokuun 2021 aikana, jaossa oli yhteensa 200 000 euroa.
Tapahtumapuolella haettiin SM-viikkotapahtumaa Lahteen vuodelle 2023, joka myoskin saatiin. Kevaan
tapahtumia jouduttiin koronan vuoksi perumaan paljon ja siirtamaan paljon syksylle; samaan aikaan
kaynnistettiin valmisteluita uusia tapahtumia varten.

Ymparistokehityksessa ja kansainvalisessa toiminnassa keskityttiin erityisesti
ymparistopaakaupunkivuoden kaynnistamiseen ja toteuttamiseen yhteistyossa Kestava Lahti -saation
kanssa.

Alueellinen integraatiopalvelupiste (Alipi) siirtyi tammikuussa 2020 Palvelutorille osaksi Paijat-Hameen
kattavaa kotouttamisen ja maahanmuuttotyon palvelukokonaisuutta Kotouttamoa. Alipi on tarjonnut koko
pandemian ajan lahipalveluja. Maahanmuuttajien osaamiskeskus OSKE on kaynnistetty osana Alipin
toimintaa.
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=-~au 1000 torstai 2. syyskuuta 2021 12 I Al | | I

T\ P




Tyollisyyspalvelut, toiminnan vaikuttavuus

* Tyollisyyden kuntakokeilu kaynnistyi maaliskuun alussa uudella organisaatiomallilla. TE-toimistosta siirtyi
kuntakokeiluun henkilost0a, ja nyt alkuvaiheessa on organisoiduttu seka perehdytty kuntakokeilun
lakisaateisiin tehtaviin ja uusiin toimintatapoihin. Henkilostolle on jarjestetty mm. muutosvalmennusta ja
muuta perehdytysta liittyen TE-hallinnon jarjestelmiin ja lainsaadantoon seka tyonhakijoille tarjolla oleviin
palveluihin. Samalla on rakennettu uusia prosesseja ja luodaan uusia toimintamalleja vastaamaan
muuttunutta tilannetta.

* Tyollistettyja on ollut tammi-kesakuussa 229 henkiloa, joista Lahden kaupungin tyollistettyja 139 ja
Lahti-lisalla tuettuja 90.

* Lahden seudun kuntakokeilun toimesta on tehty maalis-kesakuun aikana yhteensa 315
palkkatukipaatosta ja 15 starttirahapaatosta.

* Lahden kaupungille palkataan kesatoihin 134 lahtelaista nuorta. Kesatyoseteleita jaettiin 600 kpl.
Lisaksi suunnattuja kesatyoseteleita on varauduttu jakamaan Salpauksen ravintola-alan opiskelijoille 60
kpl. Kesayrittajyystuella tuetaan 27:aa lahtelaista nuorta.
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Henkilétyovuodet ja henkilostomaara - Elinvoima- ja tyollisyyspalvelut

HTV kk —— HTV edv —— HTV tavoite =—— HTV toteuma HTV ennuste —®— Henkiléstémaard —— Henkilostomaara edv

223

Ennusteen mukaan henkilotyovuosia

200
toteutuu 139. Tama alittaa 179
suunnitellun (179), mutta ylittaa
edellisen vuoden toteuman (100).

150 139

“ #/;px_’,
100 — e 100
50 Ennuste on

- Elinvoimapalveluissa 23 eli -8 suunniteltuun
(31) ja -3 edelliseen vuoteen (26) seka
- Tydllisyyspalveluissa 116 eli -32 suunniteltuun

(148) ja +42 edelliseen vuoteen (74).
9 9 10 15 15

Tammikuu Helmikuu Maaliskuu Huhtikuu Toukokuu  Kesdkuu  Heindkuu Elokuu Syyskuu Lokakuu Marraskuu Joulukuu



Terveysperusteiset poissaolot per henkilotyovuosi - Elinvoima- ja tyollisyyspalvelut

—— Toteuma —— Edv — Tavoite Ennuste
- 17.8
15 ;
Ennusteen mukaan terveysperusteisia poissaolopaivia e 133
per henkilotyovuosi toteutuu 17,8. Tama ylittaa 129
suunnitellun (13,3) ja edellisen vuoden toteuma (12,9). .
10
5

Ennuste on
- Elinvoimapalveluissa 4,3 eli -0,7 suunniteltuun (5,0) ja -0,5 edelliseen vuoteen (4,8) seka
- Tyéllisyyspalveluissa 20,1 eli +5,1 suunniteltuun (15,0) ja +4,4 edelliseen vuoteen (15,7).

Tammikuu  Helmikuu  Maaliskuu  Huhtikuu  Toukokuu Kesdkuu Heindkuu Elokuu Syyskuu Lokakuu Marraskuu  Joulukuu



Henkildstokulut - Elinvoima- ja tyéllisyyspalvelut

Toteuma kk —— Toteuma —— Edv —— Talousarvio Ennuste e
7 milj. € ;
6 milj. €

Ennusteen mukaan henkilostokuluja toteutuu 5,1 5.1
5 milj. € miljoonaa euroa. Tama alittaa suunnitellun (6,9),
mutta ylittaa edellisen vuoden toteuman (3,8).
4 milj. € 3,8
3 milj. €
2 milj. €
Ennuste on (milj. euroa)
- Elinvoimapalveluissa 1,4 eli 0,0 suunniteltuun
1 mili. € (1,4) ja-0,1 edelliseen vuoteen (1,5) seka
o - Tyollisyyspalveluissa 3,7 eli -1,8 suunniteltuun
(5,5) ja +1,4 edelliseen vuoteen (2,3).
0.3 milj€ 0.4 milj€ 0.4 milj€ 0.4 milj€ 0.4 milj€ 0.6 milj€ 0.5 milj€
0 milj. €

Tammikuu Helmikuu Maaliskuu Huhtikuu Toukokuu Kesikuu Heindkuu Elokuu Syyskuu  Lokakuu Marraskuu Joulukuu
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Karkihankkeiden
seurantatilanne ETP 6/2021

1. EUROOPAN YMPARISTOPAAKAUPUNKI

2. LAI:ITI OPISKELU- JA TIEDEKAUPUNK] 0 = 1
3. TYOLLISYYDEN KUNTAKOKEILU Ga Ao 04
4. DIGILOIKKA: ASUKASLAHTOISET SAHKOISET PALVELUT

5. HARRASTUSTAKUU JA ARKILIIKUNTA
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1. Euroopan ymparistopaakaupunki (1/2)

- Etenee suunnitellusti aikataulussaan

|:| Kohtalaisia haasteita, hidasteita tai riskeja. Osa tavoitteista vaarassa jaada
toteutumatta.

TILA

Merkittavid haasteita saavuttaa asetetut tavoitteet

Palvelualueen toimenpide

L&htd-/tavoitetaso

Mittari

Kéyttdsuunnitelman
toimenpiteet

Mittarin toteutuma ja tehdyt toimenpiteet

Kaynnistetdan vahahiilisen
rakentamisen kehityskeskus
Kymp/ETP

Keskuksen suunnittelu:

- Keskuksen toimintamallin ensimmainen versio

- Puukerrostalon tilaamisen
kehittdmishanke valmis vuoden

laadittu, keskus kéynnistetty, | johtaja
palkattu
Tilannekartoitus:
- Toimintaymparisto kartoitettu Suomessa ja
Euroopassa (Catapult-hanke)
Rahoitushakujen kaynnistys:
- Mukana Hannoverin yliopiston johtamassa
GreenHive4Citizens (GH4C)-haussa

- Toimintaympariston kartoitus valmis
- Tutkijayhteis6jen kumppaneiden
aiesopimukset(3-5 kpl)

- Yritysyhteistydkumppa-

neiden aiesopimukset (>10)

- Uusia tutkimus- kehitys- tai
viestintdhankkeita aloitetaan >5

- Néihin rahoituksia haetaan > 2

- hankkeen visio-, strategia-
javiestintasuunnitelmat laaditaan

Toteutetaan Hiilineutraalin
rakentamisen kehityskeskus
erillisen projektisuunnitelman
mukaisesti

Keskuksen suunnittelu:
- Keskus kaynnistetty, hankejohtaja palkattu, ohjausryhma aloittanut
tyonsa

- Keskuksen toiminnan visiointityd kaynnissa

- Toimintaymparistéa kartoitettu Suomessa ja Euroopassa (Catapult-
hanke), hanke valmis

Rahoitushakujen kaynnistys:

- Rahoitus saatu limastoviisas taloyhtié- hankkeelle (YM), hanke
kaynnissa, sopimus tehty

Rakennusvalvonnan opas pientalon hiilineutraaliin rakentamiseen,
materiaali valmis, internet-sivut suunnitteilla

- YM-hakemus puuklusterin taustaselvityksesta ei saanut rahoitusta

- Tehty purkubetonin uusiokaytostd hakemus TEM:iin, LUT, LAB,
rahoituspaatdsta odotellaan

- Tehty suunnitelma ja rahoitushakemus éljylammitteisen rivitalon
muuttamisesta uusituvalle energialle-tutkimushankkeeseen EAKR,
hyvéksytty maakuntavaltuustossa, lopullista paatdsta valmistellaan

- tekeilla alue-energiahankesuunnitelma Lahti Smart-
energiaklusterin kanssa, kayty neuvotteluja TEM:n kanssa

Tehty uusituvalla energialla toimivan puurakennuksen
innovaatiokeskuksen kehittdmissuunnitelma, keratéaan
yhteisty6tahoja

- viestintasuunnitelma: logo ja ilme laadittu, hand out-laadittu suomi-
englanti, kotisivujen laadittu
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Merkittavia haasteita saavuttaa asetetut tavoitteet

Palvelualueen toimenpide | L&hto-/tavoitetaso Mittari Kayttésuunnitelman Mittarin toteutuma ja tehdyt toimenpiteet Tila
toimenpiteet
Lisatéan lastenja nuorten KOHA LALAPETE-hanke kaynnistynyt vuoden 2021 alussa.
ympaéristbtietoisuutta ja Kouluprojekti ei vielda edennyt.
osallistetaan heit3 laajasti - Toteutuneiden - Kierrattamisen edistaminen kouluissa L L ) L
kaupungin toiminnassa toimenpiteiden LALAPETE-hankkeen myota V|hre_a I|ppu —tyon ed|§tam|se_en haettu rahqtusta Kestava
(osallisuus, suunnittelu, Vahintian kolme lukumaara. o o Lahti —saat|o|ta._ Raho_nust_a ei saatu. .l.‘(C.JU|}JI||‘e t‘ehty
toteutus) ympéristotietoisuutta ja - Edistetaan Vihread lippu -koulujen lisdamista haas_tekalenterl mo_mpl{ol}sesta ympgnstotmmlnnast_a.
Sivi + koha + kymp osallistavaa toimenpidetta | - Edisttain SapausselkaGeopark- Tavoite madﬁltaa Vihrea ljr,)é,u t‘0|r.n|nt€?ar'1. tufu#un.usta_
iokaisella palvelualueella. - Toteutuneiden péivakotien lisaamista Salpausselka Geopark -paivakotikriteeristosta viestitty
osallistuttamistapahtum varhaiskasvatusta. Kanervan paivakodista Lahden
ien lukumaara. ensimmainen GP-paivakoti
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2. Lahti opiskelu- ja tiedekaupunki

- Etenee suunnitellusti aikataulussaan

TILA

|:| Kohtalaisia haasteita, hidasteita tai riskeja. Osa tavoitteista vaarassa jaada

toteutumatta.

Merkittavia haasteita saavuttaa asetetut tavoitteet

Palvelualueen L&hto-/tavoitetaso Mittari Kayttdsuunnitelman Mittarin toteutuma ja tehdyt toimenpiteet
toimenpide toimenpiteet
Edistetdan - Kéynnistetaan valtion kanssa solmittavan - TEMin kanssa solmitun - Kéynnistetdan valtion kanssa solmittavan o . . . .
korkeakoulujen ! 1 pimuksen mukaiset toimenpiteet. ! teemisopimulk toteutus kaynni y. ekosyst insopimuksen mukaiset - Eko.syste_emlfgplfnus solmittu valtion kanssa helmikuussa ja
tutkimuksen ja - Kartonetaan ja haetaan ekosysteemeja tukevia - Tuettujen hankkeiden euromaara; tavoite toimenpiteet. kaksl e?s_lmmalstg hanketta _(LADEQ/ sp(_)rt &
p . . . Lahti/hiilineutraali rakentaminen) kdynnistyneet 1.8. alkaen.
yrltyl_(smjl Yéllstﬁ yhtel.shankkelt-a kansallisista ja kansainvélisista ulkoinen rahmtus? 5(30 000 feuroa.. N - Kart.mtetaa.nja haet.aan ekosyﬁtfeem-eja Seuraavat haut auki 2021-2022 vaihteessa.
yhteistydtd Koha rahoituskanavista. - Start-up-centerissa toimivien yritystiimien tukevia yhteishankkeita kansallisista ja
- Start-up-centeriin sijoittuu 30 yritystiimid vuonna 2021 lukum@éra. kansainvalisista rahoituskanavista. - EU:n elvytysrahoitusvalmistelut kdynnissa eri teemalla
- Start-up-centerissa toimivien yrityksien alueellisessa yhteistydssa.
madara saavuttaa 30 yritysta. . - T .
- StartHUBissa toimii 33 tiimia/yritysta
Markkinoidaan -Ta yliopistokaupunki Lahti -viestintdkampanja. - Kampanja toteutettu ja palaute arvioitu. -Ti aan yliopistok ki Lahti - - Yliopistokaupunki -somekampanja ja HS kuukausiliite
Lahteayliopisto- ja - Toteutetaan 2.0 versio syksyn uusille - 2.0 versio on toteutettu ja palaute keratty viestintdkampanja. toteutettu kevaalla 2021.
tiedekaupunkina korkeakouluopiskelijoille suunnattavasta Taste student life | opiskelijoilta ja yrityksilta. - Toteutetaan 2.0 versio syksyn uusille
Koha in Lahti -opiskelijakirjasesta. korkeakouluopiskelijoille - Syksyn tervetulokampanjaan suunniteltu useita eri

Taste student life in
Lahti -opiskelijakirjasesta.

tapahtumia uusille opiskelijoille seka Lahti Race - kilpailu,
jossa mukana keskustan yritykset. Lisaksi opiskelijoille
jaossa Lahti-kassit. Korona saattaa vaikeuttaa tapahtumien
toteuttamista.

- Yliopiston katuopasteet ovat tulleet kaupunkiin.

- Syksyn markkinointikampanja sosiaaliseen mediaan
alkamassa lokakuussa (3 videota).

Tuetaanvalmistuvien
opiskelijoiden
tyollistymista

Koha

- Yritys-hunter-tiimin toiminnan (LAB/SALPAUS/LUD

- Valmistuneiden opiskelijoiden tyéllisyys

konkretisointi ja kdynnistaminen yh aopp
kanssa opiskelijoiden ja valmistuvien tydllistymista
tukevaksi seka harjoittelu- ja opinnaytetydpaikkojen
loytdmiseksi alueelta.

- Kdynnistetaan kaupungin urakiihdyttdmépalvelut
valmistuville opiskelijoille (Lahti-paketti vaikeasti
tyéllistyville valmistuneille).

lueelle (Amk-yliopistot rahoitusmalli)
- Urakiihdyttdmopalvelu on kdynnissa (kylla/ ei)
- Palvelun asiakasméarat

- Yritys-hunter-tiimin toiminnan
(LAB/SALPAUS/LUT) konkretisointi ja
kaynnistaminen yhdessa oppilaitosten
kanssa opiskelijoiden ja valmistuvien
tyollistymista tukevaksi seka harjoittelu- ja

opinnaytetydpaikkojen loytdmiseksi alueelta.

- Kéynnistetdan kaupungin
urakiihdyttdmdpalvelutvalmistuville
opiskelijoille (Lahti-paketti vaikeasti
tydllistyville valmistuneille).

- Yritys-hunter -toiminta kaynnistynyt LABin, LUTin ja
Salpauksen toimesta vuoden 2021 alusta. Salpaus ja LAB
kontaktoineet merkittavat maaran alueen yrityksia.

- Kaupunki rekrytoinut nuorisopalveluihin urakoordinaattorin,
joka tukee valmistuvien opiskelijoiden tydllistymista.

Tila




3. Tyollisyyden kuntakokeilu

- Etenee suunnitellusti aikataulussaan

TILA

|:| Kohtalaisia haasteita, hidasteita tai riskeja. Osa tavoitteista vaarassa jaada

toteutumatta.

Merkittavia haasteita saavuttaa asetetut tavoitteet

Palvelualueen Lahto-/tavoitetaso Mittari Kayttésuunnitelman Mittarin toteutuma ja tehdyt toimenpiteet

toimenpide toimenpiteet

Kehitetdan kaupungin ja - Lahden kaupungin ja k kokeilual - Kaupungin ja | kokeilual - Lahden kaupungin ja kuntakokeilualueen tydllisyydenhoidon

alueentydllisyydenhoitoa | tydllisyydenhoidon uusi kokonaisuus on kuvattu ja tyéllisyydenhoidon kokonaisuud uusi koke on kuvattu ja toiminnassa. Kuntakokeiluorganisaation

Koha toiminnassa. Sovittu palvel kehittami seké seudun verkoston kuvauksi - Luodaan mittaristo ja otetaan se kéyttoon. toiminta on alkanut. Henkilostd ja tyénhakija-
mittareista. valmiusaste - Perustetaan tydllisyyden kuntakokeilun ohjausryhma asiakkaat ovat siirtyneet kuntakokeiluun.

- Lahden seudun tyéllisyystoimijoiden (yritykset,
kunta, TE, oppilaitokset, 3. sektori) verkoston
(ekosysteemi) toimintamalli on mééritetty

- Palvelun laatua kuvaavien
palvelutuotannon kehittamisen
mittareiden valmiusaste

- Per aan tyollisyyden k organisaatio ja
johtoryhma. Kaynnistetaan uuden organisaation toiminta,
jossa kunnan ja valtion yhteistyota tehdaan uudella tavalla.

Kuntakokeilun tavoitteissa ja mittareissa viela
tekemista.

Ohjausryhman toiminta on alkanut.

Verkostoa kootaan palvelutarjottimen alle ja
toimintamalleja seka mittaristoa kehitetaan.

Tila

Kehitetddn ja - Starttirahan avulla kdynnistyneiden uusien yritysten | - Yritystoiminta starttirahan - Luodaan ja kehitetaan malli starttirahan lisaamisesta
kowordlno.ldaan ] maara kasvaa seurafiksen}a tyonomllletyorl'hal('qu{lle yhtels.tyoslsa L’f\decm kanssa. Starttirahaprossin malli on luotu Ladecin
tydnantajapalveluita - Tyéllistyminen palkkatuen - Toteutetaan viestintdkampanja yrityksille palkkatuen Kkanssa.
Koha - Palkkatuella tyéllistyneiden henkildiden maara seurauksena kéytosta
kasvaa - Luodaan yritysyhteistyotiimi kehittamaan yritysten Palkkatukilinjaukset on tehty.
kontaktointeja markkinoidaan yrityksille palkkatukea ja . .
lisataan tapahtumia, mikali henkildston resurssointi Vlestm_ta—.Ja tapahtumakampanja
suunnitteilla. Toteutus syyskaudella 2021.
toteutuu.
TyOnantaja- ja yrityspalveluiden kehittdminen
Hameenlinnan seudun kuntakokeilun ja TE-
toimiston kanssa meneilldan. Resursointia
Lahteen tulee mm. Kunto-hankkeen kautta.
Kehitetddn ja - Tyottémien tydnhakijoiden virta yli 3 kk ja yli 6 kk - Tyottdmien tydnhakijoiden virta yli 3 - Osallistutaan ELY:n hankintojen suunnitteluun, jotta

koordinoldaan
henkildasiakaspalveluita
Koha

tydttomyyteen vahenee

- Eri tybvoimapalveluissa aloittaneiden tydttomien
tyonhakijoiden maara tyottomien kokonaismaarasta
kasvaa.

- Tyonhakijoiden aktivointiaste paranee

- Tyomarkkinatuen kuntaosuus pienenee

kk jayli 6 kk tydttomyyteen
- Eri tydvoimapalveluissa aloittaneet
tydnhakijat ty6ttomien

ta: p j
vaikuttavuus 3kk/6kk jalkeen

- Tydnhakijoiden aktivointiaste

- Tydmarkkinatuen kuntaosuuden
maara

asiakkaiden valmennukset, osaamiskartoitukset, tydnhaku- ja
uravalmennukset (digiuravalmennus) toimivat
mahdollisimman tehokkaasti ja asiakkaiden tarpeid
mukaisesti.

- Ty6pankkihankinta kéynnistetaan nuorille tydllistymisen
edistamiseksi.

- Vastavalmistuneiden nuorten tyollisyyden parantamiseksi
resursoidaan henkilostoa.

- Luodaan kuntakokeilun koulutusverkosto, joka kuvataan.

Hankintoja suunnitellaan yhdessa TE-
hallinnon kanssa mm. asiakastydssa
ilmenneiden tarpeiden pohjalta.

Ohjaamoa on resursoitu ja resursoidaan mm.
vastavalmistuneiden tydllistymisen
edistamiseksi.

Koulutusverkoston
yhteissuunnittelu kaynnistyy syyskaudella
2021.




