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Esittelija
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Paatosehdotus

Elinvoima- ja tyodllisyysjaosto paattaa nimeta Lahden seudun tydllisyyden
kuntakokeilun ohjausryhman puheenjohtajaksi elinvoima- ja
tyollisyysjaoston puheenjohtajan. Ohjausryhman puheenjohtajan
varahenkilona toimii kaupunginjohtaja. Jaoston puheenjohtajan
varahenkilona ohjausryhmassa toimii elinvoima- ja tyollisyysjaoston

varapuheenjohtaja.

Lisaksi elinvoima- ja tyollisyysjaosto paattaa nimeta elinvoimajohtajan
ohjausryhman jaseneksi. Elinvoimajohtaja toimii kaupunginjohtajan

varahenkilona.

Ohjausryhman esittelijana toimii tyodllisyysjohtaja tai

tyollisyyspalvelujohtaja ja sihteerind kuntakokeilun projektikoordinaattori.
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Perusteluosa

Eduskunta hyvaksyi lain tydllisyyden edistamisen kuntakokeilusta
15.12.2020 ja tasavallan presidentti vahvisti lain 30.12.2020. Tyoéllisyyden
kuntakokeilut kaynnistyivat 1.3.2021 ja paattyvat 30.6.2023. Lahden seudun
tyollisyyden kuntakokeilussa ovat mukana Lahti, Hollola, Orimattila,

Asikkala ja Karkola.

Tyollisyyskokeilujen tavoitteena on nykyista tehokkaammin edistaa
tyottomien tyonhakijoiden tyodllistymista ja koulutukseen ohjautumista ja
tuoda uusia ratkaisuja osaavan tyovoiman saatavuuteen. Kokeilujen
tarkoituksena on parantaa erityisesti pidempadan tyottomana olleiden ja
heikossa tyomarkkina-asemassa olevien padsya tyomarkkinoille.
Kokeiluissa kehitetaan tyonhakijoille tarjottavia tyollistymista tukevia
palveluja ja palvelumalleja, joiden avulla voidaan nykyista paremmin
tunnistaa ja ratkaista asiakkaiden yksilolliset palvelutarpeet, tyodllistymisen

esteet seka osaamisen kehittamistarpeet.

Kokeiluihin on ohjattu kokeilualueilla ne tyottomat, tydllistetyt ja
tyovoimapalveluissa olevat tyonhakijat, jotka eivat ole oikeutettuja
ansiopdivarahaan. Lisaksi kohderyhmaan kuuluvat kaikki alle 30-vuotiaat
tyonhakijat ja kaikki vieraskieliset ja maahanmuuttajat, jotka ovat joko
tyottomana, tyollistettyna tai tydvoimapalveluissa kokeilualueiden TE-
toimistoissa. Kokeilukunta vastaa naiden asiakasryhmien julkisten

tyovoima- ja yrityspalveluiden (TE-palveluiden) tarjoamisesta.

Lahden seudun kuntakokeilulle on asetettu ohjausryhma (ETJ
17.5.2021/58), joka ohjaa, tukee ja seuraa kuntakokeilun toteuttamista ja

tuloksia. Ohjausryhmassa on edustus seuraavilta tahoilta:
- Asikkalan kunta

- Hollolan kunta
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Muutoksenhaku

Toimenpiteet

- Karkolan kunta

- Orimattilan kaupunki

- Hameen ELY-keskus

- Hameen kauppakamari

- Hameen TE-toimisto

- Koulutuskeskus Salpaus

- LAB-ammattikorkeakoulu

- Lahden Seudun Kehitys Ladec Oy
- Lahden Teollisuusseura

- Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyma
- Paijat-Hameen Yrittajat

- Avainsaatio

- Harjulan setlementti

Ohjausryhman kokouksiin voidaan lisaksi tarvittaessa kutsua

asiantuntijoita.

Muutoksenhakukielto

Ote valitut, Henna Eskonsipo-Bradshaw, Sami Kuikka



