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Lahden kaupunki, Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta, 08.09.2021 

    

   

§ 10 

Osallisuuden ja hyvinvoinnin palveluyksikön esimiehen nimittäminen 

6349/01.01.03.10/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Sivistysjohtaja Tiina Granqvist p. 050 383 6574 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 

Päätösehdotus 

Hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta nimittää osallisuuden ja 

hyvinvoinnin palveluyksikön esimieheksi terveydenhuollon maisteri Pia 

Haverisen 1.10.2021 alkaen. 

Perusteluosa 

Lahden kaupungin hallintosäännön sivistyspalveluja koskevan 

erillissäännön mukaan palveluyksikön esimiehen valitsee lautakunta. 

Lahden kaupunginvaltuusto teki 14.12.2020 (109§) muutoksia 

hallintosääntöön. Liikunta- ja kulttuurilautakunnan sijalle perustettiin 

uudella valtuuskaudella toimintansa aloittava hyvinvoinnin ja vapaa-ajan 

lautakunta. Kaupunginhallituksen osallisuuden ja hyvinvoinnin jaosto 

lakkautettiin ja konsernipalveluiden alaisen osallisuus- ja 

hyvinvointipalveluiden vastuualueen tehtävistä osa siirrettiin 

sivistyspalveluihin. 
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Sivistyspalveluihin siirtyvät tehtävä ovat seuraavat: 

• johtaa ja koordinoida hyvinvoinnin, terveyden ja osallisuuden 

edistämistyötä kaupungissa sekä yhteensovittaa toimia muiden toimijoiden 

kanssa 

• osallistua ja koordinoida vastuualueeseensa kuuluvaa järjestö- ja 

yhdistysyhteistyötä 

• vastata vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston 

toimintaedellytyksistä 

• kohdentaa jäämistöjä sosiaalisiin ja kulttuurisiin käyttötarkoituksiin 

• vastata kumppanuuspöytien työn järjestämisestä 

• vastata sosiaali- ja terveyspalvelujen ja kaupungin toiminnan 

yhteensovittamisesta  

Palveluyksikössä valmistellaan laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma ja 

hyvinvointiraportointi, ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön 

toimintaohjelma, vammaispoliittinen ohjelma sekä ikääntyneen väestön 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimenpideohjelma. Palveluyksikkö 

vastaa osallisuus- ja lähidemokratiamallin (kumppanuuspöydät) 

toiminnasta ja kehittämisestä sekä osallistuvasta budjetoinnista. 

Palveluyksikköön kuuluu myös työkokeilu-, tukityö- ja 

vapaaehtoistyöpaikkoja tarjoava monitoimikeskus Takatasku. 

Palveluyksikkö vastaa vanhus- ja vammaisneuvoston 

toimintaedellytyksistä, kokousten valmistelusta ja käytännön järjestelyistä.  

Tehtävien hoitoa varten tarvittava henkilökunta, yhteensä 6 henkilöä, siirtyi 

sivistyspalveluihin 1.6.2021 alkaen.  
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Sivistyspalveluiden toimintasäännön (3§) mukaisesti 

tehtäväkokonaisuudesta muodostetaan oma palveluyksikkönsä, 

Osallisuuden ja hyvinvoinnin palveluyksikkö, joka toimii Osallisuuden ja 

tiedon vastuualueella.  

Tavoitteena on, että henkilökunta ei siirron johdosta lisäänny ja esimies 

valitaan siirtyvän henkilöstön keskuudesta.  

Osallisuuden ja hyvinvoinnin palveluyksikön esimies vastaa palveluyksikön 

tehtäväkokonaisuudesta. Hän toimii alaisensa henkilökunnan 

lähiesimiehenä ja vastaa yksikkönsä budjetoinnista ja talouden 

toteutumisesta. Palveluyksikön esimies valmistelee yksikköänsä koskevat 

asiat lautakuntaan ja toimii lautakunnassa asiantuntijana.  

Palkkaus määräytyy voimassa olevan KVTES:in mukaisesti.  

Sivistyspalveluiden toimintasäännön (9§) mukaan Palveluyksiköiden 

esimiesten kelpoisuusehtoina ovat soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, 

riittävä kunnallishallinnon tuntemus sekä alansa hyvä tuntemus.  

Pia Haverinen on koulutukseltaan sairaanhoitaja (1991) ja terveydenhoidon 

maisteri (1997).  Hänellä on pitkäaikainen kokemus esimiestyöstä ja 

kunnallishallinnosta. Hän on toiminut Lahden kaupungin palveluksessa 

osastonhoitajan tehtävissä Lahden kaupunginsairaalassa (1999-2008) ja 

avoterveydenhuollon ylihoitajana/hoitotyön päällikkönä (2011-2016). 

Vuodesta 2017 lähtien hän on toiminut erityisasiantuntijana Lahden 

kaupungilla osallisuuden ja hyvinvoinnin vastuualueella. Lisäksi Pia 

Haverinen on toiminut opetustehtävissä: lehtorina Pohjois-Savon 

ammatillisessa instituutissa (1997-1999) sekä Lahden sosiaali- ja 

terveysalan oppilaitoksessa päätoimisena tuntiopettajana (2002). 
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Pia Haverisella on hyvä asiantuntemus osallisuuden ja hyvinvoinnin 

asioiden kokonaisuuteen ja sen kehittämiseen. Hän on hoitanut 

osallisuuden ja hyvinvoinnin palveluyksikön esimiehen tehtävää 

väliaikaisesti 1.6.2021 alkaen sivistysjohtajan määräämänä, kunnes 

hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta nimittää esimiehen. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Pia Haverinen 

Osallisuuden ja tiedon vastuualue, Heikki Turunen 

Konsernipalvelut, henkilöstöhallinto 

 


