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henkilostojohtaja Mira Keitaanranta, p. 050 559 4065

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Kaupunginjohtaja Timonen Pekka

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa 1.12.2021 alkaen:
1. lakkauttaa tyollisyysjohtajan maaraaikaisen viran ja
2. perustaa toistaiseksi voimassa olevan tyollisyyspalvelujohtajan viran.
Kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta heti ja
oikeuttaa panemaan paatoksen taytantoon mahdollisesta
muutoksenhausta huolimatta.

Perusteluosa

Kaupunginhallitus on 09.11.2020 § 296 paattanyt tyodllisyysjohtajan viran
maaraajan voimassaolon pidentamisesta 30.9.2023 asti. Tydllisyysjohtaja
vastaa tyollisyyden kuntakokeilun aikana kokeilun johtamisesta seka
toiminnasta ja taloudesta. Tehtavaan sisaltyy lisaksi vastuu

tyollisyydenhoidon kokonaisuuden johtamisesta, toiminnasta ja taloudesta.
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Muutoksenhaku

Toimenpiteet

Paatospaivamaara 23.08.2021 § 301

Tyollisyyden hoidon kehittaminen on murrosvaiheessa ja maan hallitus
uudistaa valtion ja kuntien tyonjakoa tyollisyyden hoidossa. Valtion tasolla
on kaynnistetty valmistelu tyollisyyspalveluvastuun siirtamisesta kunnille.
Kuntapohjaisessa ratkaisumallissa tyonantajien ja tyonhakijoiden TE-
palvelut siirrettaisiin kuntien jarjestamisvastuulle. Aikataulullisesti siirto
tapahtuisi vuoden 2024 aikana ja kuntakokeiluille saadettaisiin jatko siihen

asti.

Vaikka asiassa ei ole tehty lakitasoisia paatoksia, kaupungin on syyta
valmistautua muutokseen ja varmistaa laaja-alaisen tyollisyyden hoidon
pysyvien rakenteiden valmistelu ja palvelutoiminnan johtaminen.
Tyollisyysjohtajan maaraaikainen virka on syyta lakkauttaa muutosten
vuoksi ja perustaa toistaiseksi voimassa oleva tyollisyyspalvelujohtajan
virka. Virka taytetaan kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun

lain mukaisesti julkisen hakumenettelyn kautta.

Oikaisuvaatimus

ote henkilostojohtaja, vt. elinvoimajohtaja



