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HALLINTOSÄÄNTÖ  (voimaantulo 16.8.2021) 
 
 
Yleisen osan yhteiset talousasiat toimivaltataulukko 
 
TALOUSARVIO JA KÄYTTÖSUUNNITEMA 
 
nykyinen: 
 
Kaupungin hallituksen jaostot sekä lautakunnat päättävät talousarvioesityksestä 
kaupunginhallitukselle alaisensa yksikön ja toiminnan osalta.  
 
muutos: 
 
Kaupunginhallituksen jaostot sekä lautakunnat päättävät talousarvioesityksestä 
kaupunginhallitukselle alaisensa yksikön ja toiminnan osalta, jollei palvelualuetta 
koskevissa erillissäännöissä ole lautakuntien tehtäväjaosta toisin määrätty 
 
nykyinen: 
 
Kaupunginhallitus ja sen jaostot sekä lautakunnat hyväksyvät käyttösuunnitelman ja 
vastaavat sen toteutumisen valvonnasta alaisensa yksikön osalta. 
 
muutos: 
 
Kaupunginhallitus ja sen jaostot sekä lautakunnat hyväksyvät käyttösuunnitelman ja 
vastaavat sen toteutumisen valvonnasta alaisensa yksikön osalta, jollei palvelualuetta 
koskevissa erillissäännöissä ole lautakuntien tehtäväjaosta toisin määrätty. 
 
 
 
Kaupunginhallitusta ja konsernihallintoa koskevat erillissäännöt 
 
10 § TOIMIVALTAJAKO TOIMIELINTEN VÄLILLÄ TIETYISSÄ TAPAUKSISSA JA 
TOIMIVALLAN SIIRTO YLEMMÄLLE TAHOLLE 
 
nykyinen: 
 
a. Mikäli asia kuuluu tämän erillissäännön tai toimivaltataulukon perusteella 
useamman kaupunginhallituksen jaoston käsiteltäväksi, kuuluu asia 
kaupunginhallituksen toimivaltaan jaostojen käsittelyn sijaan. 
b. Mikäli asia kuuluu tämän erillissäännön tai toimivaltataulukon perusteella 
osittain kaupunginhallituksen jaoston ja osittain kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi, kuuluu asia yksin kaupunginhallituksen toimivaltaan. 
c. Jaosto voi saattaa minkä tahansa asian, johon sillä on toimivalta, 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 



d. Kaupunginhallitus voi käsitellä kiireellisessä tapauksessa konserni- ja 
tilajaostolle kuuluvan toimivaltataulukon omistajaohjausasian 
e. Kaupunginjohtaja voi saattaa asian, joka hänellä on oikeus ratkaista 
toimivaltataulukossa talousasiat –otsikon alla, kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
muutos: 
 
a. Mikäli asia kuuluu tämän erillissäännön tai toimivaltataulukon perusteella 
useamman kaupunginhallituksen jaoston käsiteltäväksi, kuuluu asia 
kaupunginhallituksen toimivaltaan jaostojen käsittelyn sijaan. 
b. Mikäli asia kuuluu tämän erillissäännön tai toimivaltataulukon perusteella 
osittain kaupunginhallituksen jaoston ja osittain kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi, kuuluu asia yksin kaupunginhallituksen toimivaltaan. 
c. Jaosto voi saattaa minkä tahansa asian, johon sillä on toimivalta, 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
d. Kaupunginhallitus voi käsitellä kiireellisessä tapauksessa jaostolle kuuluvan 
toimivaltataulukon asian 
e. Kaupunginjohtaja voi saattaa asian, joka hänellä on oikeus ratkaista 
toimivaltataulukossa talousasiat –otsikon alla, kaupunginhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
 

Kaupunginhallitusta ja konsernihallintoa koskeva toimivaltataulukko 
 
ELINVOIMA‐ JA TYÖLLISYYSASIAT 
 
nykyinen:  
 
elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää tehtäväalueensa avustuksista 
talousarvion mukaan 
 
muutos: 
 
elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää tehtäväalueensa avustuksista talousarvion taloutta 
ohjaavien kriteerien mukaisesti 
 
 
 
Kaupunkiympäristön palvelualuetta koskevat erillissäännöt 
 
2 § TOIMIELIMET 
 
nykyinen: 
 
Palvelualueen toimielimiä ovat kaupunkiympäristölautakunta, rakennus ja 
ympäristölupalautakunta, Lahden seudun joukkoliikennelautakunta sekä Lahden seudun 
jätelautakunta. 
 
lisäys:  



 
Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunkiympäristölautakunnan ja rakennus- ja 
ympäristölupalautakunnan jäsenet ja varajäsenet toimikauttaan vastaavaksi ajaksi sekä 
jäsenten keskuudesta samaksi ajaksi puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän 
varapuheenjohtajia.  
 
Kaupunginvaltuusto valitsee seudullisten lautakuntien jäsenet ja varajäsenet sekä 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat yhteisestä toimielimestä kuntien välillä tehdyn 
sopimuksen mukaisesti. 
 
3 § KAUPUNKIYMPÄRISTÖLAUTAKUNTA 
 
nykyinen: 
 
Kaupunkiympäristölautakunta vastaa mm. kadunpidosta, yleisten alueiden rakentamisesta, 
ylläpidosta ja hallinnasta, liikennejärjestelmän suunnittelusta, alueiden käytön 
suunnittelusta, kiinteistönmuodostuksesta, maan hankinnasta, hallinnasta ja 
luovutuksesta, kaupungin asuntotoimesta, paikkatietopalveluista, ympäristön- ja 
luonnonsuojelusta, vesistöjen- ja luonnonhoidosta sekä yleisesti terveellisen, viihtyisän ja 
ekologisesti kestävän elinympäristön turvaamisesta. 
 
lisäys:  
 
Kaupunkiympäristölautakunta vastaa lisäksi palvelualueen yleishallinnosta ja 
talousarvioesityksestä kaupunginhallitukselle sekä käyttösuunnitelman hyväksymisestä ja 
sen toteutumisen valvonnasta koko palvelualueen osalta Lahden seudun 
joukkoliikennelautakunnan alaista yksikköä ja toimintaa lukuun ottamatta.  
 
4 § LAHDEN SEUDUN JOUKKOLIIKENNELAUTAKUNTA 
 
nykyinen: 
 
Lahden seudun joukkoliikennelautakunta vastaa Asikkalan, Hartolan, Heinolan, Hollolan, 
Kärkölän, Lahden, Padasjoen, Orimattilan ja Sysmän muodostaman alueen 
joukkoliikenteen lupaviranomaistehtävistä. 
 
lisäys:  
 
Lahden seudun joukkoliikennelautakunta vastaa talousarvioesityksestä 
kaupunginhallitukselle sekä käyttösuunnitelman hyväksymisestä ja sen toteutumisen 
valvonnasta alaisensa yksikön ja toiminnan osalta. 
 
 
Luottamushenkilöiden palkkioita ja korvauksia koskevat erillissäännöt 
 

Uusi sääntökohta:  

Siirretään Lahden kaupungin luottamushenkilöiden palkkio- ja matkustussääntö osaksi 
hallintosääntöä 



Kaupunginhallitus 9.8.2021 
Hyväksytyt muutokset 269 §:ään

Lahden kaupungin hallintosäännön muuttaminen KV 
D/1042/2021 

Kaupunkiympäristön palvelualuetta koskevat erillissäännökset:

- Lisätään 1 § Toiminta-ajatus toiseen kappaleeseen ja
4 § Lahden seudun joukkoliikennelautakunta ensimmäiseen kappaleeseen ”Iitin”.

- Muutetaan 7 § Lautakunnan puheenjohtajien tehtävät kohdissa 3 ja 4
olevan teknisen ja ympäristölautakunnan muotoon kaupunkiympäristölautakunnan

Toimivaltataulukosta

- poistetaan kohta ”Taksien määrästä ja laadusta annettavat lausunnot”
- lisätään joukkoliikenteen kuntaluetteloon Iitti
- muutetaan ”joukkoliikennelaki” muotoon ”liikennepalvelulaki”

Esittelijä täydensi päätösehdotustaan siten että kaupunkiympäristön 
erillissääntöjen 8 §:stä poistetaan kohta: 

"Kaupunkiympäristölautakunta päättää myös palvelualuetta kokonaisuudessaan 
koskevasta talousarviosta ja käyttösuunnitelmasta." 



 
 

 
HALLINTOSÄÄNNÖN YLEISET MÄÄRÄYKSET 
 
2 § Luottamushenkilöorganisaatio 
 
Kaupunkiorganisaatio jakautuu konsernihallinnon, sivistyksen, ja kaupunkiympäristön 
palvelualueisiin sekä mahdollisiin taseyksikköihin.  
 
Luottamushenkilötoimieliminä ovat:   
 
organisaatio   toimielin          jäsenmäärä 
      
konsernihallinto  - kaupunginvaltuusto                          59 
   - tarkastuslautakunta                          13 (11‐12)  

- kaupunginhallitus             10 (11)       
   - elinvoima- ja työllisyysjaosto                       4 (6)        
   - konserni- ja tilajaosto                             4 (6)   

- keskusvaalilautakunta   
- vaalilautakunnat 
- vaalitoimikunnat 

 
sivistyksen palvelualue  - sivistyslautakunta                             10 (11‐12)  

- hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunta              10 (11‐12) 
- Wellamo-opiston johtokunta                           9 

 
kaupunkiympäristön palvelualue - kaupunkiympäristölautakunta                   10 (11‐12) 
   - rakennus- ja ympäristölupalautakunta              10 (9)        

- Lahden seudun jätelautakunta                 13 
- Lahden seudun joukkoliikennelautakunta          14 

 
Sivistys-, hyvinvoinnin ja vapaa-ajan sekä kaupunkiympäristölautakuntien puheenjohtajiston tulee 
olla varsinaisia valtuutettuja.  
 

(…lautakuntien jäsenistä vähintään puolet tulee olla varsinaisia valtuutettuja) 
 
Kaupunginhallitus voi nimetä edustajansa kuhunkin lautakuntaan puhe- ja läsnäolo-oikeudella 
lukuun ottamatta rakennus- ja ympäristölupalautakuntaa. 

Kaupunginhallitus asettaa elinvoima- ja työllisyysjaoston sekä konserni- ja tilajaoston. Jaostojen 
jäsenet ovat kaupunginhallituksen varsinaisia jäseniä.  
 

(Jaoston parlamentaarisen pohjan laajentamiseksi yksi jaoston jäsenistä valitaan 
kaupunginhallituksen ulkopuolelta. Kaupunginhallitus asettaa elinvoima- ja työllisyysjaoston 
sekä konserni- ja tilajaoston. Kaupunginhallituksen varapuheenjohtajat toimivat jaostojen 
puheenjohtajina kaupunginhallituksen päättämässä järjestyksessä. Jaostojen varsinaisista…) 

 
 



HALLINTOSÄÄNNÖN KAUPUNGINHALLITUSTA JA KONSERNIHALLINTOA 
KOSKEVAT ERILLISSÄÄNNÖT 
 
1 § TOIMIKAUSI JA PUHEENJOHTAJAT 
 
Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta.  
 
Valtuusto valitsee kaupunginhallituksen jäsenten keskuudesta näiden toimikaudeksi 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan sekä kolme varapuheenjohtajaa. 
 

(Valtuusto valitsee kaupunginhallituksen jäsenten keskuudesta näiden toimikaudeksi 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan) 

 
 
3 § ELINVOIMA- JA TYÖLLISYYSJAOSTO 
 
Kaupunginhallitus valitsee jaoston jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. Kaupunginhallitus 
valitsee jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  

(Kaupunginhallitus päättää kumpi kaupunginhallituksen varapuheenjohtajista toimii jaoston 
puheenjohtajana ja valitsee muut jaoston jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
nimeää jaoston varapuheenjohtajan) 

  
4 § KONSERNI- JA TILAJAOSTO 

 
Kaupunginhallitus valitsee jaoston jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. Kaupunginhallitus 
valitsee jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

 

(Kaupunginhallitus päättää kumpi kaupunginhallituksen varapuheenjohtajista toimii jaoston 
puheenjohtajana ja valitsee muut jaoston jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä 
nimeää jaoston varapuheenjohtajan) 

 
 5 § KAUPUNGINHALLITUKSEN PUHEENJOHTAJA JA VARAPUHEENJOHTAJAT 
 
Kaupunginhallituksen varapuheenjohtajien tehtävänä on avustaa kaupunginhallituksen 
puheenjohtajaa hänen edellä mainituissa tehtävissään sekä vastata omalta osaltaan kaupungin 
edustamisesta. 
 

(Kaupunginhallituksen varapuheenjohtajien tehtävänä on 
1) johtaa asioiden käsittelyä edellä mainituissa kaupunginhallituksen jaostoissa,  
2) vastata johtamansa jaoston osalta poliittisen prosessin johtamisesta ja jaoston toiminnan 
poliittisesta koordinoinnista suhteessa kaupunginhallitukseen, kaupungin tytäryhteisöihin ja 
lautakuntiin,  
3) avustaa kaupunginhallituksen puheenjohtajaa hänen edellä mainituissa tehtävissään sekä  
4) vastata omalta osaltaan kaupungin edustamisesta.)  

 



Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tulee tarvittaessa antaa tietoja 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginjohtajalle lauta- tai johtokunnan ja sen alaisen viraston tai 
laitoksen toimialaan kuuluvista asioista. Jaostojen puheenjohtajien tulee antaa tietoja 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginjohtajalle jaostolle kuuluvista asioista. 
 

(Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tulee tarvittaessa antaa tietoja 
kaupunginhallitukselle ja kaupunginjohtajalle lauta- tai johtokunnan ja sen alaisen viraston tai 
laitoksen toimialaan tai kaupunginhallituksen jaostolle kuuluvista asioista.) 

  
 

SIVISTYKSEN PALVELUALUETTA KOSKEVAT ERILLISSÄÄNNÖT 
 

2 § TOIMIELIMET 
 

Kaupunginvaltuusto valitsee sivistyslautakunnan ja hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunnan jäsenet 
ja varajäsenet toimikauttaan vastaavaksi ajaksi sekä nimeää jäseniksi valituista puheenjohtajan ja 
kaksi varapuheenjohtajaa samaksi ajaksi. 
 

(Kaupunginvaltuusto valitsee sivistyslautakunnan ja hyvinvoinnin ja vapaa-ajan lautakunnan 
jäsenet ja varajäsenet toimikauttaan vastaavaksi ajaksi sekä nimeää jäseniksi valituista 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan samaksi ajaksi.) 

 
 
 

KAUPUNKIYMPÄRISTÖN PALVELUALUETTA KOSKEVAT ERILLISSÄÄNNÖT 

 
2 § TOIMIELIMET 
 
Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunkiympäristölautakunnan jäsenet ja varajäsenet toimikauttaan 
vastaavaksi ajaksi sekä nimeää jäseniksi valituista puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa 
samaksi ajaksi. 
 

(Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunkiympäristölautakunnan jäsenet ja varajäsenet 
toimikauttaan vastaavaksi ajaksi sekä nimeää jäseniksi valituista puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan samaksi ajaksi.) 

 
 

 

LAHDEN KAUPUNGIN LUOTTAMUSHENKILÖIDEN PALKKIO- JA 
MATKUSTUSSÄÄNTÖ 

2 § Kokouspalkkiot 

 

Koska kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja jaostojen puheenjohtajat on resursoitu jäljempänä tässä 

säännössä mainitulla tavalla, ei kaupunginhallituksen puheenjohtajalle eikä jaostojen puheenjohtajille 

makseta kokouspalkkiota mistään yllä mainittujen luottamuselinten kokouksista kaupunginvaltuuston 

kokouksia lukuun ottamatta. Mikäli kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja on tullut valittua jaoston 



puheenjohtajaksi, ei hänelle makseta kokouspalkkioita mistään yllä mainittujen luottamuselinten 

kokouksista kaupunginvaltuuston kokouksia lukuun ottamatta 

 
4 § Vuosipalkkiot 

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille, kaupunginhallituksen varapuheenjohtajille 

ja muille jäsenille sekä alla mainittujen lautakuntien puheenjohtajille ja valtuustoryhmien puheenjohtajille 

suoritetaan tämän säännön 2 ja 3 §:ssä mainitun kokouspalkkion lisäksi kokousten ulkopuolella hoidetuista 

tehtävistä seuraavan suuruinen vuosipalkkio: 

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja  7.200 € 

Kaupunginvaltuuston varapuheenjohtaja  3.600 € 

Kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja 

Kaupunginhallituksen jäsen 

4.500 € 

3.600 € 

Kaupunginhallituksen jaoston jäsen  1.800 € 
   
Sivistyslautakunnan puheenjohtaja  3.600 € 
Teknisen ja ympäristölautakunnan puheenjohtaja  3.600 € 
Liikunta‐ ja kulttuurilautakunnan puheenjohtaja  3.600 € 
Rakennus‐ ja ympäristölupalautakunnan puheenjohtaja  3.600 € 
   
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja    3.600 € 
Tarkastuslautakunnan jaoston puheenjohtaja  2.000 € 
Tarkastuslautakunnan jäsen  1.500 € 
   
Sivistyslautakunnan varapuheenjohtaja  1.800 € 
Teknisen ja ympäristölautakunnan varapuheenjohtaja  1.800 € 
Liikunta‐ ja kulttuurilautakunnan varapuheenjohtaja  1.800 € 
   
Muut lautakunnat ja johtokunnat:  
lautakuntien ja johtokuntien puheenjohtajat 

 
2.000 € 

   
Valtuustoryhmän puheenjohtaja  120 € /valtuutettu 
 
Kaupunginhallituksen jaoston puheenjohtajaksi valituille yllä mainittua vuosipalkkiota ei kuitenkaan 
makseta. 
 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajaksi valitulle luottamushenkilölle maksetaan kaupungin 
hallintosäännössä määriteltyjen tehtävien hoitamisesta 60.000 euron suuruinen vuosipalkkio, josta 
kuukausittain maksetaan 1/12 osa (5.000 euroa). Vuosipalkkio sisältää korvauksen 8 §:ssä mainituista 
ansionmenetyksistä ilman erillistä selvitystä. 
 

Kaupunginhallituksen jaoston puheenjohtajaksi valituille luottamushenkilöille maksetaan hallintosäännössä 

ja jäljempänä määriteltyjen tehtävien hoitamisesta 30.000 euron suuruinen vuosipalkkio, josta 

kuukausittain maksetaan 1/12 osa (2.500 euroa). Vuosipalkkio sisältää korvauksen 8 §:ssä mainituista 

ansionmenetyksistä ilman erillistä selvitystä. 



Resursoidun luottamustehtävän työaikaan ja työaikakorvauksiin sovelletaan kunnanjohtajaa koskevia 

kunnallisen yleisen virka‐ ja työehtosopimuksen määräyksiä.  

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan osalta hänen hallinnollisena esimiehenään toimii 

kaupunginvaltuuston puheenjohtaja kaupunginhallitus, joka hyväksyy hänen lomansa, sairaslomansa ja 

muut vastaavat laissa määritellyt tehtävään liittyvät asiat. Vastaavasti kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

toimii jaostojen puheenjohtajien  ja kaupunginhallituksen varapuheenjohtajien hallinnollisena esimiehenä 

hyväksyen heidän tehtäväänsä liittyvät em. asiat. 

8 § Korvaus ansionmenetyksestä ja kustannuksista 

Työnantajan todistusta pidätetyn palkan suuruudesta tai selvitystä yritystoiminnassa aiheutuneen ansion 

aleneman määrästä ei tarvitse esittää, mikäli ansionmenetyksenä haetaan enintään 15 18 euron korvausta 

tunnilta. 
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