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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

§ 225 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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§ 226 

Pöytäkirjan tarkastajat 

 

Puheenjohtajan ehdotuksesta tämän pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin kaupunginhallituksen 

jäsenet Jetta Laakso ja Merja Vahter. 



 

 
 
Kaupunginhallitus 
Pöytäkirja nro 16

Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 227 

Konsernipalvelut/rahoituspalvelujen kassaraportti 

35/02.00.01.00/2021 

 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedokseen. 

Perusteluosa 

- 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

- 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 228 

Tiedote jaostojen asioista 

36/00.01.01.01/2021 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Merkitään tiedoksi konserni- ja tilajaoston puheenjohtajan Aleksi Mäntylän, 

elinvoima- ja työllisyysjaoston puheenjohtajan Juha Rostedtin ja 

osallisuuden ja hyvinvoinnin jaoston puheenjohtajan Sirkku Hildénin 

tiedote jaostojen asioista. 

Perusteluosa 

- 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

- 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 229 

Kaupunginjohtajan ajankohtaiskatsaus koronavirustilanteesta 

38/00.00.01.11/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Kaupunginsihteeri Janne Mäki p. 044 716 1416 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi. 

Perusteluosa 

Kaupunginjohtaja kertoo poikkeusolojen vaikutuksesta kaupungin 

palveluihin, talouteen ja henkilöstöön. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

- 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 230 

Lahti ympäristökaupunki periaatepäätös 

4509/11.00.00.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Ympäristöjohtaja Elina Ojala, p. 044 4826376 

Päätös 

Keskustelun kuluessa jäsen Rami Lehto esitti, että päätösehdotus hylätään. 

Ehdotusta ei kannatettu, joten se raukesi. 

 

Päätösehdotus hyväksyttiin. Jäsen Lehto jätti asiaan eriävän mielipiteen. 

Esittelijä    

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus        

Kaupunginhallitus hyväksyy periaatepäätöksen. 

Perusteluosa 

Lahti on Suomen johtava ympäristökaupunki ja Euroopan 

ympäristöpääkaupunki 2021. Kaupungin kunnianhimoisten 

ympäristötavoitteiden ja pitkäjänteisen ympäristötyön myötä on saatu 

aikaan tuloksia. Euroopan ympäristöpääkaupunki 2021 -tunnustus on 

merkittävä saavutus ja se on nostanut Lahden kansainvälisesti tunnettujen 

ympäristökaupunkien joukkoon.  

Lahden kaupunki on poikkeuksellisen ansioitunut ympäristöasioissa. Lahti 

luopui kivihiilen käytöstä vuonna 2019. Energiakäännös vähensi kaupungin 
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hiilidioksidipäästöjä 600 000 tonnilla vuodessa, mikä vastaa noin 60 000 

suomalaisen vuotuisia päästöjä. Olemme leikanneet 

kasvihuonekaasupäästöjämme 70 % vuoden 1990 tasosta. Tämän lisäksi 

tällä hetkellä kotitalouksissa syntyvästä jätteestä hyödynnetään yli 99 

prosenttia: kolmasosasta valmistetaan uusiomateriaaleja ja kaksi 

kolmasosaa käytetään energiantuotantoon. Osallistamme asukkaitamme 

ja yrityksiämme ympäristötekoihin ja teemme niitä yhdessä. Tänä vuonna 

Lahti on EU-komission nimeämä Euroopan ympäristöpääkaupunki 

ensimmäisenä suomalaisena kaupunkina koskaan. 

Lahden kaupungin pitkäjänteiset ja kunnianhimoiset ympäristötoimet ovat 

luoneet poikkeukselliset edellytykset kaupungin elinvoiman ja hyvinvoinnin 

kasvulle ja ympäristöjohtajuudelle. Strategiansa mukaisesti rohkea 

ympäristökaupunki luo ainutlaatuiset mahdollisuudet yritysten kestävälle 

kasvulle sekä korkeakoulujen ja yrityksien tulevaisuuteen suuntaavalle 

tutkimus- ja innovaatiotyölle. Nämä luovat perustan kaupungin laaja-

alaiselle kehitykselle.  

Asukkaillensa Suomen johtava ympäristökaupunki tarjoaa 

luonnonläheisen, viihtyisän ja kestävän ympäristön, jossa on pitovoimaa. 

Vankkaan ympäristökehittämiseen sitoutunut kaupunki kiinnostaa uusia 

yrityksiä ja asukkaita sekä kansainvälisiä yhteistyökumppaneita. 

Ympäristöpääkaupunkivuoden myötä kasvanut kansainvälinen näkyvyys on 

jo nyt taannut ulkopuolista kehitysrahoitusta ja pääsyn kehityshankkeisiin 

Lahdelle tärkeissä teemoissa. 

Johtavan ympäristökaupungin aseman säilyttäminen on jatkossa Lahdelle 

yhä tärkeämpää. Kestävän kehityksen merkitys on kasvanut nopeasti 

kansallisessa ja kansainvälisessä toimintaympäristössä. Se ohjaa 
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voimakkaasti Euroopan Unionin, valtion, yritysten ja yhteisöjen toimintaa 

sekä niiden päätöksiä.  

Lahden kaupungilta edellytetään ympäristöjohtajuutta, joka tuottaa 

tuloksia ja luo lisäarvoa asukkaille ja yrityksille. Onnistuneet ympäristöteot 

luovat pito- ja vetovoimaa, elinvoimaa, kilpailykykyä ja uusia 

liiketoimintamahdollisuuksia sekä laadukasta ja kestävää arkea. 

Johtajuuden ylläpitäminen edellyttää ajantasaisia ympäristötavoitteita, 

rohkeaa yhteistyötä yritysten ja korkeakoulujen kanssa sekä 

määrätietoisen ympäristötyön jatkamista. Aktiivisuus kansainvälisissä 

verkostoissa varmistaa, että Lahden asema tunnistetaan ja tunnustetaan. 

Samalla mahdollistetaan uusimman ympäristöosaamisen ja parhaiden 

toimijoiden hyödyntäminen.   

Lahden ympäristöjohtajuus ja tavoitteelinen toiminta ei pääty Euroopan 

ympäristöpääkaupunki 2021 -vuoteen. Kaupungin seuraavana tähtäimenä 

on olla hiilineutraali kaupunki vuonna 2025, ensimmäisenä suurena 

kaupunkina Suomessa ja eurooppalaisten kaupunkien eturintamassa. 

Tavoite siintää lähitulevaisuudessa ja vahvistaa edelleen nyt saavutettua 

johtajuutta ympäristöasioissa.  

Lahdella on jatkossakin tulevaisuus Suomen johtavana 

ympäristökaupunkina. Ympäristötyön ja ympäristöpääkaupunkivuoden 

edetessä on tunnistettu tulevaisuusinvestointeja eli pitkäaikaisia 

ympäristöteemoja, joissa Lahdella on erityiset hyvät mahdollisuudet 

menestyä. Näitä ovat muun muassa hiilineutraali rakentaminen, 

sähköistyvä liikenne ja kestävä liikkuminen, vetytalous, luonnon 

hyvinvointivaikutukset (työnimi Lahti Plan) sekä nuorten osallisuus 

ympäristötyössä. Tulevaisuusinvestoinnit ovat osa 

ympäristöpääkaupunkivuoden perintöä. Merkittävänä perintönä voidaan 
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pitää myös teemavuoden myötä vahvistunutta käsitystä siitä, että rohkea 

ympäristökaupunki on elinvoimainen, viihtyisä, terveellinen ja turvallinen. 

Tämän periaatepäätöksen tarkoitus on kiinnittää huomiota Lahden 

saavutuksiin ympäristökaupunkina sekä niiden merkittävyyteen kaupungin 

tulevaisuutta ajatellen. Lahden on perusteltua vahvistaa edelleen 

asemaansa Suomen johtavana ympäristökaupunkina ja toiminnan tulee 

jatkuvasti kehittyä uusien mahdollisuuksien luomiseksi ja hyödyntämiseksi. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

ote Elina Ojala 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 231 

Talousarviomuutoksia vuoden 2021 talousarvioon, KV 

1991/02.00.00.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Talousjohtaja Tiina Mörsky p. 050 358 6502 

Laskentapäällikkö Kati Helin p. 044 716 1059 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen: 

“Kaupunginvaltuusto päättää talousarvion sitovuustasojen muutoksista ja 

että Lahden kaupungin vuoden 2021 talousarvion sitovat määrärahat, 

tuloarviot ja toimintakatteet ovat esitettyjen muutosten jälkeen 1.6.2021 

alkaen seuraavat.  

 

Hallintosääntömuutoksen vaikutukset talousarvion sitovuustasoihin: 

Konsernihallinnon palvelualue: 

- Osallisuus- ja hyvinvointipalvelut vastuualue päättyy 31.5.2021, sitovataso 

toimintakate 

 

Sivistyksen palvelualue: 
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- Osaaminen ja tieto vastuualue päättyy 31.5.2021, sitovataso määräraha ja 

tuloarvio 

- Osallisuuden ja tiedon vastuualue, osaaminen 1.6.2021 alkaen, sitovataso 

määräraha ja tuloarvio  

- Osallisuuden ja tiedon vastuualue, osallisuus 1.6.2021 alkaen, sitovataso 

määräraha ja tuloarvio 

 

Käyttötalousosan muutosesitykset: 

 

Konsernihallinnon palvelualueen muutosesitys: 

Lisätään konsernipalvelut vastuualueen tuloihin +145 000 euroa (+40 000 

euroa hallintosääntömuutokset, +105 000 euroa EU-palkintoraha) ja 

menoihin +1 696 400 euroa (+1 391 400 euroa hallintosääntömuutokset, 

+105 000 euroa EU-palkintoraha, +200 000 euroa koronapandemia ja 

koronaexit-toimenpiteet).  

 

Lisätään elinvoima- ja työllisyyspalvelut vastuualueen, elinvoimapalvelut 

tuloihin +362 700 euroa (hallintosääntömuutokset) ja vähennetään 

menoista -340 500 euroa (-470 500 euroa hallintosääntömuutokset, +130 

000 euroa koronaexit-, tapahtuma- ja ympäristöpääkaupunkitoiminta).  

 

Lisätään elinvoima- ja työllisyyspalvelut vastuualueen, työllisyyspalvelut 

tuloihin +160 000 euroa (KUNTO-hanke) ja menoihin +913 800 euroa 

(+698 800 euroa hallintosääntömuutokset, +215 000 euroa KUNTO-hanke).  

 

Vähennetään osallisuus- ja hyvinvointipalvelut vastuualueen tuloista  

-402 700 euroa (hallintosääntömuutokset) ja menoista -2 397 000 euroa 

(hallintosääntömuutokset). Sitovuustaso päättyy 31.5.2021. 
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Lisätään käyttöomaisuuden myyntivoittomäärärahavarausta 

+1 596 000 euroa. Kiinteän omaisuuden investointitulo.  

 

Konsernihallinnon palvelualueen muutosten nettovaikutus tulokseen 

yhteensä +1,988 milj. euroa. 

 

Sitovuustasot muutosten jälkeen: 

- Konsernipalvelut vastuualue tuloarvio 7 863 200 euroa 

- Konsernipalvelut vastuualue määräraha 60 706 500 euroa  

- Elinvoima- ja työllisyyspalvelut vastuualue, elinvoimapalvelut 

toimintakate 7 632 800 euroa 

- Elinvoima- ja työllisyyspalvelut vastuualue, työllisyyspalvelut toimintakate 

21 387 600 euroa 

- Osallisuus- ja hyvinvointipalvelut vastuualue toimintakate 945 200  

euroa. 

 

Sivistyksen palvelualueen muutosesitys:  

Vähennetään lasten ja nuorten kasvu vastuualueen tuloista -517 000 euroa 

(-417 000 euroa asiakasmaksulainmuutos, -100 000 euroa esiopetuskokeilu) 

ja lisätään menoihin +1 508 300 euroa (-226 700 euroa 

hallintosääntömuutokset, +1 200 000 euroa kotikuntakorvaukset, +75 000 

euroa oppivelvollisuuden laajentuminen, +60 000 euroa 

kulttuuritulkkitoiminta, +400 000 euroa esiopetuskokeilu).  

 

Vähennetään osaaminen ja tieto vastuualueen tuloista -544 800 euroa 

(hallintosääntömuutokset) ja menoista -13 340 800 euroa (-13 990 800 

euroa hallintosääntömuutokset, +650 000 euroa oppivelvollisuuden 

laajentuminen). Sitovuustaso päättyy 31.5.2021. 
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Lisätään osallisuus ja tieto vastuualueen, osaaminen tuloihin +48 600 euroa 

(hallintosääntömuutokset) ja menoihin +9 291 000 euroa 

(hallintosääntömuutokset). Uusi sitovataso 1.6.2021 alkaen. 

 

Lisätään osallisuus ja tieto vastuualueen, osallisuus tuloihin +496 200 euroa 

(hallintosääntömuutokset) ja  menoihin +5 589 600 euroa 

(hallintosääntömuutokset). Uusi sitovataso 1.6.2021 alkaen. 

 

Sivistyksen palvelualueen muutosten nettovaikutus tulokseen yhteensä  

-3,565 milj. euroa.  

 

Sitovuustasot muutosten jälkeen: 

- Lasten ja nuorten kasvu vastuualue määräraha 185 161 600 euroa 

- Lasten ja nuorten kasvu vastuualue tuloarvio 9 218 400 euroa 

- Osaaminen ja tieto vastuualue määräraha 9 643 600 euroa 

- Osaaminen ja tieto vastuualue tuloarvio 217 000 euroa 

- Osallisuus ja tieto vastuualue, osaaminen määräraha 9 291 000 euroa 

- Osallisuus ja tieto vastuualue, osaaminen tuloarvio 48 600 euroa 

- Osallisuus ja tieto vastuualue, osallisuus määräraha 5 589 600 euroa 

- Osallisuus ja tieto vastuualue, osallisuus tuloarvio 496 200 euroa 

 

Kaupunkiympäristön palvelualueen muutosesitys: 

Vähennetään maankäyttö- ja aluehankkeet, kunnallistekniikka sekä 

rakennus- ja ympäristövalvonta vastuualueet yhteensä tuloista  

-578 000 euroa (-175 000 euroa pysäköintitulot, -100 000 euroa 

pysäköintivirhemaksutulot, -60 000 euroa aluevuokrauksen 

tulomenetykset, -30 000 euroa maksujen huojennukset, -40 000 euroa 

vuokrien huojennukset, -268 000 euroa metsätoimen myyntituotot,+95 000 

euroa lähivirkistyshanke) ja lisätään menoihin +975 200 euroa (+114 200 
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euroa hallintosääntömuutokset, +668 000 euroa talvikauden 

kustannukset,+158 000 euroa liukkauden torjunta, lumen- ja sohjonpoisto, 

+35 000 euroa maanteiden kunnossapito).  

 

Vähennetään joukkoliikenteen tuloista -1 723 500 euroa (joukkoliikenteen 

lipputulot). 

 

Kaupunkiympäristön palvelualueen muutosten nettovaikutus tulokseen 

yhteensä -3,277 milj. euroa. 

 

Sitovuustasot muutosten jälkeen: 

- Maankäyttö- ja aluehankkeet, kunnallistekniikka sekä rakennus- ja 

ympäristövalvonta vastuualueet yhteensä tuloarvio 26 160 800 euroa  

- Maankäyttö- ja aluehankkeet, kunnallistekniikka sekä rakennus- ja 

ympäristövalvonta vastuualueet yhteensä määräraha 30 436 900 euroa 

- Joukkoliikenne toimintakate 6 721 600 euroa 

 

Tuloslaskelmaosan muutosesitys: 

Lisätään korkomenoihin +150 000 euroa (talletuspalkkioiden kasvu). 

 

Muutoksen nettovaikutus tulokseen -0,150 milj. euroa. 

 

Sitovuustaso muutoksen jälkeen: 

-Korkotulot ja -menot, nettositovuus 3 751 200 euroa. 

 

Investointiosan muutosesitykset: 

Lisätään julkisen käyttöomaisuuden investointituloja +1 949 000 euroa 

(+1 500 000 euroa Ahtialantien hanke, +449 000 euroa Lähiöhanke) ja 

investointimenoja +2 989 000 euroa (+1 600 000 euroa Ahtialantien hanke, 
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+940 000 euroa Hennalan kasarmi, +449 000 euroa Lähiöhanke).  

 

Lisätään kiinteän omaisuuden investointituloja +1 596 000 euroa 

(maankäyttösopimustulot) ja investointimenoja +9 600 000 euroa 

(keskussairaalan maa-alue). Investointitulot lisäävät käyttöomaisuuden 

myyntivoittomäärärahavarausta. 

 

Sitovuustasot muutosten jälkeen:  

- Julkisen käyttöomaisuuden investointimenot 30 181 000 euroa 

- Kiinteän omaisuuden investointimenot 16 347 000 euroa 

 

Esitetyt käyttötalouden muutokset vähentävät tuloja -0,958 milj. euroa ja 

lisäävät menoja +3,896 milj. euroa. Vaikutus toimintakatteeseen on  

-4,854 milj. euroa ja tilikauden tulokseen -5,004 milj. euroa. Esitetyt 

investointimuutokset lisäävät investointimenoja yhteensä +12,589 milj. 

euroa. Käyttötalouden ja investointien nettovaikutukset katetaan 

käyttöpääomaa pienentämällä. 

Perusteluosa 

Konsernipalvelut / talouspalvelut 3.6.2021 

Vuoden 2021 talousarvioon esitetään tehtäväksi muutoksia, joista on tehty 

päätöksiä tai joihin on ilmennyt perusteita talousarvion hyväksymisen 

jälkeen.  

Esitetyt käyttötalouden muutokset vähentävät tuloja -0,958 milj. euroa ja 

lisäävät menoja +3,896 milj. euroa. Vaikutus toimintakatteeseen on  

-4,854 milj. euroa ja tilikauden tulokseen -5,004 milj. euroa. Esitetyt 

investointimuutokset lisäävät investointimenoja yhteensä +12,589 milj. 
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euroa. Käyttötalouden ja investointien nettovaikutukset katetaan 

käyttöpääomaa pienentämällä. 

Sitovuustasojen muutokset on esitetty liitteessä 1. ja päivitetty tulos- ja 

rahoituslaskelma liitteessä 2. 

Käyttötalousosa 

Hallintosääntömuutosten vaikutukset talousarvioon 

Kaupunginvaltuusto on päättänyt 14.12.2020 (§108 ja §109) 1.1.2021 ja 

1.6.2021 voimaantulevista hallintosääntömuutoksista. 

Hallintosääntömuutosten vaikutukset palvelualueiden toimintasääntöihin 

on hyväksytty kaupunginhallituksessa 25.1.2021 §34 ja 

sivistyslautakunnassa 26.5.2021 §54. Uuden hyvinvoinnin ja vapaa-ajan 

lautakunnan osalta toimintasääntö viedään hyväksyttäväksi elokuussa 

2021. 

Hallinto- ja toimintasääntömuutokset aiheuttavat palvelualueiden 

sitovuustasoihin, määrärahoihin, tuloarvioihin ja toimintakatteisiin 

muutoksia, joista päätetään tässä talousarviomuutoksessa. 1.1.2021 

voimaan tulleiden muutosten osalta siirretään koko vuoden määrärahat ja 

tuloarviot uusille sitovuuksille ja 1.6.2021 voimaan tulleiden muutosten 

osalta siirretään puolen vuoden määrärahat ja tuloarviot uusille 

sitovuuksille. Edellä mainitut muutokset päivitetään palvelualueiden 

käyttösuunnitelmiin. Muutoksella ei ole tulosvaikutusta. 

Konsernihallinnon palvelualue 

Konsernipalvelut: Euroopan komission myötämä taloudellinen 

tunnustus 

Euroopan komissio myönsi Lahden kaupungille 350 000 euron taloudellisen 

tunnustuksen kattamaan ympäristöpääkaupunki-titteliin liittyviä 

valmistelukustannuksia (KH 12.8.2019 § 196). Taloudellisesta 
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tunnustuksesta maksettiin kaupungille 245 000 euroa vuonna 2020 (KH 

28.9.2020 §244) ja loppuosa 105 000 euroa toukokuun 2021 aikana. Lahden 

kaupunki myöntää saadun taloudellisen tunnustuksen  avustuksena 

Kestävä Lahti -säätiölle. Esitetään lisättäväksi konsernipalvelut 

vastuualueen tuloja +105 000 euroa ja menoja +105 000 euroa.  

Konsernipalvelut: Koronapandemia ja koronaexit-toimenpiteet 

Konsernipalvelujen määrärahoista katetaan kaupunkitasoisesti 

koronapandemiasta ja koronaexit-toimenpiteistä aiheutuvia kuluja, joihin 

varaudutaan lisäämällä konsernipalvelut vastuualueelle menoja +200 000 

euroa. 

Elinvoimapalvelut: Koronaexit, tapahtumatoiminnan tukeminen ja 

ympäristöpääkaupunkitoiminta 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päätti 17.5.2021 §53 esittää 

elinvoimapalvelujen menoja lisättäväksi +130 000 euroa. Lisäystä esitetään 

+50 000 euroa koronaexit toimenpiteisiin, +40 000 euroa 

tapahtumapalvelujen tukemiseen kulttuurivuoden 2022 ja urheilun 

supervuoden 2023 vuonna 2021 aloitettaviin järjestelyihin sekä +40 000 

euroa määräaikaisen henkilön palkkaamiseen. Euroopan 

ympäristöpääkaupunki -vuotta hoitaa Kestävä Lahti -säätiö, mutta 

ympäristöpääkaupunkivuonna luodut verkostot ja osaaminen tulee 

varmistaa Lahden kaupungin myöhempää käyttöä varten. 

Työllisyyspalvelut: KUNTO-hanke 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päätti 17.5.2021 §54 esittää 

työllisyyspalveluihin lisättäväksi tuloihin +160 000 euroa ja menoihin +215 

000 euroa. Hämeen elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus on myöntänyt 

Lahden kaupungille tukea ”KUNTO – Uusilla kunnallisilla toimilla 

työkuntoon ja työelämään” -hankkeeseen. Tuen osuus hankkeen 
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hyväksyttävistä tukikelpoisista nettokustannuksista on enintään 830 000 

euroa (75,05 %), jolloin kaupungin omarahoitusosuus koko hankkeen ajalta 

on noin 207 500 euroa. Hanke kytketään osaksi Lahden seudun työllisyyden 

kuntakokeilua ja se tekee tiivistä yhteistyötä Ohjaamo-toiminnan kanssa. 

Hanke on toteutettava 1.6.2021–31.5.2023. 

Sivistyksen palvelualue 

Sivistyslautakunta päätti 25.5.2021 §57 esittää kaupunginhallitukselle ja 

edelleen kaupunginvaltuustolle, että lasten ja nuorten kasvu vastuualueen 

määrärahaa lisätään +1 735 000 euroa ja tuloarviota vähennetään -517 000 

euroa. Perusopetukseen esitetään lisättäväksi määrärahaa +1,2 milj. euroa 

kotikuntakorvauksiin. Perusopetuksen vuoden 2021 talousarviossa 

kotikuntakorvausten määräraha on 8,6 milj. euroa ja toteuma 10,2 milj. 

euroa. Määräraha on 1,6 milj. euroa toteumaa pienempi, josta 0,4 milj. 

euroa sopeutetaan muusta perusopetuksen toiminnasta. 

Oppivelvollisuuden laajentumisen yhteydessä esitetään lisättäväksi 

määrärahaa +75 000 euroa kahden psykologin sekä ohjauksen ja valvonnan 

suunnittelijan palkkamenoihin. Kulttuuritulkki -toimintaan esitetään 

lisättäväksi määrärahaa +60 000 euroa kolmen kulttuuritulkin 

palkkamenoihin. Toiminta on osa maahanmuuttajataustaisten oppilaiden 

kouluun kotoutumista ja koulunkäynnin tukemista sekä koulun ja kodin 

yhteistyötä. Kaksivuotiseen esiopetuksen kokeiluun liittyen 

varhaiskasvatukseen esitetään lisättäväksi määrärahaa +400 000 euroa 

sekä vähennettäväksi tuloarviota -100 000 euroa. Lisäksi esitetään 

tuloarviota vähennettäväksi -417 000 euroa varhaiskasvatuksen 

asiakasmaksulain muutokseen liittyen.  

Lisäksi lautakunta päätti esittää, että osaaminen ja tieto vastuualueen 

määrärahaa lisätään +650 000 euroa oppivelvollisuuden laajentumisesta 

aiheutuviin lukiokoulutuksen materiaalikuluihin. Koulutuksen järjestäjät 
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ovat velvollisia kattamaan laajennetun oppivelvollisuuden piiriin kuuluvien 

opiskelijoiden opintoihin liittyvät kustannukset, lukuun ottamatta 

matkakuluja. 

Kaupunkiympäristön palvelualue 

Tekninen ja ympäristölautakunta päätti 18.05.2021 §80 esittää 

kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että maankäyttö 

ja aluehankkeet, kunnallistekniikka ja rakennus- ja ympäristövalvonta 

vastuualueet yhteensä tuloja vähennetään -578 000 euroa ja menoja 

lisätään + 861 000 euroa. Koronapandemian vaikutuksesta 

pysäköintitulojen arviodaan laskevan -175 000 euroa, 

pysäköintivirhemaksujen -100 000 euroa ja aluevuokraustulojen -60 000 

euroa. Terassialueiden käytöstä perittävien maksujen huojentaminen 

(TYLA 27.4.2021 §74) vähentää kunnallistekniikan tuloja -30 000 euroa. 

Lisäksi vuokrien huojennuksien arvioidaan alentavan vuokratuottoja noin -

40 000 euroa. Maksujen ja vuokrien huojennukset ovat osa kaupungin 

koronaexit suunnitelmaa. Metsätoimen myyntituottojen arvioidaan 

alenevan -268 000 euroa. Lähivirkistyshankkeeseen saadaan 

valtionavustusta, joka lisää tuloja +95 000 euroa. Talvikauden kustannukset 

keskustassa nousivat ennakoitua korkeammalle tasolle harjausmenetelmän 

sekä formiaatin käytön vuoksi +668 000 euroa.  Pohjoisella urakka-alueella 

kustannusten ylittyminen on johtunut normaalia laajemmasta 

resurssitarpeesta liukkaudentorjunnan, lumen- ja sohjonpoiston sekä lumen 

ajojen johdosta +158 000 euroa. Eteläisellä urakka-alueella on sovittu 

urakoitsijan kanssa Väylävirastolta kesken talvikauden siirtyneiden 

maanteiden kunnossapito kiinteänä lisätyönä yhteensä +35 000 

euroa/kausi.   

Lisäksi lautakunta esittää, että joukkoliikenteen tuloja vähennetään  

-1 723 500 euroa. Koronan vuoksi matkustajamäärien ja lipputulojen 
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arvioidaan laskevan. Yhteensä vuoden 2021 osalta lipputulovaje on arviolta 

noin -5,0 milj. euroa, josta Lahden osuus on arviolta 50 % eli  

-2,5 milj. euroa. Traficom on myöntänyt Lahden seudulle joukkoliikenteen 

koronatukea +1 819 000 euroa. Lahden osuus avustuksesta on noin +909 

500 euroa. Joukkoliikenteen lippujen alennuskampanjan (JOLI 04.05.2021 

§20) arvioidaan vähentävän lipputuloja -133 000 euroa. Alennuskampanja 

on osa kaupungin koronaexit suunnitelmaa. 

Tuloslaskelmaosa 

Talletuspalkkioiden kasvu  

Korkokuluihin esitetään lisättäväksi +150 000 euroa talletuspalkkiosta 

aiheutuviin lisäkuluihin. Pankit perivät talletuspalkkiota pankkitileillä 

olevista varoista kompensoidakseen heille tulevien negatiivisten korkojen 

vaikutuksia. Kaupungin kassan tasoa on kasvattanut investointien 

luovutusvoitot. 

 

 

Investointiosa 

Julkinen käyttöomaisuus 

Tekninen ja ympäristölautakunta päätti 18.05.2021 §80 esittää 

kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että julkisen 

käyttöomaisuuden investointituloja lisätään +1 949 000 euroa  

ja investointimenoja + 2 989 000 euroa.  

Ahtialantien hankkeeseen on saatu valtion tuesta päätös kuluvan vuoden 

aikana. Hanketta on aikataulullisesti avustuspäätöksen jälkeen tiivistetty. 

Hankeaikataulun muutokseen perustuen hankkeelle esitetään lisäystä 

investointituloihin +1 500 000 euroa ja investointimenoihin +1 600 000 

euroa. Lähiöhankkeeseen on saatu valtionavustusta, jonka perusteella 

esitetään lisäystä investointituloihin +449 000 euroa ja investointimenoihin 
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+449 000 euroa. Hankkeilla kehitetään kävelyn ja pyöräilyn olosuhteita, 

parannetaan valaistusta, elävöitetään ympäristöä taide-elementein ja 

parannetaan viherympäristöä.  

Hennalan kasarmialueen maankäyttösopimukseen perustuen kaupunki 

vastaa vesihuoltoverkoston toteuttamisesta, jonka vuoksi esitetään lisäystä 

investointimenoihin +940 000 euroa.  

Kiinteä omaisuus 

Tekninen ja ympäristölautakunta päätti 18.05.2021 §80 esittää 

kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, että kiinteän 

omaisuuden investointituloja lisätään +1 596 000 euroa. Hennalan 

kasarmialueen toteutukseen liittyen maankäyttösopimuksista saadaan 

tuloja enemmän kuin aiemmin on arvioitu. 

Kaupunginhallitus on 31.5.2021 §217 päättänyt tehdä 9,1 milj. euron 

arvoisen ostotarjouksen keskussairaalan maa-alueesta sekä hyväksyä 

kauppakirjan ja vuokrasopimuksen. Esitetään lisättäväksi kauppaa, 

varainsiirtoveroa ja muita kaupankäyntikuluja varten investointimenoihin 

+9 600 000 euroa. 

 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

KH: KV 

KV: Ote: Konsernihallinnon palvelualue, Sivistyksen palvelualue, 

Kaupunkiympäristön palvelualue, Lahden Tilakeskus, Taloussuunnittelu, 

Controllerpalvelut, Rahoituspalvelut 
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Liitteet 

 Sitovuustasoiset muutokset 1.6.2021 

 Tulos- ja rahoituslaskelma 1.6.2021 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 232 

Kaupungin edustajan määrääminen kutsuntalautakuntaan vuodelle 2021 

3713/00.00.01.10/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Kaupunginsihteeri Janne Mäki p. 044 716 1416 

Päätös 

Kaupunginhallitus päätti valita vuoden 2021 asevelvollisten kutsuntoja 

varten kutsuntalautakuntaan Ari Mähösen ja Heikki Kotinurmen sekä heille 

varajäseniksi Ville Jalavan ja Heikki Ulvilan sekä osoittaa Päijät-Hämeen 

Ateriapalvelut Oy:n järjestämää tarjoilua varten noin 4 000 € 

kustannuspaikalta 101010020 (Kh:n käytettävissä olevat määrärahat, 

Kutsuntakahvit ja varusmiesten vapaa-aika). 

 

Samalla kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 

heti. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää valita vuoden 2021 asevelvollisten kutsuntoja 

varten kutsuntalautakuntaan kaksi jäsentä ja heille kaksi varajäsentä sekä 

osoittaa Päijät-Hämeen Ateriapalvelut Oy:n järjestämää tarjoilua varten 

noin 4 000 € kustannuspaikalta 101010020 (Kh:n käytettävissä olevat 

määrärahat, Kutsuntakahvit ja varusmiesten vapaa-aika). 
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Samalla kaupunginhallitus päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian 

osalta heti. 

Perusteluosa 

Hämeen aluetoimisto 22.4.2021: 

”Asevelvollisuuslaki 15 §, 22 §, 96 § 

 

KUNNAN EDUSTAJAN MÄÄRÄÄMINEN KUTSUNTALAUTAKUNTAAN 

VUODELLE 2021 

1 KUNNAN EDUSTAJAN MÄÄRÄÄMINEN KUTSUNTALAUTAKUNNAN 

JÄSENEKSI 

1.1 Edustajan nimeäminen 

Vuonna 2003 syntyneiden asevelvollisten kutsunnat toimitetaan vuonna 

2021 Hämeen aluetoimiston alueella oheisen kutsuntakuulutuksen 

mukaisesti. 

Asevelvollisuuslaki määrää, että kutsuntalautakuntaan kuuluu 

sotilasjäsenten lisäksi yksi jäsen kunnasta/kaupungista, jonka 

kutsunnanalaisia kutsuntatoimitus koskee. Kaupunkia/kuntaa pyydetään 

nimeämään Asevelvollisuuslain 22 §:ssä mainitut jäsenet ja heille riittävä 

määrä varamiehiä (vähintään kaksi varsinaista edustajaa kohti) 

kutsuntalautakuntaan. Lautakunnan jäseniä nimetessä pyydetään 

ottamaan huomioon heidän mahdollinen esteellisyys, niin ettei 

kutsunnanalaisissa ole heidän lähisukulaisiaan. Lisäksi pyydetään kunnan 

edustajaa valittaessa huomioimaan, että hänellä olisi kokemusta nuorten 

parissa työskentelystä (esim. sosiaalityöntekijä tai etsivän nuorisotyön 

tekijä). Jos kutsuntalautakunnassa tarkastettavien asevelvollisten 
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lukumäärä sitä edellyttää, voidaan kutsunnan toimittamista varten asettaa 

kaksi kutsuntalautakuntaa. Tänä vuonna kaksi lautakuntaa toimii: 

• Hämeenlinnassa 1.-5.11.2021 

• Lahdessa 15. - 19.11.2021 

 

Lahden ja Hämeenlinnan kaupunkeja pyydetään nimeämään kaksi kunnan 

edustajaa sekä heille riittävä määrä varamiehiä. 

Kunnan / kaupungin kutsuntalautakunnan jäsenelle maksetaan valtion 

matkustussäännössä mainitun päivärahan suuruinen palkkio ja korvataan 

matkustamiskustannukset (Asevelvollisuuslaki 24 §). 

1.2. Kunnan tai kaupungin johdon osallistuminen kutsuntoihin 

Hämeen aluetoimisto toivoo että lautakunnassa toimivan edustajan lisäksi 

kutsuntatilaisuuteen osallistuisi edustaja myös kaupungin / kunnan 

johdosta (kaupungin/kunnanjohtaja, valtuuston puheenjohtaja, hallituksen 

puheenjohtaja). 

1.3 Tietojen ilmoittaminen Hämeen aluetoimistolle 

Kunnan edustajista ja heidän varamiehistään pyydetään ilmoittamaan nimi, 

osoite ja puhelinnumerot. Tiedot pyydetään ilmoittamaan 24.6.2021 

mennessä osoitteella: 

Hämeen aluetoimisto  

PL 175 

15111 LAHTI 

tai hameenaluetoimisto@mil.fi  

Ilmoittamislomake on ohessa. 
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2 KUTSUNNANALAISTEN NIMILUETTELO (ASEVL 96 § 4 KOHTA) 

2.1 Luettelo ja siihen tehtävät merkinnät 

Liitteenä olevassa luettelossa mainitut asevelvolliset ovat kunnassanne 

kutsunnanalaisia vuonna 2021. 

Luetteloon tulee merkitä kaikki sellaiset tiedot kutsunnanalaisten 

sosiaalisista olosuhteista, joiden voidaan katsoa vaikuttavan ko. 

kutsunnanalaisen palvelukseen määräämiseen (aika ja paikka) sekä 

palveluksen järjestämiseen. Erityisesti tulee huomioida sellaiset 

kutsuntavuonna 18 vuotta täyttävät, jotka ovat sijoitettuna kuntaan muista 

kunnista tai on sijoitettuna muuhun kuntaan (AsevL 96 § kohta 4). 

Kokemuksesta on havaittu, että kovin monella sijoitusperheeseen 

sijoitetulla kutsunnanalaisella on epäselvyyksiä ja tietämättömyyttä 

velvollisuudestaan osallistua kutsuntoihin. Lisäksi usein heille lähetetty 

kutsuntaposti ei ole heitä tavoittanut. Pahimmassa tapauksessa se, ettei 

kutsunnanalainen ole hoitanut velvollisuuttaan, on johtanut 

etsintäkuuluttamiseen ja hänelle määrättyyn rangaistusvaatimukseen. 

2.2 Luettelon käsittely ja luovuttaminen 

Kutsunnanalaisten nimiluetteloita käsiteltäessä on otettava huomioon, että 

ne sisältävät kutsunnanalaisten henkilötunnukset ja osoitetiedot. 

Nimiluettelot on tarkoitettu vain niiden viranomaisten käyttöön, jotka 

osallistuvat tämän pyynnön mukaisesti tietojen tarkistamiseen. Luettelo 

tulee luovuttaa täydennettynä kunnan valitsemalle kunnan edustajalle 

kutsuntalautakunnassa käytettäväksi. Kunnan edustajan tulee luovuttaa 

luettelo kutsuntalautakunnan puheenjohtajalle kutsuntatilaisuuden 

päättyessä. 
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3 KUTSUNTAKUULUTUS (ASEVL15§) 

Oheisena lähetetään vuoden 2021 kutsuntakuulutuksia 2 kpl. Yksi kappale 

kuulutuksia pyydetään kiinnittämään kaupungin/kunnan viralliselle 

ilmoitustaululle vähintään kaksi viikkoa ennen kutsuntojen alkamista 

(1.8.2021 mennessä) ja pitämään sitä ilmoitustaululla kutsuntojen ajan. 

 

4 KUTSUNTATILAISUUTEEN LIITTYVÄT KAHVI- JA RUOKAPALVELUT 

Perinteinen kunnan tarjoama kahvitilaisuus kutsuvieraille pidetään heti 

avaustilaisuuden jälkeen. Kahvitilaisuuteen osallistuu kunnasta / 

kaupungista riippuen 10 - 20 henkilöä. Kutsuntoihin osallistuvan 

henkilöstön tarkempi vahvuus ilmoitetaan kunnanedustajille myöhemmin 

lähetettävässä kirjeessä. 

Kutsuntatilaisuuden pituudesta johtuen toivotaan, että kunta / kaupunki 

tarjoaisi perinteiseen tapaan lounaan sekä kahvit kutsunnanalaisille. Niissä 

kunnissa / kaupungeissa, joissa kutsunnanalaisia on vähän, riittää tarjoiluksi 

esim. sämpyläkahvit. 

5 COVID-19-EPIDEMIATILANTEEN VAIKUTUS KUTSUNTOIHIN 

Hämeen aluetoimisto seuraa epidemiatilanteen kehitystä kevään ja kesän 

2021 aikana ja tekee tarvittavat päätökset kutsuntatilaisuukisen 

mahdollisista poikkeusjärjestelyistä ennen kunnan kutsuntatilaisuutta. 

Suunnitellun lähtökohtana on kutsuntatilaisuukisen järjestäminen 

normaalisti, mutta aluetoimisto varautuu erityisjärjestelyihin syksyn 2020 

kutsuntatilaisuukisen tapaan (desinfiointi, turvavälit, kasvomaskit, 

osastojen hajauttaminen ja porrastaminen jne.) 
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6 YHTEYSHENKILÖT 

Lisätietoja kutsuntoihin liittyvissä asioissa antavat tarvittaessa kapteeni 

Tero Laakso (0299 484121) tai toimistosihteeri Tuija Helminen (0299 

484124).” 

Päijät-Hämeen Ateriapalvelut 24.5.2021: 

”Päijät-Hämeen Ateriapalvelut oy:n Ateriasisko oy tarjoaa kutsuvieraille 

FellmanniCampuksella pidettävään kahvitilausuuteen: 

- kahvi/tee 1,36 € (alv 0 %), 1,55 € (alv 14 %) 

- suolainen piirakkapala/täytetty croissant 3,11 € (alv 0 %), 3,55 € (alv 14 %) 

tai marjapiirakkapala/kääretorttupala 3,11 € (alv 0 %), 3,55 € (alv 14 %) 

- virvoitusjuomat 2,46 € (alv 0 %), 2,80 € (alv 14 %) 

Päijät-Hämeen Ateriapalvelut oy tarjoaa kutsunnanalaisille mahdollisuuden 

ruokailla Kannaksen lukiossa: 

- perusateriahinta 5,09 € (alv 0 %), 5,80 € (alv 14 %) 

- erityisruokavalioaterian hinta 7,63 € (alv 0 %), 8,70 € (alv 14 %) 

- jälkiruokakahvi/tee 1,36 € (alv 0 %), 1,55 € (alv 14 %) 

Laskutus perustuu ennakkotilaukseen, joka tulee tehdä kahta (2) viikkoa 

ennen tilaisuuden toteutumista kahvitusten osalta info@ateriasisko.fi 

jakutsunnanalaisten lounaiden osalta kannaksen-koulu@paijatateria.fi . 

Kahvituksen ja ruokailun käytännön järjestelyt Päijät-Hämeen 

Ateriapalvelut oy sopii Hämeen aluetoimiston kanssa.” 

Kutsuntakuulutus on nähtävänä oheismateriaalina. 

Vuoden 2021 asevelvollisten kutsuntoja varten valitut kunnan edustajat: 

jäsen Matti Rautio 
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jäsen Heikki Kotinurmi 

varajäsenet: Ville Jalava ja Heikki Ulvila 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ilmoitus lomakkeella Hämeen aluetoimisto 23.6. mennessä, ote valitut, 

luettelot, kopa/taloussuunnittelu, Päijät-Hämeen Ateriapalvelut Oy, ote 

Hämeen aluetoimisto 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 233 

Lausunnon antaminen Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle konserniohjeen muuttamisesta 
25.1.2021 

37/00.01.01.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

omistajaohjauksen päällikkö Veli-Pekka Ignatius, p. 044 716 1895 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää antaa lausuntonaan hallinto-oikeudelle alla 

perusteluosassa olevan tekstin. 

Perusteluosa 

Valituskirjelmä on esityslistan liitteenä. Valituksen tekijä nosti esiin, että 

Lahden kaupunginvaltuuston päätös 25.1.2021 10 §: Lahti konsernin 

konserniohje muuttaminen tulee kumota ja palauttaa asia valtuuston 

käsiteltäväksi tai muuttaa ehdotetulla tavalla vastaamaan kuntalakia. 

 

1) Lahden kaupungin konserniohje on kaupunginvaltuuston hyväksymä 

strategisen tason ohje Lahti- konsernin piirissä oleville tytäryhteisöille ja 

säätiöille. Kaupunginvaltuusto vastaa konserniyhteisöjen ja säätiöiden 

strategisen tason ohjauksesta. 



 

 
 
Kaupunginhallitus 
Pöytäkirja nro 16

 

Konsernijohto vastaa kuntalain mukaan konserniohjauksen ja 

konsernivalvonnan järjestämisestä. Kaupunginhallitus kuuluu 

konsernijohtoon. Hyvä hallinto- ja johtamistapa -ohje on luonteeltaan 

operatiivisempaa ohjeistusta konsernin yhteisöille ja säätiöille. Lahdessa on 

nähty, että konsernijohto vastaa operatiivisesta yhteisöjen ja säätiöiden 

ohjauksesta ja valvonnasta, siksi myös Hyvä hallinto- ja johtamistapa- ohje 

on konsernijohdon hyväksymä dokumentti.  

 

Lahden kaupungin kaupunginvaltuustolle tuodaan päätettäväksi 

31.05.2022 mennessä uudistettu Konserniohje ja Hyvä hallinto- ja 

johtamistapa- ohje. Uudistetuissa ohjeissa Hyvä hallinto- ja johtamistapa- 

ohje tulee olemaan kiinteämpi osa konserniohjetta ja noudattaa nykyistä 

selkeämmin kuntalain kirjausta. Konserniohjetta ja Hyvä hallinto- ja 

johtamistapa- ohjetta päivitetään joka tapauksessa uuden valtuuston 

myötä. 

 

2) Lahden kaupunki on pyrkinyt kehittämään konserniohjetta yhä 

tiiviimpään, luottavampaan ja ymmärrettävämpään muotoon. 

Konserniyhteisöjen ja säätiöiden on noudatettava aina lakia ilman 

erityisiä kehotuksia siihen. Konserniohjeesta on pyritty poistamaan 

kaikki viittaukset lain noudattamiseen, koska lain noudattaminen on 

kaiken toiminnan perusta ilman erillistä ohjettakin. 

 

Lain noudattaminen on konserniyhteisöjen ja säätiöiden velvollisuus 

jatkossakin, eikä Lahden kaupunki aio muuttaa käytänteitä tämä asian 

suhteen. 
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Hämeenlinnan hallinto-oikeuden lausuntopyyntö on kokonaisuudessaan 

nähtävillä kaupunginhallituksen oheismateriaalina Cloud Meetingissä. 

 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Ote: hameenlinna.hao@oikeus.fi 

 

 

Liitteet 

 Kunnallisvalitus 12.3.2021 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 234 

Palvelualueiden käyttösuunnitelmien 2021 muutos, tositteiden hyväksyjämuutokset ja 
konsernihallinnon palvelualueen kesäajan 2021 hyväksyjät 

1991/02.00.00.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Talousjohtaja, Tiina Mörsky, p. 050 358 6502 

Johtava controller, Miia Karetjoki, p. 044 482 0656 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus määrää palvelualueiden pysyvät tositteiden hyväksyjät 

liitteiden mukaisesti ja määrää kaikkien konsernihallinnon palvelualueen 

kustannuspaikkojen ja tositteiden toiseksi varahyväksyjäksi viestintäjohtaja 

Heini Moision ajalle 28.6.-25.7.2021. 

Perusteluosa 

Konsernipalvelut/Talouspalvelut 3.6.2021 

Kaupunginvaltuusto on päättänyt 14.12.2020 §109  

hallintosääntömuutoksesta, joka aiheuttaa muutoksia konsernihallinnon ja 

sivistyksen palvelualueen kustannuspaikkoihin sekä niiden tulojen, 

menojen ja kirjanpidon tositteiden hyväksyjiin 1.6.2021 alkaen.  
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Konsernihallinnon palvelualueen käyttösuunnitelmaan (konserni- ja 

tilajaosto 18.1.2021 § 6, elinvoima- ja työllisyysjaosto 18.1.2021 § 3, 

tarkastuslautakunta 20.1.2021 § 5, osallisuuden ja hyvinvoinnin jaosto 

26.1.2021 § 9 ja kaupunginhallitus 25.1.2021 § 28), esitetään muutoksia 

tositteiden hyväksyjäoikeuksiin 1.6.2021 hallintosääntöön perustuen 

liitteen 1. mukaisesti. Muutokset merkitty punaisella. 

Konsernihallinnon pysyvien hyväksyjämuutoksien lisäksi kaikkien 

konsernihallinnon palvelualueen kustannuspaikkojen ja tositteiden toiseksi 

varahyväksyjäksi määrätään viestintäjohtaja Heini Moision ajalle 28.6.-

25.7.2021. Tällä varmistetaan tositteiden hyväksyminen lomakaudella.  

Sivistyksen palvelualueen käyttösuunnitelmaan (sivistyslautakunta 

27.1.2021 § 4 ja liikunta- ja kulttuurilautakunta 28.1.2021 § 4), esitetään 

muutoksia tositteiden hyväksyjäoikeuksiin 1.6.2021 hallintosääntöön 

perustuen liitteen 2. mukaisesti. Muutokset merkitty punaisella. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Ote: Taloussuunnittelu, controllerpalvelut, rahoituspalvelut, Provincia 

Oy/kirjanpito@provincia.fi, ostoreskontra@provincia.fi, 

jarjestelmatuki@provincia.fi 

 

 

Liitteet 

 Konsernihallinnon palvelualue, tositteiden hyväksyjät 1.6.2021 

 Sivistyksen palvelualue, tositteiden hyväksyjät 1.6.2021 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 235 

Valtuustokysymys omistajaohjaustoimenpiteistä julkisten perusterveydenhuollon digipalvelujen 
selkiyttämiseksi   KV 

4085/00.01.01.04/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Erityisasiantuntija Päivi Pitkänen, puh. 044 482 0590 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää antaa vastauksenaan kysymykseen jäljempänä 

perusteluosassa esitetyn. 

 

Samalla kaupunginhallitus tekee valtuustolle seuraavan ehdotuksen: 

 

”Kaupunginvaltuusto merkitsee kysymyksen ja kaupunginhallituksen siihen 

antaman vastauksen tiedoksi.” 

Perusteluosa 

Vasemmistoliiton valtuustoryhmä teki 12.5.2021 valtuustokysymyksen 

kaupunginhallitukselle liittyen Harjun Terveys Oy:n tarjoamiin 

digipalveluihin. Siinä tuodaan esiin, että Harjun terveyden digiklinikka 

palvelu tapahtuu OmaMehiläinen-sovelluksessa. Tunnistautuessaan 

julkisen terveydenhuollon asiakkaana Harjun terveydenhuollon 
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digiklinikkaan, asiakas siirtyy Mehiläisen digiklinikkaan, ja saattaa, etenkin 

puhelimella käytettäessä, helposti päätyä varaamaan ajan yksityiseltä 

lääkäriltä. Asiakkaan tulee itse tietää mitkä palvelut applikaatiossa hänelle 

kuuluvat julkisen terveydenhuollon asiakkaana ja sen hinnalla. 

Valtuustokysymyksessä tuodaan esiin, että näin sekava alusta ei ole 

asiakkaalle saavutettava ja ymmärrettävä. Tilanne ei myöskään näytä 

kilpailulainsäädännön mukaiselta: Julkinen terveydenhuolto ohjaa 

asiakkaita suoraan yhdelle toimijalle. 

Edelleen kysytään, että miten kaupunginhallitus aikoo toimia turvatakseen 

hyvän hallinnon periaatteet, saavutettavuuden ja yksityisten toimijoiden 

yhdenvertaisen kohtelun Päijät-Soten ja Harjun terveyden toiminnassa, niin 

että Harjun terveyden palvelut on selkeästi erossa Mehiläinen oy:n 

palveluista, eikä sen brändi näy julkisen terveydenhuollon käyttäjälle? 

Valtuustokysymys on lähetetty Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymän 

terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialalle, jolta on pyydetty selvitystä 

valtuustokysymyksessä esitettyihin asioihin. Yhtymän vastineessa tuodaan 

esiin, että tarve digipalveluiden selkiyttämiselle on Päijät-Hämeen 

hyvinvointikuntayhtymässä tunnistettu saadun asiakaspalautteen ja mm. 

tämän valtuustokysymyksen perusteella. Selkiyttämistoimenpiteitä on jo 

tehty ja tullaan tekemään lähiaikoina lisää. Palvelutarjoajien eriyttäminen 

digipalveluissa tulee tehdä nykyistä selkeämmin. Käyttäjäpalaute on tältä 

osin ollut selkeä ja korjaaviin toimenpiteisiin on ryhdytty. Suunnittelua 

käyttäjäkokemuksen selkeyttämiseksi on tehty huhti-toukokuun aikana. 

Uusi korjattu versio saadaan käyttöön kesäkuussa 2021. Yhtymän vastine 

on liitteenä. 

Yhteenvetona voidaan todeta, että Harjun Terveys Oy on lähtenyt 

korjaaviin toimenpiteisiin huomioiden käyttäjäpalautteen. 
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Omistajaohjaukseen liittyen kaupungilla on säännöllisiä tapaamisia 

yhtymän eri toimialojen viranhaltijoiden kanssa. Tapaamisissa käydään läpi 

toimialan talouden ja toiminnallisten tavoitteiden toteumaa sekä 

yhdyspinnoilla olevien toimintojen yhteistä kehittämistä. Terveys- ja 

sairaalapalvelujen toimialan ja Lahden kaupungin yhteisissä palavereissa 

käydään säännöllisesti läpi mm. palvelujen saatavuus ja siinä ilmenevät 

mahdolliset ongelmat, talouden toteuma sekä yhtymä on raportoinut myös 

Harjun Terveys Oy toiminnasta. Kaupungille tullutta asiakaspalautetta 

viedään eteenpäin yhtymään sekä käsitellään myös näissä 

toimialatapaamisissa. Kaupungin omistajaohjausta toteutetaan myös mm. 

työvaliokunnan ja yhtymäkokouksen kautta. Harjun Terveys Oy:n toiminta 

on alkanut vuoden 2021 alussa ja palautteiden pohjalta palveluita tulee 

kehittää edelleen huomioiden asiakaslähtöisyys.  

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Kh: kv 

Kv:- 

 

 

Liitteet 

 Valtuustokysymys omistajaohjaustoimenpiteistä julkisten perusterveydenhuollon 

digipalveluiden selkiyttämiseksi 

 Päijät-Sote digipalveluiden selkeyttäminen - vastaus valtuustokysymykseen 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 236 

Asemakaavan muutosehdotus A-2797, Tietotie 5, Niemi (Niemen koulu) sekä siihen liittyvä 
tonttijako- ja tonttijaon muutosehdotus M-21-25   KV 

391/10.02.01.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Kaavoitusarkkitehti Markus Lehmuskoski p. 050 398 5113 

Tonttijaosta kiinteistörekisterinhoitaja Eija Eskelinen p. 040 833 8675 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen: 

 

”Kaupunginvaltuusto hyväksyy muistutuksesta huolimatta asemakaavan 

muutosehdotuksen A-2797, jolla muodostuu Lahden kaupungin Niemen 

(4.) kaupunginosan kortteli 375 sekä katu- ja lähivirkistysalueet sekä Lahden 

kaupungin Niemen (4.) kaupunginosan korttelin 375 tontteja 4–6 koskevan 

tonttijako- ja tonttijaon muutosehdotuksen M-21-25.” 
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Perusteluosa 

Lahden kaupungin Niemen (4.) kaupunginosan korttelia 375 ja 

lähivirkistysaluetta koskeva asemakaavan muutosehdotus A-2797 (Tietotie 

5, Niemen koulu) sekä siihen liittyvä tonttijako- ja tonttijaon 

muutosehdotus M-21-25. 

 

Asemakaavan muutos tehdään kaupungin aloitteesta. Asemakaavatyön 

tavoitteena on muuttaa yleisten rakennusten tontti asumiskäyttöön. 

 

Lahden kaupungin strategian 2030 mukaisesti asemakaavan muutos 

edistää kestävän kehityksen mukaista yhdyskuntarakennetta 

täydennysrakentamisella olemassa olevien palveluiden, kunnallistekniikan 

ja liikenneyhteyksien läheisyydessä (A4) luonto- ja kulttuurihistorialliset 

arvot huomioiden. Kaavamuutos vaalii luonnon monimuotoisuutta (A6) 

sekä luo samalla uutta, vetovoimaista elinympäristöä (A1). 

Kaavamuutoksella parannetaan asuinalueen viihtyisyyttä (A4) sekä 

turvallisuutta (C2) osoittamalla käytöstä poistuneeseen ja tyhjillään olevaan 

koulurakennukseen uusia käyttömahdollisuuksia.  

 

Asemakaavan muutoksella koulu- ja nuorisotalokäytössä ollut rakennus 

osoitetaan asuinkäyttöön (A-1). Koulurakennus suojellaan määräämällä, 

ettei siinä suoritettavat korjaus- ja muutostyöt saa vähentää rakennuksen 

kulttuurihistoriallista arvoa (sr-1). Koulurakennukseen saa sijoittaa muuta 

asumista, kuin laitosmaista asumista tai asuntola- ja majoitustoimintaa. 

Rakennusoikeutta osoitetaan olevan rakennuksen verran (700 k-m2) siten, 

että myös ullakon tasolle voi sijoittaa asumiseen liittyviä tiloja (IIu1/2). 
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Koulurakennukselle osoitetaan oma, pienempi tontti, joka tulee istuttaa 

vanhan kouluympäristön luonnetta ja periaatteita noudattaen (is-1). 

Tontille saa rakentaa erillisen 90 k-m2 laajuisen ja yksikerroksisen 

talousrakennuksen, joka tulee julkisivuiltaan sovittaa suojeltavaan 

koulurakennukseen (ju-2). 

 

Muulle koulutontin osalle osoitetaan kaksi uutta omakotitonttia (AO-1), 

joista kummallekin saa rakentaa yhteen kerrokseen 175 k-m2 laajuisen 

asuinrakennuksen sekä 50 k-m2 laajuisen talousrakennuksen. Tonttien 

väliin varataan alue koulurakennukselle johtaville johdoille. 

Uudisrakennusten ulkoasuun annetaan määräyksiä (ju-1). 

 

Entiselle koulurakennukselle johtava kulkutie Tietotieltä muutetaan 

lähivirkistysalueesta osaksi koulurakennuksen tonttia. 

 

Kaavalla annetaan myös tontin korkeuseroja, piha- ja istutussuunnitelmia, 

alimman viemäröitävän lattiapinnan korkeusasemaa, istutettavien alueiden 

osia, autopaikkoja, suojeltavia puita sekä luonnon monimuotoisuuteen 

liittyviä arvoja koskevia määräyksiä. 

 

Lähtötiedot 

 

Lahden kaupunki omistaa kokonaisuudessaan suunnittelualueen. 
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Tontilla sijaitsee vuonna 1909 valmistunut Niemen koulu, joka on 

myöhemmin toiminut nuortentalona. Rakennus on tällä hetkellä tyhjillään. 

Tontilla sijaitseva Niemen koulu sisältyy Kaarlonkadun, Omenapellontien ja 

Tietotien aluerajaukseen, mikä on mainittuna selvityksessä Lahden 

kulttuurihistoriallisesti arvokkaista kohteista. 

 

Suunnittelualueella sijaitsee arvokas metsälehmus sekä muita puita, 

pensaita ja istutuksia. Koulurakennukselle johtaa Tietotieltä isokokoisista 

lehtikuusista muodostuva puukujanne, mikä on määritelty luonnon 

monimuotoisuuden kannalta tärkeäksi kohteeksi (LUMO-kohde). 

Suunnittelualue ei ole luokiteltua pohjavesialuetta. 

 

Suunnittelualue sijoittuu asuinrakennusten ympäröimälle alueelle. 

Lähistöllä on sekä omakotitaloja että kerrostaloja. Tietotien toisella 

puolella (Tietotie 10) sijaitsee Niemen päiväkoti. 

 

Lähtötiedot on kuvattu tarkemmin asemakaavan selostuksessa. 

 

Kaavatilanne 

 

Päijät-Hämeen maakuntakaavassa suunnittelualue sijoittuu 

taajamatoimintojen alueelle (A). Oikeusvaikutteisessa Lahden läntisten 

osien osayleiskaavassa Y-202 suunnittelualue on merkitty asuinalueeksi (A-

8). Suunnittelualueella on voimassa vuonna 1987 hyväksytty asemakaava 
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A-738. Voimassa olevassa asemakaavassa tontti on osoitettu 

opetustoimintaa palvelevien rakennusten korttelialueeksi (YO). 

 

Asemakaavan muutoksen vaikutukset 

 

Asemakaavan muutoksella sallitaan entisen koulutontin jakaminen siten, 

että sille rakentuu kaksi uutta omakotitonttia. Omakotitontit sijoittuvat 

istutettuun ja puustoiseen tontin osaan, joka on ollut tärkeä osa koko 

Tietotien varren ympäristöä. Uudet omakotitontit muuttavat olennaisesti 

ympäristöä, vaikka kaavalla ei kokonaisuutena merkittävästi heikennetä 

laajemman ympäristön vihreyttä tai väljyyttä. Vanha koulurakennus ja sen 

välitön ympäristö tulee pääosin säilyttää istutettavana alueena. Lähialueen 

asukkaiden ja viereisen päiväkodin kannalta alueen merkittävin 

lähivirkistysalue sijoittuu kaakon suunnassa sijaitsevalle, laajalle 

Lepolanpuiston alueelle. 

 

Kaavalla annettavat määräykset suojeltavaan koulurakennukseen 

sijoittuvan asuintoiminnan laadusta turvaavat osaltaan alueen 

rauhallisuutta ja lähialueen asukkaiden elinoloja. Aiempi kaavamerkintä on 

mahdollistanut toimintoja, jotka aiheuttaisivat enemmän häiriöitä 

ympäristöönsä, kuin mitä uusi kaavamääräys mahdollistaa. 

 

Kaavalla annetaan määräyksiä omakotitonttien maan muokkaamiseen ja 

mahdollisiin pengerryksiin liittyen. Kaavalla suojellaan yksi, suuri 

metsälehmus sekä muita puita niiden kunnon perusteella. Kaavalla ei 
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muutoin vaikuteta lähiympäristössä oleviin luonnon 

monimuotoisuuskohteisiin tai lehtikuusikujaan, jotka tulee tontin osana 

säilyttää edelleen. Kaavalla ei olennaisesti heikennetä tai vaikuteta 

ympäristön luonnon monimuotoisuuteen tai luonnonvaroihin. 

Luonnonympäristöön liittyvät arvot on selvitetty ja huomioitu kaavatyössä. 

 

Suunnittelualue tukeutuu olemassa olevaan yhdyskuntarakenteeseen ja 

liikenneverkkoon. Uudisrakentaminen täydentää yhdyskuntarakennetta. 

Alueella on olemassa olevat, hyvät kävelyn, pyöräilyn ja julkisen liikenteen 

yhteydet. Tiivistäminen on myös yhdyskunta- ja energiataloudellisesti 

kaupungille kannattavaa. 

 

Rakennushistorian ja kulttuuriperinnön kannalta merkittävä koulurakennus 

suojellaan kaavassa, kun aiemmin sitä ei ole asemakaavalla suojeltu. Uusi 

täydennysrakentaminen on suunniteltu sijoitettavaksi tontille siten, ettei se 

olennaisesti heikennä koulurakennuksen suojelutavoitteita. Uudet 

omakotitontit muodostavat uuden, näkyvän elementin katutilaan. Pihan 

istutusmääräykset sekä kaavalla annetut julkisivu- ja kerroslukumääräykset 

sekä rakennusten koko ja sijoittelu parantavat suojeltavan rakennuksen ja 

uudisrakennusten yhteensovittamista. 

 

Vuorovaikutus kaavaa valmisteltaessa 

 

Osallistumis- ja arviointisuunnitelma laadittiin ja asetettiin nähtäville 

kaavahankkeen kotisivulle 14.1.2021. Luonnosvaiheen kuuleminen 
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järjestettiin 28.1.–10.2.2021, missä yhteydessä pyydettiin myös 

viranomaislausunnot. Kaavatyöhön liittyvä aineisto on ollut nähtävillä 

kaavahankkeen kotisivulla internetissä. 

 

Valmistelu on tarkemmin kuvattu asemakaavan selostuksessa. 

 

Luonnosvaiheen kuulemisessa saadut lausunnot ja mielipiteet sekä niiden 

huomioiminen on kuvattu lyhennettyinä asemakaavan selostuksessa. 

Saadut lausunnot ja mielipiteet ovat kokonaisuudessaan päätösehdotuksen 

liitteenä. 

 

Kaavaehdotusta on muokattu luonnosvaiheen kuulemisen jälkeen siten, 

että Niemen koulun suojelumääräystä (sr-1) on täsmennetty 

kaupunginmuseon ja ELY-keskuksen kanssa käydyn keskustelun 

perusteella. Alueen puut on kartoitettu virkamiestyönä ja suojeltavat, 

hyväkuntoiset puut on merkitty kaavaehdotukseen. LE-Sähköverkko Oy:n 

lausunnon perusteella kaavaehdotukseen on muutettu lämpöjohtoa varten 

varattu alueen osa yleisesti johtoa varten varatuksi alueen osaksi. Lahti 

Aquan lausunnon perusteella toiselle uusista omakotitonteista on merkitty 

alin viemäröitävä lattiataso +97.5. Kaupunginmuseon lausunnon perusteella 

istutusmääräystä (is-1) on täsmennetty. Salpausselän luonnonystävät ry:n 

mielipiteen perusteella uudisrakennusoikeutta on vähennetty ja uusien 

omakotitonttien rajausta on siirretty kauemmas koulurakennuksesta. 

Lisäksi uusista omakotitonteista lännenpuoleisella on rakennusalan rajaa 

muutettu niin, että vanha kiviaita on mahdollista säilyttää. 
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Kunnossapitoon sekä katu- ja puistoalueiden suunnitteluun liittyvien 

kysymysten vuoksi kaavaehdotukseen on luonnosvaiheen jälkeen tehty 

muutos, jossa koulun tontti on ulotettu länsiosasta Niemenkatuun saakka. 

Lisäksi kaava-alueen kaakkoiskulmaan on osoitettu lähivirkistysaluetta (VL) 

ja koulurakennuksen yhteyteen sallitun piharakennuksen sijaintia ja 

suuntausta on muutettu. 

 

Asemakaavan muutoksen yhteydessä tehdään MRL 78 §:n mukaisesti 

Niemen (4.) kaupunginosaan seuraava tonttijako ja tonttijaon muutos: M-

21-25 korttelin 375 tontteja 4–6 koskien. 

 

Maankäyttösopimus: Asemakaavan muutos ei edellytä 

maankäyttösopimusta. 

 

Käsittely lautakunnassa 

 

Tekninen ja ympäristölautakunta käsitteli asiaa 23.3.2021 § 48. 

 

Asian esittelijän, maankäytön johtajan Petri Honkasen päätösehdotus oli 

seuraava: 
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”Lautakunta päättää hyväksyä asemakaavan muutosehdotuksen A-2797 

sekä siihen liittyvän tonttijako- ja tonttijaon muutosehdotuksen M-21-25 

asetettavaksi julkisesti nähtäville. 

 

Mikäli mahdolliset muistutukset eivät anna muuhun aihetta, lautakunta 

esittää, että kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan 

ehdotuksen: 

 

Kaupunginvaltuusto hyväksyy asemakaavan muutosehdotuksen A-2797, 

jolla muodostuu Lahden kaupungin Niemen (4.) kaupunginosan kortteli 375 

sekä katu- ja lähivirkistysalueet sekä Lahden kaupungin Niemen (4.) 

kaupunginosan korttelin 375 tontteja 4–6 koskevan tonttijako- ja tonttijaon 

muutosehdotuksen M-21-25.” 

 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Muistutus 

 

Asemakaavan muutosehdotus A-2797 on ollut maankäyttö- ja 

rakennuslaissa säädetyssä järjestyksessä julkisesti nähtävillä 1.4.–4.5.2021 

ja siitä on saatu yksi muistutus. 
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Salpausselän luonnonystävät ry toteaa muistutuksessaan, että Niemen 

koulu ja sen tontti on edelleen jätettävä lasten ja nuorten käyttöön YO-

tontiksi opetuskäyttöön, nuorisotalona tai muuna sosiaalisen toiminnan 

paikkana. Lahdessa ei ole asuntopulaa. Muistutuksen mukaan naapurin 

päiväkotitontti tarvitsisi kipeästi läheltä tasaista ja turvallista puistoaluetta. 

Muistutuksessa todetaan myös, että koulu voisi toimia kaikenikäisten 

asukkaiden harrastus- ja tapaamispaikkana tai kokoontumistilana. Koulun 

vanha puistomainen tontti sopisi erinomaisesti asukkaiden yhteiseen 

hoitoon ja käyttöön. Muistuttaja ihmettelee asemakaavamääräystä, jonka 

mukaan sinne ei saa sijoittaa laitosmaista asumista eikä asuntola- tai 

majoitustoimintaa. Muistutuksessa nostetaan esille myös tarve jättää 

jälkipolville rakennusperintöä, jota tässä tapauksessa edustaa itse 

koulurakennuksen lisäksi puutarhamainen tontti, kiviaita ja puut. 

Muistutuksessa todetaan vielä, että koulutontin ympäristön säilyttämiselle 

on erityisen painavat perustelut. Kaksi omakotitonttia ei sovi koulun 

tontille. Kulttuurihistoriallinen kohde on säilytettävä. 

 

Kannanotto muistutukseen 

 

Maankäyttö ja aluehankkeet vastaa Salpausselän luonnonystävät ry:n 

muistutukseen seuraavasti: 

 

Asemakaavan muutostyöhön on päädytty nimenomaisesti siitä syystä, 

ettei Lahden kaupungilla ole tarvetta eikä mahdollisuutta säilyttää 

rakennusta koulukäytössä tai muussa yleisessä käytössä. Kaupunki on 

aikeissa luopua rakennuksesta ja se on tarkoitus myydä yksityiselle taholle, 
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mikä edellyttää myös aiemman asemakaavan mukaisen käyttötarkoituksen 

muuttamista opetustoimintaa palvelevien rakennusten korttelialueesta 

(YO) uuteen käyttötarkoitukseen. Asemakaavaehdotuksen mukainen, uusi 

käyttötarkoitusmerkintä sallisi asumisen suojeltavassa koulurakennuksessa 

(A-1). Asuminen on toimintona sopiva ympäröivien asuinkiinteistöjen sekä 

viereisen päiväkodin läheisyyteen. Asemakaavassa on rajattu asumisen 

muotoa siten, että pystytään ympäristön herkkyydestä johtuen 

varmistumaan tulevan toiminnan vaikutuksista esimerkiksi liikenteellisesti 

ja sosiaalisesti mahdollisimman tarkasti. Sekä ympäristössä jo olevien 

asukkaiden kannalta tai kaavaan osoitettujen uusien omakotitonttien 

tulevien asukkaiden kannalta on tärkeä tietää tarkemmin, minkä tyyppistä 

asumista suojellussa koulurakennuksessa voi olla. Vaikka kaikkia 

asumistyyppejä tarvitaankin, olisi tässä kohden pelkkä asuminen liian 

epätäsmällinen maankäyttömuoto. 

 

Suunnittelualue ei sovellu viereisen päiväkodin piha-alueen laajentamiseen, 

koska alueiden väliin jäisi liikennöityä katualuetta. 

 

Kiinteistön ylläpito-, korjaus- ja käyttökustannukset muodostavat 

merkittävän rasitteen kiinteistön omistajalle, mistä syystä rakennukseen 

tulee pystyä osoittamaan myös taloudellisesti mahdollinen, kestävä ja 

toteuttamiskelpoinen käyttötarkoitus. Uusi käyttötarkoitus sekä kaavan 

mahdollistama asuinkäyttö parantavat suojeltavan rakennuksen 

uudiskäyttömahdollisuuksia aiempaan kaavaan verrattuna. Rakennuksen 

rapistuminen käyttökelvottomaksi tai huonokuntoiseksi on suojelun 

kannalta epätoivottavin vaihtoehto, mikäli uutta, taloudellisesti 

toteutuskelpoista käyttötarkoitusta ei löydy. Rakennusta on sisätilojen 
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osalta muokattu jo aiemmin merkittävästi alkuperäisestä asusta, mistä 

syystä uusi asuinkäyttö ja mahdolliset uudet muutokset sisätiloihin eivät ole 

ristiriidassa suojelutavoitteiden kanssa. 

 

Asemakaavaehdotuksen suojelutavoitteista on keskusteltu Lahden 

kaupunginmuseon kanssa. Museo esittää luonnosvaiheen lausunnossaan 

täsmennyksiä suojelumerkintään, puuston säilyttämiseen sekä pihan 

istutusmerkintään. Esitetyt muutokset on tehty kaavaehdotukseen. 

Asemakaavan muutosehdotuksella suojellaan vanha koulurakennus ja 

osoitetaan sille riittävän väljä piha-alue ympärille. Uudisrakennusten 

kerrosluku ja sijainti on sovitettu vanhaan koulurakennukseen nähden 

kulttuurihistorialliset arvot ja maisema huomioiden. 

 

Esitetty muistutus ei anna aihetta tehdä muutoksia asemakaavan 

muutosehdotukseen. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Kh: ote pöytäkirjasta ilman liitteitä Salpausselän luonnonystävät ry, kv 

Kv: ote pöytäkirjasta ilman liitteitä Salpausselän luonnonystävät ry, 

sähköinen tiedoksianto Hämeen ELY-keskukselle 

 

Lainvoimaisuuskysely Hämeenlinnan hallinto-oikeudelta 

 

Lainvoimaiseksi tulon jälkeen: kuulutus, 

sähköisesti: kuulutus Hämeen ELY-keskus, 
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kuulutus + kartta Hämeen Maanmittauslaitos, 

kuulutus + kartta Päijät-Hämeen liitto, 

kuulutus kaupunkiympäristön palvelualueen maankäyttö ja aluehankkeet 

 

 

Liitteet 

 Kaavaselostus ja seurantalomake KV 

 Kaavaehdotuskartta 

 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) 

 Luonnosvaiheen lausunnot 

 Luonnosvaiheen mielipide 

 Tonttijakokartta 

 A-2797 muistutus 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 237 

Valtuustoaloite matalan kynnyksen mielenterveysavun lisäämiseksi Lahdessa   KV 

4009/00.01.01.03/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Erityisasiantuntija Päivi Pitkänen, puh. 044 482 0590 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen: 

 

”Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen ja siitä annetun lausunnon 

tiedokseen todeten, että aloitteessa tarkoitettu asia on tullut tässä 

yhteydessä riittävästi selvitetyksi.” 

Perusteluosa 

Valtuutettu Tiina Jokinen ja 3 muuta valtuutettua 10.5.2021: 

”Matalan kynnyksen mielenterveysavun puute on edelleen ongelma ympäri 

Suomea. Mielenterveyden häiriöt ovat kuitenkin yleisin syy  

sairauspäivärahan saamiselle. Kela maksoi vuonna 2019 sairauspäivärahaa 

mielenterveyden häiriöiden perusteella 5,2 miljoonasta päivästä, mikä on 

yli kolmannes kaikista sairauspäivärahapäivistä. Mielenterveysongelmat 

ovat myös yleisin työkyvyttömyyseläkkeelle siirtymisen syy. 
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Mielenterveysongelmien hoito ja ennaltaehkäisy on siis sekä inhimillisesti 

että taloudellisesti järkevää. Hoitoon hakeutumisen voivat estää 

epätietoisuus oikeasta hoitopaikasta, pelko stigmasta ja avun saamisen 

hitaus. 

 Akuuteista mielenterveysongelmista kärsivän potilaan täytyy usein ensin 

odottaa ajan saamista terveyskeskukseen. Tämän jälkeen täytyy odottaa 

ajan saamista erikoislääkärille. Psyykkisten ongelmien keskellä pitkä 

odotus ja toimipisteestä toiseen kulkeminen voi tuntua ylivoimaiselta 

haasteelta. Joskus apu tulee lopulta liian myöhään.  

Kynnyksetön hoitoonpääsy on potilaalle yksinkertaista ja helpottaa hoitoon 

hakeutumista ennen kuin tilanne vakavoituu. Esimerkiksi Vantaalla on 

HYKS-Psykiatrian kanssa yhteinen mielenterveyspalvelupiste, jonne kuka 

tahansa voi ilman ajanvarausta hakeutua matalalla kynnyksellä. Pisteelle 

voi myös varata ajan netistä. Helsinki on avannut kuluneella 

valtuustokaudella kaksi matalan kynnyksen Mieppi-mielenterveyspistettä 

(Kalasatama ja Myllypuro). Mieppi-pisteissä tarjotaan maksutonta, 

luottamuksellista keskusteluapua ilman lähetettä, nopealla ja helpolla 

ajanvarauksella ja myös walk-in palveluna.  

Terapiatakuu 

Eduskunta käsittelee #Terapiatakuu -kansalaisaloitetta, jonka tavoite on 

taata nopeampi pääsy kuukauden kuluessa lyhytterapioiden ja muun 

mielenterveyden keskusteluavun piiriin. 

 Sosiaali- ja terveysministeriö on jo linjannut, että mielenterveyden hoitoon 

pääsyä on tarkoitus vahvistaa tiukentamalla hoitotakuuta 

perusterveydenhuollossa, ja lisäksi matalan kynnyksen palveluita on 

tuotava etenkin lapsille ja nuorille lähiympäristöihin. Mahdolliset tulevat 

mielenterveyspoliittiset linjaukset asettavat lisää tavoitteita myös 
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Lahdessa toteutettavaksi. Vallitseva koronatilanne lisää tarvetta 

mielenterveysavulle, myös lasten ja nuorten pääsy perustasolla 

keskusteluapuun ja psykososiaaliseen hoitoon on varmistettava 

kouluterveydenhuollon tai matalan kynnyksen mielenterveyspisteen 

kautta.  

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme kynnyksettömän pääsyn 

kokeilemista kaupungin/Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymän 

mielenterveyspalveluissa ja kokeilun tulosten hyödyntämistä tulevaisuuden 

sotekeskusten palvelujen kehittämisessä.”  

 

Vastauksena valtuustoaloitteeseen todetaan seuraavaa: 

Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymän perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialalta 

on pyydetty tietoja kehittämistoimista liittyen valtuustoaloitteeseen. 

Yhtymän alueen sotekeskuskehittämisessä panostetaan perustason 

mielenterveyspalvelujen kehittämiseen osana perusterveydenhuoltoa. 

Avoterveydenhuollon toimivuus ja ennen kaikkea nopea palveluihin pääsy 

on hoidon saamisen ohella aivan keskeistä myös mielenterveys – ja 

päihdeasiakkaiden osalta. Keskeinen osa kehittämistyötä on myös 

perustason osaamisen vahvistaminen. 

 Etulinjan kehittämistyötä tehdään myös koulu- ja 

opiskeluterveydenhuollossa (IPC ja CoolKids-toimintamalli ja 

terveydenhoitajien kouluttaminen). Toimintamallit liittyvät lasten ja 

nuorten masennusoireiden varhaiseen interventioon kouluilla. Alaikäisten 

perustason mielenterveys- ja perheenneuvolapalvelujen uusi palvelumalli 

otettiin käyttöön 1.10.2020 alkaen. Yksikön resursseja kyettiin 

vahvistamaan talousarviossa 2021 ja parhaillaan tehdään suunnitelmaa 

mm. jalkautumisesta. Erikoissairaanhoito tukee perustasoa, mutta 
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perustasolla tulee kyetä jatkossa hoitamaan aikaisempaa enemmän 

mielenterveyden häiriöitä.  

Mielenterveys- ja päihdekokonaisuus Tulevaisuuden sosiaali- ja 

terveyskeskus – mallissa (liite) esitellään toimenpiteitä liittyen mm.  

terapiatakuuseen, henkilöstön osaamisen vahvistamiseen, monialaisen 

työskentelyn kehittämiseen sekä asiakasosallisuuden vahvistamiseen 

mielenterveys- ja päihdepalveluissa. Keskeistä on myös kartoittaa 

3.sektorin ja yhdistysten sekä yritysten ja oppilaitosten verkoston roolit 

palvelukokonaisuudessa ja tiivistää sidosryhmäyhteistyötä näiden kanssa 

tavoitteellisesti.  

Yhteenvetona voidaan todeta, että matalan kynnyksen 

mielenterveyspalveluita on edelleen tarve vahvistaa ja kehittää eri 

toimijoiden yhteistyönä. Koronapandemia on osaltaan lisännyt 

palvelutarvetta sekä tuonut esiin, että palveluita tulee tarjota 

monipuolisesti ( walk-in – digipalvelut). Hyvinvointiyhtymän palvelujen 

lisäksi tärkeitä toimijoita ovat paikalliset yhdistykset/yhteisöt, jotka 

tarjoavat matalalla kynnyksellä tukea, kuntoutusta, kohtaamispaikkoja, 

vertaisryhmiä sekä kokemusasiantuntijoiden apua. Kaupunki tukee 

osaltaan yhdistyksiä ja yhteisöjä, jotka tarjoavat asukkaille 

kohtaamispaikkoja ja osallisuutta vahvistavia toimintoja.  

Kaupungin ehkäisevän päihde- ja mielenterveystyön toimintaohjelma 2021-

2025 valmistui keväällä 2021. Siinä on esitelty mm. seudullista yhteistyötä 

eri toimijoiden välillä, yhteisiä hankkeita ja tavoitteita ehkäisevälle työlle. 

Keskeisinä tavoitteina nähdään, että ehkäisevä työ toteutuu monialaisena 

yhteistoimintana, jonka suunnittelemiseen ja toteuttamiseen osallistuvat 

myös asukkaat ja yhdistykset. Tärkeää on, että asiakastyössä olevan 

henkilökunnan osaaminen päihteistä ja niiden haitoista, rahapelihaitoista, 
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lähisuhdeväkivallan ehkäisystä sekä edistävästä mielenterveydestä 

vahvistuu.  

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Kh: kv 

Kv: - 

Liitteet 

 Valtuustoaloite: Matalan kynnyksen mielenterveysavun lisääminen 

Lahdessa 

 Miepä_yhteinensuunta_tiivistelmä 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 238 

Lahden kaupungin vuoden 2022 talousarvion ja vuosien 2022-2024 taloussuunnitelman 
laadintaohjeet 

4082/02.00.00.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Talousjohtaja Tiina Mörsky p. 050 383 6502 

Laskentapäällikkö Kati Helin p. 044 716 1059 

Controller Anu Vesikukka p. 044 416 3328 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Samalla kaupunginhallitus tarkasti pöytäkirjan tämän asian osalta heti. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Lahden kaupungin vuoden 2022 

talousarvion ja vuosien 2022-2024 taloussuunnitelman laadintaohjeet ja 

niihin sisältyvän talouskehyksen.  

 

Samalla kaupunginhallitus tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti. 

Perusteluosa 

Kaupunginhallitus päätti 31.5.2021 (§ 215) palauttaa asian uudelleen 

valmisteluun talousarviovalmistelun aikataulun osalta. 
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Konsernipalvelut/ talouspalvelut 3.6.2021  

Lahden kaupungin hallintosäännön §36 Talousarvion laadinta- ja 

toimeenpano-ohjeet määrittelee, että kaupunginhallitus antaa 

lautakunnille, alaisilleen jaostoille ja johtokunnille sekä palvelualueille ja 

alaisilleen taseyksiköille tarvittavat talousarvion laadinta- ja toimeenpano-

ohjeet.  

Talouspalveluissa on valmisteltu liitteenä oleva esitys vuoden 2022 

talousarvion ja vuosien 2022—2024 taloussuunnitelman laadintaohjeiksi 

sekä talouden kehykseksi. Kaupunginhallitus päätti 31.5.2021 (§ 215) 

palauttaa asian uudelleen valmisteluun talousarviovalmistelun aikataulun 

osalta ja aikataulu on valmisteltu uudelleen. 

 

Valtionvarainministeriön 12.5.2021 julkaiseman Kuntatalousohjelman 2022 

mukaan vuosi 2020 oli poikkeuksellinen kuntatalouden näkökulmasta. 

Koronaepidemia vaikutti laajasti sekä kuntien tulo- että menokehitykseen, 

mutta toisaalta vaikutukset jäivät kuitenkin pelättyä pienemmiksi. 

Pitkittynyt epidemiatilanne vaikuttaa kuntatalouden kehitykseen myös 

vuonna 2021. Rajoitustoimet hidastavat toimintatulojen kasvua. Väestön 

ikääntymisestä johtuva sosiaali- ja terveydenhuoltomenojen kasvu sekä 

hallitusohjelman mukaiset kuntien tehtäviä laajentavat menolisäykset 

kasvattavat kuntien menoja. Vuonna 2022 on todennäköistä, että menojen 

kasvu jatkuu koronaepidemian aikana syntyneen hoito- ja palveluvelan 

purkamisen vuoksi. Kuntatalouden toiminnan ja investointien rahavirran 

arvioidaan pysyvän negatiivisena koko kehyskauden. Kuntataloutta 

rasittavat rakenteelliset ongelmat helpottuvat valmistelussa olevan sote-

uudistuksen myötä, kun nopeimmin kasvavat menot siirtyvät pois kuntien 
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vastuulta. Kuntien tulojen ja menojen rakenteellinen epäsuhta ei 

kuitenkaan kokonaan poistu. 

Lahden kaupungin kehyksen mukainen tuloslaskelma päätyy 2022 vuoden 

osalta -19,0 milj. euron tilikauden alijäämään. Laskelmassa on huomioitu 

ennusteiden mukainen talouden kasvu, kustannuskehitys, toiminnassa 

tapahtuvat muutokset sekä talouden tasapainottamisen toimenpiteet. 

Verotulojen ja valtionosuuksien arviot kehyksessä perustuvat kevään 2021 

ennakkotietoihin. Arviot tarkentuvat kesän ja syksyn aikana.  

Lahden kaupungin taseeseen kertynyttä ylijäämää on 173,7 milj. euroa. 

Ylijäämä mahdollistaa alijäämäisen kehyksen, mutta tämän hetken 

laskelmien mukaan talouden tasapaino olisi saavutettavissa vuonna 2024. 

Tämä edellyttää, että uudistumis- ja muutosohjelman taloudelliset 

tavoitteet saavutetaan, talous- ja työllisyys kasvaa ja sote-menot pysyvät 

annetussa kehyksessä.  

Talousarviossa investoinnit suunnitellaan viideksi vuodeksi. 

Taloussuunnitelmakauden 2022—2026 investointikokonaisuuden 

bruttoinvestoinnit ovat yhteensä 358,1 milj. euroa, joka pitää sisällään 

vuosittaisen 5 milj. euron investointivarauksen elinkeinoelämän kasvun 

edellytysten mahdollistamiseen ja kaupungin tulopohjan vahvistamiseen. 

Kehyksen mukaisessa rahoituslaskelmassa kaupungin toiminnan ja 

investointien rahavirta ilmaisee 46,2 milj. euron lainatarpeen vuonna 2022. 

Suunnitelmakaudella 2022—2024 lainatarve omaan palvelutoimintaan on 

yhteensä 92,9 milj. euroa. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 
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Toimenpiteet 

yleiskirje,  

ote palvelualuejohtajat, talouspalvelut/taloussuunnittelu,  

talouspalvelut/controllerpalvelut, talouspalvelut/rahoituspalvelut, 

kehittämisjohtaja Sari Alm, strategiasuunnittelija Olli Toivonen, 

henkilöstöjohtaja Mira Keitaanranta  

 

 

Liitteet 

 Lahden kaupungin vuoden 2022 talousarvion ja vuosien 2022-2024 taloussuunnitelman 

laadintaohjeet (7.6.2021) 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 239 

Lahden kaupungin työsuojeluorganisaatio toimikaudelle 1.1.2022-31.12.2025 

4126/01.03.01.03/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

työhyvinvointipäällikkö Päivi Maisonlahti, puh. 044 416 3075 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää, että 

- Lahden kaupungin työsuojeluorganisaatio on edelleen yksitasoinen. 

- Työsuojeluvaltuutettujen valitsemiseksi järjestetään loka-marraskuussa 

2021 vaalit. 

- Valitaan kolme päätoimista työsuojeluvaltuutettua sekä yksi oman työnsä 

ohella toimiva toimihenkilöiden (esimiesten) työsuojeluvaltuutettu, mikäli 

toimihenkilöt asettavat ehdokkaan. 

- Työsuojelun aluejaosta päättää työhyvinvointipäällikkö. 

- Työsuojeluvaltuutettujen nimike säilyy työhyvinvointivaltuutettuna, 

toimihenkilöiden työsuojeluvaltuutetun nimike säilyy esimiesten 

työhyvinvointivaltuutettuna ja työsuojeluasiamiesten nimike 

työhyvinvointiasiamiehenä.  

- Kaudelle 2022-2025 työsuojelutoimikunnan kokoonpano on seuraava: 

työntekijöiden edustajina toimivat työhyvinvointivaltuutetut (3), 
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toimihenkilöiden edustajana toimii esimiesten työhyvinvointivaltuutettu 

(1), työnantaja nimeää työnantajan edustajat työsuojelutoimikuntaan (2), 

lisäksi on mahdollisuus kutsua asiantuntijoiksi mm. työterveyshuollon 

edustajia 

- Työsuojelutoimikunta jatkaa työhyvinvointitoimikunnan nimellä. 

Perusteluosa 

Työsuojelun yhteistoiminta tarkoittaa työnantajan ja työntekijöiden 

tekemää yhteistyötä työn terveellisyyden ja turvallisuuden edistämiseksi. 

Lainsäädäntö sekä yhteistoiminnasta tehdyt sopimukset ohjaavat 

yhteistyötä. Työsuojelun yhteistoiminta-asiat käsitellään ensisijaisesti 

välittömässä yhteistoiminnassa työpaikoilla. Laajakantoisemmat ja 

yleisemmät asiat käsitellään edustuksellisessa työsuojelutoimikunnassa tai 

vastaavassa yhteistoimintaelimessä. Työsuojelun 

yhteistoimintahenkilöstön eli työsuojeluvaltuutettujen ja 

varavaltuutettujen toimikausi kestää neljä vuotta. Vuosi 2021 on 

työsuojelun vaalivuosi, kun nykyinen toimikausi päättyy. 

Työturvallisuuskeskuksen kuntaryhmä on antanut ohjeet kunta-alan 

työsuojelun yhteistoimintahenkilöstön valinnasta toimikaudeksi 1.1.2022-

31.12.2025. Ohjeiden lisäksi työsuojeluorganisaation valmistelu pohjautuu 

kunnallisen alan työsuojelun yhteistoimintasopimukseen.  

Työsuojelun yhteistoimintaorganisaation muodostaminen vuosille 

2022-2025 

Työhyvinvointipäällikkö on keskustellut työntekijäjärjestöjen kanssa 

kauden 2022-2025 työsuojeluorganisaatiosta. Työnantaja esittää 

yhteistoimintaorganisaatiosta, että 

- Lahden kaupungin työsuojeluorganisaatio on edelleen yksitasoinen, 

työsuojeluvaltuutetut toimivat yhteistyössä työhyvinvointipäällikön kanssa  
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- työsuojeluvaltuutettujen valitsemiseksi järjestetään vaalit loka-marraskuussa 

2021 

- ajankäyttölaskelmien perusteella esitetään kolmea päätoimista 

työsuojeluvaltuutettua ja yhtä oman työnsä ohella toimivaa toimihenkilöiden 

työsuojeluvaltuutettua, mikäli toimihenkilöt asettavat ehdokkaan 

- työsuojelun vastuualueista päättää työhyvinvointipäällikkö 

Edustettavien lukumäärässä huomioidaan vakinaisessa palvelussuhteessa 

olevan henkilöstön lisäksi tilapäisessä, määräaikaisessa ja osa-aikaisessa 

palvelussuhteessa ajankäytöstä sopimisen hetkellä olevat henkilöt. Kun 

henkilöstön määrässä tapahtuu oleellisia muutoksia, tarkistetaan 

ajankäyttöä vastaamaan muuttunutta tilannetta.  

Työsuojeluvaltuutettujen ajankäytön laskelma perustuu Lahden kaupungin 

SAP HR- ohjelmasta huhtikuussa saatuihin lukumääriin. 

Kokonaishenkilöstömäärä on ollut 3569 (vakituisia 2752, määräaikaisia 755, 

työllistettyjä 62). Kiinteän vapautuksen perusteena käytetään 

edustettavana olevien työntekijöiden/viranhaltijoiden lukumäärää 

kerrottuna paikallisten olosuhteiden mukaan määriteltävällä luvulla 0,12–

0,22 neljää peräkkäistä kalenteriviikkoa kohti. Vapautuksen tuntimäärä 

viikkoa kohden saadaan seuraavalla laskukaavalla: edustettavien määrä x 

sovittu kerroin jaettuna 4:llä. Vaalikertoimena käytetään 0,13, jolloin 

päätoimisia työsuojeluvaltuutettuja valitaan 3.  

Työnantajan edustajat eivät osallistu valintamenettelyyn. Toimihenkilöiden 

työsuojeluvaltuutetun ajankäytöksi on laskettu n. 20h/kk eli käytännössä 2 

pv / kuukaudessa. Toimihenkilöiden työsuojeluvaltuutettu toimii näin ollen 

oman työnsä ohella. 

Työsuojelutoimikunta 
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Työpaikalla on perustettava työsuojelutoimikunta, jossa ovat edustettuina 

työnantaja sekä työpaikan työntekijät. Työsuojelutoimikunnan 

kokoonpanosta voidaan sopia paikallisesti (Työsuojelun valvontalaki 

44/2006, 23 §, 38 §, 39 §).  

Kaudelle 2022-2025 esitetään työsuojelutoimikunnan kokoonpanoksi 

seuraavaa: 

- työntekijöiden edustajina työhyvinvointivaltuutetut,  

- toimihenkilöiden edustajana toimihenkilövaltuutettu, esimiesten 

työhyvinvointivaltuutettu 

- työnantajan edustajat nimeää työnantaja 

- lisäksi mahdollisuus kutsua asiantuntijoiksi mm. työterveyshuollon edustajia 

Työsuojeluasiamiehet valitaan työpaikoilla paikallisesti sovitulla tavalla. 

Työpaikalla voi olla yksi työsuojeluasiamies.  

Työsuojeluvaltuutettujen toimintaedellytykset  

1) Työsuojeluvaltuutetuille järjestetään yhteiset, sijainniltaan keskeiset 

työtilat.   

2) Työsuojeluvaltuutettujen palkkaus järjestetään keskitetysti ja sisältyy 

henkilöstöpalvelujen käyttötalousarvioon. 

3) Yksi työsuojeluvaltuutetuista toimii vuorollaan vuoden kerrallaan ns. 

koordinoivana työsuojeluvaltuutettuna.   

4) Työhyvinvointipäällikkö toimii päätoimisten työsuojeluvaltuutettujen 

esimiehenä vaalikauden ajan.  

Päätösehdotuksessa tehtävä esitys työsuojeluorganisaatioksi on käsitelty 

vaalitoimikunnan perustamiskokouksessa 12.5.2021. Työntekijäjärjestöt 

hyväksyivät työnantajan esityksen työsuojeluvaltuutettujen ajankäytön 

kertoimesta 0,13.  
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Tällä hetkellä Lahden kaupungilla on kolme päätoimista 

työhyvinvointivaltuutettua ja toimihenkilöiden työsuojeluvaltuutettu, joka 

toimii oman työnsä ohessa.  

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

ote työhyvinvointipäällikkö, henkilöstöjohtaja  
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 240 

Muutoksia vuoden 2021 kuntavaalien vaalilautakunnissa ja vaalitoimikunnissa 

125/00.00.00.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Kaupunginsihteeri Janne Mäki p. 044 716 1416 

Päätös 

Kaupunginhallitus päätti 

 

1) myöntää Joonatan Alavalle eron 11. äänestysalueen (Karisto, Kariston 

koulu) varajäsenen tehtävästä ja valitsee hänen tilalleen Emma Riipisen, 

 

2) nimetä Nina Poutasen 8. äänestysalueen (Kilpiäinen, Mukkulan koulu) 

varapuheenjohtajan tehtävään, 

 

3) nimetä Erkki Weurlanderin 13. äänestysalueen (Kunnas, Kunnaksen 

koulu) varajäsenen tehtävään, 

 

4) nimetä Carmen Nõmmen 3. äänestysalueen (Kartano, Lahden lyseo) 

varajäsenen tehtävään,  

 

5) myöntää Matilda Suhoselle eron 17. äänestysalueen (Hennala, 

Länsiharjun koulu) jäsenen tehtävästä  ja valita hänen tilalleen Onni 

Halmeen, 
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6) nimetä Hannu Peltolan 18. äänestysalueen (Laune, Salinkallion koulu) 

varajäsenen tehtävään, 

 

7) nimetä Robert Virkkusen 1. äänestysalueen (Keski-Lahti, Kansanopisto) 

varajäsenen tehtävään, 

 

8) myöntää Reijo Savurinteelle eron 30. äänestysalueen (Rakokivi, 

Nastopoli) varapuheenjohtajan tehtävästä ja valita hänen tilalleen Tarja 

Nymanin, 

 

9) nimetä Ada Haverisen ja Elina Immosen 30. äänestysalueen (Rakokivi, 

Nastopoli) varajäsenen tehtäviin, 

 

10) nimetä Antti Papinniemen 4. äänestysalueen (Paavola, Lotilan koulu) 

varajäsenen tehtävään, 

 

11) nimetä Hannu Koskisen 6. äänestysalueen (Niemi, Kivimaan koulu) 

varajäsenen tehtävään 

 

12) myöntää Aljona Savolaisen eron 8. äänestysalueen (Kilpiäinen, 

Mukkulan koulu) jäsenen tehtävästä ja valita hänen tilalleen Tomas 

Jussilan. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää 

 

1) myöntää Joonatan Alavalle eron 11. äänestysalueen (Karisto, Kariston 
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koulu) varajäsenen tehtävästä ja valitsee hänen tilalleen Emma Riipisen, 

 

2) nimetä Nina Poutasen 8. äänestysalueen (Kilpiäinen, Mukkulan koulu) 

varapuheenjohtajan tehtävään, 

 

3) nimetä Erkki Weurlanderin 13. äänestysalueen (Kunnas, Kunnaksen 

koulu) varajäsenen tehtävään 

Perusteluosa 

Kaupunginhallitus on 12.4.2021 asettanut vaalilautakunnat ja 

vaalitoimikunnat vuoden 2021 kuntavaaleja varten. Lautakuntien ja 

toimikuntien kokoonpanot eivät tuolloin olleet lopullisia joten 

kaupunginhallitus täydentää lautakuntien ja toimikuntien kokoonpanoja. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Kirje valitulle ja ko. vaalilautakuntien puheenjohtaialle, ote 

keskusvaalilautakunta, Tiina Häyrinen 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 241 

Kaupunginhallituksen päätöksen 3.5.2021 § 175 "Väliaikaisen valmistelutoimielimen asettaminen" 
täydentäminen 

3614/00.00.01.11/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Kaupunginsihteeri Janne Mäki p. 044 716 1416 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Samalla kaupunginhallitus päätti, että Päijät-Hämeen hyvinvointialueen 

väliaikaisen valmistelutoimielimen asettaa Päijät-Hämeen 

hyvinvointikuntayhtymän hallitus. 

 

Vielä kaupunginhallitus tarkasti pöytäkirjan tämän asian osalta heti. 

Esittelijä 

Konsernipalvelujohtaja Mäkinen Mika 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää nimetä Päijät-Hämeen hyvinvointialueen 

väliaikaiseen valmistelutoimielimeen seuraavat jäsenet ja varajäsenet: 

 

Kunnat: 

 

jäsen: kaupunginjohtaja Pekka Timonen, Lahden kaupunki, 

varapuheenjohtaja 
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varajäsen: kunnanjohtaja Päivi Rahkonen, Hollolan kunta 

 

jäsen: kaupunginjohtaja Jari Parkkonen, Heinolan kaupunki 

varajäsen: kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, Asikkalan kunta 

 

jäsen: kunnanjohtaja Marketta Kitkiöjoki, Sysmä kunta 

varajäsen: kaupunginjohtaja Osmo Pieski, Orimattilan kaupunki 

 

jäsen: hyvinvointipäällikkö Kristiina Hämäläinen, Orimattilan kaupunki 

varajäsen: kunnanjohtaja Petri Koivula, Padasjoen kunta 

 

Päijät-Hämeen pelastuslaitos: 

jäsen: pelastusjohtaja Jari Hyvärinen  

varajäsen: hallintopäällikkö Merja Saasmo 

 

Eteva kuntayhtymä: 

jäsen: toimitusjohtaja Marika Metsähonkala 

varajäsen: talousjohtaja Sampo Salo 

 

Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä: 

jäsen: toimitusjohtaja Marina Erhola, puheenjohtaja 

varajäsen: ostopalvelujohtaja Ismo Rautiainen 

 

jäsen: talousjohtaja Antti Niemi  

varajäsen: talouspäällikkö Paula Ryynänen 

 

jäsen: henkilöstöjohtaja Erja Saari  

varajäsen: henkilöstöpäällikkö Anu Salmela 
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jäsen: toimialajohtaja Jukka Santala  

varajäsen: konserni- ja yhteyspäällikkö Timo Louna 

 

jäsen: hallintojohtaja Veli Penttilä  

varajäsen: hallintopäällikkö Sari Lahti 

 

Samalla kaupunginhallitus päättää, että Päijät-Hämeen hyvinvointialueen 

väliaikaisen valmistelutoimielimen asettaa Päijät-Hämeen 

hyvinvointikuntayhtymän hallitus. 

 

Vielä kaupunginhallitus tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti. 

 

Perusteluosa 

Päijät-Hämeen hyvinvointikuntatyhtmä 27.4.2021: 

 

”Väliaikaisen valmistelutoimielimen asettaminen 

Pääministeri Marinin hallitus antoi eduskunnalle 8.12.2020 esityksen 

hyvinvointialueiden perustamista ja sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 

pelastustoimen järjestämisen uudistusta vkoskevaksi lainsäädännöksi sekä 

Euroopan paikallisen itsehallinnon peruskirjan 12 ja 13 artiklan vmukaisen 

ilmoituksen antamiseksi. 

Ehdotettu lainsäädäntökokonaisuus sisältää lakiehdotuksen sosiaali- ja 

terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta 

ja sitä koskevan lainsäädännön vvoimaanpanosta (voimaanpanolaki). 

Voimaanpanolain 8 §:n mukaan hyvinvointialueen kuntien, 

perusterveydenhuollon ja sosiaalihuollon yhteistoiminta-alueiden, 

sairaanhoitopiirin, erityishuoltopiirin ja alueen pelastustoimen (osapuolet) 
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on sovittava välittömästi tämän lain voimaan tultua väliaikaisen 

valmistelutoimielimen kokoonpanosta ja siitä, mikä viranomainen asettaa 

valmistelutoimielimen.  

Väliaikaisen valmistelutoimielimen jäsenet on valittava osapuolten 

viranhaltijoista, joilla on hyvä asiatuntemus toimialansa toiminnasta ja 

taloudesta. Valmistelutoimielimen asettamisesta on ilmoitettava 

valtiovarainministeriölle.  

Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin vastaa hyvinvointialueen 

toiminnan ja hallinnon käynnistämisen valmistelusta siihen saakka, kunnes 

aluevaltuusto on valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on 

aloittanut toimintansa.  

Väliaikaiseen toimielimeen sovelletaan naisten ja miesten tasa-arvosta 

annetun lain (609/1986) 4 a §:ää julkisen hallinnon ja julkista valtaa 

käyttävien toimielinten kokoonpanosta.  

Lakiehdotuksen 10 §:n mukaan valmistelutoimielimen tehtävänä on 

yhteistyössä niiden viranomaisten kanssa, joista tehtäviä ja niitä hoitavaa 

henkilöstöä siirtyy hyvinvointialueelle:  

1) selvittää hyvinvointialueille siirtyvä henkilöstö ja valmistella 

aluevaltuustolle ehdotukset henkilöstön siirtosuunnitelmaksi ja -

sopimuksiksi;  

2) osallistua hyvinvointialueelle siirtyvän irtaimen ja kiinteän omaisuuden 

selvittämiseen;  

3) osallistua hyvinvointialueelle siirtyvien sopimusten ja näitä koskevien 

oikeuksien ja velvollisuuksien selvittämiseen;  
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4) osallistua hyvinvointialueelle siirtyvien hallinto- ja palvelutehtävien 

hoitamista tukevien tieto- ja viestintäteknisten järjestelmien ja ratkaisujen 

selvittämiseen;  

5) valmistella hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon järjestämistä sekä 

tilintarkastajan valintaa;  

6) päättää hyvinvointialueen vuosien 2021 ja 2022 talousarviosta;  

7) osallistua ensimmäisten aluevaalien järjestämiseen;  

8) valmistella muut hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon 

käynnistämiseen välittömästi liittyvät asiat. 

Ehdotuksen mukaan voimaanpanolaki tulee voimaan 1.7.2021. 

Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän hallitus asetti 15.3.2021 

työryhmän valmistelemaan ehdotusta väliaikaisen valmistelutoimielimen 

asettamiseksi. Työryhmän esitys käsiteltiin vapaaehtoisen alueellisen 

valmistelun poliittisessa ohjausryhmässä 23.4.2021. Poliittinen 

ohjausryhmä hyväksyi ehdotuksen, jonka mukaan kunnat nimeävät neljä 

jäsentä (Lahti, Heinola, Sysmä, Orimattila), Päijät-Hämeen pelastuslaitos 

yhden jäsenen, Eteva kuntayhtymä yhden jäsenen ja Päijät-Hämeen 

hyvinvointikuntayhtymä viisi jäsentä. Jäsenille nimetään varajäsenet.  

Hyvinvointikuntayhtymän edustaja nimetään puheenjohtajaksi ja Lahden 

kaupungin edustajavarapuheenjohtajaksi. Lisäksi seurantaryhmä hyväksyi, 

että Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän hallitus asettaa väliaikaisen 

valmistelutoimielimen.  

Väliaikaisen valmistelutoimielimen asettaminen edellyttää osapuolten 

yhtäpitäviä päätöksiä.  
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Edellä olevaan viitaten Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä esittää, 

että voimaanpanolain tarkoittamat osapuolet tekevät toukokuun 2021 

aikana seuraavan päätöksen: 

1. Nimeävät Päijät-Hämeen hyvinvointialueen väliaikaiseen 

valmistelutoimielimeen seuraavat jäsenet ja varajäsenet  

 

Kunnat 

jäsen: kaupunginjohtaja Pekka Timonen, Lahden kaupunki, 

varapuheenjohtaja 

varajäsen: kunnanjohtaja Päivi Rahkonen, Hollolan kunta 

jäsen: kaupunginjohtaja Jari Parkkonen, Heinolan kaupunki 

varajäsen: kunnanjohtaja Rinna Ikola-Norrbacka, Asikkalan kunta 

jäsen: kunnanjohtaja Marketta Kitkiöjoki, Sysmä kunta 

varajäsen: kaupunginjohtaja Osmo Pieski, Orimattilan kaupunki 

jäsen: hyvinvointipäällikkö Kristiina Hämäläinen, Orimattilan kaupunki 

varajäsen: kunnanjohtaja Petri Koivula, Padasjoen kunta 

Päijät-Hämeen pelastuslaitos 

jäsen: pelastusjohtaja Jari Hyvärinen  

varajäsen: hallintopäällikkö Merja Saasmo 

Eteva kuntayhtymä 

jäsen: toimitusjohtaja Marika Metsähonkala 

varajäsen: talousjohtaja Sampo Salo 

Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä 

jäsen: toimitusjohtaja Marina Erhola, puheenjohtaja 

varajäsen: ostopalvelujohtaja Ismo Rautiainen 
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jäsen: talousjohtaja Antti Niemi  

varajäsen: talouspäällikkö Paula Ryynänen 

jäsen: henkilöstöjohtaja Erja Saari  

varajäsen: henkilöstöpäällikkö Anu Salmela 

jäsen: toimialajohtaja Jukka Santala  

varajäsen: konserni- ja yhteyspäällikkö Timo Louna 

jäsen: hallintojohtaja Veli Penttilä  

varajäsen: hallintopäällikkö Sari Lahti 

 

2. Päättävät, että Päijät-Hämeen hyvinvointialueen väliaikaisen 

valmistelutoimielimen asettaa Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän 

hallitus.  

Päätöksestä pyydetään toimittamaan ote Päijät-Hämeen 

hyvinvointikuntayhtymän kirjaamoon.” 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: phhyky@kirjaamo.fi, luettelot 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 242 

Lahden kaupungin hallintosäännön muuttaminen   KV 

1042/00.01.01.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

opetus- ja kasvatusjohtaja Lassi Kilponen p. 044 7161 328 

opetuksen palvelupäällikkö Johanna Saastamoinen p. 044 416 3159 

hallintopäällikkö Anniina Kovero p. 050 398 5501 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen: 

 

”Kaupunginvaltuusto hyväksyy liitteen mukaiset muutokset Lahden 

kaupungin hallintosäännön sivistyksen palvelualuetta koskevaan 

erillissääntöön siten, että muutokset tulevat voimaan heti.  

 

Samalla kaupunginvaltuusto tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti.” 

Perusteluosa 

Oppivelvollisuuslaki tulee voimaan 1.8.2021, mutta hakeutumisvelvoitetta 

koskevat säännökset ovat tulleet voimaan jo 1.1.2021. Tämän vuoksi 
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hallintosäännön sivistyksen palvelualuetta koskevan erillissäännön 

toimivaltataulukkoon tulee lisätä kohtia koskien uutta oppivelvollisuuslakia.  

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Kh: kv 

Kv: ote: sivistyksen palvelualue, säädöskokoelma 

 

 

Liitteet 

 Esitetyt muutokset hallintosäännön sivstyksen palvelualuetta koskevaan 

toimivaltataulukkoon 



 

 
 
Kaupunginhallitus 
Pöytäkirja nro 16

Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 243 

Kaupungin edustajan määrääminen Lahden Seudun Kehitys Ladec Oy:n varsinaiseen 
yhtiökokoukseen, ehdokkaiden nimeäminen yhtiön hallitukseen ja toimiohjeiden antaminen 
yhtiökokousedustajalle 

4421/00.00.01.10/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Konserniohjauksen päällikkö Veli-Pekka Ignatius, puh. 044 716 1895 

Päätös 

Kaupunginhallitus päätti 

 

1) määrätä konserniohjauksen päällikkö Veli-Pekka Ignatiuksen 

edustamaan Lahden kaupunkia Lahden Seudun Kehitys Ladec Oy:n 

varsinaisessa yhtiökokouksessa, joka pidetään tiistaina 15.6.2021 klo 12.00 

alkaen Teams-etäkokouksena 

 

2) antoi toimiohjeena yhtiön hallituksen jäsenten lukumääräksi 10, 

 

3) nimetä ehdokkaiksi yhtiön hallituksen jäseniksi Juha Rostedtin, Kari 

Salmen ja Hanne Savolaisen sekä heistä puheenjohtajaehdokkaaksi Juha 

Rostedtin ja varapuheenjohtajaehdokkaaksi Kari Salmen, 

 

4) antaa yhtiökokousedustajalle toimiohjeeksi 

- hyväksyä yhtiön tilinpäätöstä koskevat asiat, 

- vahvistaa hallituksen jäsenten vuosi- ja kokouspalkkiot Lahden 

kaupunginhallituksen päätöksen 29.5.2017 § 183 mukaisesti,  
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- hyväksyä tilintarkastajan valinnan tarkastuslautakunnan päätöksen 

24.3.2021 § 24 mukaisesti: TALVEA Julkishallinnon palvelut Oy:n 

vastuunalaisena tilintarkastajana HT, JHT Jukka Vuorio 

 

5) antaa yhtiökokousedustajalle muut tarpeelliseksi katsomansa 

toimiohjeet 

 

Samalla kaupunginhallitus tarkasti pöytäkirjan tämän asian osalta heti. 

 

Merkittiin pöytäkirjaan, että kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja Juha 

Rostedt (HL 28.1 5 kohta) ja jäsen Pekka Komu (HL 28.1. 4 kohta) 

ilmoittivat esteellisyytensä ja poistuivat asian käsittelyn ja päätöksenteon 

ajaksi. 

 

 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää 

 

1) määrätä konserniohjauksen päällikkö Veli-Pekka Ignatiuksen 

edustamaan Lahden kaupunkia Lahden Seudun Kehitys Ladec Oy:n 

varsinaisessa yhtiökokouksessa, joka pidetään tiistaina 15.6.2021 klo 12.00 

alkaen Teams-etäkokouksena, 

 

2) antaa toimiohjeen yhtiön hallituksen jäsenten lukumäärästä, 
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3) nimetä kolme ehdokasta hallituksen jäseniksi, 

 

4) antaa yhtiökokousedustajalle toimiohjeeksi 

- hyväksyä yhtiön tilinpäätöstä koskevat asiat, 

- vahvistaa hallituksen jäsenten vuosi- ja kokouspalkkiot Lahden 

kaupunginhallituksen päätöksen 29.5.2017 § 183 mukaisesti,  

- hyväksyä tilintarkastajan valinnan tarkastuslautakunnan päätöksen 

24.3.2021 § 24 mukaisesti: TALVEA Julkishallinnon palvelut Oy:n 

vastuunalaisena tilintarkastajana HT, JHT Jukka Vuorio 

5) antaa yhtiökokousedustajalle muut tarpeelliseksi katsomansa 

toimiohjeet. 

 

Samalla kaupunginhallitus tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta heti. 

Perusteluosa 

Lahden Seudun Kehitys Ladec Oy 27.5.2021: 

”Lahden Seudun Kehitys LADEC Oy:n vuoden 2021 varsinainen 

yhtiökokous pidetään tiistaina 15.6.2021 klo 12.00 alkaen Teams-

etäkokouksena, johon lähetetään erillinen sähköpostikutsu kokoukseen 

ilmoittautuneille. 

 

Kokouksessa käsitellään  

Yhtiöjärjestyksen 11 §:n mukaiset asiat  

Käsitellään yhtiöjärjestyksen 11 §:ssä yhtiökokouksessa käsiteltävät ja 

päätettäväksi määrätyt asiat.  
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Lahden kaupungin konserniohje sekä hyvä hallinto- johtamistapa -ohje 

Käsitellään Lahden kaupunginvaltuuston 25.1.2021 hyväksymä Lahti-

konserniohje ja kaupunginhallituksen 14.12.2020 hyväksymä Hyvä hallinto- 

ja johtamistapa Lahti-konsernissa -ohje. 

Hallitus esittää Lahti-konserniohjeen sekä Hyvä hallinto- ja johtamistapa 

Lahti-konsernissa -ohjeen hyväksymistä Lahden Seudun Kehitys LADEC 

Oy:tä sitovina.  

 

Yhtiökokousasiakirjat  

Tämä kokouskutsu sekä tilinpäätösasiakirjat liitetietoineen ovat nähtävillä 

ajalla 7.6. – 11.6.2021 arkisin klo 10.00–14.00 Lahden Seudun Kehitys 

LADEC Oy:n toimistossa, osoitteessa Niemenkatu 73, A-osa, 1. kerros, 

Lahti.  

 

Kokoukseen osallistuminen  

Pyydämme yhtiökokoukseen osallistuvia osakkaita ilmoittautumaan ja 

toimittamaan mahdollisen valtakirjan 7.6.2021 klo 16 mennessä 

osoitteeseen riina.kivekas(at)ladec.fi. Ilmoittautuneille toimitetaan tämän 

jälkeen sähköpostitse osallistumislinkki kokoukseen. 

- - 

Aika tiistai 15.6.2021 klo 12.00 

Paikka Teams-etäkokous 

1 § Kokouksen avaus 
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2 § Puheenjohtajan ja sihteerin valinta 

3 § Pöytäkirjan tarkastamistavasta päättäminen ja tarkastajien valinta 

4 § Läsnä olevien osakkeenomistajien ja heidän äänimääriensä toteaminen 

(Liite 1) 

5 § Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

6 § Tilinpäätös, tuloslaskelma, tase ja toimintakertomus (Liite 2) 

7 § Tilintarkastuskertomus (Liite 2) 

8 § Tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen 

9 § Vahvistetun taseen mukaisen voiton kirjaaminen 

10 § Hallituksen jäsenten ja toimitusjohtajan vastuuvapaudesta 

päättäminen 

11§ Hallituksen jäsenten ja tilintarkastajien palkkioista päättäminen 

12 § Hallituksen jäsenten lukumäärästä päättäminen 

13 § Hallituksen jäsenten valinta 

14 § Hallituksen puheenjohtajan valinta 

15 § Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan valinta 

16 § Muut asiat (Liite 3) 

17 § Kokouksen päättäminen” 

 

Yhtiöjärjestyksen mukaan hallitukseen kuuluu vähintään viisi (5) ja enintään 

kymmenen (10) varsinaista jäsentä. Hallituksen jäsenen toimikausi päättyy 
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valintaa seuraavan varsinaisen yhtiökokouksen päättyessä. Yhtiökokous 

valitsee hallitukselle puheenjohtajan. Hallitus valitsee keskuudestaan 

varapuheenjohtajan. 

Rahoitussopimuksessa todetaan, että Lahden kaupunki nimeää 

hallitukseen 3 jäsentä sekä Hollola ja Orimattila nimeävät kumpikin 1 

jäsenen. Lisäksi hallitukseen nimetään 2 korkeakoulujen edustajaa ja 3 

elinkeinoelämän edustajaa, jotka edustavat monipuolisesti 

kaupunkiseudun aluetta ja sen yritystoimintaa. Esitykset korkeakoulujen ja 

elinkeinoelämän edustajiksi sekä hallituksen puheenjohtajaksi 

valmistellaan kuntien kesken yhteisesti. 

 

Yhtiön hallituksessa ovat: 

Puheenjohtaja 

Juha Rostedt, Lahden kaupunginhallituksen 1. varapuheenjohtaja 

 

Rahoittajakuntien & elinkeinoelämän edustajat 

Kari Salmi, johdon konsultti, Kari Salmi Consulting Tmi (Lahti) 

Hanne Savolainen, asiantuntija, Hämeen TE-toimisto (Lahti) 

Jari Laaksonen, talousneuvos (Asikkala) 

Juha Koskinen, asiakkuusvastaava, johtaminen ja talous, FCG Finnish 

Consulting Group Oy (Hartola & Padasjoki) 

Vesa Koivumaa, toimitusjohtaja, Elap Oy (Hollola) 

Atte Savelainen, toimitusjohtaja, Atplast Oy (Iitti) 
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Juha Aalto, KTM, yrittäjä (Orimattila) 

 

Yliopisto- ja korkeakoulusektorin edustajat 

Turo Kilpeläinen, rehtori, toimitusjohtaja, Lahden ammattikorkeakoulu Oy 

Hanna Snellman, vararehtori, Helsingin yliopisto 

 

Pysyvä asiantuntija 

Hannu Rantanen, professori, Lappeenrannan-Lahden teknillinen yliopisto 

LUT 

 

Tarkastuslautakunta on 24.3.2021 § 24 valinnut Lahden Seudun Kehitys 

Ladec Oy:n tilintarkastajaehdokkaaksi TALVEA Julkishallinnon palvelut 

Oy:n vastuunalaisena tilintarkastajana HT, JHT Jukka Vuorio 

 

Osakasluettelo, tilinpäätös, hallituksen toimintakertomus ja 

tilintarkastuskertomus ovat nähtävänä oheismateriaalina Cloud 

Meetingissä. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ilmoittautuminen 7.6. klo 16 mennessä, valtakirja yhtiöön, ote+asiakirjat 

kokousedustajalle, luettelot 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

§ 244 

Valtuustoaloite: Liha- ja maitotuotteiden kulutuksen puolittamiseksi vuoteen 2025 mennessä  KV 

3619/00.01.01.03/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Ympäristöneuvontapäällikkö Päivi Sieppi, p. 050 559 4090 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustolle seuraavan ehdotuksen: 

 

”Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen ja siitä annetun lausunnon 

tiedokseen todeten, että aloitteessa tarkoitettu asia on tullut tässä 

yhteydessä riittävästi selvitetyksi.” 

Perusteluosa / aiempi käsittely 

 

Lahden kaupunki, Sivistyslautakunta, 25.05.2021 

  

 

§ 58 

 

Päätös 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 
Sivistysjohtaja Granqvist Tiina 
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Päätösehdotus 
Sivistyslautakunta päättää antaa vastauksenaan valtuustoaloitteeseen 

perusteluosassa esitetyn. 

Perusteluosa 
Kaupunginhallitus päätti palauttaa valtuustoaloitteen vastauksen uudelleen 

valmisteltavaksi 28.9.2020 /204§. 

Valtuustoaloite liha- ja maitotuotteiden kulutuksen puolittamiseksi vuoteen 

2025 mennessä on tehty 13.5.2019. Valtuustoaloitteen ovat allekirjoittaneet 

Nelli Nevala, Salla Palmi-Felin, Eveliina Aaltonen, Tiina Jokinen, Riina 

Puusaari ja Jouni Kaikkonen.  

Valtuustoaloitteessa todetaan: ” Ilmastonmuutos on merkittävimpiä uhkia 

ihmisten hyvinvoinnille ja ympäristölle. Lahti on strategiassaan linjannut 

olevansa rohkea ympäristökaupunki, joka ratkaisee tulevaisuuden 

haasteita. Tavoitteena on vähentää asukaskohtaisia 

kasvihuonekaasupäästöjä 70 % vuoden 1990 tasosta vuoteen 2030 

mennessä. Yksi merkittävimmistä ilmastopäästöjen aiheuttajia on 

ruoantuotanto, jolla on myös muita massiivisia vaikutuksia ympäristöön ja 

eläinten hyvinvointiin. Näitä voidaan hillitä mittavasti vähentämällä 

eläinperäisten tuotteiden osuutta ravinnosta (Poore & Nemecek, 2018). 

Lahden strategiassa tai ympäristötavoitteissa ei kuitenkaan linjata mitään 

kaupunkikonsernin kuluttamasta ruoasta tai aseteta tavoitteita tai 

konkreettisia toimia kasvisruoan osuuden lisäämiseksi.  

On selvää, että rohkeana ympäristökaupunkina ja osana ilmastovastuun 

kantamista Lahden on voimallisesti edistettävä myös ruokaan liittyvien 

päästöjen vähentämistä. Eläinperäisistä tuotteista ei tarvitse luopua 

kokonaan, mutta niiden vähentäminen on mahdollista ja tuonee 

pienenevän päästövaikutuksen ohella parannuksia myös ruuan 

terveellisyyteen ja eettisyyteen ilman, että kustannustaso nousee.  
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Me allekirjoittaneet valtuutetut esitämme, että kaupunki ottaa tavoitteeksi 

puolittaa liha- ja maitotuotteiden kulutus kaupunkikonsernissa vuoteen 

2025 mennessä. Tavoitteen tukemiseksi valmistellaan kaupunkikonsernin 

kattava suunnitelma ja ohjeistus.  

Lähteet: Poore, J.  & Nemecek, T. (2018) Reducing food´s environmental 

impacts through producers and consumers, Science, 360 (6392), s. 987-992. 

DOI: 10.1126/science.aaq0216.” 

Lahden kaupungin ympäristötavoitteet 

Lahden kaupunki on strategiassaan ja eri verkostojen kautta sitoutunut 

kunnianhimoisiin ympäristötavoitteisiin. Lahden kaupungin tavoitteena on 

olla hiilineutraali vuonna 2025. Lahden kaupunki on mukana suomalaisessa 

FISU (Finnish Sustainable Communities) -kuntaverkostossa, jossa kuntien 

tavoitteina ovat hiilineutraalisuus, jätteettömyys ja globaalisti kestävä 

kulutus vuoteen 2050 mennessä.  

 

Lahden ympäristöohjelma 2018 on hyväksytty kaupunginhallituksessa 

18.6.2018, § 178. Ympäristöohjelma pitää sisällään FISU-verkoston 

edellyttämän resurssiviisauden tiekartan vuoteen 2050. Samaan 

sitoumukseen liittyvät myös ympäristöohjelman pitkän aikavälin tavoitteet 

vuoteen 2050. Ne ovat: ei kasvihuonekaasupäästöjä, jätteetön kaupunki eli 

kaikki jäte hyödynnetään materiaalina sekä kulutuksen kestävä taso, joka 

ottaa huomioon myös globaalin vastuumme luonnonvaroista.  

Ruuan ilmastovaikutukset 

Valtuustoaloitteessa on otettu kantaa Lahden kaupungille tärkeisiin 

teemoihin – sekä kasvihuonekaasupäästöjen vähentämiseen että terveyden 

edistämiseen. Näihin kumpaankin voi vaikuttaa positiivisesti 
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ruokavalinnoilla. Ruuan kulutus muodostaa Suomessa 20–25 prosenttia 

keskimääräisen kuluttajan ilmastovaikutuksesta. Keskimääräinen 

suomalainen kuluttaja voi tuotevalinnoillaan pienentää ruokavalionsa 

ilmastovaikutusta 30–40 prosenttia niin, että samalla ruokavalion 

ravitsemuksellinen laatu paranee nykyisestä. (Ilmasto-opas). Lihan osuus 

on 45 % ja maidon osuus on 20 % ruokavalion ilmastovaikutuksesta 

(Saarinen M. & al. 2019; Ruokavaliomuutoksen vaikutukset ja muutosta 

tukevat politiikkayhdistelmät, RuokaMinimi-hankkeen loppuraportti, s. 42).   

Ruokateema kaupungin ympäristöohjelmissa 

Lahden kaupungin ympäristöohjelman ruuankulutukseen liittyvissä 

toimenpiteissä ja tavoitteissa mainitaan julkisen ruokapalvelun osalta mm. 

seuraavat tavoitteet ja toimenpiteet: 

- Tavoitteet 2021 

 Luomuruuan osuus 30 % 

 Viikossa vähintään 2 (pelkästään) kasvisruokapäivää, 

joista yksi vegaanipäivä 

- Toimenpiteet vuoteen 2021 mennessä:  

 Lisätään luomuruoan osuutta  

 Kestävä ruoka -näkökulma sisällytetään koulujen ja 

päiväkotien kasvatukseen ja opetukseen 

- Tavoitteet 2030 

 Valtaosa julkisesta ruokatarjonnasta on kasvisruokaa 

 Luomuruuan osuus 70 %.  

 Viikossa 1 lihapäivä.  

 Eläintuotteet vain eläinten hyvinvointitiloilta.  

 Tuoreen lähiluomuleivän osuus 100 %.   
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- Toimenpiteet 2021-2030  

 Lähi- ja luomuruoan jalostuksen/yritystoiminnan 

kehittäminen paikallisesti 

 Vaihtoehtoisia proteiinilähteitä esimerkiksi 

hyönteisiä otetaan käyttöön.  

Lahden kestävän energian ja ilmastonmuutoksen toimenpidesuunnitelma 

vuoteen 2030 (SECAP 2019-2030) on hyväksytty kaupunginhallituksessa 

3.6.2019. Toimenpidesuunnitelmassa mainitaan toimenpiteenä 

kasvispainotteisen ruuan ja luomuruuan käyttö julkisessa ruokahuollossa. 

Lisäksi toimenpiteenä mainitaan ruokahävikin vähentäminen aktiivisin 

toimenpitein.  

 

 

Ateriapalveluiden tuottaminen  

Lahden kaupungissa ateriapalveluiden järjestäminen koskee Sivistyksen 

palvelualueen lakisääteisiä varhaiskasvatuksen ja opetuksen palveluita. 

Päijät-Hämeen Ateriapalvelut Oy tuottaa varhaiskasvatuksen, 

perusopetuksen ja lukiokoulutuksen ateriat sopimuksen mukaisesti Lahden 

kaupungille. Päijät-Hämeen Ateriapalveluiden elintarvikehankinnat ovat 

kokonaisuudessaan noin 8 milj. euroa vuodessa. Sopimuskausi on 

hankintalain sallima 4 vuoden puitejärjestely ja edellinen sopimuskausi 

päättyi syksyllä 2020.   

Päijät-Hämeen Ateriapalvelut Oy:n lausunto valtuustoaloitteeseen 

Päijät-Hämeen Ateriapalvelut Oy toteaa valtuustoaloitteeseen 

antamassaan lausunnossa: ”Päijät-Hämeen Ateriapalvelut Oy toteuttaa 

Lahden ympäristöohjelmaa 2018, joka pitää sisällään resurssiviisauden 
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tiekartan vuoteen 2050. Ohjelmaan sisältyy mm. ruokahävikin 

vähentäminen aktiivisin toimenpitein, luomuruoan osuuden lisääminen ja 

liharuoan vähentämisen viikossa yhteen lihapäivään. 

Ympäristöasiat on olennainen ja jokapäiväinen osa Päijät-Hämeen 

Ateriapalveluiden toimintaa. Kouluissa ja päiväkodeissa tarjotaan liha- ja 

kalaruokien lisäksi päivittäin kasvisruokaa ja kerran viikossa vietetään 

kasvisruokapäivää. Tällä hetkellä lounaslistalla liharuokia on ruokalistalla 1-

3 kertaa viikossa. Vuoden 2020 alusta kouluissa kasvisruokavaihtoehto on 

ollut tarjolla ensimmäisenä lämpimänä ruokavaihtoehtona 

tarjoilulinjastossa, mikä on lisännyt sen menekkiä merkittävästi. 

Kasvisruokareseptiikkaa kehitetään systemaattisesti ja punaisen lihan 

käyttöä ruokalistalla on vähennetty ja korvattu kotimaisella broilerinlihalla. 

Ulkolaisen soijan määrää kasvisruoissa on vähennetty ja sitä on korvattu 

kotimaisella kasviproteiinilla, härkäpavulla. Kotimaisen kasviproteiinin 

käyttö ruokalistalla on vakiintunut. 

Asiakkaan osallistaminen ruokalistan kehittämiseen syksyllä 2019 

järjestettiin kasvisruokareseptikilpailu yläkoululaisille. Ateriapalvelut 

haastoi kaikki lahtelaiset 7. – 9. luokkalaiset kasvisruokareseptikilpailuun 

kehittämään uusia, rohkeita kasvisreseptejä ruokalistalle. 

Kasvisruokareseptikilpailuun osallistui 11 oppilasryhmää.  Voiton nappasi 

Salpausselän koulun 7. luokan kotitalousryhmä itsekoottavalla falafel-

tortilla. 

Työpajatoiminnalla koululaisia, vanhempainyhdistystä sekä koulujen 

opettajia on haastettu suunnittelemaan yhteistyössä ateriapalvelutuottajan 

kanssa uusia ja kestäviä lounasateriavaihtoehtoja. Työpajatoiminnassa 

otetaan kantaa yleisesti ruokailutilanteisiin ja -ympäristöön sekä 

ruokahävikin hallintaan. Työpaja kokoontuu kevään 2020 aikana 3 kertaa. 
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Työpajassa laaditaan kaikille koululaisille suunnattu 

asiakastyytyväisyyskysely, joka toteutetaan keväällä 2020.”  

Valtion ravitsemusneuvottelukunnan suositukset 

Varhaiskasvatuksessa ja koulussa tarjottavien aterioiden ja välipalojen 

suunnittelua ja tarjontaa ohjaavat Valtion ravitsemusneuvottelukunnan 

(VRN) voimassa olevat väestötason ja eri ikäryhmille annetut 

ravintoaineiden saanti- ja ruokasuositukset. Näitä myös Päijät-Hämeen 

Ateriapalvelut Oy käyttää aterioiden suunnittelussa ohjenuorana 

(varhaiskasvatuksen ruokailusuositus 

http://www.julkari.fi/handle/10024/135907 ja kouluruokailusuositus  

http://www.julkari.fi/handle/10024/131834). Edellä kerrotun mukaisesti 

Päijät-Hämeen Ateriapalveluiden työtä ohjaavat myös Lahden kaupungin 

ympäristöohjelman mukaiset tavoitteet.  

Varhaiskasvatuksessa päivittäisten aterioiden perustana ovat kasvisryhmän 

tuotteet, peruna ja täysjyväviljalisäkkeet, täysjyväleipä ja -puurot, 

rasvattomat ja vähärasvaiset maitovalmisteet sekä ravintorasvat. Niiden 

lisäksi aterioita täydennetään vaihtelevasti seuraavilla: kala, siipikarja, 

kananmuna, lihavalmisteet tai punainen liha. Terveyttä edistävä ruokavalio 

voidaan toteuttaa myös erilaisina kasvisruokavalioina. Ravitsemuksellisesti 

riittävä ja täysipainoinen ruokavalio on helpoin toteuttaa 

semivegetaarisena (kalaa ja/tai vaaleaa lihaa sisältävä) ja lakto-

ovovegetaarisena (maitovalmisteita ja kananmunaa sisältävä) 

ruokavaliona. Vegaaniruokavalion tarjoaminen edellyttää perusruokalistan 

elintarvikevalintoja täydentäviä tuotteita, kuten kasvijuomia, sekä omaa 

reseptiikkaa.  

Valtion ravitsemusneuvottelukunnan mukaan täysipainoinen kouluateria 

sisältää päivittäin lämpimän ruuan, jossa on kalaa, vaaleaa tai punaista 
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lihaa, palkokasveja tai munaa, kasvislisäkkeen ja salaatinkastikkeen/öljyn, 

ruokajuomaa (maito/maitojuoma/piimä), täysjyväleipää ja margariinia.  

Kouluruokailussa kasvisruokavalio toteutetaan yleensä lakto-

ovovegetaarisena. Terveyttä edistävä ruokavalio voidaan koostaa 

semivegetaarisena (kalaa ja/tai vaaleaa lihaa sisältävä), lakto-

ovovegetaarisena (maitovalmisteita ja kananmunaa sisältävä), 

laktovegetaarisena (maitovalmisteita sisältävä) ja vegaanisena (pelkästään 

kasvikunnan tuotteita sisältävä). 

Punaisen lihan käyttösuositukset ja -määrät 

Ruokasuosituksissa kiinnitetään huomiota eläinkunnan tuotteiden rasvan 

määrään ja laatuun. Punainen liha, makkara ja lihaleikkeleet eivät kuulu 

päivittäin tarjottaviin tuotteisiin. Aikuisen suositeltu määrä kypsennettyä 

punaista lihaa on enintään 500 g viikossa (vastaa 700–750 g raakapainona). 

Alle kouluikäisen ja esiopetusikäisen viikkoannos on korkeintaan puolet 

aikuisille suositellusta määrästä. Esi- ja alakouluikäisen viikkoannos on noin 

350–400 g viikossa, yläkoululaisen ja aikuistuneen nuoren on noin 400–500 

g viikossa. Nämä annokset koskevat ruokavalion kokonaisuutta mukaan 

lukien kotona nautitut ateriat.  

Punaisen ja prosessoidun lihan käyttösuositus, enintään 500 grammaa 

viikossa, ylittyy tutkimuksen mukaan 79 %:lla miehistä ja 26 %:lla naisista 

(Valsta, L. & al. 2018).  

Punaisen lihan käyttömäärän kehitys Lahden kouluissa ja päiväkodeissa 

Päijät-Hämeen Ateriapalveluiden mukaan vuodesta 2018 vuoteen 2020 

punaisen lihan määrää koulujen ja päiväkotien ruokalistalla on vähennetty 

42%. Samalla ajanjaksolla liharuokien määrää koulujen ja päiväkotien 

ruokalistalla on vähennetty 33%. Liha- ja maitotaloustuotteiden 
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korvaaminen kasvipohjaisilla tuotteilla nostaa tämänhetkisillä hinnoilla 

ateriapalvelun kustannuksia. 

Lahden varhaiskasvatuspalvelujen osallistuminen Ruoka-askel –

hankkeeseen 1.2.2021-30.11.2024: 

Ruoka-askel (FoodStep) – hanke on terveyttä edistävä ja kestävä 

toimintamalli ruokapalveluille ja varhaiskasvatukseen ja sen tavoitteena on 

kehittää kestävä toimintamalli, joka tukee lasten terveellistä ruokavaliota ja 

vähentää ruokajärjestelmän ilmastovaikutuksia varhaiskasvatuksessa. 

Ruoka-askel –hankkeessa lisätään kasvisten ja kestävien kalalajien 

tarjontaa päiväkotien ruokailussa ja kohtuullistetaan lihan ja maidon 

kulutusta suositellulle tasolle, edistetään ruokakasvatusta, vähennetään 

ruokahävikkiä ja arvioidaan kasvispainotteisen ruokavaliomuutoksen 

ilmastovaikutuksia ja taloudellisia vaikutuksia. Toimintamalli kehitetään 

kuntien, ruokapalveluiden ja varhaiskasvatuspalvelujen sekä lasten ja 

vanhempien yhteistyönä. 

Ruoka-askel –hanke toteutetaan Lahden lisäksi kolmessa kunnassa 

yhteensä 16 päiväkodissa, joissa tutkitaan yhteensä neljäsataa 4-5 –

vuotiasta lasta (200 tutkimusryhmässä ja 200 vertailuryhmässä). 

Tutkimuksessa mitataan lasten kokonaisruokavaliota ja ravitsemustilaa, 

lasten ruokavalion ilmastovaikutuksia sekä perheiden, päättäjien, 

ruokapalvelujen ja varhaiskasvatuksen ammattilaisten tietoja, asenteita ja 

käytäntöjä ruoan ympäristövaikutuksiin ja ravitsemukseen liittyen. 

Hankkeessa mitataan myös päiväkodin ruokahävikkiä ja 

kasvispainotteisemman ruokatarjonnan vaikutuksia ilmastoon ja 

kokonaiskustannuksiin. 

Yhteistyökumppaneina hankkeessa ovat Terveyden ja hyvinvoinnin laitos, 

Helsingin yliopisto, Luonnonvarakeskus, Lahden kaupunki, Päijät-Hämeen 
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hyvinvointiyhtymä, Päijät-Hämeen Ateriapalvelut Oy, 

Ruokakasvatusyhdistys Ruukku ja Viikki Sustainable Food Innovation Lab ja 

rahoittajana toimii Suomen Akatemia. 

Hankkeen päämääränä tutkimuksellisen tiedon lisäksi on se, että lapset 

entistä paremmin tottuvat ja oppivat pitämään kasvisruuista, mikä osaltaa 

ravintotottumusten kautta vähentää lihan kulutusta. 

Lähteet: 

https://ilmasto-opas.fi/fi/ 

Saarinen, M., Kaljonen, M., Niemi, J., Antikainen, R., Hakala, K., 

Hartikainen, H., Heikkinen, J., Joensuu, K., Lehtonen, H., Mattila, T., 

Nisonen, S., Ketoja, E., Knuuttila, M., Regina, K., Rikkonen, P., Seppälä, J. & 

Varho, V. 2019. Ruokavaliomuutoksen vaikutukset ja muutosta tukevat 

politiikkayhdistelmät: RuokaMinimi-hankkeen loppuraportti. 

Valtioneuvoston kanslia. Valtioneuvoston selvitys- ja tutkimustoiminnan 

julkaisusarja 2019:47. 157 s.  

Syödään ja opitaan yhdessä - kouluruokailusuositus: 

http://www.julkari.fi/handle/10024/131834 

Terveyttä ja iloa ruoasta - Varhaiskasvatuksen ruokailusuositus: 

http://www.julkari.fi/handle/10024/135907  

Valsta,L., Kaartinen, N., Tapanainen, H., Männistö, S. & Sääksjärvi, K. 

(toim.), 2018; Ravitsemus Suomessa - FinRavinto 2017 -tutkimus, THL 

Raportti 12/2018 
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Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

Kh: kv 

Kv: Sivistyslautakunta, Päivi Sieppi 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 245 

Valtuustoaloite: Lahden kaupunki toteuttaa jo aiemmin luvatun suoran palautekanavan yrityksille 
Lahden kaupungin suuntaan   KV 

4027/00.01.01.03/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Elinkeinopäällikkö Miikka Venäläinen, p. 044 018 7378 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus tekee kaupunginvaltuustollse seuraavan ehdotuksen: 

 

”Kaupunginvaltuusto merkitsee aloitteen ja siitä annetun lausunnon 

tiedokseen todeten, että aloitteessa tarkoitettu asia on tullut tässä 

yhteydessä riittävästi selvitetyksi.” 

Perusteluosa 

Valtuutetut Kalle Aaltonen ja Minni Salminen 10.5.2021: 

 

”Valtuutetun aloiteoikeutta hyväksi käyttäen Pro Lahden valtuustoryhmä 

esittää, että Lahden kaupunki toteuttaa jo aiemmin luvatun suoran 

palautekanavan yrityksille Lahden kaupungin suuntaan, joka on selkeä, 

helposti löydettävissä ja palaute tulee myös suoraan päättäjien nähtäväksi. 

Näin varmistamme tulevaisuudessa paremman vuorovaikutuksen yritysten 
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ja Lahden kaupungin sekä sen virkamiesten ja päättäjien välille.” 

 

Lahden kaupunki mittaa asiakaspalautetta mm. E-palaute -palvelun sekä 

erilaisten kyselyiden avulla. Yritysten palvelukokemuksista kerätään 

palautetta joka toinen vuosi toteutettavan 500 yrityksen 

puhelinhaastattelutukimuksen avulla. Lisäksi Elinvoima- ja 

työllisyyspalveluilla sekä Kaupunkiympäristön palvelualueella on laajasti 

käytössä sähköpostiallekirjoitukseen liitetty asiakaspalvelukysely.  

Puhelimitse tapahtuvan asioinnin osalta palautetta kerätään Lahti-pisteen 

palvelupuhelimeen tulleiden soittojen osalta. Puhelinasioinnin 

asiakaskokemuksen mittaamista ollaan parhaillaan kehittämässä ja 

alkusyksyn aikana asiakaspalvelussa toimivien kaupungin työntekijöiden on 

mahdollista ladata puhelimeensa applikaatio, jolla puhelun jälkeen asiakas 

saa automaattisesti palautekyselyn SMS-viestin kautta.  

Valtuustoaloitteessa on kiinnitetty huomiota epäkohtaan, että yrityksille ei 

tällä hetkellä ole selkeästi omaa palautekanavaa. Osin tämä johtuu siitä, 

että yritykset antavat palautetta suoraan asiointiin liittyen, mutta tarve 

helposti löydettävissä olevalle yritysten palautekanavalle on olemassa.  

Lahden kaupungin virallinen palautekanava on E-palaute -palvelu, jota 

kautta aloitteet ja palaute käsitellään kaupunkiorganisaatiossa. E-

palautteessa annettava palaute ohjataan suoraan asiakokoaisuudesta 

vastaavalle henkilölle Lahden kaupungilla ja palautteen antaja voi 

määritellä onko annettu palaute julkista vai ei. E-palautteen etusivulle 

lisätään yrityksille oma palautelaatikko otsikolla ”Yritykset ja 

elinkeinopolitiikka”. Muutos helpottaa yritysten palautteen antamista sekä 

tuo yritysten antaman palautteen asukkaiden, päättäjien ja kaupungin 

työntekijöiden nähtäväksi.  
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Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Kh: kv 

Kv: - 

 

 

Liitteet 

 Valtuustoaloite: Lahden kaupunki toteuttaa jo aiemmin luvatun suoran palautekanavan 

yrityksille Lahden kaupungin suuntaan 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 246 

Purkubetonin uusiokäytön osaamisalusta ja ekosysteemi -hanke 

2215/00.01.03.01/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Juhani Pirinen, hankejohtaja, p. 044 4820808 

Henna Eskonsipo-Bradshaw, elinvoimajohtaja (vs.), p. 044 4820838 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

Lisäksi kaupunginhallitus päätti tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 

heti ja oikeuttaa panemaan päätöksen täytäntöön mahdollisesta 

muutoksenhausta huolimatta. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Lahden kaupunginhallitus päättää vahvistaa 4.6.2021 jätetyn 

hankehakemuksen "Purkubetonin uusiokäytön osaamisalusta ja 

ekosysteemi" -hanketta TEM:n Kiertotalouden ekosysteemien ja 

osaamisalustojen kehittämisohjelmasta ajalle 1.7.2021-30.6.2023. 

 

Lisäksi kaupunginhallitus päättää tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 

heti ja oikeuttaa panemaan päätöksen täytäntöön mahdollisesta 

muutoksenhausta huolimatta. 
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Perusteluosa 

Lahden kaupunki käynnisti hiilineutraalin rakentamisen kehityskeskuksen 

toiminnan syksyllä vuonna 2020 (ETJ 15.6.2020/ D/1297/00.01.05.02/2020) 

ja hankejohtaja on aloittanut tehtävässä vuoden 2021 alusta. Hiilineutraali 

rakentaminen on yksi Lahden kestävän kasvun teemoja ja se on myös yksi 

teema, joka on kirjattu Lahden kaupunkiseudun ja valtion väliseen 

innovaatiotoiminnan ekosysteemisopimukseen. Kehityskeskuksen 

tavoitteena on edistää hilineutraalin rakentamisen kehitystä ja uusia 

innovaatioita yhteistyössä korkeakoulujen ja yrityksien kanssa; Lahden 

kaupunki ja julkinen sektori toimivat pilotointi- ja testausalustana uusille 

ratkaisuille. Euroopan ympäristöpääkaupunkina Lahdella on erityisen hyvät 

mahdollisuudet nousta hiilineutraalin rakentamisen kärkiveturiksi ja edistää 

koko Suomen edelläkävijyyttä teemassa. Hiilineutraalin rakentamisen 

kehityskeskuksen toimintaa edistetään monipuolisessa hankeyhteistyössä 

eri yhteistyökumppaneiden kanssa.  

Elinvoima- ja työllisyyspalvelut on 4.6.2021 hakenut TEM:n Kiertotalouden 

ekosysteemien ja osaamisalustojen kehittämisohjelman hakuaikataulun 

puitteissa ”Purkubetonin uusiokäytön osaamisalusta ja ekosysteemi -

hanketta” ajalle 1.7.2021-30.6.2023. Hankkeen tarkoitus on luoda Lahteen 

ekosysteemi, jossa rakennuksista purettava betoni ja mahdolliset muut 

purkujakeet prosessoidaan ja käytetään uudelleen tehden niistä uusia 

betonituotteita.   

Hankkeessa Salpamaa Oy opettelee käsittelemään ja prosessoimaan 

purkubetonin ja mahdollisesti muita tuotteita siten, että niitä voidaan 

siirtää uusiokäyttöön betonituotetehtaaseen. Rakennusbetoni ja -elementti 

Oy vastaanottaa sopiviksi jakeiksi eritellyn purkumateriaalin ja rakentaa 

laitteiston ja prosessin, jolla materiaalista voidaan tehdä uusia tuotteita 

mm. infrarakentamiseen. Lahden maankäyttö on sitoutunut testaamaan 
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näitä tuotteita ja asentamaan näitä käytännön kohteisiin, jolloin tuotteille 

saadaan referenssi.  

Hankkeessa LAB-ammattikorkeakoulu testaa miten purkumateriaali toimii 

käytännössä betonisekoittimissa ja tutkii ja opettelee suhteuttamaan 

uusiobetonin niin, että sitä voidaan käyttää tuotteiden tekemisessä. LAB 

osallistuu hankkeeseen myös tuomalla osaamisalustalle muotoilun 

osaamista tarkoituksena luoda ja lanseerata ”Lahden uusiobetoni -

tuoteperhe”. LUT-yliopisto tutkii sementin korvaamista geopolymeereillä ja 

purkubetonista saatavalla hienoaineksella ja sitä miten nämä ovat 

yhdistettävissä tuotantoprosessiin sekä varmistaa lopputuotteiden tekniset 

ominaisuudet ja niiden kehittämisen. Lahden hiilineutraalin rakentamisen 

kehityskeskus ohjaa ja hallinnoi hanketta.  

Mikäli toimintaketju saadaan toimimaan ja tuotteiden valmistus onnistuu, 

hanketta jatketaan tuoteturvallisuusdirektiivin edellyttämien toimien 

loppuunsaattamiseksi (CE-merkintä) sekä tuoteperheen markkinointiin ja 

laajentamiseen keskittyvällä hankkeella, johon haetaan tarvittaessa 

Business Finlandilta avustusta.  

Hanke palvelee kiertotalouden toteuttamiseen liittyvää innovaatio- ja 

tuotekehitystoimintaa ja yhdistää korkeakoulujen osaamista kiertotalous- 

ja betonituoteteollisuuteen erittäin käytännönläheisellä ja hyvin 

todennäköisesti kaupallisen tuotteen toteutumiseen johtavalla tavalla.  

Hankkeen kokonaisbudjetti on 224 230 €, josta TEM-rahoitusta haetaan 

168 172 €. Muut rahoittajat ovat Lahden kaupunki 2 499 € 

omarahoitusosuudella, Salpamaa Oy ja Rakennusbetoni ja -elementti Oy 

15 031 € omarahoitusosuudella, LAB-ammattikorkeakoulu 20 799 € 

omarahoitusosuudella sekä LUT-yliopisto 17 729 € omarahoitusosuudella. 

Kaupungin rahoitusosuus katetaan viranhaltijoiden työpanoksella.  
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Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: taloushallinto, taloussihteeri Tuija Aarnikoivu, hankejohtaja Juhani 

Pirinen 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

§ 247 

Tiedoksi merkittävät asiat 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

Perusteluosa 

Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat: 

Pöytäkirjat: 

- sivistyslautakunta 25.5.2021 

- osallisuuden ja hyvinvoinnin jaosto 27.5.2021 

- keskusvaalilautakunta 27.5.2021 

 

Esityslista: 

- Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymän hallitus 7.6.2021 

 

Viranhaltijapäätökset: 

- kaupunginjohtajan viranhaltijapäätökset ajalla 28.5. – 3.6.2021 

- sivistysjohtajan viranhaltijapäätökset ajalla 28.5. – 3.6.2021 

 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 
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Toimenpiteet 

- 

 



 

 
 
Kaupunginhallitus 
Pöytäkirja nro 16

Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 248 

Koronarajoituksista johtuvat kaupungin tukitoimet yhdistyksille ja yrityksille 

4553/02.02.00.02/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

kaupunginsihteeri Janne Mäki, p. 044 716 1416 

Päätös 

Kaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan lisäten seuraavan: ”Lisäksi 

Lahti-konserniin kuuluvien yhtiöiden toivotaan noudattavan edellä 

hyväksyttyjä periaatteita.” 

 

Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää seuraavista tukitoimenpiteistä: 

 

- Kulttuurijärjestöille ja -toimijoille sekä taiteen perusopetuksen järjestäjille 

myönnettyjä avustuksia vuodelle 2021 ei peritä takaisin, vaikka toimintaa ei 

pystyttäisi toteuttamaan taikka toiminnan toteuttamistapa muuttuu 

koronaepidemiasta aiheutuvassa erityistilanteessa.  

 

- Yhdistysten ja säätiöiden maanvuokrien perimisessä harkitaan 

tapauskohtaisesti vuokrien hyvittämistä.  
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- Liikuntatilojen ja -alueiden käyttömaksuista myönnetään 

tapauskohtaisesti mahdollisia helpotuksia liittyen toimintojen osallistuja-

/yleisömäärien toteutuneisiin rajoituksiin ja niistä johtuviin 

talousvaikutuksiin. 

 

- Lahden kaupungin vuokralaisina oleville yrityksiltä, joiden päätoimiala on 

matkailu-, ravintola-, kahvila- ja tapahtuma-ala sekä kioskeilta ei peritä 

vuokraa ajalta 1.6.-30.9.2021. Päätös koskee liike-, majoitus- ja toimitiloissa 

Lahden kaupungin vuokralaisina toimivia yrityksiä. Mikäli yrityksen vuokra 

on vuosikohtainen, vähennetään ajanjaksoa vastaava osuus vuosivuokrasta. 

 

- Liikunta-, kultuuri- ja nuorisojärjestöjä sekä muita kolmannen sektorin 

toimijoita, joiden toiminnan tavoitteena on hyvinvoinnin ja terveyden 

edistäminen, voidaan avustaa tapauskohtaisesti harkiten, mikäli niiden 

toimintamahdollisuudet ovat merkittävästi heikentyneet koronan takia. 

 

Tapauskohtaista harkintaa vaativat päätökset tekee kyseinen 

palveluyksikkö hallintosäännössä määriteltyjen toimivaltuuksien 

mukaisesti. 

Perusteluosa 

Lahden kaupunki on vuonna 2020 tukenut koronavirusepidemiasta 

johtuvassa poikkeustilanteessa kulttuuri-, nuoriso- ja liikuntaseuroja, -

järjestöjä, -yhdistyksiä sekä muita kolmannen sektorin toimijoita, joiden 

toiminnan tavoitteena on hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen. Lisäksi 

tukea on annettu matkailu- ravintola- ja tapahtuma-alan toimijoille pian 

pandemian alussa. Pitkittyessään koronaviruspandemia on aiheuttanut  

yhdistyksille ja säätiöille merkittävää tulonmenestystä toteuttamatta 

jääneiden tilavuokrien ja toiminnan estymisen kautta. Lahden kaupunki 
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haluaa edelleen tukea yhdistyksiä ja säätiöitä sekä kaupungin vuokralaisina 

olevia yrityksiä ja yhteisöjä jotka ovat koronarajoitusten johdosta joutuneet 

supistamaan liiketoimintaansa. Koronaviruspandemian kehittymistä 

seurataan edelleen ja mahdollisista muista tukitoimista tehdään erillinen 

päätös vallitsevan tilanteen mukaisesti.    

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: palvelualueet 

 

 

Liitteet 

 Finlandia-hiihdon tukeminen koronapandemian vuoksi 
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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 07.06.2021 

    

   

§ 249 

Lahden kaupunginhallituksen kannanotto Nastolan terveysaseman toteuttamiseksi 

4711/00.01.02.05/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

kaupunginjohtaja Pekka Timonen, 050 337 4386 

Päätös 

Kaupunginhallitus päätti antaa kannattonaan oheisen perusteluosassa 

olevan Nastolan terveysaseman toteuttamiseksi. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää antaa kannattonaan oheisen Nastolan 

terveysaseman toteuttamiseksi. 

Perusteluosa 

Lahden kaupunginhallitus pitää erittäin tärkeänä terveyspalvelujen 

saatavuuden turvaamista Lahden Nastolan alueella. Kaupunginhallitus 

edellyttää Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymän toteuttavan tarvittavat 

ratkaisut Nastolan vanhan terveysaseman korvaavien väliaikaisten ja 

pysyvien toimitilojen varmistamiseksi. Nastolan palvelutarve on todettu 

hyvinvointiyhtymän palveluverkkosuunnitelmissa. Yhtymä on myös 

ryhtynyt päättäväisiin toimiin tilakysymyksen ratkaisemiseksi. 

Palveluverkon kehittämisen ja ylläpitoinvestointien periaatteet on 

määritelty omistajakuntien hyväksymässä hyvinvointiyhtymän 
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omistajastrategiassa. Sen perusteella yhtymä vastaa itsenäisesti uusien 

tilojen suunnittelusta, rakennuttamisesta ja investoinneista. Nastolan uusi 

terveysasema tulee toteuttaa omistajastrategian määrittämien 

periaatteiden mukaisesti. 

Eduskunnan käsittelyssä olevan sote-uudistuksen ja sitä koskevan 

lainsäädännön toteutuessa Nastolan uuden terveysaseman tiloissa 

tapahtuva toiminta olisi tulevan hyvinvointialueen omaa toimintaa. 

Ulkopuoliselle tilojen vuokraajalle ei tulevassa lainsäädännössä olla 

myöntämässä merkittävän investoinnin edellyttämää kattavan 

vuokrasopimuksen suojaa. Lahden kaupungilla ei ole edellytyksiä toteuttaa 

terveysaseman investointia vallitsevassa tilanteessa. 

Lahden kaupunginhallitus kehottaa lisäksi huomioimaan Nastolan 

terveysaseman kiireellisenä hankkeena tulevan hyvinvointialueen 

valmistelussa. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

PHHYKY 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 225, § 226, § 227, § 228, § 229, § 231, § 233, § 234, § 235, § 

236, § 237, § 238, § 242, § 244, § 245, § 247, § 248, § 249 

 

Lahden kaupunki 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus 

Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kuntalain 136 

§:n nojalla tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä 

kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 230, § 232, § 239, § 240, § 241, § 243, § 246 

 

Lahden kaupunki 

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.    

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 

(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat virka- tai 

työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta 

viranhaltijasta 50 §). 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu päätöksessä/otteessa) 

Yhteystiedot 

 
Lahden kaupunki / kirjaamo 

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti 

Käyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs, 

Aleksanterinkatu 18 

Lahti-Pisteen aukioloaika: 8.00–18 .00, oikaisuvaatimusajan viimeisenä 

päivänä oikaisuvaatimus on jätettävä kuitenkin kirjaamon (= viraston) 
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aukioloaikana eli klo 15.00 mennessä, jotta se katsotaan ajallaan 

saapuneeksi 

puh. 03 814 2214 

Sähköposti: kirjaamo(at)lahti.fi 

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä kolmantena päivänä viestin 

lähettämisestä ja muussa tapauksessa seitsemän päivän kuluttua kirjeen 

lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 

tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdystä 

irtisanomista koskevasta päätöksestä alkaa kulua vasta irtisanomisajan 

päättymisestä. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen sekä sen 

tekijä ja yhteystiedot. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi 

sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 

sähköpostiosoite. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 

oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän virka-ajan 
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päättymistä riippumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 

vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 

oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. 

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lähettää postitse tai lähetin 

välityksellä. Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii 

perille oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 

päättymistä.


