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Lahden kaupunki, Elinvoima- ja työllisyysjaosto, 17.05.2021 

    

   

§ 58 

Lahden seudun työllisyyden kuntakokeilun ohjausryhmän asettaminen ajalle 1.3.2021-
30.6.2023 

1007/00.01.03.01/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Henna Eskonsipo-Bradshaw, yhteysjohtaja (vs.), p. 044 4820838 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunkikehitysjohtaja Alho Olli 

Päätösehdotus 

Elinvoima- ja työllisyysjaosto päättää  

 

1. asettaa Lahden seudun työllisyyden kuntakokeilulle ohjausryhmän ajalle 

1.3.2021-30.6.2023. Ohjausryhmän tehtävänä on ohjata, tukea ja seurata 

kuntakokeilun toteuttamista ja tuloksia. Ohjausryhmän puheenjohtajana 

toimii elinvoima- ja työllisyysjaoston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajana 

Lahden kaupunginjohtaja. Ohjausryhmän esittelijänä toimii 

työllisyysjohtaja ja sihteerinä kuntakokeilun projektipäällikkö. 

 

2. valita Lahden seudun kuntakokeilun ohjausryhmään alla mainittujen 

tahojen nimeämät edustajat: 

 

- Asikkalan kunta 
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- Hollolan kunta 

- Kärkölän kunta 

- Orimattilan kaupunki 

 

- Hämeen ELY-keskus 

- Hämeen kauppakamari 

- Hämeen TE-toimisto 

- Koulutuskeskus Salpaus 

- LAB-ammattikorkeakoulu 

- Lahden Seudun Kehitys Ladec Oy 

- Lahden Teollisuusseura  

- Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä 

- Päijät-Hämeen Yrittäjät 

 

- Avainsäätiö 

- Harjulan setlementti 

 

Ohjausryhmän kokouksiin voidaan lisäksi tarvittaessa kutsua 

asiantuntijoita. 

Perusteluosa 

Eduskunta hyväksyi lain työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta 

15.12.2020 ja tasavallan presidentti vahvisti lain 30.12.2020. Työllisyyden 

kuntakokeilut käynnistyivät 1.3.2021 ja päättyvät 30.6.2023. Lahden seudun 

kuntakokeiluissa ovat mukana Lahti, Hollola, Orimattila, Asikkala ja 

Kärkölä.  

Työllisyyskokeilujen tavoitteena on nykyistä tehokkaammin edistää 

työttömien työnhakijoiden työllistymistä ja koulutukseen ohjautumista ja 

tuoda uusia ratkaisuja osaavan työvoiman saatavuuteen. Kokeilujen 
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tarkoituksena on parantaa erityisesti pidempään työttömänä olleiden ja 

heikossa työmarkkina-asemassa olevien pääsyä työmarkkinoille. 

Kokeiluissa kehitetään työnhakijoille tarjottavia työllistymistä tukevia 

palveluja ja palvelumalleja, joiden avulla voidaan nykyistä paremmin 

tunnistaa ja ratkaista asiakkaiden yksilölliset palvelutarpeet, työllistymisen 

esteet sekä osaamisen kehittämistarpeet.  

Kokeiluihin ohjattiin kokeilualueilla ne työttömät, työllistetyt ja 

työvoimapalveluissa olevat työnhakijat, jotka eivät ole oikeutettuja 

ansiopäivärahaan. Lisäksi kohderyhmään kuuluvat kaikki alle 30-vuotiaat 

työnhakijat ja kaikki vieraskieliset ja maahanmuuttajat, jotka ovat joko 

työttömänä, työllistettynä tai työvoimapalveluissa kokeilualueiden TE-

toimistoissa. Kokeilukunta vastaa näiden asiakasryhmien julkisten 

työvoima- ja yrityspalveluiden (TE-palveluiden) tarjoamisesta.  

Lahden seudun kuntakokeilulle on tarpeen asettaa ohjausryhmä, joka 

ohjaa, tukee ja seuraa kuntakokeilun toteuttamista ja tuloksia. Kaikkia 

seuraavia yhteistyötahoa on pyydetty nimeämään edustaja ohjausryhmän 

jäseneksi: 

­ Asikkalan kunta 

­ Hollolan kunta 

­ Kärkölän kunta 

­ Orimattilan kaupunki 

­ Hämeen ELY-keskus 

­ Hämeen kauppakamari 

­ Hämeen TE-toimisto 

­ Koulutuskeskus Salpaus 

­ LAB-ammattikorkeakoulu 

­ Lahden Seudun Kehitys Ladec Oy 

­ Lahden Teollisuusseura  
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­ Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä 

­ Päijät-Hämeen Yrittäjät 

­ Avainsäätiö 

­ Harjulan setlementti 

Ohjausryhmän kokouksiin voidaan lisäksi tarvittaessa kutsua 

asiantuntijoita. 

 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Tiedoksi Heli Okkonen, Maijastina Setälä, Jasmina Lebnaoui 

 


