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Elinvoimajohtaja

Lahden kaupunki, Konsernipalvelut, Elinvoima- ja tyollisyyspalvelut

Haku paattyy: 15.6.2021 klo 15.00 TyoOsuhteen kesto: Vakinainen
limoitus jatetty: 31.5.2021 Tyon luonne: Kokoaikatyd

Tehtavan kuvaus

Haemme Lahden kaupungin elinvoiman vahvistamiseksi ndkemyksellista ja tavoitteellista
ELINVOIMAJOHTAJAA 2.8.2021 alkaen tai sopimuksen mukaan. Elinvoimajohtajan tehtavassa vastaat
laaja-alaisesti Lahden elinvoiman ja ty6llisyyden kokonaisuudesta.

Lahti on mydnteistd muutosta toteuttava 120 000 asukkaan kaupunki. Olemme Euroopan
ymparistopaakaupunki 2021, tuore yliopistokaupunki ja yksi Etela-Suomen kasvukeskuksista. Vahvistamme
asukkaiden ja yritysten menestymisen edellytyksid. Luomme yritysymparistda, jossa kestava liiketoiminta,
osaaminen ja sijainnin vahvuudet tuottavat poikkeuksellista kilpailukykya ja elinvoimaa.

Elinvoimajohtajana johdat kaupungin elinvoimapolitiikkaa, elinvoimaan liittyvia hankekokonaisuuksia ja
kansainvalista toimintaa. Johdat ja kehitat kaupungin elinvoima- ja tyollisyyspalveluiden palveluyksikkdja.
Tyohdsi kuuluu myds yhteisty ja verkostoituminen sidosryhmien kanssa. Elinvoimajohtaja on uusi tehtava
Lahden kaupungilla.

N&in menestyt meilla

Odotamme uudelta elinvoimajohtajalta strategista nakemysta, kykya toiminnan uudistamiseen ja
kokonaisuuksien hallintaa. Edellytdmme vankkaa johtamiskokemusta ja henkildstdjohtamistaitoja. Hyvat
neuvottelu- ja vuorovaikutustaidot niin suomeksi kuin englanniksi ovat tarpeen yhteistyon rakentamisessa.
Arvostamme kokemuksen kautta muodostunutta ymmarrysta elinvoiman ja elinkeinojen kehittamistyosta
seka nakemysta tyollisyyden hoidosta. Sidosryhmatyon ja edunvalvonnan osaaminen paikallisesti,
valtakunnallisesti ja kansainvalisesti on valttdmatonta tehtdvan menestyksekkaassa hoitamisessa.
Elinvoimajohtajalta edellytetdan ylempaa korkeakoulututkintoa.

Oletko sina Lahden tulevaisuuden tekija?

Jos tunnistit itsesi kuvauksesta ja vakuutuit, ettd tdma on sinun paikkasi, niin taytd sdhkoéinen hakemus
15.6.2021 klo 15.00 mennessa Kuntarekry.fi-palvelun kautta.

Tehtavakohtainen palkka on 6 100 euroa/kk, jonka lisdksi maksetaan mahdollinen KVTES:n mukainen
vuosisidonnainen lisa. Virkaan valittavan on toimitettava hyvaksyttava l1aakarintodistus terveydentilastaan
ennen viran vastaanottamista. Tehtdvassa on kuuden kuukauden koeaika.

Haastattelut pidetaan 23.6.2021.

Tyo alkaa: 2.8.2021 tai sopimuksen mukaan
Palkkaus: Tehtavakohtainen palkka 6 100 €/kk
Tyobavain: 366574
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Tyonantajakuvaus Yhteystiedot

Lahti on tehty kestavaksi Kaupunginjohtaja Pekka Timonen p. 050 337 4386,
4.6.2021 klo 8.30-9.30

Henkiléstdmme mukaan meilla saa tehda Konsernipalvelujohtaja Mika Makinen p. 050 556

merkityksellista, sopivasti haastavaa ty6ta, johon 9815, 3.6.2021 klo 9-10 ja 9.6.2021 13-14

voi itse vaikuttaa. Asiantuntijamme arvostavat
myos tydpaikan varmuutta, monipuolisia
tyotehtavia seka hyvid mahdollisuuksia kehittya
ja edeta uralla kaupungin sisalla. Meilla
suhtaudutaan positiivisesti tydelaman joustoihin,
etatyéhon seka tyodn ja perheen tasapainossa
pitamiseen. Tunnemme tydmme tavoitteet ja
koemme onnistumisen iloa yhdessa.

Lahti ylitti juuri 120 000 asukkaan rajan ja hakee
vahvaa kasvua uutena yliopistokaupunkina.
Lahti on Euroopan ymparistdpaakaupunki
vuonna 2021 ja tarjoaa kansainvalisesti
kiinnostavan toimintaympariston ja ratkaisuja
tulevaisuuden haasteisiin. Lahdessa
kaupunkielama on aktiivista, arki sujuvaa ja
monipuolinen asuinymparistd on viihtyisa.
Asukkaat arvostavat kaupungin kotoisuutta ja
likkumisen helppoutta ja matkailijat ihastuvat
luonnonlaheiseen kaupunkikuvaan ja
tapahtumatarjontaan.

Tervetuloa Lahden kaupungille 3600

ammattilaisen joukkoon huolehtimaan
kaupunkilaisten sujuvasta arjesta!

Lahdessa 31.5.2021

Mika Makinen
konsernipalvelujohtaja
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