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Lahden kaupunki, Kaupunginhallitus, 24.05.2021 

§ 203 

Lahden seudun työllisyyden kuntakokeilu ja hallituksen puoliväliriihen 

työllisyyspäätökset 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Kaupunginjohtaja Timonen Pekka 

Päätösehdotus 

Kaupunginhallitus päättää merkitä katsauksen Lahden seudun työllisyyden 

kuntakokeilusta ja hallituksen puoliväliriihen työllisyyspäätöksistä tiedoksi. 

Perusteluosa 

Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat: 

Lahden seudun työllisyyden kuntakokeilu käynnistyi 1.3.2021. Kokeilussa 

osa valtion työ- ja elinkeinotoimistojen tehtävistä on siirtynyt kuntien 

vastuulle. Käynnissä oleva kokeilu kestää 30.6.2023 saakka. 

Hallitus on puoliväliriihessään 29.4.2021 linjannut uusista toimista 

työllisyyden vahvistamiseksi koronapandemian jälkeisessä Suomessa. 

Hallitus on sitoutunut pitkäjänteiseen työhön työllisyysasteen nostamiseksi 

tekemällä päätöksiä, joilla voidaan saavuttaa arviolta 80 000 lisätyöllistä. 

Hallitus jatkaa työllisyystoimenpiteiden valmistelua työllisyyden 

edistämisen ministerityöryhmässä. Hallitus on jo aiemmin päättänyt 

toimenpiteistä, joilla tavoitellaan 31 000–33 000 lisätyöllistä. 

Puoliväliriihessä päätetyillä toimenpiteillä tavoitellaan 40 000–44 500 

lisätyöllistä. Hallituskauden loppuun mennessä tehdään lisäksi päätökset 
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110 miljoonalla julkista taloutta vahvistavista työllisyystoimista. Hallituksen 

tavoitteena on, että vuosikymmenen puolivälissä työllisyysaste on 75%. 

Hallituksen työllisyystoimet 2021 kehysriiheessä sisältävät työkyvyn 

tukemisen ja osatyökykyiset, työttömyysjaksojen lyhentämisen sekä 

osaavan työvoiman tarjonnan ja kohtaannon uudet ratkaisut.  

Osana työttömyysjaksojen lyhentämisen tavoitetta hallitus päätti 

puoliväliriihessä jatkaa valmistelua TE-palvelujen siirtämiseksi kunnille. 

Siirron yhteydessä luodaan rahoitusmalli, joka kannustaa kuntia 

kehittämään toimintaansa työllisyyttä edistäväksi siten, että uudistuksella 

saavutetaan 7 000–10 000 lisätyöllistä. Hallitun toimeenpanon 

varmistamiseksi hallituksen esitys valmistellaan siten, että tehtävät 

siirtyvät kunnille vuoden 2024 aikana. Kuntakokeilulle säädetään jatko 

siihen asti. 

Työllisyysjohtaja Heli Okkonen esittelee Lahden seudun työllisyyden 

kuntakokeilun ajankohtaiset sekä hallituksen puoliväliriihen 

työllisyyslinjaukset sekä mahdolliset vaikutukset Lahden kaupungille. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

Tiedoksi työllisyysjohtaja, yhteysjohtaja, kaupunkikehitysjohtaja 

 


