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poistui klo 15.09/21 §
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poistui klo 14.48/21§

poistui klo 15.05/21 §

poistui klo 15.20/21 §
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Loippo Marja valmistelusihteeri,

poytakirjanpitaja

Jantunen Tarja toimitusjohtaja
Pirttila Leena rakennuttajapaallikko
Nummela Mika kunnossapitoinsindori
Packalén Anna-Kaisa toimitusjohtaja,
Provincia Oy

Konserni- ja tilajaoston puolesta

Aleksi Mantyla Marja Loippo

Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty 22.2.2021

Pekka Komu Jenna Koskelo

nro 2

asiantuntijaesittely
klo 13.05-13.25/14 §
asiantuntijaesittely
klo 13.25-13.50,
historiallisen museon
rakennuksen
korjaushankkeen
vaihtoehdot
asiantuntijaesittely
klo 13.25-13.50,
historiallisen museon
rakennuksen
korjaushankkeen
vaihtoehdot
esittaytyminen

klo 13.50-14.05
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Poytdkirja on ollut nahtavilla Lahden kaupungin yleisessa tietoverkossa osoitteessa

http://www.lahti.fi 23.02.2021

Marja Loippo

valmistelusihteeri
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Poytakirja nro 2

Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021

§12

Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Konserni- ja tilajaosto
Poytakirja nro 2
Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021

§13

Poytakirjan tarkastajat

Puheenjohtajan ehdotuksesta taman poytakirjan tarkastajiksi valittiin konserni- ja tilajaoston

jasenet Pekka Komu ja Jenna Koskelo.
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021

§14

Omistajapoliittinen lausunto Paijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut Oy:lle omistajapohjan
laajentamisesta osakemyynnilla

1221/00.00.02.00/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Konserniohjauksen asiantuntija Sanna Haarala p. 044 4826 426

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Konsernipalvelujohtaja Makinen Mika

Paatosehdotus
Konserni- ja tilajaosto paattaa omistajapoliittisena lausuntona hyvaksya
Paijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut Oy:n strategisen suunnan, joka
inhouse-aseman sailyttaen mahdollistaa osakepohjan laajentamisen
ulkopuolisille tahoille, joihin sovelletaan hankintalain hankintayksikkdja
koskevia saannoksia.

Perusteluosa

Paijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut Oy on perustettu toukokuussa 2017.
Yritykselle laadittiin ensimmainen strategia loppuvuodesta 2018 ja se
vahvistettiin hallituksen kokouksessa tammikuussa 2019. Yhtion
toimintaymparistdssa on tapahtunut sen jalkeen suuria muutoksia:
omistaja-asiakkaiden omat toiminnot ovat muuttuneet seka toimitilojen
tiivistyminen oli nahtavissa jo ennen korona-pandemiaa. Korona on

kithdyttanyt tilasuunnittelua entista tehokkaammaksi.
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Vuoden 2020 lopussa yhtidssa paivitettiin strategiaa vastaamaan paremmin
taman hetken vaatimuksia. Yhtion visiona on olla “Paijat-Hameen
puhtauden timantti”. Henkilostolla tulee olla kyky ja innostus tuottaa arvoa
kumppaneille, omistajien etu varmistaen. Samalla arvioitin yhtion eri

tulevaisuuden toimintamuotoja.

Yhtion hallitus tarkasteli eri vaihtoehtoja ja niihin liittyvia toiminnallisia
riskeja ja seikkoja, jotka vaikuttaisivat yhtion palveluvolyymiin ja
liikevaihtoon. Esitetyssa strategisessa linjauksessa osakeyhtio sdilyttaa
Inhouse-aseman ja ulkoinen myynti rajataan 500 ooo euroon. Kasvua
voidaan hakea laajentamalla omistuspohjaa ulkopuolisille tahoille, joihin
sovelletaan hankintalain hankintayksikkoja koskevia saannoksia. Valitun
linjauksen seurauksena liikevaihdon ja henkiloston arvioidaan pysyvan

samana tai kasvavan.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Ote: Paijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut Oy, omistajaohjauspalvelut
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021

§15

Kaupungin edustajan maaraaminen Paijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut Oy:n
ylimaaraiseen yhtiokokoukseen ja toimiohjeiden antaminen yhtiokokousedustajalle

1312/00.00.01.10/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Konserniohjauksen paallikko Veli-Pekka Ignatius p. 044 716 1895

Paatos

Taydennetty paatosehdotus hyvaksyttiin.

Samalla konserni- ja tilajaosto tarkasti poytakirjan taman asian osalta heti.
Esittelija

Konsernipalvelujohtaja Makinen Mika
Paatosehdotus

Konserni- ja tilajaosto paattaa

1) maarata konserniohjauksen paallikko Veli-Pekka Ignatiuksen
edustamaan Lahden kaupunkia Paijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut Oy:n
ylimaaraisessa yhtiokokouksessa, joka pidetaan keskiviikkona 17.2.2021 klo

9.00 Teams-sovelluksen kautta,

2) antaa yhtiokokousedustajalle muut tarpeelliseksi katsomansa

toimiohjeet.

Samalla konserni- ja tilajaosto tarkastaa poytakirjan taman asian osalta

heti.
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Kasittely
Esittelija lisdsi paatosehdotukseensa, etta kaupunginhallituksen 25.1.2021 §

39 antamaa omistajapoliittista linjausta tulee noudattaa.

Perusteluosa

Paijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut 5.2.2021:

"Pdijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut Oy pyytda Lahden kaupunkia
nimedamaan yhtiokokousedustajan Pdijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut
Oy:nylimaaraiseen yhtiokokoukseen, joka pidetdan 17.2.2021 klo 9.00
Teams-sovelluksen kautta. Teams-kokouskutsu ldhetetaan

yhtiokokousedustajalle.

Aika 17.2.2021klo 9.00

Paikka Teams-sovellus, kokouskutsu lahetetaan osallistujille

Osakkaat ja osakemaarat
Lahden kaupunki 569 kpl
Paijat-Hameen hyvinvointiyhtyma 431 kpl

Yhteensa 1 ooo kpl
KASITELTAVAT ASIAT

1. Kokouksen avaus

2. Osallistujien toteaminen

3. Kokouksen puheenjohtajan, sihteerin ja poytakirjantarkastajan valinta
4. Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

5. Hallituksen valtuuttaminen jatkamaan tyoterveyspalvelujen kilpailutusta
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Laitoshuoltopalveluiden hallitus paatti kokouksessaan 29.9.2020
tyoterveyspalvelujen kilpailutuksesta. Kilpailutuksen valmistelu aloitettiin

yhtiossa lokakuussa 2020.

Lahden kaupunginhallitus on kokouksessaan 25.1.2021 paattanyt antaa
omistajapoliittisena ohjeena Pdijat-Hameen Laitoshuoltopalvelut Oy:lle

keskeyttaa tyoterveyspalvelujen kilpailutuksen.

Laitoshuoltopalveluiden hallitus paatti kokouksessaan 1.2.2021
ylimaaraisen yhtiokokouksen koollekutsumisesta. Hallitus esittaa
yhtickokoukselle, etta tyoterveyspalveluiden kilpailutusta jatketaan

hallituksen aikaisempien paatosten mukaisesti.

6. Kokouksen paattaminen”

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Ote+valtakirja+asiakirjat kokousedustajalle, luettelot
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021

§ 16

Kaupungin edustajan maaraaminen Riihelan Huolto Oy:n varsinaiseen yhtiokokoukseen,
ehdokkaiden nimeaminen hallituksen jaseniksi ja toimiohjeiden antaminen
yhtiokokousedustajalle

1310/00.00.01.10/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Konserniohjauksen paallikko Veli-Pekka Ignatius p. 044 716 1895

Paatos
Konserni- ja tilajaosto paatti
1) maarata konserniohjauksen paallikko Veli-Pekka Ignatiuksen
edustamaan Lahden kaupunkia Riiheldn Huolto Oy:n varsinaisessa
yhtiokokouksessa, joka pidetaan tiistaina 16.2.2021 klo 16.30 alkaen
Uotilankatu 7, Lahti, Riihelan Huolto Oy:n toimistossa.
2) antaa yhtiokokousedustajalle toimiohjeeksi hyvaksya yhtion
tilinpaatosta koskevat asiat.
Samalla konserni- ja tilajaosto tarkasti poytakirjan taman asian osalta heti.
Esittelija
Konsernipalvelujohtaja Makinen Mika
Paatosehdotus

Konserni- ja tilajaosto paattaa

1) maarata konserniohjauksen paallikko Veli-Pekka Ignatiuksen
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Perusteluosa

edustamaan Lahden kaupunkia Riihelan Huolto Oy:n varsinaisessa
yhtiokokouksessa, joka pidetaan tiistaina 16.2.2021 klo 16.30 alkaen

Uotilankatu 7, Lahti, Riihelan Huolto Oy:n toimistossa.

2) antaa yhtiokokousedustajalle toimiohjeeksi hyvaksya yhtion

tilinpaatosta koskevat asiat,

3) antaa yhtiokokousedustajalle muut tarpeelliseksi katsomansa

toimiohjeet.

nro 2

Samalla konserni- ja tilajaosto tarkastaa poytakirjan taman asian osalta

heti.

Riihelan Huolto Oy 3.2.2021:

“Riihelan Huolto Oy:n varsinainen yhtiokokous

Aika: tiistai 16.2.2021 klo 16.30

Paikka: Uotilankatu 7, Lahti, Riihelan Huolto Oy:n toimisto

Asialista:

1. Kokouksen avaus

2. Kokousvirkailijoiden valinta

- puheenjohtaja, sihteeri, 2 poytakirjantarkastajaa ja 2 dantenlaskijaa
3. Paatosvaltaisuuden toteaminen

4. Kokouksen osanottajien toteaminen

5. Kokouksen tyojarjestys

6. Tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus vuodelta 2020

7. Paatetaan tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta
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8. Paatetaan toimenpiteistd, joihin vahvistetun taseen mukainen tulos
antaa aihetta

9. Paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille ja
toimitusjohtajalle

10. Paatetaan talousarvio vuodelle 2021

11. Hallituksen jasenten ja tilintarkastajien palkkiot

12. Hallituksen jasenten valinta

13. Tilintarkastajien valinta

14. Kokouksen paattaminen”

Tilinpaatosasiakirjat ovat oheismateriaalina.

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Ote+valtakirja+asiakirjat yhtiokokousedustalle, luettelot
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nro 2

Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021

§17

Lahti Aqua Oy:n ja Salpakierto Oy:n lainaehtojen muuttaminen

457/02.02.01.00/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Perusteluosa

Rahoituspaallikko, Paivi Vaisanen, 044 716 1428

Omistajaohjauksen paallikko, Veli-Pekka Ignatius, 044 716 1895

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Konsernipalvelujohtaja Mdkinen Mika

Jaosto paattaa hyvaksya Lahti Aqua Oy:n ja Salpakierto Oy:n laina-aikojen
pidennykseen liittyvan riskilisayksen. Muutos koskee Lahti Aqua Oy:n
lainoja nrot 1/2013 seka 1/2018 yhteensa 4 426 662,00 eur ja Salpakierto
Oy:n lainoja nrot 1/2013, 2/2015 seka 1/2018 yhteensa 3 255 005,00 eur.

Yhtiot ovat valittaneet kyseiset lainat edelleen LABIO OVY:lle.

Lahti Aqua Oy ja Salpakierto Oy neuvottelivat kesan 2020 aikana vudet
ehdot LABIO QOY:lle myontamiinsa lainoihin tavoitteenaan helpottaa LABIO
OY:n vaikeutunutta taloustilannetta ja aikaansaada pidemman ajan
positiivisia kassavaikutuksia. Markkinatilanne jatemarkkinoilla on viime
vuosina kiristynyt, mika on vaikuttanut negatiivisesti LABIO OY:n
tulonmuodostukseen. Kevdan 2020 koronapandemian aiheuttamien

poikkeusolojen johdosta yhtion tulot vahenivat merkittavasti, mika vaikutti
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nro 2

suoraan yhtion maksuvalmiuteen ja kassatilanteeseen.

Neuvottelujen tuloksena laina-aikoja pidennettiin vuoteen 2033 asti
(alkuperaiset lainojen erdantymiset vuosina 2025 ja 2028) ja omistajayhtiot

alensivat padomalainojensa korkomarginaaleja.

Omistajayhtioiden LABIO OY:lle myontamien lainojen rahoitus on
jarjestetty kaupungin sisdisesta pankista. Lahti Aqua Oy ja Salpakierto Oy
ovat neuvotelleet konsernipalveluiden kanssa omien lainojensa uusista
ehdoista. Neuvottelujen tuloksena ehdotetaan, etta laina-aikoja
pidennetdan vastaavasti kuin omistajayhtididen LABIO OY:lle myontamissa
lainoissa eli vuoteen 2033, mutta muita muutoksia ei lainaehtoihin
kuitenkaan tehda. Kaupunki on myontanyt lainat normaaleina
velkakirjalainoina mydntoajankohtien mukaisilla lainaehdoilla.
Omistajayhtiot ovat valittaneet osan lainoista edelleen LABIO OY:lle
padomalainoina, joissa lainamarginaali on ollut kaupungin perimaa
lainamarginaalia selkeasti korkeampi. Kaupungin myontamien lainojen

lainamarginaalien tarkistukseen ei tassa yhteydessa ole aihetta.

Laina-ajan pidennys 1.3.2021 alkaen koskee seuraavia lainoja:

Lahti Aqua Oy

laina 1/2013 3466 662,00
laina 1/2018 960 000,00
Yht. 4 426 662,00

Salpakierto Oy
laina 1/2013 1775 005,00

laina 2/2015 840 000,00
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laina 1/2018 640 000,00

Yht. 3255 005,00

Lahti Aqua konserniin kuuluvan LABIO OY:n omistavat Lahti Aqua Oy
(60%) ja Salpakierto Oy, entinen Paijat-Hameen Jatehuolto Oy (40%).
Lahden kaupungin konserniomistusosuus on 83,43 %. Lahti-konsernin
yhtiodiden luottoriskiarviot on esitetty konserni- ja tilajaostolle 18.1.2021 (§

8).

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimus

Toimenpiteet

Ote rahoituspalvelut, omistajaohjaus, Lahti Aqua Oy, Salpakierto Oy
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021

§18
Ohjeistus uuden konserniohjeen tulkinnasta

37/00.01.01.00/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Konserniohjauksen paallikko, Veli-Pekka Ignatius, 044 7161895

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Konsernipalvelujohtaja Makinen Mika
Paatosehdotus
Konserni- ja tilajaosto paattaa hyvaksya yhtidille annetut ohjeistukset.
Perusteluosa

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi uudistetun konserniohjeen 25.01.2021. Luvuista 1-4 on poistettu
melko paljon tekstia ja lukuun 5, jossa on yhtididen kannalta olennaisimmat ohjeet on lisatty
muutamia kohtia. Seuraavassa listataan joitakin keskeisimpia muutoksia ja aihealueita, joita
yhtididen tulee kiinnittaa erityisesti huomiota.
= Perinteisesti konserniohje ohjeisti, etta esityslistat ja poytakirjat tulisi lahettaa melko
laajalle joukolle. Tata kirjausta on muutettu siten, etta yhtididen ei tule lahettaa erillisella
salaamattomilla sahkoposteilla hallituksen salaisia dokumentteja. Sen sijaan yhtididen
toivotaan jarjestavan hallitusmateriaalien Idhettamisen ja dokumentoinnin
tietoturvallisella tavalla, tama tapa on jatetty yhtididen paatettavaksi. Sen sijan
omistajaohjauspalveluille (konserniohjauksen paallikko Veli-Pekka Ignatius) tulee
toimittaa hallituksen esityslistat ja poytakirjat samalla tavalla ja samassa aikataulussa kuin
muille yhtion hallituksen jasenille.
= Konserniohje korostaa edelleen tiedottamisen ja avoimen viestinnan merkitysta.
“Tytdryhteison on pyydettdvd dokumentoitu lausunto kaupunginjohtajalta etukdteen ennen
pddttdvien elintensd pddtoksentekoa asioissa, joilla saattaa olla merkittdva vaikutus...”
Lisaksi edelleen on voimassa ohjeistus; “Omistajan kannanottoa vaativat asiat tulee
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kdsitelld tytdryhteison hallituksen kokouksissa omina pykdlinddn eikd niiden kdsittelyd saa
tehdd esityslistan muissa asioissa.” Mikali yhtidissa on epahuomiossa paatetty asioita
esityslistan liitemateriaalien perusteella tai kaupunginjohtajan dokumentoitu lausunto on
jaanyt pyytamatta, niin nama asiat tulee korjata konserniohjeen mukaisiksi.

* Rahoitus ja maksuvalmius- kohdasta uudistettu konserniohje korostaa investointien
huolellista valmistelua. Investointien kohdalla yhtidita ohjeistetaan seuraavasti:
"Tytaryhteison tulee toimittaa selvitys investointikohteesta....selvityksen on pidettdvd
sisdllddn ...arvio investoinnin vaikutuksista maksuvalmiuteen ja kassavirtasuunnitelma koko
laina-ajalta”

= “Yhteison on toimitettava ajantasainen strategiansa omistajaohjauspalveluihin.” Thinking
Portfolio- sovelluksessa on oma paikkansa konserniyhtididen strategioille.

= Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan merkitysta ja hallituksen vastuuta asian
hoitamisessa on uudistetussa konserniohjeessa korostettu.

= Uudistetussa konserniohjeessa ymparistotavoitteiden ja -toimenpiteiden raportointia on
korostettu, lisaksi yhtiot ohjeistetaan tekemaan yhtiolle oma eettinen ohjeistus ja
toiminnan avoimuuteen ja hyvaan viestintdaan on kiinnitetty uudistuksen myota enemman
huomiota.

= Tytaryhteisojen toimitusjohtajat eivat ole tydsuhteessa yhtioon eivatka nain ollen ole
tyoehtosopimuksen tai tyoaikalainsaddannon piirissa. Toimitusjohtajien palkka-asioiden
kasittelysta konserniohjeen ohjeistus ei ole muuttunut. Toimitusjohtajien
palkantarkistuksista tulee toimittaa palkkahallintoon poytakirjanote hallituksen
kokouksen poytakirjasta, muut menettelytavat eivat ole konserniohjeen mukaisia.

» Yhtididen tilinpaatdsraportointiin on vudistetun konserniohjeen myota tullut
tarkennuksia. Tytaryhteisoja kannustetaan entista kokonaisvaltaisempaa ja avoimempaan
viestintdan myos tilinpaatoksen osalta.

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet

Ote: konserniyhtict, rahoitus- ja talouspalvelut
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021

§19
Konserniyhtioiden hallitustyon kehittaminen

1434/00.00.02.00/2021

Asian valmistelija / lisatietojen antaja

Konserniohjauksen paallikko, Veli-Pekka Ignatius, 0447161895

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija
Konsernipalvelujohtaja Makinen Mika

Paatosehdotus
Konserni- ja tilajaosto merkitsee asian tiedokseen.

Perusteluosa
Osassa konserniyhtidita on kokeiltu uudenlaista hallitustyon kehittamisen
keinoa, jonka alustavat tulokset ovat lupaavia. Hallitustyon kehittamiseksi
tarkastellaan hallitusten ajankayttoa ja sen jakautumista hallitustyon
kannalta olennaisiin asioihin. Merkittavimpien konserniyhtididen toivotaan
ottavat osaa hallitustyon kehitysprojektiin. Paatokset tulee tehda yhtididen
hallituksissa. Osallistumisesta ei synny yhtidille kustannuksia.

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto
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Toimenpiteet
Ote: Lahti Energia Oy, Lahti Aqua Oy, Lahden Talot Oy, Spatium Toimitilat
Oy, Koko Lahti Oy, Salpakierto Oy, Paijat-Hameen Ateriapalvelut Oy,
Paijat-Hameen laitoshuoltopalvelut Oy, Provincia Oy, Tyoterveys Wellamo

Oy, Lahden Pysakainti Oy

Liitteet
Hallituksen ajankdytto julkinen- tutkimus
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021

§ 20
Tiedoksi merkittavat asiat

141/00.01.01.01/2021

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija

Konsernipalvelujohtaja Makinen Mika
Paatosehdotus

Konserni- ja tilajaosto merkitsee asiat tiedoksi.
Perusteluosa

Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat:

- Hollolan-Lahden vesilaitoskuntayhtyman hallituksen poytakirja 8.2.2021
1411/2021

- Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyman yhtymahallituksen poytakirjat
11.1., 25.1. ja 8.2.2021
1031/2021

- Paijat-Hameen maakuntahallituksen poytakirja 8.2.2021
215/2021

- Pdijat-Hameen maakuntavaltuuston poytdkirja 28.1.2021
488/2021

- Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyman hallitus 1.2.2021/Ote 14 §:
Yhtymakokouksen koolle kutsuminen
1241/2021
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- Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtyman hallituksen esityslista 15.2.2021
454/2021

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto

Toimenpiteet
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021

§21
Muut asiat
Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
Esittelija
Puheenjohtaja
Paatosehdotus
Konserni- ja tilajaosto merkitsee asiat tiedoksi.
Perusteluosa
Liite 1 on taman pykalan salaisena liitteena. Liite kasitellaan salaisena
perustuen lakiin viranomaistoiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 § 1 mom.
20 kohta.
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto
Toimenpiteet
Liitteet

PHHYKYn palveluhankinnat Lahti-konsernissa
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 12, § 13, §18, § 19, § 20, § 22

Lahden kaupunki

MUUTOKSENHAKUKIELTO
oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus

Koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa, kuntalain 136
§:n nojalla tasta paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika

kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 14, § 15, § 16, § 17

Lahden kaupunki

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa

(asianosainen) seka kunnan jasen.
Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksista, jotka koskevat virka- tai
tyoehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta

viranhaltijasta 50 §).
Oikaisuvaatimusviranomainen
Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu paatoksessa/otteessa)

Yhteystiedot

Lahden kaupunki / kirjaamo

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti

Kdyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs,
Aleksanterinkatu 18

Aukioloaika: 8.00-18 .00

puh. 03 814 2214

Sahkoposti: kirjaamo(at)lahti.fi
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Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen

tiedoksisaannista ennen viraston aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan

kuluttua siita, kun padatos on asetettu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytets,
sahkoista tiedoksiantoa kaytettdessa kolmantena paivana viestin
lahettamisesta ja muussa tapauksessa seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen

tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdysta
irtisanomista koskevasta paatoksesta alkaa kulua vasta irtisanomisajan

paattymisesta.
Oikaisuvaatimuksen sisalto

Oikaisuvaatimuksesta on kdytava ilmi vaatimus perusteluineen seka sen

tekija ja yhteystiedot.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle
oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen pdivan virka-ajan
paattymista rilppumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilavantai, saa

oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lahettaa postitse tai lahetin

valityksella. Postiin oikaisuvaatimus on jatettava niin ajoissa, etta se ehtii
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perille oikaisuvaatimusajan viimeisend pdivana ennen viraston aukioloajan

paattymista.



