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Konserni- ja tilajaosto 

Pöytäkirja 

Aika 15.02.2021 13:00 - 15:24 

Paikka Sähköinen kokous Teams-etäyhteyden välityksellä 

 

 Nimi Tehtävä Lisätieto 

Osallistujat Mäntylä Aleksi puheenjohtaja  

 Basboga Alettin varapuheenjohtaja  

 Komu Pekka jäsen  

 Putula Toni jäsen  

 Koskelo Jenna jäsen  

 Rahkonen Hannu kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 

poistui klo 15.09/21 § 

 Kari Mika kaupunginvaltuuston I 

varapuheenjohtaja 

poistui klo 15.03/21 § 

 Holopainen Antti kaupunginvaltuuston II 

varapuheenjohtaja 

poistui klo 15.06/21 § 

 Nissinen Jarkko kapunginvaltuuston III 

varapuheenjohtaja 

poistui klo 14.48/21 § 

 Hildén Sirkku kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja 

poistui klo 15.05/21 § 

 Timonen Pekka kaupunginjohtaja  

 Mäkinen Mika konsernipalvelujohtaja, 

esittelijä 

 

 Arola Jouni toimitilajohtaja,  

esittelijä 

poistui klo 15.20/21 § 

 Ignatius Veli-Pekka konserniohjauksen 

päällikkö 
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 Loippo Marja valmistelusihteeri, 

pöytäkirjanpitäjä 

 

 Jantunen Tarja toimitusjohtaja asiantuntijaesittely  

klo 13.05-13.25/14 § 

 Pirttilä Leena rakennuttajapäällikkö asiantuntijaesittely  

klo 13.25-13.50, 

historiallisen museon 

rakennuksen 

korjaushankkeen 

vaihtoehdot 

 Nummela Mika kunnossapitoinsinööri asiantuntijaesittely  

klo 13.25-13.50, 

historiallisen museon 

rakennuksen 

korjaushankkeen 

vaihtoehdot 

 Packalén Anna-Kaisa toimitusjohtaja,  

Provincia Oy 

esittäytyminen  

klo 13.50-14.05 

 

 

Konserni- ja tilajaoston  puolesta 

 

Aleksi Mäntylä Marja Loippo 

 

Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 22.2.2021 

 

Pekka Komu Jenna Koskelo 
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Marja Loippo 

valmistelusihteeri  
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021 

§ 12 

Laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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§ 13 

Pöytäkirjan tarkastajat 

 

Puheenjohtajan ehdotuksesta tämän pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin konserni- ja tilajaoston 

jäsenet Pekka Komu ja Jenna Koskelo. 
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§ 14 

Omistajapoliittinen lausunto Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut Oy:lle omistajapohjan 
laajentamisesta osakemyynnillä 

1221/00.00.02.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Konserniohjauksen asiantuntija Sanna Haarala p. 044 4826 426 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Konsernipalvelujohtaja Mäkinen Mika 

Päätösehdotus 

Konserni- ja tilajaosto päättää omistajapoliittisena lausuntona hyväksyä 

Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut Oy:n strategisen suunnan, joka 

inhouse-aseman säilyttäen mahdollistaa osakepohjan laajentamisen 

ulkopuolisille tahoille, joihin sovelletaan hankintalain hankintayksikköjä 

koskevia säännöksiä. 

Perusteluosa 

Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut Oy on perustettu toukokuussa 2017. 

Yritykselle laadittiin ensimmäinen strategia loppuvuodesta 2018 ja se 

vahvistettiin hallituksen kokouksessa tammikuussa 2019. Yhtiön 

toimintaympäristössä on tapahtunut sen jälkeen suuria muutoksia: 

omistaja-asiakkaiden omat toiminnot ovat muuttuneet sekä toimitilojen 

tiivistyminen oli nähtävissä jo ennen korona-pandemiaa. Korona on 

kiihdyttänyt tilasuunnittelua entistä tehokkaammaksi.  
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Vuoden 2020 lopussa yhtiössä päivitettiin strategiaa vastaamaan paremmin 

tämän hetken vaatimuksia. Yhtiön visiona on olla ”Päijät-Hämeen 

puhtauden timantti”. Henkilöstöllä tulee olla kyky ja innostus tuottaa arvoa 

kumppaneille, omistajien etu varmistaen. Samalla arvioitin yhtiön eri 

tulevaisuuden toimintamuotoja. 

Yhtiön hallitus tarkasteli eri vaihtoehtoja ja niihin liittyviä toiminnallisia 

riskejä ja seikkoja, jotka vaikuttaisivat yhtiön palveluvolyymiin ja 

liikevaihtoon. Esitetyssä strategisessa linjauksessa osakeyhtiö säilyttää 

Inhouse-aseman ja ulkoinen myynti rajataan 500 000 euroon. Kasvua 

voidaan hakea laajentamalla omistuspohjaa ulkopuolisille tahoille, joihin 

sovelletaan hankintalain hankintayksikköjä koskevia säännöksiä. Valitun 

linjauksen seurauksena liikevaihdon ja henkilöstön arvioidaan pysyvän 

samana tai kasvavan. 

 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote: Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut Oy, omistajaohjauspalvelut 
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§ 15 

Kaupungin edustajan määrääminen Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut Oy:n 
ylimääräiseen yhtiökokoukseen ja toimiohjeiden antaminen yhtiökokousedustajalle 

1312/00.00.01.10/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Konserniohjauksen päällikkö Veli-Pekka Ignatius p. 044 716 1895 

Päätös 

Täydennetty päätösehdotus hyväksyttiin.  

Samalla konserni- ja tilajaosto tarkasti pöytäkirjan tämän asian osalta heti. 

Esittelijä 

Konsernipalvelujohtaja Mäkinen Mika 

Päätösehdotus 

Konserni- ja tilajaosto päättää 

 

1) määrätä konserniohjauksen päällikkö Veli-Pekka Ignatiuksen 

edustamaan Lahden kaupunkia Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut Oy:n 

ylimääräisessä yhtiökokouksessa, joka pidetään keskiviikkona 17.2.2021 klo 

9.00 Teams-sovelluksen kautta,  

 

2) antaa yhtiökokousedustajalle muut tarpeelliseksi katsomansa 

toimiohjeet. 

 

Samalla konserni- ja tilajaosto tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 

heti. 
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Käsittely 
Esittelijä lisäsi päätösehdotukseensa, että kaupunginhallituksen 25.1.2021 § 

39 antamaa omistajapoliittista linjausta tulee noudattaa. 

Perusteluosa 

Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut 5.2.2021: 

 

”Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut Oy pyytää Lahden kaupunkia 

nimeämään yhtiökokousedustajan Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut 

Oy:n ylimääräiseen yhtiökokoukseen, joka pidetään 17.2.2021 klo 9.00 

Teams-sovelluksen kautta. Teams-kokouskutsu lähetetään 

yhtiökokousedustajalle.  

- - - 

Aika 17.2.2021 klo 9.00 

Paikka Teams-sovellus, kokouskutsu lähetetään osallistujille 

 

Osakkaat ja osakemäärät  

Lahden kaupunki 569 kpl 

Päijät-Hämeen hyvinvointiyhtymä 431 kpl 

Yhteensä 1 000 kpl 

 

KÄSITELTÄVÄT ASIAT 

 

1. Kokouksen avaus 

2. Osallistujien toteaminen 

3. Kokouksen puheenjohtajan, sihteerin ja pöytäkirjantarkastajan valinta 

4. Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 

5. Hallituksen valtuuttaminen jatkamaan työterveyspalvelujen kilpailutusta 
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Laitoshuoltopalveluiden hallitus päätti kokouksessaan 29.9.2020 

työterveyspalvelujen kilpailutuksesta. Kilpailutuksen valmistelu aloitettiin 

yhtiössä lokakuussa 2020. 

 

Lahden kaupunginhallitus on kokouksessaan 25.1.2021 päättänyt antaa 

omistajapoliittisena ohjeena Päijät-Hämeen Laitoshuoltopalvelut Oy:lle 

keskeyttää työterveyspalvelujen kilpailutuksen. 

Laitoshuoltopalveluiden hallitus päätti kokouksessaan 1.2.2021 

ylimääräisen yhtiökokouksen koollekutsumisesta. Hallitus esittää 

yhtiökokoukselle, että työterveyspalveluiden kilpailutusta jatketaan 

hallituksen aikaisempien päätösten mukaisesti. 

 

6. Kokouksen päättäminen” 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote+valtakirja+asiakirjat kokousedustajalle, luettelot 
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§ 16 

Kaupungin edustajan määrääminen Riihelän Huolto Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen, 
ehdokkaiden nimeäminen hallituksen jäseniksi ja toimiohjeiden antaminen 
yhtiökokousedustajalle 

1310/00.00.01.10/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Konserniohjauksen päällikkö Veli-Pekka Ignatius p. 044 716 1895 

Päätös 

Konserni- ja tilajaosto päätti 

 

1) määrätä konserniohjauksen päällikkö Veli-Pekka Ignatiuksen 

edustamaan Lahden kaupunkia Riihelän Huolto Oy:n varsinaisessa 

yhtiökokouksessa, joka pidetään tiistaina 16.2.2021 klo 16.30 alkaen 

Uotilankatu 7, Lahti, Riihelän Huolto Oy:n toimistossa. 

 

2) antaa yhtiökokousedustajalle toimiohjeeksi hyväksyä yhtiön 

tilinpäätöstä koskevat asiat. 

 

Samalla konserni- ja tilajaosto tarkasti pöytäkirjan tämän asian osalta heti. 

Esittelijä 

Konsernipalvelujohtaja Mäkinen Mika 

Päätösehdotus 

Konserni- ja tilajaosto päättää 

 

1) määrätä konserniohjauksen päällikkö Veli-Pekka Ignatiuksen 
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edustamaan Lahden kaupunkia Riihelän Huolto Oy:n varsinaisessa 

yhtiökokouksessa, joka pidetään tiistaina 16.2.2021 klo 16.30 alkaen 

Uotilankatu 7, Lahti, Riihelän Huolto Oy:n toimistossa. 

 

2) antaa yhtiökokousedustajalle toimiohjeeksi hyväksyä yhtiön 

tilinpäätöstä koskevat asiat, 

 

3) antaa yhtiökokousedustajalle muut tarpeelliseksi katsomansa 

toimiohjeet. 

 

Samalla konserni- ja tilajaosto tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta 

heti. 

Perusteluosa 

Riihelän Huolto Oy 3.2.2021: 

 

”Riihelän Huolto Oy:n varsinainen yhtiökokous 

 

Aika: tiistai 16.2.2021 klo 16.30 

Paikka: Uotilankatu 7, Lahti, Riihelän Huolto Oy:n toimisto 

Asialista: 

1. Kokouksen avaus 

2. Kokousvirkailijoiden valinta 

- puheenjohtaja, sihteeri, 2 pöytäkirjantarkastajaa ja 2 ääntenlaskijaa 

3. Päätösvaltaisuuden toteaminen 

4. Kokouksen osanottajien toteaminen 

5. Kokouksen työjärjestys 

6. Tilinpäätös ja tilintarkastuskertomus vuodelta 2020 

7. Päätetään tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta 
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8. Päätetään toimenpiteistä, joihin vahvistetun taseen mukainen tulos 

antaa aihetta 

9. Päätetään vastuuvapauden myöntämisestä hallituksen jäsenille ja 

toimitusjohtajalle 

10. Päätetään talousarvio vuodelle 2021 

11. Hallituksen jäsenten ja tilintarkastajien palkkiot 

12. Hallituksen jäsenten valinta 

13. Tilintarkastajien valinta 

14. Kokouksen päättäminen” 

 

Tilinpäätösasiakirjat ovat oheismateriaalina. 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote+valtakirja+asiakirjat yhtiökokousedustalle, luettelot 
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021 

    

   

§ 17 

Lahti Aqua Oy:n ja Salpakierto Oy:n lainaehtojen muuttaminen 

457/02.02.01.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Rahoituspäällikkö, Päivi Väisänen, 044 716 1428 

Omistajaohjauksen päällikkö, Veli-Pekka Ignatius, 044 716 1895 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Konsernipalvelujohtaja Mäkinen Mika 

Päätösehdotus 

Jaosto päättää hyväksyä Lahti Aqua Oy:n ja Salpakierto Oy:n laina-aikojen 

pidennykseen liittyvän riskilisäyksen. Muutos koskee Lahti Aqua Oy:n 

lainoja nrot 1/2013 sekä 1/2018 yhteensä 4 426 662,00 eur ja Salpakierto 

Oy:n lainoja nrot 1/2013, 2/2015 sekä 1/2018 yhteensä 3 255 005,00 eur. 

Yhtiöt ovat välittäneet kyseiset lainat edelleen LABIO OY:lle. 

Perusteluosa 

Lahti Aqua Oy ja Salpakierto Oy neuvottelivat kesän 2020 aikana uudet 

ehdot LABIO OY:lle myöntämiinsä lainoihin tavoitteenaan helpottaa LABIO 

OY:n vaikeutunutta taloustilannetta ja aikaansaada pidemmän ajan 

positiivisia kassavaikutuksia. Markkinatilanne jätemarkkinoilla on viime 

vuosina kiristynyt, mikä on vaikuttanut negatiivisesti LABIO OY:n 

tulonmuodostukseen. Kevään 2020 koronapandemian aiheuttamien 

poikkeusolojen johdosta yhtiön tulot vähenivät merkittävästi, mikä vaikutti 
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suoraan yhtiön maksuvalmiuteen ja kassatilanteeseen.  

 

 

Neuvottelujen tuloksena laina-aikoja pidennettiin vuoteen 2033 asti 

(alkuperäiset lainojen erääntymiset vuosina 2025 ja 2028) ja omistajayhtiöt 

alensivat pääomalainojensa korkomarginaaleja.  

 

Omistajayhtiöiden LABIO OY:lle myöntämien lainojen rahoitus on 

järjestetty kaupungin sisäisestä pankista. Lahti Aqua Oy ja Salpakierto Oy 

ovat neuvotelleet konsernipalveluiden kanssa omien lainojensa uusista 

ehdoista. Neuvottelujen tuloksena ehdotetaan, että laina-aikoja 

pidennetään vastaavasti kuin omistajayhtiöiden LABIO OY:lle myöntämissä 

lainoissa eli vuoteen 2033, mutta muita muutoksia ei lainaehtoihin 

kuitenkaan tehdä. Kaupunki on myöntänyt lainat normaaleina 

velkakirjalainoina myöntöajankohtien mukaisilla lainaehdoilla. 

Omistajayhtiöt ovat välittäneet osan lainoista edelleen LABIO OY:lle 

pääomalainoina, joissa lainamarginaali on ollut kaupungin perimää 

lainamarginaalia selkeästi korkeampi. Kaupungin myöntämien lainojen 

lainamarginaalien tarkistukseen ei tässä yhteydessä ole aihetta.  

 

Laina-ajan pidennys 1.3.2021 alkaen koskee seuraavia lainoja: 

Lahti Aqua Oy 

laina 1/2013  3 466 662,00 

laina 1/2018     960 000,00 

Yht.   4 426 662,00 

 

Salpakierto Oy 

laina 1/2013  1 775 005,00 

laina 2/2015       840 000,00 
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laina 1/2018       640 000,00 

Yht.    3 255 005,00 

Lahti Aqua konserniin kuuluvan LABIO OY:n omistavat Lahti Aqua Oy 

(60%) ja Salpakierto Oy, entinen Päijät-Hämeen Jätehuolto Oy (40%). 

Lahden kaupungin konserniomistusosuus on 83,43 %. Lahti-konsernin 

yhtiöiden luottoriskiarviot on esitetty konserni- ja tilajaostolle 18.1.2021 (§ 

8). 

 

 

 

Muutoksenhaku 

Oikaisuvaatimus 

   

Toimenpiteet 

Ote rahoituspalvelut, omistajaohjaus, Lahti Aqua Oy, Salpakierto Oy 
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021 

    

   

§ 18 

Ohjeistus uuden konserniohjeen tulkinnasta 

37/00.01.01.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Konserniohjauksen päällikkö, Veli-Pekka Ignatius, 044 7161895 

Päätös   

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Konsernipalvelujohtaja Mäkinen Mika 

Päätösehdotus  

Konserni- ja tilajaosto päättää hyväksyä yhtiöille annetut ohjeistukset. 

Perusteluosa 

Kaupunginvaltuusto hyväksyi uudistetun konserniohjeen 25.01.2021. Luvuista 1-4 on poistettu 
melko paljon tekstiä ja lukuun 5, jossa on yhtiöiden kannalta olennaisimmat ohjeet on lisätty 
muutamia kohtia. Seuraavassa listataan joitakin keskeisimpiä muutoksia ja aihealueita, joita 
yhtiöiden tulee kiinnittää erityisesti huomiota. 
 Perinteisesti konserniohje ohjeisti, että esityslistat ja pöytäkirjat tulisi lähettää melko 

laajalle joukolle. Tätä kirjausta on muutettu siten, että yhtiöiden ei tule lähettää erillisellä 
salaamattomilla sähköposteilla hallituksen salaisia dokumentteja. Sen sijaan yhtiöiden 
toivotaan järjestävän hallitusmateriaalien lähettämisen ja dokumentoinnin 
tietoturvallisella tavalla, tämä tapa on jätetty yhtiöiden päätettäväksi. Sen sijan 
omistajaohjauspalveluille (konserniohjauksen päällikkö Veli-Pekka Ignatius) tulee 
toimittaa hallituksen esityslistat ja pöytäkirjat samalla tavalla ja samassa aikataulussa kuin 
muille yhtiön hallituksen jäsenille.   

 Konserniohje korostaa edelleen tiedottamisen ja avoimen viestinnän merkitystä. 
”Tytäryhteisön on pyydettävä dokumentoitu lausunto kaupunginjohtajalta etukäteen ennen 
päättävien elintensä päätöksentekoa asioissa, joilla saattaa olla merkittävä vaikutus…” 
Lisäksi edelleen on voimassa ohjeistus; ”Omistajan kannanottoa vaativat asiat tulee 
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käsitellä tytäryhteisön hallituksen kokouksissa omina pykälinään eikä niiden käsittelyä saa 
tehdä esityslistan muissa asioissa.” Mikäli yhtiöissä on epähuomiossa päätetty asioita 
esityslistan liitemateriaalien perusteella tai kaupunginjohtajan dokumentoitu lausunto on 
jäänyt pyytämättä, niin nämä asiat tulee korjata konserniohjeen mukaisiksi. 

 Rahoitus ja maksuvalmius- kohdasta uudistettu konserniohje korostaa investointien 
huolellista valmistelua. Investointien kohdalla yhtiöitä ohjeistetaan seuraavasti: 
”Tytäryhteisön tulee toimittaa selvitys investointikohteesta….selvityksen on pidettävä 
sisällään …arvio investoinnin vaikutuksista maksuvalmiuteen ja kassavirtasuunnitelma koko 
laina-ajalta” 

 ”Yhteisön on toimitettava ajantasainen strategiansa omistajaohjauspalveluihin.” Thinking 
Portfolio- sovelluksessa on oma paikkansa konserniyhtiöiden strategioille. 

 Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan merkitystä ja hallituksen vastuuta asian 
hoitamisessa on uudistetussa konserniohjeessa korostettu. 

 Uudistetussa konserniohjeessa ympäristötavoitteiden ja -toimenpiteiden raportointia on 
korostettu, lisäksi yhtiöt ohjeistetaan tekemään yhtiölle oma eettinen ohjeistus ja 
toiminnan avoimuuteen ja hyvään viestintään on kiinnitetty uudistuksen myötä enemmän 
huomiota. 

 Tytäryhteisöjen toimitusjohtajat eivät ole työsuhteessa yhtiöön eivätkä näin ollen ole  
työehtosopimuksen tai työaikalainsäädännön piirissä. Toimitusjohtajien palkka-asioiden 
käsittelystä konserniohjeen ohjeistus ei ole muuttunut. Toimitusjohtajien 
palkantarkistuksista tulee toimittaa palkkahallintoon pöytäkirjanote hallituksen 
kokouksen pöytäkirjasta, muut menettelytavat eivät ole konserniohjeen mukaisia. 

 Yhtiöiden tilinpäätösraportointiin on uudistetun konserniohjeen myötä tullut 
tarkennuksia. Tytäryhteisöjä kannustetaan entistä kokonaisvaltaisempaa ja avoimempaan 
viestintään myös tilinpäätöksen osalta. 

 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

Ote: konserniyhtiöt, rahoitus- ja talouspalvelut 
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Lahden kaupunki, Konserni- ja tilajaosto, 15.02.2021 

    

   

§ 19 

Konserniyhtiöiden hallitustyön kehittäminen 

1434/00.00.02.00/2021 

 

Asian valmistelija / lisätietojen antaja 

Konserniohjauksen päällikkö, Veli-Pekka Ignatius, 0447161895 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Konsernipalvelujohtaja Mäkinen Mika 

Päätösehdotus 

Konserni- ja tilajaosto merkitsee asian tiedokseen. 

Perusteluosa 

Osassa konserniyhtiöitä on kokeiltu uudenlaista hallitustyön kehittämisen 

keinoa, jonka alustavat tulokset ovat lupaavia. Hallitustyön kehittämiseksi 

tarkastellaan hallitusten ajankäyttöä ja sen jakautumista hallitustyön 

kannalta olennaisiin asioihin. Merkittävimpien konserniyhtiöiden toivotaan 

ottavat osaa hallitustyön kehitysprojektiin. Päätökset tulee tehdä yhtiöiden 

hallituksissa. Osallistumisesta ei synny yhtiöille kustannuksia. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 
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Toimenpiteet 

Ote: Lahti Energia Oy, Lahti Aqua Oy, Lahden Talot Oy, Spatium Toimitilat 

Oy, Koko Lahti Oy, Salpakierto Oy, Päijät-Hämeen Ateriapalvelut Oy, 

Päijät-Hämeen laitoshuoltopalvelut Oy, Provincia Oy, Työterveys Wellamo 

Oy, Lahden Pysäköinti Oy 

 

 

 

 
 
Liitteet 

 Hallituksen ajankäyttö julkinen- tutkimus 
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§ 20 

Tiedoksi merkittävät asiat 

141/00.01.01.01/2021 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Konsernipalvelujohtaja Mäkinen Mika 

Päätösehdotus 

Konserni- ja tilajaosto merkitsee asiat tiedoksi. 

Perusteluosa 

Tiedoksi tuodaan seuraavat asiat: 
 
- Hollolan-Lahden vesilaitoskuntayhtymän hallituksen pöytäkirja 8.2.2021 
1411/2021 
 
- Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtymän yhtymähallituksen pöytäkirjat 
11.1., 25.1. ja 8.2.2021 
1031/2021 
 
- Päijät-Hämeen maakuntahallituksen pöytäkirja 8.2.2021 
215/2021 
 
- Päijat-Hämeen maakuntavaltuuston pöytäkirja 28.1.2021 
488/2021 
  
- Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän hallitus 1.2.2021/Ote 14 §: 
Yhtymäkokouksen koolle kutsuminen 
1241/2021 
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- Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän hallituksen esityslista 15.2.2021 
454/2021 
 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

   

Toimenpiteet 

- 
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§ 21 

Muut asiat 

 

Päätös 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

Esittelijä 

Puheenjohtaja 

Päätösehdotus 

Konserni- ja tilajaosto merkitsee asiat tiedoksi. 

Perusteluosa 

Liite 1 on tämän pykälän salaisena liitteenä. Liite käsitellään salaisena 

perustuen lakiin viranomaistoiminnan julkisuudesta (621/1999) 24 § 1 mom. 

20 kohta. 

Muutoksenhaku 

Muutoksenhakukielto 

Toimenpiteet 

- 

 

 

Liitteet 

 PHHYKYn palveluhankinnat Lahti-konsernissa 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 12, § 13, § 18, § 19, § 20, § 21 

 

Lahden kaupunki 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 

oikaisuvaatimus/kunnallisvalitus 

Koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, kuntalain 136 

§:n nojalla tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä 

kunnallisvalitusta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 14, § 15, § 16, § 17 

 

Lahden kaupunki 

OIKAISUVAATIMUSOHJE, kunnallisasiat 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.    

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka 

oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 

(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Muutoksenhakukielto 

Oikaisuvaatimusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat virka- tai 

työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (Laki kunnallisesta 

viranhaltijasta 50 §). 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Asianomainen viranomainen/toimielin (mainittu päätöksessä/otteessa) 

Yhteystiedot 

 
Lahden kaupunki / kirjaamo 

Postiosoite: PL 202, 15101 Lahti 

Käyntiosoite: Lahden Palvelutori, Lahti-Piste, Kauppakeskus Trio, 2. krs, 

Aleksanterinkatu 18 

Aukioloaika: 8.00–18 .00 

puh. 03 814 2214 

Sähköposti: kirjaamo(at)lahti.fi 
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Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista ennen viraston aukioloajan päättymistä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun päätös on asetettu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

sähköistä tiedoksiantoa käytettäessä kolmantena päivänä viestin 

lähettämisestä ja muussa tapauksessa seitsemän päivän kuluttua kirjeen 

lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 

tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Oikaisuvaatimusaika taloudellisin ja tuotannollisin perustein tehdystä 

irtisanomista koskevasta päätöksestä alkaa kulua vasta irtisanomisajan 

päättymisestä. 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteluineen sekä sen 

tekijä ja yhteystiedot. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 

oikaisuvaatimusajan kuluessa ennen sen viimeisen päivän virka-ajan 

päättymistä riippumatta tavasta, jolla se toimitetaan. Jos 

oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 

vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 

oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä. 

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lähettää postitse tai lähetin 

välityksellä. Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii 
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perille oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan 

päättymistä.


